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Ustiin yetenekli bireyler toplumlarin gelecegi igin &nemli bir konuma sahiptir. Bu
bireylerin egitimleri de {ilkeler igin ayri bir sorumluluk gerektirmektedir. Ustiin yetenekli
Ogrencilerin erken yasta tanilanmalar1 ve ozellikle ilkokul doneminde ihtiyaglari dogrultusunda
egitim almalarinda 6gretmenlere 6nemli gorev diismektedir. Dolayisiyla sinif &gretmenlerinin
tistiin yeteneklilerin egitimine iligkin alg1 ve 6zyeterliklerinin incelenmesi ayrica bu siireg ile ilgili
Ogretmenlerin goriislerinin incelenmesi onemlidir. Bu c¢alismada, sinif 6gretmenlerinin istiin
yetenekliler egitimine iliskin alg1 ve Oz-yeterlikleri ile 6grenme- Ogretme siiregleri hakkindaki
gorilislerinin incelenmesi amacglanmistir. Arastirma da nitel ve nicel arastirma modellerinin
kullanildigr karma yontem kullamlmistir. Caligmanin nicel boyutunda c¢aligma grubunun
olusturulmasinda 2021-2022 o6gretim yili igerisinde il, ilge ve kasaba/kdy ilkokullarinda goérev
yapan ve rastgele secilen 508 simif 6gretmeni yer almakta iken, nitel boyutunda amagl 6rnekleme
yontemlerinden benzesik drnekleme kullanilarak 10 simif 6gretmeni yer almaktadir. Veri toplama
siirecinde istiin yeteneklilerin egitimine iliskin &6z-yeterlik ve alg1 Olgekleri ile birlikte yari
yapilandirilmis goriisme formu uygulanmistir. Arastirmanin nicel veri sonuglarina gore simif
ogretmenlerinin istiin yeteneklilerin egitimine iliskin alg1 ve Ozyeterlik diizeylerinin kararsizim
diizeyinde oldugu belirlenmistir. Ogretmenlerin algilarmin cinsiyet dzelliklerine gore degismedigi;
kidem agisindan {istiin yetenekliler egitimine iliskin alginin en yiiksek 11-15 yil kideme sahip
ogretmenlerde olustugu belirlenmisken, okulun konumu agisindan il merkezinde gorev yapan
ogretmenlerin algilar daha yiiksektir. Ogretmenlerin kurs alip almama durumlarma gore ise en
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yiiksek algmin kurs alan 6gretmenlerin lehine olustugu belirlenmistir. Ogretmenlerin cinsiyet
ozelliklerine gore iistiin yetenekliler egitimine yonelik Ozyeterlik diizeyleri degismemektedir.
Kidem acisindan en yiiksek ortalamanin 1-5 yil kideme sahip Ogretmenlerde, okulun konumu
agisindan en yiliksek Ozyeterlik ortalamasi il merkezinde gorev yapan 6gretmenlerde olusmustur.
Ogretmenlerin kurs alip almama durumlarina gore ise en yiiksek ortalama kurs alan 6gretmenlerde
olusmustur. Arastirmadan elde edilen nitel veri sonuglarma gore ise; sinif 6gretmenleri dstiin
yetenek kavramini “dogustan gelen bir O6zellik” olarak tamimlamiglar ve {stlin yetenekli
ogrencilerin hizli diislindiiklerini ve merakli olduklarin1 vurgulamiglardir. Ayrica {istiin yetenekli
ogrencilerin egitim programlarinin farklilasmasi gerektigi ve bu 6grencilerin alan ile ilgili uzman
ogretmenlerden ders almalari gerektigi sonucuna ulasilmistir. Smif 6gretmenlerinin Gstiin yetenekli
Ogrencilerin egitiminde etkili 6grenmeyi gerceklestirmek igin kullandiklart 6gretim ydntem ve
stratejileri ile ilgili en ¢ok yaparak yasayarak 6gretme yontemini, gezi-gézlem yontemini ve deney
yontemini kullandiklar1 sonucuna ulasilmistir. Bunlara ek olarak stiin yetenekli 6grencileri 6lgme
ve degerlendirme isleminin siirece yayilarak yapilmasi gerektigi sonucuna ulagilmistir.

Anahtar Kelimeler: Ustiin Yetenek, Ustiin Yeteneklilerin Egitimi, Sinif Ogretmeni, Ozyeterlik,
Algt.
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ABSTRACT

THE INVESTIGATING OF SELF-EFFICACY, PERCEPTION AND OPINIONS
OF THE PRIMARY SCHOOL TEACHERS ON GIFTED EDUCATION

M.Sc.Thesis
Preparer: Hact Bayram OZATA
Advisor I: Assoc. Prof. Dr. Adem TASDEMIR
Advisor 11: Dr. Deniz AKDAL
2022 — (xviii-147)

Kirsehir Ahi Evran University, Graduate School of Social Sciences
Department of Basic Education
Classroom Education Division

Jury
Prof. Dr. Bayram TAY
Asst. Prof. Dr. Tezcan KARTAL
Asst. Prof. Dr. Hilal GENGEC

Gifted students have an important position for the future of societies. The education of
these students also requires a separate responsibility for the countries. Teachers have a great
responsibility in identifying gifted at an early age and receiving education in line with their needs,
especially in the primary school period. Therefore, it is important to examine the perceptions and
self-efficacy of primary school teachers regarding the education of gifted and to examine the
opinions of teachers. In this study, it is aimed to examine the perceptions and self-efficacy of
primary school teachers about gifted education and their views on learning-teaching processes.
Mixed method, in which qualitative and quantitative research models are used, was used in the
research. In the quantitative dimension of the study, there are 508 randomly selected teachers
working in provincial, district and town/village primary schools in the 2021-2022 academic year,
while in the qualitative dimension, there are 10 classroom teachers using homogeneous sampling
which one of the purposive sampling methods. In the data collection process, a semi-structured
interview form was applied along with self-efficacy and perception scales regarding the education
of gifted students. According to the results of the research, it has been determined that the
perception and self-efficacy levels of the primary school teachers regarding the education of the
gifted are at the level of undecided. Teachers' perceptions don’t change according to gender
characteristics. Also, it has been determined that the perception of gifted education in terms of
seniority is highest among teachers with 11-15 years of seniority, the perceptions of teachers
working in the city center are higher in terms of the location of the school. According to whether
the teachers took the course or not, it was determined that the highest perception was in favor of the
teachers who took the course. Teachers' self-efficacy levels for gifted education don’t change
according to their gender characteristics. The highest average in terms of seniority was among the
teachers with 1-5 years of seniority, and the highest average of self-efficacy in terms of the location
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of the school is in the teachers working in the city center. According to whether the teachers took
the course or not, the highest average was found among the teachers who took the course.
According to the qualitative data results obtained from the research; Primary school teachers
defined the concept of giftedness as an “innate trait” and emphasized that gifted students think fast
and are curious. In addition,Gifted student was concluded that the education programs of gifted
students should be differentiated and that these students should take lessons from specialist
teachers in the field. It has been concluded that the primary school teachers mostly use the teaching
method, excursion-observation method and experiment with method regarding the teaching
methods and strategies they use to realize effective learning in the education of gifted students. In
addition to these, it was concluded that the measurement and evaluation process of gifted students
should be done by spreading throughout the process.

Keywords: Giftedness, Education of Gifted, Primary School Teachers, Self-Efficacy,
Perception.



ON SOz

Egitim-6gretim siirecinin ilk yillarindan itibaren gocuklarin birgok beceri ve bu
baglamda olusan kavramlar1 kazanmalari, c¢ocugun egitimi boyunca tim gelisim
alanlarinda desteklenmesi ile gergeklesebilmektedir. Ustiin yetenekli 6grenciler, 6zellikleri
ve egitim gereksinimleri yoniinden akranlarindan belirgin olarak farklilik gostermekte ve
bu yiizden normal miifredat programi diginda farkli egitici programlarla desteklenmeye
ihtiya¢ duymaktadirlar. Bu siiregte iistiin yetenekli ¢ocuklarla siirekli birlikte olan ve bu
uygulamalarin bizzat iginde yer alan 68retmenler dnemli bir yere sahiptir. Bu noktada
ogretmenlerin O0zyeterliligi ve algilar1 6n plana ¢ikmaktadir. Bu ¢alisma, Tiirkiye’deki sinif
ogretmenlerinin siniflarinda bulunan {istiin yetenekli ¢ocuklarin egitimini, 6gretmenlerin
bilgi, alg1 ve Ozyeterlik inanglariin Onemini fark ettirecegine ve bu eksikliginin

giderilmesine katkida bulunacagina inanmaktayiz.

Arastirmanin her asamasinda bilgi birikimiyle ¢alismami farkli agilardan ele
almamu saglayan, her tiirlii olumlu tavriyla beni cesaretlendiren ve motive eden, gergek bir
Ogretmen vasfiyla bana her zaman yol gosteren, Ogrencisi olmaktan gurur duydugum
degerli damisman hocam Dog. Dr. Adem TASDEMIiR’e ve calismalarim sirasinda
yardimlarin1  esirgemeyen ikinci danigman hocam Dr. Deniz AKDAL’a sonsuz

tesekkiirlerimi sunarim.

Her ihtiyag¢ duydugumda goriislerine rahatlikla bagvurdugum, yiiksek lisans
egitimim slirecinde bir abi sefkatiyle hep yanimda olan, bilgileriyle bana 6neriler sunan

degerli hocam Prof. Dr. Bayram TAY" a ¢ok tesekkiir ediyorum.

Hayatin biitiin zorluklarin1 birlikte paylastigimiz ve bu donemde de benden
desteklerini esirgemeyen ve calisabilmem i¢in bana her tiirlii kolaylig1 saglayan, bana her
zaman giic veren sevgili esim Nilgiin OZATA’ya, kizzm Hiida Nur’a ve oglum Necip

Eymen’e sonsuz sevgilerimi sunuyorum.

Kirsehir-2022 Haci Bayram OZATA
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BOLUM I

GIRIS

1.1.Arastirmanin Problemi

Teknolojinin hizla gelistigi giiniimiizde modern hayatin nitelikleri, ihtiyaglar1 ve
beklentileri her gegen giin daha da artmaktadir. Bu ihtiya¢ ve beklentiler dogrultusunda
nitelikli egitim gormiis bireylere ihtiya¢ da artmaktadir. Dolayisiyla profesyonel ve yetismis
insan giiciine sahip olmak, toplumlar i¢in en Onemli konular arasinda gelmektedir. Bu
baglamda iilkelerine katki saglayacak insan giiciinii yetistirme siirecinde istiin yetenekli
bireyler ve onlarm egitimi onemli bir ihtiyagtir. Ustiin yeteneklilik kavrammin ge¢misten
giiniimiize pek ¢ok tanimlamasi yapilmasina ragmen, herkesin kabul edecegi ortak bir tanim
s6z konusu degildir. Esasen, iistiin yetenek kavraminin tanimi toplumlarin deger yargilari,
icinde bulunduklar1 ¢agin gereksinimleri, egitim politikalar1 gibi bir¢ok degiskene bagli
olarak degistigini soylemek miimkiindiir (Clark, 1998). Omek olarak, Morelock (1992)
istlin yetenek kavramimi “normal standartlardan nitelik ve nicelik olarak farkli igsel
deneyimler ortaya koyan ve ileri biligsel Kkabiliyetleri igeren gelisim” olarak

tanimlamaktadir.

Ustiin yetenekli 6grenciler 6zel egitime gereksinim duyan ve farkli gereksinimleri
olan 6grenciler arasinda onemli bir grubu olusturmaktadir. Ustiin yetenekliler egitimi
alaninda daha ileri olan bazi iilkelerde, bu bireyler, normal gelisin gosteren ¢ocuklarin
aksine, sahip olduklar1 ozellikleri dikkate alacak sekilde tasarlanmis farklilagtirilmig bir
miifredat ve sistem iizerinden egitim almaktadirlar (Renzulli, 1999). Ciinki iistiin yetenekli
cocuklar, normal programlarin saglayamadigi kapsamli egitim olanaklarina ihtiya¢ duyarlar

(Kaya, 2013).

Ustiin yetenekli bireyler, farkli gelisim alanlar1 icin o6zel egitimlere ihtiyag
duymaktadirlar. Dolayisiyla egitsel baglamda iistiin yetenekli bireyler incelendiginde, bu
bireylerin egitiminde rol alan 6gretmenlerin nitelikleri de 6énem tasimaktadir (Piske, Stoltz
ve Machado, 2014). Ciinkii bu ogrencilerin farklilastirilmis egitim olanaklarindan
yararlanabilmeleri i¢in Oncelikle iistiin yetenekli olarak tanimlanmalar1 gerekmektedir
(Eripek, Ozyiirek ve Ozsoy 2002). Tanilama siirecinde ise dgrenciler ilk deneyimleri daha

cok smif Ogretmenleri ile basladigindan erken yaslarda istin yeteneklilerin



seciminde/tanilanmasinda onlarin anahtar bir role sahip oldugu sdylenebilir. Ustiin yetenekli
Ogrencilerin tanilanmasi, egitimlerinin daha verimli ve bilingli yapilabilmesi, 6grencilerin
ihtiyaglarina bagli olarak egitim 6gretim siirecinin yiiriitiilebilmesi adina sinif 6gretmeninin
istiin yetenekli ¢ocuklar hakkinda olumlu algiya sahip olmasi ve bilgili olmasi ¢ok
onemlidir (Kunt, 2012). Ciinkii sinif 6gretmenlerinin egitime bakis agis1 6gretim yontemleri
lizerinde biiyiik etkiye sahiptir (Inci, 2014). Bu nedenle 6gretmenlerin iistiin yetenekli
ogrenciler ve onlarin egitimleri ile ilgili gerekli imkan ve yeterliliklere sahip olmasi
gerekmektedir (Seyhan, 2015). Bu agidan bakildiginda iistiin zekali ¢ocuklara yonelik
Ogretmenlerin bilgi diizeyi, 6gretimi yapabilmeye olan inanglari ve 6grencilere yonelik
algilar iistiin yetenekli 6grencilerin egitimi agisindan ¢ocuklara sunulacak 6grenme firsatlari
acisindan Onemlidir. Ciinkii algilar ne gordiglimiizi, nasil yorumladigimizi, neye
inandigimizi, nasil davrandigimizi da gostermektedir (Bakan ve Kefe, 2012). Ayrica
algilamada birey ¢evresindekilerin farkinda olup onlar1 yorumlama siirecine de girmektedir
(Ugurlu, 2008). Bu baglamda smif Ogretmenlerinin {stiin yetenekliler ile ilgili egitimi
etkileyen faktorleri, 6grenci-ogretmen iliskilerini ve ayrica 6grenci Ozelliklerinin farkinda
olmalar1 ve her bir 6grencinin ihtiyaglarin1 yorumlamalart gerekir. Bu baglamda 6zellikle
erken ¢ocukluk doneminde smiflarda iistiin yetenek Ozellikleri sergileyen 6grencilerin
belirlenmesi, egitim igeriklerinin olusturulmasi, 6grencilerin yonlendirilmesi gibi birgok
siirecte siif dgretmenleri ve dolayisiyla algilamalart énemlidir. Ogretmenlerin gegmis
deneyimlerinin, algi anindaki ihtiyaglarinin ve duygularinin olusan algi {izerinde etkili
oldugu bilinmektedir. Algiy1 yonetmek amaciyla eylemde bulunanlarin bu durumu bilerek
alg1 yonetimi planlamas1 yapmasi hedef alginin elde edilmesini kolaylastirabilir (Sar1, 2019).
Bu baglamda 6gretmenlerin, 6grencilerin iginde bulundugu durumu iyi analiz etmesi algi
yonetiminin bagarisini artirabilir. Ciinkii 6gretmenler, uygun 6gretim yontemi ve stratejileri
secip, bu dogrultuda iistiin yetenekli ¢ocuklar i¢cin amag, kazanim ve degerleri belirler ve

cocuklara rol model olur (MEB, 2022).

Ustiin yeteneklilerin egitimine yonelik yapilan arastirmalar incelendiginde smif
ogretmenlerinin algilarinin (Capan, 2010; Karakus, 2014; Duran ve Daglioglu, 2017,
Akkanat, Abu ve Gokdere, 2018; Abu, 2019; Ozcan ve Giilkaya, 2019;) ve dzyeterliklerinin
(Gilines, 2015; Sarar, 2018, Yildiz, 2020; Abanoz, 2021) arastirildigi ¢alismalar mevcuttur.
Ancak algmin Ogretmenlerin inanglarmin yordayiciligi iizerine yapilan bir caligmaya
alanyazinda rastlanilmamistir. Bu baglamda ogretmenlerinin algi ve Ozyeterliklerini
belirlemenin dstiin yeteneklilerin egitimi agisindan tanilama, Ggretim siirecini planlama,

diizenleme ve Ogrencileri degerlendirme siiregleri agisindan 6nemli oldugu ve gelecek



donem c¢alismalara zemin olusturacag diistintilebilir. Bu sebeple simif 6gretmenlerinin {istiin
yeteneklilerin egitimine iliskin algi ve 6zyeterliklerinin incelenerek varsa iliskilerin ortaya
konulmasi ve ayrica 6gretmenlerin bu konu hakkindaki goriislerinin incelenmesi bu ¢alisma

baglaminda hedeflenmistir.

1.2.Arastirmanin Amaci ve Onemi

Ulkeleraras: stratejik hesaplamalarin yapildig1 ¢cagimizda nitelikli insan giicii biiyiik
bir 6nem arz etmektedir. Sahip olunan {istiin yetenekli ¢ocuklar gibi kit kaynaklar1 dogru
yonlendirmek, toplumsal siireklilige biiyiik katkilar saglayacaktir. Ustiin yetenekli cocuklar
ne kadar erken tanilanir ve egitim siireci baslarsa yeteneklerinden dogru yararlanilarak,
yeteneklerinin kaybolmasinin Oniine gecilmis olunur. Bu arastirma iistiin yeteneklilerin
egitimine yoOnelik Ogretmenlerin Ozyeterlikleri ve {istiin yeteneklilerin egitimi siirecine
iliskin goriiglerinin ortaya ¢ikarmasi bakimindan 6nem teskil etmektedir. Ortaya ¢ikan
Ogretmen goriislerinin iistiin yetenekli 6grencilerin egitimi noktasinda fikirler ve Oneriler
sunacak olmasi da Onemli goriilmektedir. ilgili alan yazin tarandiginda galigmalarin
genellikle istiin yeteneklilerin egitimi ile ilgili konularda yapildigi goriilmektedir. Kaya
(2013) iistiin yetenekli dgrencilerin egitimi ve BILSEM’ler, Sak (2011) iistiin yetenekliler
egitim programlar1 modeli (UYEP) ve sosyal gegerligi, Daglioglu (2010) iistiin yetenekli
cocuklarin egitiminde Ogretmen yeterlikleri ve oOzellikleri, Yesilova (1997) istiin
yeteneklilik ve Tirkiye’de {stiin yetenekli cocuklarin egitimi ¢alismalarinda {istiin
yeteneklilerin egitiminden bahsedilmistir. Bu arastirmada 6gretmen goriislerinin arastirilip
ortaya konulmasi, 6gretmen yeterliliklerinin ve farkindaliklarinin ne diizeyde oldugu da
iistlin  yeteneklilerin egitimi noktasinda bir¢ok fayda saglayacaktir. Arastirmanin
tamamlanmasiyla birlikte ortaya ¢ikan sonuglarin {istiin yeteneklilerin egitiminde olumlu

katki saglayacag diistiniilmektedir.
1.2.1.Problem Ciimlesi

Bu calismanin problemini “Sinif Ogretmenlerinin istiin yetenekli 6grencilerin
egitimine iligkin algilari, 6zyeterlikleri ve 6grenme-0gretme siirecine iliskin goriisleri
nelerdir?” konusu olusturmaktadir. Bu dogrultuda olusturulan alt problemler asagida
siralanmustir.

1.2.2. Alt Problemler

Sinif 6gretmenlerinin,

1. Ustiin yetenekliler egitimine iliskin algilari ne diizeydedir?

« Ustiin yeteneklilik kavram diizeyleri nedir?



« Ustiin yeteneklilik 6zellikleri diizeyleri nedir?
« Ustiin yetenekliligin tanilanmas diizeyleri nedir?
 Egitim programi diizeyleri nedir?

2. Ustiin yetenekliler egitimine iliskin mitleri ne diizeydedir?
3. Ustiin yetenekliler egitimine iliskin alg: diizeyleri;

+ Cinsiyetlerine

» Mesleki kidemlerine

 Okulun konumuna ve

o Ustiin yetenekliler ile ilgili egitim/seminer alip almama durumuna gore

farklilik gostermekte midir?

4, Ustiin yetenekliler egitimine iliskin 6zyeterlik diizeyleri nedir?
* Akademik yeterlik diizeyleri nedir?
» Mentorliik (danismanlik) yeterlik diizeyleri nedir?
* Sorumluluklarina yonelik yeterlik diizeyleri nedir?
* Uygun kisilik 6zelliklerine yonelik yeterlik diizeyleri nedir?
* Yaraticilig1 tesvik etmelerine yonelik yeterlik diizeyleri nedir?
« Ogretimi planlama yeterlik diizeyleri nedir?
5. Ustiin yetenekliler egitimine iliskin 6zyeterlik diizeyleri;
+ Cinsiyetlerine
* Mesleki kidemlerine
* Okulun konumuna
« Ustiin yetenekliler ile ilgili egitim alip almama durumuna gore farklilik
gostermekte midir?
6. Ustiin yeteneklilerin egitimine iliskin algilar1 dzyeterlik diizeylerini yordamakta
midir?
7. Ustiin yetenekli ¢ocuklarin egitimi siireci ile ilgili goriisleri nelerdir?
« Ustiin yetenek kavrami
« Ustiin yetenekli 6grencilerin 6zellikleri
« Ustiin yetenekli 6grencilerin egitim ihtiyaglar:
« Ustiin yetenekli dgrencilere yonelik 6grenme ve 6gretme ortamini hazirlama
« Ustiin yetenekli 6grencilerin dgretim siirecini planlama
« Ustiin yeteneklilerin egitiminde kullandiklar1 gretim yontem ve stratejileri

o Ustiin yeteneklilerin egitiminde kullandiklar1 6gretim kaynaklart ve



materyalleri
« Ustiin yeteneklilerin egitimi siirecinde dlgme ve degerlendirmeye
« Ustiin yeteneklilerin egitiminde okul-aile is birligine iliskin goriisleri

nelerdir?
1.3.Arastirmanin Simirhliklar:
e Arastirma 2021-2022 egitim-6gretim y1l1 ile sinirhidir.
e Arastirma Kirsehir ilindeki devlet okullarinda gorev yapan 6gretmenler ile sinirhidir.

e Arastirmada veri toplama araglari; Ustiin Yeteneklilerin Egitimine Iliskin Ozyeterlik
Olgegi, Ustiin Yeteneklilerin Egitimine Iliskin Alg1 Olgegi ve Yar1 Yapilandirilmis

Goriisme Formu ile siirhdir.
1.4.Varsayimlar

e Ogretmenlerin veri toplama araglarina cevap verme esnasinda samimi Ve igten

olduklar1 varsayilmistir.

e Arastirma siirecinde kontrol edilemeyen digsal degiskenlerin ¢alisma grubundaki tiim

ogretmenleri benzer diizeyde etkiledigi varsayilmstir.
1.5. Tamimlar

Ustiin yeteneklilik: Bireyin genetik &zelliklerle var olan ve gevresel uyaranlarla
gelisen; fiziksel biiyiime ve gelisim, hareket gelisimi, algi-dikkat kontrolii, analiz, sentez,
problem ¢ozme gibi biligsel gelisim, dili anlama ve ifade etme yetenegi, sosyal, duygusal ve
estetik geligsim alanlarinin birinde veya birkaginda ya da hepsinde ¢esitli gozlem ve 6lgme
araglariyla uzman kisiler tarafindan gozlenen veya olgiilebilen, yasitlarindan ileri diizeyde

olma durumudur (Baykog, 2014).

Ustiin Yetenekli Ogrenci: Ustiin yetenekli 6grenci, kendi yas diizeyinde beklenilen
davraniglardan daha {ist diizey davraniglar sergileyen (Sak, 2010), zeka, yaraticilik, liderlik
kapasitesi veya oOzel alanlarda yasitlarina gore yiiksek diizeyde performans gosterdigi

uzmanlar tarafindan belirlenen 1Q puani 130 ve iistii olan 6grencilerdir.

Ozyeterlik: Kisinin belirlenmis performans tiirlerini elde etmek igin gerekli olan

eylemleri organize etme ve yiiriitme yetenegine olan kisisel inancidir (Artino, 2012).

Bilim ve Sanat Merkezi (BILSEM): Okul oncesi, ilkokul, ortaokul ve lise
donemindeki 6zel yetenekli 6grencilerin (resim, miizik ve genel zihinsel yetenek) 8 orgiin

egitim kurumlarindaki egitimlerini aksatmayacak sekilde bireysel yeteneklerinin farkinda



olmalarim1 ve kapasitelerini gelistirerek en iist diizeyde kullanmalarim1 saglamak amaciyla

acilmis olan bagimsiz 6zel egitim kurumlaridir (MEB, 2015).

Mit: Eski Yunancada “s6z” anlamina gelen “mtyhos” kelimesinden gelir. Mythos,
sOylenen veya duyulan sozdiir, masal, oykii, efsane anlamina gelir (Erhat, 1972). Mit
kelimesinin daha ¢ok modern kullanimi negatif bir sey olarak goriiliir. Gergeklik
diinyasindan ayr1 hatta ona zit olan hayal alemine ait kabul edilir (Raffaele 1984).
Geleneksel olarak yayilan veya toplumun hayal giicii etkisiyle bigim degistiren alegorik bir
anlatimi olan halk hikayesi (TDK, 2022)



BOLUM II

KAVRAMSAL ACIKLAMALAR VE iLGILi LITERATUR

2.1. KAVRAMSAL ACIKLAMALAR

Egitim, toplumlarin ve insanligin gelisiminde kritik bir 6neme sahiptir. Ciinkii
egitimin amaci1 ¢agdas diinyadaki degisimlere ayak uydurabilecek yeterlilikte ve nitelikte
bireyler yetistirmektir (Kartal ve Tagsdemir, 2012). Okullardaki egitim siireci iSe insanlarin
hayatlar1 boyunca devam eden egitimin igerisinde belki de en 6nemli siireglerden birisidir.
Ogretim yillarinm en bagindan yiiksekdgretime kadar tiim 6rgiin ve yaygin egitimin temeli
egitim kurumlarina yani okullara dayanmaktadir. Burada okul, her yastan 6grenciye uygun
bir 6grenme ortami saglamayir misyon edinen ve bu misyonu yerine getiren bir egitim
kurumudur. Egitim siirecinde dgrencilerin miimkiin oldugunca akranlart ile egitim almalari
diisiincesi uygun 6grenme ortaminin saglanmasi agisindan 6nemlidir. Akranlariyla ayni sinif
ortaminda egitim goren Ogrenciler i¢in siif ortaminin birgok avantaji oldugu iyi
bilinmektedir. Ancak bireysel farkliliklar ve ihtiyaglar agisindan yas grubu veya seviye ne
olursa olsun ayni sinif ortamini paylasan dgrencilerin farkli kisisel dzelliklere ve ihtiyaclara
sahip olduklar1 bilinmektedir (Akar, 2015). Bu 6zellikler ve ihtiyaglar 6grenme siirecinde

dikkate alinmazsa, 6grencinin 6grenme durumlari i¢in olumsuz sonuglar yaratabilir.

Yaygin ve Orgin egitim kurumlarinda O6grenim goéren Ogrencilerin bireysel
farkliliklari, bazi 6grencilerin 6zel gereksinimli olarak degerlendirildigini gostermektedir.
Her cocuk bedensel, zihinsel, sosyal Ozellikleri yoniinden bireysel farkliliklar gosterir
(Kuzgun ve Deryakulu, 2006). Cocuklar tiim bu gelisim 6zelliklerinde akranlarindan biiyiik
farkliliklar gosterirler ve aldiklari egitim de bu yonde sekillenmektedir. Bu 6grencilerin
farkliliklar1 "6zel egitim" ihtiyacim1 zorunlu kilmaktadir. Ozel gereksinimli bireylerin
egitimi, kisilerin ihtiyaglarina ve gereksinimlerine gore egitim faaliyetlerinden en {ist
diizeyde yararlanmalarini saglamak igin belirli ortamlarda yiiritiilir. Bu ortamlar, bireylerin
akranlartyla aynmi ortami paylastigi kaynastirma/biitiinlestirme siniflar1 veya benzer
ozelliklere ve egitim gereksinimlerine sahip akranlariyla birlikte en az kisitlayic1 okullarda

da olabilir (Cakiroglu, 2018).

Ozel egitim, akranlarindan farkli 6zelliklere sahip olan ve &zel gereksinimli

cocuklara sunulan, yetenekleri dogrultusunda kapasitelerinin en iist diizeye ¢ikmasini



saglayan, yetersizligi engele doniistiirmeyi Onleyen, engelli bireyi kendine yeterli hale
getirerek topluma kaynagmasimi ve bagimsiz, iretici bireyler olmasini destekleyecek
becerilerle donatan egitimdir (Ataman, 2005). Egitim sisteminin genel amaci gbz Oniine
alindiginda, tiim ¢ocuklarin gelisimlerinde olas1 sorunlar1 ¢zmelerine yardimel oldugunu ve
ihtiya¢ duyulan alanlarda egitim hizmeti verdigini sGyleyebiliriz. Bu sistemin i¢inde yer alan
0zel egitimin amac1 ise; herhangi bir nedenle normal egitim siireclerinden yararlanamayan
bireylere egitimde firsat esitligi saglamaktir (Demirci ve Demirci, 2014). Ergiil, Bayik ve
Demir (2013)’c gore 6zel egitimin amaci ise, 6zel gereksinimli Ogrencilerin toplumda
miimkiin oldugunca bagimsiz olarak yasamlarini siirdiirebilmelerini saglayacak becerileri
kazandirmaktir.

Ozel egitime ihtiyag duyan dgrencilerin egitiminde uygulanan modellerin birisi de
istiin yeteneklilerin egitimidir. Bilgili (2000), bir iilkenin gelecegine yon verecek kisilerden
biri olarak kabul edilen iistiin yetenekli ¢ocuklarin, normal egitim programi igerikleri ve
yontemleriyle saglanamayan daha genis egitim olanaklarina ihtiyag duydugunu ifade
etmistir. Ustiin zekal ve yetenekli 6grencilerin de tipk1 grenme giicliigii olan ¢ocuklar gibi
ozel egitim kapsamidadir (Ak¢amete ve Giirgiir, 2009). Ozel gereksinimli gocuklar olarak
adlandirilan bu grup, 6zel ihtiyaglar1 olan, fiziksel ozellikleri veya 6grenme yetenekleri
acisindan normalden 6nemli 6lglide farkli olan ¢ocuklar olarak tanimlanmaktadir. Cocugun
0zel ihtiyaclart nedeniyle bu farkhiliklarin  boyutu 6zel egitim baglaminda
degerlendirilmelidir. Bu ¢ocuklarin egitim almalari1 ve ihtiyaglarinin karsilanmasini
saglamak i¢in bireysellestirilmis egitim programlarina ve ilgili hizmetlere ihtiya¢ vardir
(Akcamete ve Giirgiir, 2009). Gelecekte sosyal hareketliligi saglamada kilit bireyler olmalari
igin, Ustlin yetenekli ¢ocuklarin erken bir asamada taninmasi ve yeteneklerine gore egitim
saglanmasina yonlendirilmesi gerekir. Diger bir deyisle iistiin yetenekli cocuklara uygulanan
egitim, onlarin egitim ihtiyaglarin1 ve bireysel Ozelliklerini dikkate alan bir program

olmalidir (Siirmeli, 2015; Sak, 2010).

Ustiin yetenekli ¢ocuklar bireysellestirilmis yetenekleri goz éniinde tutularak verilen
egitim ile giiciinii daha etkili kullanabilir. Darga (2010) ’ya gore bu ¢ocuklarin mutlu ve
basarili kisiler olmalarimi saglamanin yaninda pozitif davranig ve tutum gelistirmelerini
saglayarak, sorunlu davramiglar sergilemelerinin de Oniine gecilmis olacagim
diistiniilmektedir. Bu baglamda 6zel olarak tasarlanmig egitim ortamlar1 ve saglanacak olan
genis rehberlik hizmetleri ile 6grencilerin diger akranlarindan ayrilan {istlin yetenekleri 6n
planda tutulabilecektir (Ozdemir, 2017). Dolayisiyla iistiin yetenekli dgrencilerin egitim

programlarinda yer alan amaglar diisiintildiigiinde iilkemiz i¢in ileriki yillarda sunacaklari



katkilar baglaminda olduk¢a 6nemli oldugu sdylenebilir.

Nitekim giiniimiiz milletlerinin en biiyiik giiclerinden biri hi¢ siiphesiz &zel
yeteneklere sahip insanlardir. Yetenekli insanlar, i¢inde yasadigimiz teknoloji ve bilim
caginda, toplumun her bakimdan gelismesine onciiliik etme ve milletlerini diinya milletleri
arasinda temsil etme giiciine sahiptirler. Bilgili (2000)’e gore 6zel yetenekli bireyler, gelecek
kusaklara biraktiklart buluglar ve sahip olduklar1 karakteristik oOzellikleriyle insanlik
tarihinin en ¢ok ilgisini ¢ekenler arasinda yer almaktadirlar. Bu anlamda konunun daha net
ortaya konulmasi i¢in Ustiin yetenekli kavrami1 daha derinlemesine asagida alan yazinla

tartisilmastir.
2.1.1.Ustiin Yeteneklilik

Ustiin yeteneklilik ile ilgili literatiirde farkli tanimlar bulunmakta olup ortak bir tanim
yoktur. Buna ragmen Davis ve Rimm (2004)’e gore zeka, yaraticilik ve yetenek terimleri
iistiin yetenegi tanimlamada kullanilan anahtar kelimelerdir. Glinlimiizde en ¢ok kabul goren
tanmim ise IQ seviyesine dayali olarak yapilan tanim oldugu sdylenebilir. Ustiin yetenek
konusundaki en yaygin kullanilan tanimlardan birisi de Amerikali egitmen Prof. Joe

Renzulli’nin tanimidir (Eris, 2019).
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Sekil 2. 1.Renzulli 'nin U¢ Halka Kurami 'nin Sematik Gosterimi

Renzulli (1986) ’ye gore iistiin yeteneklilik; {i¢ temel unsurun birlesimidir, genel ve
ozel yetenek, yaraticilik ve motivasyondur. “Ug¢ Halka Modeli” olarak kabul edilen bu goriis
iistlin yetenekliligi agiklamada 6ne ¢ikan bir modeldir. Bunlarin birbiriyle etkilesime girmesi
sonucu ortaya ¢ikan iist diizey ifade ve beceriler biitiinli olarak tanimlanmistir. Belirtilen ii¢
ozelligin birlestigi noktada istiin yeteneklilik oldugu belirtilmekte olup; genel zeka
gelisiminde akranlarina gore normalin isleyisin {izerinde bir yetenege sahip olma (yetenek)

durumudur.

ABD Egitim Bakanlig1 tarafindan 1993 yilinda onerilen Passow ve Rudnitski’nin



tanimi1 da genel olarak kabul géormektedir. Passow ve Rudnitski (1993; akt. Levent, 2011)’ye
gore “Aymi yas, deneyim veya ¢evre sartlarina sahip akranlarina gore, iistiin performans
gosteren veya yiiksek diizeyde basart elde eden cocuklar veya genglerdir. Bu ¢ocuk ve
gengler entelektiiel, yaratict ve olaganiistii bir liderlik kapasitesine sahip olduklari igin
sanatsal alanlarda ve 6zel akademik alanlarda yiiksek performans sergilerler. Bu ozellikteki
bireyler, genellikle okul tarafindan saglanmayan egitim hizmeti veya faaliyetlerine ihtiyag
duyarlar. Ustiin yetenekli cocuklar ve gengler tiim kiiltiirel gruplarda, tiim ekonomik

tabakalar arasinda bulunabilmektedir.”

Ulkemizde ise, Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan 1991 yilinda diizenlenen 1. Ozel
Egitim Komisyonu 6n raporunda “iistiin zekd” ve “listiin 6zel yetenek” kavramlar1 “listlin
yetenek” baslig1 altinda toplanmis ve su sekilde tanimlanmustir: “Ustiin yetenekli bir kisi,
kendi alanindaki uzmanlar tarafindan genel olarak akranlarina ve/veya belirli yeterliliklere
gore daha yiiksek bir basar1 diizeyi elde ettigi diisiiniilen kisidir. Ustiin zekallarin ilgi ve
yeteneklerine gore farklilagtirilmis programlara ihtiyaglart vardir ve normal egitim
programlar1 bu yetenekleri gelistirmek icin yeterli degildir” (Ozel Egitim Konseyi On
raporu, 1991 akt. Levent 2011).

Resmi Gazete *de 31/05/2006 tarih ve 26184 sayisi ile yayimlanarak yiiriirliige giren
MEB Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi (2006)ne gore ise iistiin yeteneklilik “zeka,
yaraticilik, sanat, spor, liderlik kapasitesi veya 6zel akademik alanlarda akranlarina gore
yuksek diizeyde performans gosteren bireyi ifade etmektedir” seklinde tanim yapilmistir.
Benzer bir sekilde Bilim ve Sanat Merkezleri Yonergesinde “Ustiin Yetenekli
Cocuk/Ogrenci: Zeka, yaraticilik, sanat, liderlik kapasitesi veya dzel akademik alanlarda
yasitlarina gore yiiksek diizeyde performans gosterdigi uzmanlar tarafindan belirlenen
cocuk/6grencileri ifade eder” tanimi yapilmistir (MEB Bilim ve Sanat Merkezleri
Yonergesi, 2007).

Giliniimiizde ise “Uistiin yetenek” kavrami, bash basina ayricalikli bir 6zellik veya
sadece bazi kisilerde gozlenebilen bir 6zellik olmaktan ¢ok yetenegi hangi diizeyde olursa
olsun insanlarin tiimiinde gozlenebilen &zelliklerin var olma derecesinde, goriilme
sikliginda, ortaya c¢ikis zaman ile bir araya gelisindeki 6zgtirliikkten kaynaklanan bir 6zellik
olarak degerlendirilmektedir. Kisacasi; iistiin yetenekli bireyler farkli tiirden insanlar degil;
kimi ozellikleri dolayisiyla dagilimi, sikligi, zamanlamasi ve birlesimi agisindan farklilik
gosteren bireylerdir (Ozdemir, 2017). Ustiin yeteneklilik ile ilgili literatiirde bulunan bazi

tanimlar ise asagidaki gibi siralanmustir.
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Sak (2010) ve Feldhusen (1986) ‘ya gore iistlin yeteneklilik, kendi yas gruplarinda
beklenilen davranislardan daha iist diizey davranislar sergileyen, zeka, yaraticilik, liderlik
kapasitesi veya 0Ozel alanlarda yasitlarina gore yiiksek diizeyde performans gosterdigi
uzmanlar tarafindan belirlenen, IQ puan1 130 ve tstii olan bireyler olarak tanimlamaktadir.
Genelde bilimsel tanimlar bu sekilde ifade edilir. Zeka testinden bagimsiz bir tanim
yapilirsa; genel beceriler, kisisel diisiinme ve motivasyonun bir kombinasyonu olarak
diisiniilebilir. Ayrica, Kokot (1999) iistiin yetenekliligi “duygusal ve biligsel deneyimleri
anlama ve transfer etme yetenegi bakimindan akranlarina gore farkindalik, duyarlilik ve

yetenek ortaya koymaktir” seklinde tanimlamaktadir.

Turnbull tarafindan (2002) istiin yetenek; genel zihinsel yetenek, 6zel akademik
yetenek, yaratic1 ya da iiretici diislince yetenegi, liderlik yetenegi ile gorsel ve gosteri
sanatlarinda yetenek alanlarin bir veya daha fazlasinda gdstermis olduklar iist diizey

performans ve basar1 gosterme bi¢imi olarak belirtmistir

Bu iistiin yetenek tanimlarina bakildiginda, ¢esitli bakis agilari ile ele alindig1 ortaya
¢ikmaktadir. Ulkemizde yapilan tanimlarda da distiin zekaliigin tek bir boyutta ele
alinmadigi soylenebilir (Renzuli, 1986; Feldhusen, 1986; Kokot, 1999; Turnbull ve
Turnbull, 2002; Sak, 2010; Bayko¢ ve Dénmez, 2014; Ozdemir, 2017). Ustiin zekalilign
tanimlar1 genel olarak farklilik gosterse de giiniimiizde kabul goren iistiin zekalilik kavrami
temelde {i¢ Ozelligi vurgulamaktadir. Bunlardan birincisi, tanimlarda genel zihinsel
yetenegin yani sira dzel alanlara da yer verilmesidir (Ozdemir, 2017). ikincisi ise, iistiin
yetenekliligin gelisimsel bir yaklasimla ele alinmasidir (Sak, 2010). Son olarak da iistiin
yetenekliligi tanimlamada sosyokiiltiirel bir bakis agisinin benimsendigi sOylenebilir
(Bayko¢ Doénmez, 2014). Ustiin yeteneklilik konusundaki bu farkli bakis agilari, istiin
yetenekli ¢ocuklar1 belirlemek i¢in kullanilan yontemlerin farkli oldugu anlamina gelir.

Ustiin yetenekliligi tanilamak i¢in kullanilan yontemler asagida agiklanmustir.

2.1.2.Ustiin Yetenekli Bireyleri Tamlama Siireci

Ustiin Yetenekli 6grenciler hem Tiirkiye'de hem de diinyada 6zel egitime ihtiyag
duyanlar arasinda 6nemli bir yer tutmaktadir. Bu bireyler 6zellikleri nedeniyle yasitlarindan
farkli olarak zenginlestirilmis bir egitime ihtiya¢ duyarlar. Ustiin yeteneklilerin farkli
iilkelerde farkli uygulamalarla yetistirilmesi Tirkiye'de orgiin egitim siireci i¢inde yer
almakta ve farkli mekanizmalarla desteklenmektedir. Ustiin zekalilarin ihtiyag duyduklari

farklilastirilmis egitimi alabilmelerinin ilk sarti tanilanmis olmaktir. Tanilama, belirli
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ozellikleri gosteren ya da belirli bir gruba giren bireyleri belirleme siireci olarak
tamimlanabilir. Ustiin yetenekli bireylerin tanilanmasi, onlara uygun egitim olanaklarinin
sunulmas1 agisindan biiyiikk 6nem tasimaktadir (Moore, 1992). Ozellikle bir gocuktaki
yetenekler ne kadar erken fark edilirse, o 6l¢iide sahip oldugu kapasitenin korelmesine etki
edecek faktorlerden uzak kalabilir ve yeteneklerini gelistirilmesi igin uygun ortam
saglanabilir. Ustiin zekali ¢ocuklari tamlama; zeka, yaraticilik ve basari gibi bireysel
ozelliklere yonelik bilgilerin toplandigr ve bu bilgiler dogrultusunda ¢ocuklarin zihinsel

kapasiteleri veya potansiyelleri hakkinda kararlarin alindig1 bir siireci kapsar (Sak, 2010).

Ustiin  yetenekli ogrencilerin  tamlanmasiyla ilgili olarak farkli ydntemler
kullanilmaktadir. Ogrencinin arkadasmnin, velisinin veya &gretmeninin yonlendirmesi veya
aday gostermesi lizerine tanilama siireci baslamaktadir. Tanilama siireci Bilim ve Sanat
Merkezleri Yonergesi uyarinca asagida belirtilen sira ile gergeklesmektedir (Tiirkiye Ustiin
Yetenekli Cocuklar Kongresi, 2004; TBMM, 2012).

Aday gosterme: Genel zihinsel yetenek, sanat ve miizik alanlarinda o6zellikle iistiin
yetenekli oldugu diisiiniilen 6grencilerin BILSEM’lere aday gosterilmesi ile ilgili is ve

islemler, bakanlik¢a yayimlanan tanilama takvimi dogrultusunda yiiriitiliir.

Genel zihinsel yetenek alaninda Bakanlik¢a belirlenen tanilama yast veya smif
seviyesi diginda aday gosterilen Ogrenciler, Rehberlik ve Arastirma Merkezlerince 6zel
yetenekli olarak tanilananlar il 6zel egitim hizmetleri kurulu karar1 ile destek egitim odasi

hizmetinden faydalanir (MEB, 2015).

Gorsel sanatlar ve miizik yetenek alanlarinda Bakanlik¢a belirlenen tanilama yasi
veya simif seviyesi disinda aday gosterilen Ogrencilerin bagvurulari, il tanilama siav
komisyonuna yapilir. Il tanilama smav komisyonu tarafindan gorsel sanatlar ve miizik

yetenek alaninda 6zel yetenekli olarak tanilananlar, destek egitim odalarindan faydalanir

(MEB, 2015).

Tanilama: BILSEM’e kayd: yapilacak &grencilerin tanilanmasina iliskin is ve islemler
Bakanligin yayimladig1 kilavuz dogrultusunda Bakanlik, il tanilama sinav komisyonu,

BILSEM’ler ile Rehberlik ve Arastirma Merkezlerince yiiriitiiliir.
Bu siirece iligkin olarak Bakanlikga yiirtitiilecek is ve iglemler sunlardir:
a) Sinav ve tanilama takvimini belirlemek.

b) Tanilama yas1 ve sinif diizeyini belirlemek.

12



c) Gozlem formlarint degerlendirerek grup degerlendirmesine alinacak ogrencileri

belirlemek.
¢) Grup tarama 6l¢me araglart ve olgiitlerini belirlemek.

d) Grup tarama testinin, aym tarihte ve saatte uygulanarak merkezi sistemle

vapilmasini saglamak.

e) Grup degerlendirilmesinde belirlenen olgiitte ya da iizerinde performans

gosteren ogrencilerin, bireysel incelemeye alinmalarint saglamak.

f) Bireysel incelemede kullanilacak objektif ve standart testleri belirlemek ve

uygulamayt yapacak uzman personelin yetistirilmesini saglamak.

g) Gorsel sanatlar ve miizik yetenek alaninda degerlendirmeye alinacak

ogrencilerin degerlendirme kriterlerini belirlemek.

g) Il tamlama sinav komisyonu tarafindan tamilama sonuclart bildirilen
ogrencilerden BILSEM e yerlestirilmeye hak kazananlari belirlemek (MEB,
2015).

Rehberlik ve Arastirma Merkezleri tarafindan yiiriitiilecek is ve islemler sunlardir:
a) Il tamilama sinav komisyonunca verilen gorevleri yapmak.

b) Bireysel degerlendirmeyi yapacak olan o&gretmenleri il tanilama sinav

komisyonuna onermek.

¢) Zihinsel beceri alaminda aday gdsterilmis olan ogrencilerin  bireysel

degerlendirmesini yapmak (MEB, 2015).

Grup tarama: Aday 6grenciler i¢in yapilan grup taramasi siavlarinda bakanlik tarafindan

belirlenen 6lgme araci kullanilir ve yine bakanlik tarafindan belirlenen kriterler esas alinir.

Bireysel inceleme: Tanilama takvimi siireci igerisinde, grup taramasinda belirlenen 6lgiitte
ya da tizerinde performans gosteren ogrencilerin listesi Bakanlik tarafindan il tanilama simnav
komisyonuna gonderilmektedir. il tanilama smav komisyonu tarafindan Bakanlik¢a
belirlenen dlgiitler dogrultusunda, objektif ve standart dlgme araglari ile 6grencilerin bireysel
incelemesi yapilir (MEB, 2015). Bireysel inceleme sonucuna gore listlin yetenekli oldugu
belirlenen &grenciler orgiin egitimlerine paralel olarak BILSEM’ler de destek egitim

faaliyetlerine devam ederler.
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Ustiin yetenekli 6grenciler tamlandiktan sonra {istiin yetenekli ¢ocuklarin
ozelliklerine uygun farklilagtirllmis bir egitime ihtiyag¢ duyduklart goriilmektedir.
Dolayisiyla istiin yetenekli bireylerin egitimi normal miifredattan ayrilmis olacak sekilde
egitim gerektiren bir 6zel egitim alanmidir ve 6zel gereksinimli bireylerin 6zelliklerine gore

cesitli egitimsel ve gelisimsel tedbirler alinmasini gerektirmektedir.

2.1.3.Ustiin Yeteneklilerin Egitimi ve Programi

Toplumlarin ¢agdaslik dlgiitlerinden biri olan 6zel egitim gelismis lilkelerde iizerinde
onemle durulan bir konudur. Nitekim bu 6nemin egitim programlarinda da agikca yer aldigi
goriilmektedir (MEB, 2012; NCTM, 2018). Ustiin yetenekli bireylerin yeteneklerine uygun
bir sekilde sunulan egitim igerigine sahip, egitim siirecine dahil edilmeleri ulusal ve
uluslararasi egitim politikalarina hizmet edecegi tartisilmaz bir gergektir. Eng (2005)’e gore
de toplumlarin doniim noktasini gergeklestiren bilim, teknoloji, fikir ve sanat hareketleri
ortalama beyin giicii olan kisilerin {iriinii degildir. Baz1 toplumlar bu bireylere gereken
Onemi verebilmis baz1 toplumlar ise 6zel yetenekli ¢ocuklarin egitim siireglerini olumlu

ylirlitememistir.

Ustiin  yetenekli &grenciler sahip olduklar: biligsel, duyussal ve gelisimsel
ozelliklerden dolay1 farkli egitim modellerine ve uygulamalarina ihtiya¢ duymaktadirlar.
Normal okul mifredatlarinin Ustiin  yetenekli ¢ocuklarin egitimsel ihtiyaclarini
karsilamadig1, miifredatlarin ¢ok yonlii ve yaratici ozellikler tasimasi gerektigi, bir¢ok
arastirmact ve egitimci tarafindan kabul edilmektedir (Bayko¢ Donmez, 2011). Malkog
(2004) ise siirekli olarak gelisen ve biiyliyen diinyamizda dogustan getirdikleri birtakim
ozellikleriyle farkli bir statiiye sahip olan iistlin yetenekli ¢ocuklarin 6zel egitime ihtiyact

oldugunu ifade etmistir.

Cagimizda 6zel ve farkli bir grup olarak kabul edilen istiin yetenekliler igin farkli
egitim modelleri ve uygulamalarmin olusturuldugu goriilmektedir. Fakat {istiin yetenekli

bireylerin egitimi konusunun ¢ok da eskiye dayanmadigini séylemekte fayda bulunmaktadir.

Kanli (2011)’ya gore egitim programinin farklilastirilmasi tanim olarak, smiftaki
ogrencilerin bireysel farkliliklarina ve ihtiyaglarina gore programda diizenlemeye gidilmesi

ve 6gretimin buna uygun hale getirilmesidir.

Sayica fazla olmalarma karsin, listiin yetenekliler i¢in Onerilen ve uygulanan egitim

programlari dort ana baslik altinda incelenebilir (Davis ve Rimm, 2004). Bunlar;
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Hizlandirma: Hizlandirma o6grencilerin egitim programinin igerisinde daha hizli
ilerlemesini ya da daha erken yaslarda egitim siirecine dahil olmasin1 saglayan bir egitimsel
miidahaledir. Hizlandirmada O6gretimin seviyesi, karmasikligi ve hizi; 6grencinin hazir
bulunuslugu ve motivasyonu temel alinarak diizenlenir. Bu nedenle hizlandirmanin ¢ocugu
zorlamak olmadig1 anlasilmalidir (Sak, 2010). Ustiin yetenekli 6grencilerin egitim siirecine
dahil edilme durumu 6n plana alinacak olursa hizlandirma programi kapsaminda 6grenci
zorunlu egitim yasindan 6nce okuma, yazma, matematik ve islemlerde belirli bir yeterlilige
ulagsmas1 durumunda, okula baslama yas1 bir yi1l 6ne c¢ekilebilirken eger egitim 6gretim
basladiktan sonra durumu tespit edilirse bu durumda da sinif atlatilmasi yapilabilmektedir
(Sahin ve Cagir, 2020). Mevcut smirlart yonetmeliklerle belirlenen bu hizlandirma
programinin ebeveynlere sundugu avantaj herhangi bir parasal kaynak, 6zel arag-gerec
temin etme zorunluluklarim1 ortadan kaldirmasi oldugu sdylenebilir. Hizlandirma
programinin daha iyi anlagilmasi i¢in sinif atlatma ve ders atlatma seklinde iki alt boyutta

tartisilmasi yerinde olacaktir.

Sinif Atlatma: Ogrenci okuluna normal yasinda baslar, birinci dénem ortasinda
yapilan degerlendirme ile 6grenci bir veya iki sinif atlatilir. Buna karsin bu noktada dikkat
edilmesi gereken durum 6grencinin bir iist 6grenime gegene kadar mevcut durumda en fazla
iki kez smif atlatma yapilmasi sinirlandirilmasidir. Nitekim sinif atlatmanin orta 6gretimde

yapilmasi ve en fazla iki kez uygulanmasi onerilmektedir (Ataman, 1998).

Ders atlatma: Olumlu yanlar1 olduk¢a fazla olan ders atlatma distiin yetenekli
ogrenciler agisindan olduk¢a onlemli bir uygulamadir. Bu yontem 6grenciye ileri oldugu
alanda ilerleme olanagi saglarken, smif diizeyinde olan diger alanlardaki becerileri de
akranlariyla birlikte gelistirme olanagi saglar (Tortop, 2012). Tiirkiye de dahil olmak tizere
birgok iilkede bu yontem kullanilmaktadir (MEB, 2014).

Levent (2011)’e gore hizlandirma, okula erken baslama, biitiintiyle sinif atlama, ileri
oldugu derslerde sinif atlama, normal programi siiresinden daha kisa siirede tamamlama,

kurslar alma ve seminerlere katilma gibi pek ¢ok sekilde uygulanabilmektedir.

Amerika’da yayinlanan “A Nation Deceived” Raporuna gore iistiin zekalilar egitimi
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alaninda miifredat agisindan en verimli modelin hizlandirma oldugu vurgulanmstir.
(Colangelo ve dig., 2004). Ayrica fazladan bir 6gretmene, 6zel sinifa veya programa ihtiyag
olmadig1 icin ve boylece ulasim giderlerinin de olmamasi sebebiyle maliyet agisindan da bu
model en uygun modellerden biridir ve program iistiin zekali 6grencilerin ihtiyaglarini
karsilamaktadir (Miller, 2011)

Kulik (1992)’¢ gore, derinlemesine bilgi edinme konusunda giiven ve motivasyonu
artirmasi, zihinsel tembelligin Oniine ge¢mesi ve egitim maliyetini diisiirmesi, hizlandirma
yaklagiminin olumlu 6zellikleri arasinda yer almaktadir. Bununla birlikte bazi arastirmacilar
(Schiever ve Maker, 2003), 6grencilerin 6zelliklerine uygun olarak diizenlenmeyen bu
hizmetlerin hem akademik hem de sosyal gelisim agisindan zararli olabilecegine dikkat

cekmislerdir.

Hizlandirma programina iliskin yukarida sunulan avantajlara karsilik birtakim

dezavantajlar1 da bulunmaktadir. Bu dezavantajlar Caglar (2004b)’a gore asagidaki gibidir:

1. Cocuk bedenen, sosyal ve duygusal olarak akranlari diizeyinde gelismemis

oldugundan onlarla iletisim kurmada ve etkilesimde basarisiz olabilir.
2. Cocugun okuldan hoslanmamasina neden olabilir.

3. Okula erken baslatilan ¢ocuklarda parmak kaslari yeteri kadar gelismemisse bu
kaslarda deformasyona sebep olabilir.

4. Spor gibi bedensel etkinliklerde akranlarindan geri kaldigint gorerek kendisine

kars1 giivensizlik gelistirebilir. Buna bagli uyum sorunlari yasayabilir.

Zenginlestirme: Bu yaklagim, normal sinif miifredatinin iistiin yetenekli 6grencilere
daha derinlemesine ve kapsamli bir bigimde sunulmasini igermektedir (Ersoy ve Avci 2000).
Zenginlestirme modelinde iistiin zekal1 6grenci normal siniflarda akranlar arasinda tutulur;
normal siire¢ ve igerik kapsaminda ders konulari, projeler ve etkinliklerin farklilastirilmasina
yer verilir (Davaslhigil, 1995). Ayrica zenginlestirme, bir egitim programinit olusturan siire¢
ve miifredat igerigine iliskin hedeflere ulagsmada uygulanan yontemleri kapsamaktadir.
Siireclerden yaratici diisiinme, problem ¢6zme, elestirel diisiinme, bilimsel diisiinme gibi tist
diizey diisiinme becerilerini gelistirmeyi de biinyesinde barmndirmaktadir. Igerikte ise bu
siireclerin gelistirildigi konular, projeler, performans 6devleri ve etkinlikler yer almaktadir
(Sahin, 2015). Bunun i¢in oldukga farkli 6grenme ortam ve deneyimleri olusturulabilir. En

cok kullanilan zenginlestirme yontemleri; bagimsiz proje ¢alismalari, 6grenme merkezleri,
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hafta sonu programlari, saha gezileri ve yaz kamplar1 olarak literatiirde yer almaktadir

(Davis ve Rimm, 2004).

Zenginlestirmeye dayali egitim programlart, Gistiin yeteneklilerin normal akranlari ile
birlikteyken ilgi duyduklart alanlarda gelismelerine firsat vermesi bakimindan onemli
goriilmektedir (Caglar, 2004). Esnek okul programlari, siniftaki diisiik 6grenci sayisi, konu
ile ilgili yetkin 6gretmen yeterlikleri bu programin basarili sekilde uygulanmasi igin

gerekliligi elzem noktalardan bazilaridir.

Zenginlestirme, yatay zenginlestirme ve dikey zenginlestirme olmak iizere iki tiirlii
uygulanmaktadir. Normal smifta olan derslere ek olarak derslerin eklenmesi yatay
zenginlestirme, ders etkinliginin ve sayisinin ayni kalmaksi fakat {istiin yetenekli gocugun
normal gelisim gosteren 6grencilerin isledigi konularda daha derinlemesine ¢aligma yapmasi

dikey zenginlestirmedir (Tortop, 2018).

Zenginlestirme programi asagidaki hususlar g6z Oniinde bulundurularak

hazirlanmalidir;

o Icerik yaygin olan programin iizerinde olmali,

o (Cok cesitli konulardan olusmall,

o Icerik égrenci secimini Ortaya ¢cikarici olmaldr,

o Karmasiklik diizeyi ileri konular se¢ilmeli,

o Temel yeteneklerde yiiksek basariyr saglayict olmall,
o Yaratici diisiinme ve problem ¢ozmeyi gelistirici,

e Motivasyonu arttirict” (George, 1995).

Milli Egitim Bakanlig1 2013-2017 Ozel Yetenekli Bireyler Strateji ve Uygulama
Plan1 (MEB, 2013)’na gore zenginlestirme, egitim imkanlarin1 ve miifredat1 ¢esitlendirerek,
genel miifredatin icerigini ileriye tasimak amaciyla kullanilan bir farklilastirma stratejisidir.
Farklilagtirmalar, derslerin iceriklerini, Ogretim yoOntemlerini ya da miifredatin diger
boyutlarmi kapsayabilir. Ogrencilerin bireysel ya da grup &zelliklerine gore yapilan
farklilagtirmalar, egitim uygulamalarinda en ¢ok kullanilan farklilagtirma tiirleridir (MEB,

2013a).

Bayko¢c Donmez (2011)’e gore zenginlestirme modelinde asagidaki faaliyetler 6rnek

gosterilebilir:

*  Bagimsiz ¢alisma ve arastirma projeleri,
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* Kiiltiirel ve bilimsel alanlara veya mesleki kuruluslara geziler,

*  Cumartesi programlari,

Swmfta veya okulun kaynak odasinda olusturulan Ogrenme Merkezleri,

»  Yaz egitim programlart ve yaz kamplari,

*  Miizik, sanat, dil, bilgisayar ve yaz kurslari,

» Yaratict sorun ¢ozmeyi gelistiren programlar,

Ogrencilerin hem klasik edebiyatla tanmismalarini saglamak hem de onlarin yorum ve
tartisma becerilerini kuvvetlendirmek tizere diizenlenmis programlar,

*  Cesitli yarisma ve miinazaralar.

Ozbay (2013)’a gére zenginlestirme modelinde alinmas1 gereken bazi dnlemler s6z

konusudur. Bunlar;

* Bireyin gereksinimine gore miifredati ilerletme, asamalarin belirleme,
* [lgi ve gereksinimlere gore materyalleri cesitlendirme,
*  Yaraticiulik ve elestirisel diisiinmeyi, problem ¢ozme, iletisim ve toplumsal becerileri

gelistirmedir.

Gruplama: Benzer egitimsel ihtiyaglari olan benzer yetenek ozelliklerine sahip
Ogrencilerin bir araya getirilerek egitim gormelerini saglayan programdir. Bu yaklagimin
amaci; benzer Ozelliklere sahip c¢ocuklarin uzun siireli veya kisa siireli birlikte ¢alisma
firsatina sahip olmalar i¢in bir dizi diizenleme yapmaktir. Tam Giin Homojen Siniflar
(sadece iistiinler), Tam Giin Heterojen Siniflar (normal ve Ustiinler karisik), Yarim Giin veya

Gegici Gruplar olmak {izere 3’¢ farkli grup olusturulabilmektedir (Davis ve RAM, 2004).

Tam giin homojen gruplar, belirli bir simif diizeyindeki iistiin yetenekli 6grencilerin tek bir

smif igerisinde beraber egitim gormelerine imkan saglamaktadir (Sak, 2010).

Tam giin heterojen grup modelinde, Ustiin yetenekli 6grenciler igin yasitlariyla birlikte
merak ilgi ve yeteneklerine cevap verecek sekilde hazirlanmis kesfetmeye yonelik aktiviteler
grupla egitim alistirmalari, 6zel olarak planlanmis gercek problemlerle ilgili bireysel ve
kiiciik grup aragtirmalar1 yer almaktadir. Sinif programina, normalde bulunmayan daha zor

konular ve farkli materyaller, degisik 6grenme alanlar1 eklenmektedir (Ersoy ve Avci, 2001).

Yart zamanli ve gegici gruplamalar ise, Ustiin yetenekli Ogrencilerin normal egitim
gordiikleri siniflarinin disinda belirli zamanlarda uzman bir 6gretmenden ders almalari

seklinde ger¢eklesmektedir (Davasligil, 2004).
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Mentorluk: Mentorluk, her yastan iistiin yetenekli 6grencilere akademik ve duygusal
faydalar saglayan etkili bir 6grenme stratejisidir. Temel olarak mentorluk, ¢ocukla vakit
gecirerek onun kendi fikirlerini, yeteneklerini, goriislerini ve duygularint net bir sekilde
ogrenmektir. Nitekim mentorluk Ogrencinin akademik basarisinda artirma, okula karsi
olumlu tutum gelistirme, riskli davraniglar1 azaltma gibi bir takim istendik davraniglarin
gelistirilmesini destekleyen bir strateji olarak on plana ¢ikmaktadir (Sak, 2020). S6z konusu
olumlu etkileri g6z 6niinde bulunduruldugunda, mentorlugun dgrencilerin geneline yonelik
uygulanmasinin avantajlar1 olacagr sonucuna varilabilir. Mentorluk yapacak kisi, bir

yetiskin, 6gretmen veya yasca kendinden daha biiyiik bir ¢ocuk olabilir (MEB, 2012).

Ustiin  yeteneklilerin egitiminde farkli gruplama yontemlerinin benimsendigi
tilkemizde bu &grencilere egitim veren BILSEM’ler yari zamanli gruplama yontemiyle
ogrencilere zenginlestirilmis bir miifredat sunarlar. Bunun yaninda devlet okullarimizdaki
destek egitim odalar1 gegici gruplamaya ornektir. Tiirkiye’de tistiin yetenekli 6grencilere lise
diizeyinde egitim veren okul olan Tiirk Egitim Vakfi Inang Tiirkes Ozel Lisesi (TEVITOL)

ise tam zamanli homojen gruplamaya 6rnek gosterilebilir.

Genel olarak bakildiginda iistiin yetenekli bireylerin egitim siireci igerisinde dogru
bir sekilde entegre edilmesi ve siire boyunca desteklenmesinin 6nemi alan yazinda agik¢a
vurgulanmistir (Davashgil, 1995; Ersoy ve Avci, 2001; Caglar, 2004; Sahin, 2015; Tortop,
2018). Bununla birlikte iistiin yetenekli 6grencilere verilen egitim hizmetlerinin sadece
akademik basariyr artirmaya déniik oldugu diisiiniilemez (Ozdemir, 2017). Egitim
sistemlerinin amacinin saglikli, sosyal sorumluluk sahibi, yapici, yaratict ve kapsamli bir
sekilde iiretken bireyler yetistirmek oldugu disiliniildiigiinde, bu hedeflere ulagsmak i¢in
egitim faaliyetlerine ek olarak 6grenci kisilik hizmetlerine yer verildigi goriilmektedir
(Cakar, 2015).

2.1.4.Tiirkiye’de Ustiin Yetenekliler Egitimi

Ustiin yetenekli bireyler bir iilkenin en énemli hazinesidir. Ustiin yetenekli ¢ocuklar
tespit etmek, egitmek ve ise almak iilkemizin gelecegi i¢in Onemli bir basaridir. Bu
ogrencilerin yetenek ve ozellikleri dikkate alinarak, 6grencilerin ihtiyaclarma uygun bir
egitim verilmesi Tiirk egitim sisteminin gelecegi i¢in énemlidir (Ozdemir, 2017). Sadece
tilkemize degil tiim insanliga hizmet edecek, tarihin akisina yon verecek bireylerin tek diize
bir egitimin disinda kiiltiirel mirasimizdan da yararlamilarak farkli bir egitim programi,
yontemi ve Ozel egitim almis uzman egitimciler esliginde yetistirilmesi gerekmektedir.

Ustiin yetenekli 6grencilerimize kendilerini gergeklestirme ortamlar ve firsatlari verilmedigi
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zaman yeteneklerinin bastirildig1 ve hatta yok olup gittikleri ihtimali de ortaya ¢ikmaktadir

(Sak, 2019).

Ustiin yetenekli dgrenciler tespit edildigi andan itibaren gittikleri okulda 6zel egitime
gereksinim duyan Ogrenci konumuna girerler ve belirli haklara sahip olurlar.
Kaynastirma/biitiinlestirme ve Ustlin yetenekli 6grencilerin 6zel egitimlerini desteklemek
amaciyla okulun fiziki imkanlar1 dogrultusunda destek egitim odasi agilabilir (Abanoz,
2021). Ulkemizde iistiin yetenekli tanis1 alan ¢ocuklar ailelerinin imkanlar1 dogrultusunda
ikamet uygunlugu sarti aranmadan smif seviyelerine uygun istedikleri okulda okuma
hakkina sahiptirler (MEB, 2014). Ustiin yetenekli 6grencilere yonelik okulun ve bdlgenin
firsatlar1 goz Oniinde tutularak tiirdes yetenek gruplarinda, destek egitim odalarinda,
kaynastirma yoluyla egitim uygulamalarmin yiiriitiildiigii siniflarda, BILSEM uygulamalar

seklinde egitim verilir ve kurumlar arasinda uygulama birligi saglanir (MEB, 2013).

Milli Egitim Bakanligi, Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Miidiirliigii’niin
hazirladigi Ozel Yetenekli Bireyler Strateji ve Uygulama Plam1 2013 — 2017 igerisinde
Tirkiye’de ustiin yetenekliler egitimi uygulama siirecinde iyilestirilmesi gereken zayif
yonler ile karsilasilabilecek risk faktorlerinin belirlenmesi, bunlarin giderilmesi igin
kullanilabilecek firsatlarin ve giiclii yonlerin degerlendirilmesi yapilmistir. Degerlendirmede
yer alan giiclii yanlar, zayif yanlar, firsatlar ve tehditler Tablo 2.1°de gosterilmistir (MEB,
2013).
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Tablo 2. 1. Tiirkiye 'de Ustiin Yetenekliler Egitimi Uygulama Siirecinin Giiclii ve Zayif
Yonleri ile Risk Faktorleri

A. Giiclii Yanlar B. Zayif Yanlar
1. Ulkemizdeki geng¢ niifusun fazla olmasindan | 1.  Egitsel ~degerlendirme ve tamlamada
ozel yetenekli 6grenci sayisinin ¢oklugu, kullanmilan  yeterli ve giincel araglarm
yetersizligi,

2. Ulke genelinde 81 ilde toplam 182 Bilim ve
Sanat Merkezinin o6zel yeteneklilere yonelik
egitim hizmeti verebilme potansiyeli,

3. Rehberlik ve Arastirma Merkezlerinin ortam
ve yetigmis personel agisindan ozel yeteneklileri
objektif tanilama siirecinde hizmet verebilme
potansiyelinin olmast,

4. Her tiir ve kademedeki okullarda rehberlik ve
psikolojik  danisma  servislerinin ~ hizmet
verebilmesi,

5. Universiteler biinyesinde ozel yetenekli
cocuklar egitim merkezlerinin agilmasu,

6. Bilimsel calismalara TUBITAK tarafindan
destek saglanmast,

1. E-okul veri tabani,

8. Tiim branslarda ogretmen yeterliliklerinin
belirlenmis olmas.

2. Ulkemizdeki ézel yetenekli 6grencilerin biiyiik
bir béliimiiniin tanilanmamuis olmasi,

3. Ozel yeteneklilerin
farklilastirilmis  egitim
programlarinin olmamast,

egitimine  yonelik
modellerinin ve

4. Farklt egitim modelleri iceren akademik
calisma sayisimin azligi ve lisans diizeyinde ilgili
ders ve programlarin yetersizligi,

5. Ozel yeteneklilerin tanilanmast siirecinde
disiplinler arasi (aile hekimi, ¢ocuk doktoru,
okul dncesi egitim ogretmeni, psikolog vb.) is
birligi ve es giidiimiiniin yetersiz olmast,

6. Ozel yeteneklilerle ilgili yapilandirilmis bir
aile rehberligi programinin olmamasi,

7. Egitim kademeleri
saglanamamast,

arasinda  gecislerin

C. Firsatlar

D. Tehditler

1. Ulkemizdeki ézel yetenekli égrencilerin
ailelerinin tamilanamaya yonelik istekliligi

2. Ozel yetenekli bireylere yonelik politika ve
egitim uygulamalari  konusunda toplumsal
farkindalik diizeyinin artiyor olmast,

3. Ulkemizde teknolojinin egitimde aktif bir
sekilde kullamliyor olmast,

4. Ogrenci degisim programlart ile diger
tilkelerin  tecriibe ve imkanlarindan artan
oranda faydalanma.

5. Cesitli kamu, kurum ve kuruluslarinca
hazirlanan  proje destek programlart ile
genglere yonelik faaliyet ve projelerinden ozel
vetenekli  gen¢lerimizin  de  faydalanma
imkaninin mevcut olmasi

1. Beyin gé¢iiniin durdurulamamast,

2. Ozel yetenekli bireylerin egitiminin maddi
kazang temelli gelisim gdstermesi tehlikesi,

3. Gelismis iilkelerin egitim stratejilerindeki
degisimleri zamamnda uyarlayamamak,

4. Yiiksekogretim diizeyinde iilkelerin sundugu
firsat ve kaynaklarin gesitliligi,

5. Tam zamanl arastirma personelinin azlig,

6. Genel egitim seviyesinin yetersizligi
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Ogrencilerin yetenek alanlarma yonelik egitimin sunuldugu BILSEM’ler {istiin
yetenekli ogrencileri desteklemekte ve gelecekleri i¢in dogru kararlar alma yoniinde tesvik
etmektedir. Ustiin yetenekli &grenciler orgiin egitimlerinin disinda BILSEM’de egitim
programlarina, proje ve atdlye calismalarina katilmakta ve potansiyellerini

gelistirebilmektedir (Isik ve Giines, 2017).

2.1.5.Bilim ve Sanat Merkezi (BILSEM)

Bilim ve Sanat Merkezlerinin istiin yetenekli Ogrencilerin egitimindeki yeri ve
onemi biiyiiktiir. Ciinkii BILSEM’ler iistiin yetenekli dgrencilerin birlikte farkli faaliyetler
yiiriittiigii 6zel yerlerdir. Bu kapsamda BILSEM’lerde {istiin yetenekli &grenciler, yas ve
smif diizeyleri esas alinarak genel zihinsel yetenek, gorsel sanatlar ve miizik alanlarinda

yeteneklerine yonelik egitimlerine devam etmektedir (Kurtdas, 2012).

Giiniimiizde BILSEM’ler iistiin yetenekli 6grencilerin egitim almalarina yonelik
caligmalarimi siirdiirmektedir. Ogrencilerin erken tam1 almasi potansiyellerinin gelismesi
acisindan 6nemlidir. Bu nedenle iilkemizde tanilama siireci ilkokul 1, 2 ve 3. smiflar
kapsamaktadir. Grup tarama ve bireysel inceleme siirecinden sonra tstiin yetenekli olarak
tam alan ve BILSEM’e kayit hakki kazanan &grenciler sirasiyla; uyum, destek egitimi,
bireysel yeteneklerini fark ettirme (BYF), 6zel yetenekleri gelistirme (OYG) ve proje
liretimi ve yoOnetimi egitim programlarint almaktadir. (MEB, 2015). Bilim ve Sanat
Merkezleri’ne devam eden okul Oncesi Ogrencilere tam giin, ilkdgretim ve ortadgretim
ogrencileri i¢in ise okullarina takviye olarak yar1 zamanli egitim verilir (Caldiranli, 2015).
Bilim Sanat Merkezleri tarafindan, programlar1 tamamlayan ogrencilere bitirdigi her
programin sonunda tamamlama belgesi diizenlenir (MEB, 2015). Tanilama islemleri illerde
bulunan Rehberlik ve Arastirma Merkezi (RAM) biinyesinde yapilirken, erken ¢ocukluk
donemine yonelik islemleri RAM’larin disinda hastane psikologlar1 ve 6zel sektordeki

psikologlar tarafindan yapilir (TBMM, 2012).

Ustiin yetenekli 6grencilerin uygun egitim ile gelecegin sanatgilari, bilim insanlar1 ve
liderleri olacag: da bir gercektir. Ancak tiim bunlar i¢in iistiin yetenekli 6grencileri daha iyi
anlamak ve sosyal duygusal gelisimlerini desteklemek Onemlidir. Bu noktada iistiin
yetenekli dgrencilerin ailelerine ve 6gretmenlerine yonelik yapilacak calismalara da ihtiyag

duyuldugu vurgulanmaktadir (Bildiren, 2018).

Milli Egitim Bakanlig1 Bilim ve Sanat Merkezleri Yonergesi (MEB Bilim ve Sanat
Merkezleri Yonergesi, 2007)’ne gore Bilim ve Sanat Merkezlerinin amaglari ve ilkelerinden

bazilar1 agagidaki gibidir:
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a) Yetenek alani/alanlarinin gelistirilmesinin yan sira, sosyal ve duygusal gelisimlerinin

de saglanarak biitlinliik i¢cinde degerlendirilmesini,
b) Yeteneklerinin ve yaraticiliklarinin erken yasta fark edilerek gelistirilmesini,

C) Bireysel yeteneklerinin farkinda olmalarimi ve kapasitelerini gelistirerek en {iist

diizeyde kullanmalarini,

d) Bilimsel diisiince ve davranislarla estetik degerleri birlestiren, iiretken, sorun ¢ézen

kendini gergeklestirmis bireyler olarak yetismelerini,

e) Is alanlarindaki ihtiyaca ydnelik yeni diisiinceler dnerebilmelerini, teknik bulus ve

cagdas araglar gelistirebilmelerini,

f) Ustiin yetenekleri dogrultusunda bilimsel ¢aligma disiplini edinmelerine imkan
saglayan sartlarin, ortam ve firsatlarin olusturularak disiplinler arasi ¢aligmalardaki
kazanimlarla sorunlar1 ¢ozmeye ya da ihtiyaci karsilamaya yonelik ¢esitli projeler

gergeklestirmelerini,
g) Yasam projelerini gerceklestirme firsat ve imkanlarinin verilmesini saglamaktir.

2.1.6.Ustiin Yeteneklilerin Egitiminde Ogretmen

Ogretmen, sinifindaki 6grencilerin kisisel 6zelliklerin farkinda olan ve buna uygun
Ogrenme deneyimleri olusturan ayrica egitim faaliyetlerini Onceden belirlenmis
amaglara gore planli ve programli bir sekilde uygulayan uzmandir. Her 68rencinin ilgi,
yetenek ve becerileri birbirinden ¢ok farkhidir. Bu baglamda egitim programlarinin
miimkiin oldugunca bu ihtiyaglar1 karsilayacak sekilde diizenlenmis olmasi
gerekmektedir. Bu dogrultuda 6gretmenin gorevi, bu farkliliklara uygun Ogrenme
firsatlar1 saglayarak miimkiin oldugu kadar cesitli materyal ve program igerigi sunmaktir
(Dagli, 2014).

Ustiin yetenekli 6grencilerin egitiminde en énemli sorunlardan biri onlar: yetistiren
ogretmenlerin nitelikleridir. Ustiin yetenekli 6grencilerin dgretmenleri, diger dgretmenlere
gore daha yetenekli ve hayal giicii daha zengin kisiler olmalidir (Lewis, 1982). Ustiin
yetenekli 6grencilerinin tanilamasinin saglikli yapilabilmesi igin sinif 6gretmenlerinin hem
“listiin yetenekli 6grenciler” hakkinda yeterince bilgiye hem de olumlu tutuma sahip olmasi
da oldukga &nemlidir (Tortop ve Kunt, 2012). Ogretmenlerin, bireysel 6zellikleri farkli olan
cocuklar ve egitimleri konusunda gosterecegi yaklasim ile felsefi bakis acist oldukga

onemlidir, ¢iinkii O68retmenin egitime bakisinin Ogretim yaklasimlar1 tizerinde etkisi
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blytiktiir (Dagh, 2014).

Ustiin yetenekli 6grencilerin egitim gereksinimlerini bilen bir dgretmen, normal
smif ortaminda tesvik edici 6grenme yasantilar1 sunan takim lideri gibidir. Ogretmen,
bireysel farkliliklar1 olan 6grencileri tespit etmis ve bu 6grencilerin degisik metotlarla
egitilmesi gerektigini anlamis ise bu Ogrencilere yardim etmek amaciyla daha farkli

teknikler sunmaya hazir demektir. (Bedur, Bilgi¢ ve Taglhidere, 2015)

Ogretmenin {istlendigi bu rolii geregince yerine getirebilmesiyle ilgili Milli
Egitim Bakanligi Ogretmen Yetistirme ve Egitimi Genel Miidiirliigii, 2002 yilinda
Temel Egitime Destek Projesinin bes bileseninden birini "6gretmen egitimi ’ne ayirmis
ve "ogretmenlik meslegi ve genel yeterliklerine" iliskin genis kapsamli bir ¢alisma
basglatmistir. Bu ¢alismada Ogretmeni; "sinifinda bulunan ogrencilerini bilissel, fiziksel,
sosyal, dil, duygusal, kiiltiirel gelisimleri agisindan tanimali ve grenme bi¢imlerini, gii¢lii
ve zayif yonlerini, ilgi, ihtiyaglarini bilen kigi” olarak tanimlamistir. Ayni c¢aligmada
ogretmenlerin temel gorevinin, "Ulusal ve evrensel degerleri benimseyen ve sorunlara
¢oziim iireten, milli egitimin ve alan: ile ilgili ders programlarmmin amaglarimi davranisa
doniistiiren, ogrenmeyi ogrenen bireyleri, her bireyin gereksinimlerini de dikkate alarak
yetistirmek" oldugu ifade edilmistir (MEB, 2013).

Yine, Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Miidiirliigii (2022) tarafindan iistiin
yetenekli ¢ocuklarin belirledigi en 6nemli 6gretmen yeterliklerinin bazilart su sekilde
siralanmustir.

=  QOgrenmeyle ilgili ve yeterli olma,

=  Ogretimde sira dis1 yontem ve yeterliliklere sahip olma,
= Adil ve tarafsiz olma,

= s birlik¢i demokratik tutum gosterme,

» Esnek olma,

= Espri duygusuna sahip olma,

= (Qdiillendirme ve takdir etme becerilerine sahip olma,

= {lgi alaninda cesitlilik gosterme,

» Insanlarin sorunlariyla ilgilenme,

» lyi bir dis goriiniis ve tavra sahip olma.

Ayrica ustiin yetenekli 6grencilerin egitiminde gorev alan Ogretmenlerin bilgi,

beceri ve yeterlilikler acisindan diger Ogretmenlerden olumlu yonde farklilagsmasi
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beklenmektedir (Renzulli, 1985; Chan, 2001).

Alan yazinda yer alan kuramsal temeller incelendiginde tistiin yetenekli ¢ocuklara
egitim ve Ogretim veren Ogretmenlerin Ozelliklerinin farkli boyutlarda ele alindigi
goriilmektedir. Bu baglamda O6gretmenlerin sahip olmasi gereken oOzellikler odaga

alindiginda asagidaki sekilde maddeler halinde siralamak yerinde olacaktir;

e Kapsamli meslek deneyimine ve hatalari kabul edebilme yetisine sahip olmalari

gerekmektedir.

e Opgrenciler i¢in hedef belirlemeli, degerlerin olusumuna destek vermeli, uygun
Ogretim yontem ve stratejilerini belirlemeli ve en Onemlisi ogrencilere rol model

olmalidirlar.

e Ogrenciler igin farkli etkinlikler planlamali, onlar1 gesitli kaynaklara yonlendirmeli

ve 0gretimi esnek bir yap1 ve hizda uygulamalidir.

e Kendi alanlarinda derin bilgi birikimine sahip, etkili 6gretim yontem ve tekniklerini

bilen, aragtirmaci, farkliliga saygi duyan ve elestiriye agik olmalidir (Sak, 2010).
e Ozel gereksinimli dgrencilere yonelik tutumlari olumlu yénde gelistirilmelidir.

e Ogrencisinin bireysel problemlerine egilmeli, grencisini kiyaslamamali, 6grencisine

icten ve samimi davranmalidir.

e Ogrenme konusunda sevkli, egitimsel ydntemlerde gercek anlamda yeterli,

kiskanglik ve bencillikten armnmis olmasi gereklidir.

e Gelismis kisilik 6zelliklerine demokratik tutum, sempati, esneklik, iletisime agik,
sevgi ve sefkat gosterebilme, meslegine sevgi ve saygi gosterme, kendine ve

baskalarina saygi duyma duygusuna sahip olmalidir.
e (Cocugun bireysel farkliliklar1 da daha fazla dikkate alinir hale gelmesi gerekmektedir

e Farkli alanlara ilgi duyabilen {istiin yetenekli 6grencileri yeterince taniyabilecek ve
var olan potansiyellerinin ilgileri dogrultusunda gelisimine rehberlik edebilecek

yeterlilik diizeyine sahip olmalidir

e Baz konularda kendisinden daha fazla sey bilen 6grenciler karsisinda, kendini tehdit

altinda hissetmeyecek kadar olgun olmal
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e Cocuklarin bireysel yetilerini gelistirmede 6grencilere yardimer olmali

e Ustiin zekalilar egitimi ile ilgilenen ogretmenlerin iistiin zekali &grencilerin

Ozelliklerini ¢ok 1iyi bilmeli ve onlara yonelik pedagojik yaklagimlarini
gelistirebilmeli (Parke, 1992; Metin ve Daglioglu, 2004; Goziitok, 2004; Daglioglu,
2010; MEB, 2010; Sak, 2010; Ozyiirek, 2013; Akar, 2018; Sarar, 2018; Mertoglu,
2018; Tortop, 2018;.Ekinci, 2022)

Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Miidiirliigii (2022) 6zel yetenekli

bireyler i¢in dokiimanlar arasinda 6gretmenlere smifta yapmasi gereken ve yapmamasi

gerekenleri belirtmistir. Ogretmenlerin smifta yapmasi gerekenler;

v

v

v

Yeteneklerinin farkinda olma

Ogrencinin yeni diisiinceler ve kavramlara iliskin yeni uygulamalar

gelistirmesini saglama

Arastirma Ve inceleme 6devleri verme
Muhakeme yeteneklerinin gelistirme

Dilin kullanim1 ve gelisiminin saglanma

Ozel proje gelistirmelerine firsat taninma
Bireysel ¢alismalara da onem verme

Genis gbzlem, deney ve arastirmalara yer verme

Kuliip bagkant olmalarina, etkinlikleri planlamalarina ve oyunlar

yonlendirmelerine firsat tanima

Ogretim programi zenginlestirilerek farklilastirmadir.

Ayni kaynakta Ogretmenlerin sinifta yapmamasi gerekenler su bashklar altinda

Onerilmistir. Bunlar;

o

o

Belirli bir konuda ¢ok uzun 6devler vermeme

Derslerde gereksiz tekrarlardan kaginma
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o Alisilmisin disindaki goriiglerini reddetmeme
o Zamanlarmin bosa harcanmasina neden olmama

o Yapilan iste ve Odevlerde gereginden fazla sekilcilik ve Ozenti {izerinde

durmama

o Resim-is, beden egitimi ve miizik gibi dersler de dikkate almadir.
2.1.7. Ustiin Yetenekli Ogrencilerin Egitiminde Ogretmen Ozyeterligi

Bandura tarafindan 1977°de ortaya atilan 6zyeterlik kavrami, sayisiz arastirma ve
yayma konu olmustur. Bu arastirmalar 6zyeterlik algisinin; se¢im yapma, ¢aba gosterme,
kararlilik, giriskenlik, degisen kosullara uyum saglama gibi sayisiz insan davranisi tizerinde
belirleyici bir rolii oldugunu gostermektedir (Bandura, 1997). Bandura (1977), 6zyeterliligi
“kiginin ileri donik durumlar1 yonetmek i¢in ihtiya¢ duydugu hareket bigimlerini planlama
ve gerceklestirme konusunda kendi yeteneklerine olan inanci” olarak ifade eder. Basar1 i¢in
gerekli becerilere sahip olmak yeterli degildir; basar1 ayni zamanda bu becerilerin etkin

sekilde ve giivenle kullanimin1 gerektirir (Gawith, 1995).

Ozyeterlik Kurami’nin temel ilkesi, bireylerin kendilerini yeterli hissettikleri
eylemleri gergeklestirme ithtimallerinin yiiksek; yeterli olmadiklarini diisiindiikleri eylemleri

gerceklestirme ihtimallerinin ise diisiik oldugu yoniindedir (Arseven, 2016).

Bandura (2002)’ya gore ozyeterlik algisini en ¢ok yiikselten gegmis tecriibelerdir.
Eger gecmiste bir isi basariyla gerceklestirmisseniz benzer bir isi de basarabileceginize
inanciniz artar. Rol modellerin basarilari ise bireyin gozlemledigi kisi ile benzer 6zelliklere
sahip oldugunu diisiindiigiinde etkili olur. Gozlemlenen kisi basarili oldugunda gézlemleyen

kisinin de basarili olacagina iligskin giiveni artar (Lunenburg ve Ornstein, 2012).

Ozyeterlik, dzgiivenden farkli olarak belli bir eylem ya da alanla ilgilidir. Bu sebeple,
bir alanda giiclii 6zyeterlik inanci tasiyan kisinin baska bir alanda zayif 6zyeterlik inanci
tasimas1 olasidir (Cassidy ve Eachus, 2002). Ozyeterlik algis1 gercek yeterlik diizeyinden
cok, yeterlik diizeyi hakkindaki inangla ilgili oldugu sdylenebilir. Baska bir ifadeyle,
Ozyeterlik, bireyin belli bir alanda, beklenen bir ya da bir dizi davranis1 gergeklestirmek i¢in
gereksinme duyacagi becerilere ne derece sahip olduguna iliskin yargisidir. Alan yazin
incelendiginde, bireylerin kendilerini giivenli ve yeterli hissettikleri isleri yapma, kendilerini
yeterli hissetmedikleri islerden kagma egilimi gosterdiklerini; istedikleri sonucu alacaklarina

inanmadiklar stirece harekete gecmek konusunda isteksiz davrandiklarin1 gostermektedir.
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Sonug olarak, ozyeterlik algis1 kisilerin alacaklar1 kararlar {izerinde etkili oldugunu

gostermektedir (Bandura, 1986).

Ogretmenlerin zihinsel siireclerinin ve davranislariin da temel kaynaklarindan
birisini 6zyeterlik algis1 olusturmaktadir (Girgin ve Sahin, 2019). Ogretmen 6zyeterligi,
Ogrencilerde Ogrenme eylemini gergeklestirme, Ogrencilerden istenen sonucu alma
kapasiteleri konusunda o6gretmenlerin kisisel yargilari; diger bir deyisle, 6gretmenlerin,
ogrencilerin performanslarini ve davraniglarini etkileme yeteneklerine olan inanglar1 olarak
tanimlanir (Gordon, Lim, McKinnon ve Nkala, 1998). Bu inancin 6gretme etkinligi tizerinde
gliclii etkileri vardir. Giiglii yeterlik inanci tasiyan ogretmenler, Ogrenci basarisini ve
motivasyonunu kontrol edebileceklerine, en azindan etkileyebileceklerine inanirlar
(Tschannen-Moran, Woolfolk Hoy ve Hoy, 1998). Ashton (1984), baska higbir 6gretmen
Ozelliginin dgrenci basarisi ile bu kadar tutarli iliski gdstermedigini, Smylie (1990), ise
ogretmen Ozyeterliginin, Ogretmen performansini etkileyen sosyopsikolojik faktorlerin

basinda geldigini belirtir.

Sonug olarak dzyeterlik kisilerin tercihlerini, ¢aligmaya duyduklar isteklerini, gayret
diizeylerini, kaygilarii ve engeller karsisindaki tepkilerini etkileyen psikolojik bir kavram
oldugu soylenebilir. Bununla birlikte iistiin yetenekli 6grencilerin egitimlerine yonelik
calisan 6gretmenlerin 6zyeterlik durumlart egitim stirecinde ve siirecin degerlendirilmesinde
onemli goriilmektedir. Sinif igerisinde diger akranlarina gore farkli bir egitime tabi tutulmasi
ve bu egitimin farkli strateji ve yontemlerle desteklenmesi gerekmektedir. Ogrencilerin
desteklenmesinde bu stratejilerin etkili olarak kullanilmasinda 6gretmenlerin bu alana iliskin
ozyeterlikleri énemli oldugu bilinmektedir. Ogrencilerin ihtiyaglarim yanitlayict olmada,
Ogrencinin 6grenme alaninin belirlenmesinde ve bu alana ilisgkin miidahalelerde

Ogretmenlerin iitsiin yetenekli kavramina iligkin 6zyeterlikleri 6n plana ¢ikmaktadir.

2.1.8. Ustiin Yeteneklilerin Egitiminde Ogretmen Algisi

Duyu organlar1 yoluyla beyne ulasan veriler zihinde anlama, yorumlama ve bilingli
tercihler yapmay1 saglamakta ve 6zellikle tecrilbbeye dayanan alginin olusmasinda 6nemli bir
yeri bulunmaktadir. Bu yoOniiyle algilarimiz beyindeki depolanmig bilgiyi sunma,
smiflandirma, karsilastirma gibi bircok boyutta bilingli tercihler yapmamizda etkili
olmaktadir. Duyu organlari sayesinde ¢evresinde yasanan olaylari algilayan insan, bu sayede
cevresini anlama yetenegine sahip olmaktadir. Ciinkii algilar; ne gordiiglimiizii, nasil
yorumladigimizi, neye inandigimizi, nasil davrandigimizi gostermektedir (Bakan ve Ilker,

2012). Ayrica algilama, bireyin ¢evresindekilerin farkinda olma ve onlar1 yorumlama siireci
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olarak da tanimlanabilir (Ugurlu, 2008). Bu tanimlamay1 egitim agisindan cle aldigimizda
algilama; egitimi etkileyen faktorleri, O0grenci-6gretmen iligkilerini ve ayrica Ogrenci
ozelliklerinin farkinda olma siirecini de kapsayacaktir. Bu baglamda o&zellikle erken
cocukluk doneminde simiflarda dstiin  yetenek o6zellikleri sergileyen 6grencilerin
belirlenmesi, egitim igeriklerinin olusturulmasi, 6grencilerin yonlendirilmesi gibi bir¢ok
siiregte siif dgretmenlerinin algilamalar énemlidir. Ogretmenlerin gegmis deneyimlerinin,
mevcut durumdaki Ogrencilerin algilarinin anlasilmasi agisindan ihtiyaglar1 ve duygular
tizerinde etkili oldugu bilinmektedir. Algiy1 yonetmek amaciyla eylemde bulunanlarin bu
durumu bilerek algi yonetimi planlamasi yapmasi olusturulmak istenen alginin basar ile
sonuglandirilmasini kolaylastirabilecegi diistiniilmektedir (Sar1, 2019). Bununla birlikte
Ogretmenlerin, 6grencilerin i¢inde bulundugu durumu iyi analiz etmesi algi yonetiminin
basarisini artiran bir diger etken oldugu sdylenebilir (Sak, 2019). Eren (2010) alg1 stirecini
etkileyen ve algi yonetimi agisindan onem arz eden faktorleri {i¢ baslik altinda toplamistir.

Bunlar;

1. Algilayan bireyin ozellikleri (bireyin kisiligi, kisisel ozellikleri, ge¢miste yasamig

oldugu tecriibeler)
2. Algilanan nesnenin ozellikleri (kisi, esya, olay, canli ve cansiz varliklar)

3. Algilama ortami (algilama siirecinin yasandigu fiziksel, sosyal ve orgiitsel ¢evre

kosullari)

Ogrencilerin, birbirlerinden farkli bir dizi bireysel 6zelliklere ve ihtiyaglara sahip
olduklar1 bilinmektedir (Akar, 2015). Bu ozellikler ve ihtiyaglar bazen 6nemli seviyelere
ulasabilmekte ve bunlarin 6grenme siirecinde dikkate alinmasi da Ogrencinin 6grenme
durumunu 6nemli dlgiide etkiledigi sdylenebilir. Bu 6grencilerin arasinda 6zel gereksinimli
olarak nitelendirilebilecek 6grencilerin varligina da isaret etmektedir. Bu baglamda 6zel
gereksinimli 6grencilerin aldiklart egitim ve dolayisiyla bu egitimi veren dgretmen 6nemli
bir konuma sahiptir (Ozdemir, 2017). Ustiin yetenekli ¢ocuklarin &zelliklerinin
karsilanmasini  saglayan Ogrenme ortaminda Ogretmenlerin  6nemli bir etkiye sahip
olduklarini belirtmistir. Tecriibeye dayanan algilar, duyu organlar1 yoluyla (gérme, duyma,
dokunma, koklama ve tat alma seklinde) gelisen ve zihinsel anlamalarin1 sekillendiren bir

stiregtir (Renzulli , 1968; akt. Park ve Oliver, 2009).

Ogretmenlerin  algilar1  6gretmenlerin - vermis olduklar1 egitimin niteligini
etkilemektedir. Bu amacla &gretmenlerin iistiin yetenekli ¢ocuklarin durumlarina iliskin

algilarinin arttirilmasi gerekmektedir. Zenginlestirilmis egitim planlarinin hazirlanmasina
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yonelik  yapilan c¢alismalarda o6gretmenlerin  zenginlestirilmis  egitim  planlarinin
hazirlamadiklar1 bulgularina yer verilmistir. Algi diizeyleri yiiksek olan dgretmenlerin ise
iistiin yetenekli ¢cocuklara iligskin zenginlestirilmis egitim planlar1 hazirladiklar1 ve bunlarinin
gerekliligine inandiklar1 goriilmektedir. Sonu¢ olarak Ogretmenlerin algi  durumlari
calistiklar1 alana iliskin daha olumlu yonelmelerine neden olmasinin 6nemli oldugu

distiniilmektedir.
2.1.9.Pedagojik Alan Bilgisi (PAB)

Ogretmen bilgisi, dgretmenlerin siif igerisindeki davranislarini ve dgrencilerinin
basarisini etkileyen en 6nemli faktorlerden birisidir (Shulman, 1986; Grossman, 1990). Pek
¢ok aragtirmaci hi¢ kimse kendisi bilmeden bir baskasina 6gretemez felsefesinden yola
cikarak Ogretmen bilgisi ile ilgili arastirmalarinda alan bilgisi lizerine odaklanmislardir
(Ball, 1988). Shulman (1986) ise ogretmen bilgisinin degerlendirilmesinde konu alan
bilgisine odaklanilmasini kayip paradigma olarak tanimlamis, yalniz basina ne alan
bilgisinin ne de pedagojik bilginin etkili bir 6gretim i¢in yeterli olmayacagini belirtmis ve
bir konuyu o6gretmek i¢in gerekli olan bilgiye Pedagojik Alan Bilgisi (PAB) ismini
vermistir.

Pedagojik Alan Bilgisi, 6zel bir alandaki bir konuyu baskalari i¢in anlagilir kilmak
amaciyla kullanilan en faydali gosterimler, en giicli benzetmeler, en iyi Ornekler ve
aciklamalardir. PAB, ayrica neyin belirli konularin 6grenimini kolay ya da zor hale
getirdigini anlamay igerir: Farkli yas ve farkli alt yapilara sahip 6grencilerin 6gretilen konu
ve derslerde 6grenme ortamima gelirken getirmis olduklart kavramlari ve Onbilgilerini
icermektedir (Shulman, 1986). Shulman PAB’1 konunun uzmanini bir egitimciden ayiran
bilgi olarak agiklamustir.

Ogretmen egitimi programlariyla daha iyi bir dgretmen yetistirmek amaglanmaktadur.
Etkili bir 6gretimin gergeklesmesi igin 6gretmenlerin konu alan bilgisi ve bazi ogretim
stratejilerinden daha fazla bilgiye sahip olmalar1 gerektigi sdylenebilir. Yeterli bir simif
Ogretmeni, konu alani, miifredat, 6grenme, 6gretme ve 6grenci bilgilerini birlestiren 6zel bir
anlayis ve yetenege sahiptir. Ogretmen, bu bilgileri bireysel ve grup ihtiyaglarina gore
O0grenme ortamina uyarlar. Ortaya ¢ikan bu yap1 pedagojik alan bilgisinin dnemini ortaya
cikarmaktadir (NRC, 1996).

Koballa ve digerlerine (1999) gore 6gretime iliskin olarak dgretmenler kendi alan
bilgilerini farkli ortamlarda kullanabilmeli ve o bilgiyi doniistiirme yeterliligine sahip
olmalidir. Boylelikle ¢ok boyutlu bilgiye sahip olan dgretmenler, 6grencilerin anlamasini

kolaylastirarak 6grenci ihtiyaglarina cevap verirler.
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Bu agiklamalardan da anlasilacagi gibi genel anlamda PAB, konu alan bilgisinin sinif
ortamindaki 6grencilerin 6zelliklerini dikkate alarak 6grencilerin anlayabilecekleri formlara
uyarlanmasini yani doniigiimiinii esas almaktadir. Shulman (1986), 6gretmenlerin pedagojik
alan  bilgilerinden  yararlanarak  konu alan  bilgilerini  uygun  Ogretimlere
doniistiirebileceklerini ifade eder.

Park (2005) tarafindan fen 6gretimi i¢in gelistirilen pedagojik alan bilgisi hexagon
modelinde ise Grossman (1990) ve Magnusson ve arkadaslar1 (1999) tarafindan gelistirilen
PAB modellerini olusturan bilesenler temel alinmistir. Bu kapsamda PAB hexagon modeli
daha Once Magnusson ve arkadaglari tarafindan gelistirilen pedagojik alan bilgisi
bilesenlerine 6gretmen yeterligi bileseni eklenerek olusturulmustur.

PAB hexagon modelinde; PAB alti1 bilesenden olusmaktadir ve hexagon ismini
buradan almaktadir. Bu bilesenler fen o6gretiminde oryantasyon, fen ogretimi program
bilgisi, fen o6gretiminde 6grenciyi anlama bilgisi, fen 6gretimi i¢in Ogretim stratejileri
bilgisi, fen dgretimini degerlendirme bilgisi ve 6gretmen yeterligidir. (Grossman, 1990;
Magnusson ve ark., 1999; Park, 2005).
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2.2.Ustiin Yeteneklilerin Egitimine Yonelik Alg ile Tlgili Literatiir

Parildar (2021) tarafindan yapilan Fen Bilimleri Ogretmenlerinin Ustiin Yetenekli
Cocuklar ve Egitimlerine Yonelik Algilar1 konusunda yaptig1 bu arastirmanin amaci iistiin
yetenekli cocuklara normal okullarda 6gretmenlik yapan fen bilimleri 6gretmenlerinin, listiin
yetenekli ¢ocuklar ve egitimlerine yonelik algilarini belirlemektir. Calismada nitel ve nicel
arastirma boyutunun birlikte kullamldign karma yéntem kullanilmustir. Ustiin yetenekli
ogrencilerin 6gretmenlerinin alg1 ve gorislerinin miilakat yoluyla belirlendigi kisim nitel,
anketle alindigi kisim ise nicel boyutunu olusturmaktadir. Arastirma Orneklemini nitel
boyutta Istanbul il simirlar1 icerisinde yer alan sosyoekonomik durumlar: dikkate alinarak
belirlenen alt, orta ve iist sosyo-ekonomik diizeye sahip, oranli kiime ornekleme modeli
kullanilarak secilen okullardan 6 okulda goérev yapan toplam 18 fen bilimleri 6gretmenti,
nicel boyutta Istanbul il smirlar igerisinde gorev yapan 100 fen bilimleri dgretmeni
olusturmaktadir. Her boyut icin farkli degerlendirme araclar1 kullanilmistir. Arastirmanin
nitel boyutunda arastirmaci tarafindan olusturulan yar1 yapilandirilmis goriisme formu, nicel
boyutunda ise fen bilimleri 6gretmenlerinin istiin yetenekli ¢ocuklar hakkindaki algi ve
goriisleri hakkinda bilgi toplamak amaciyla Demirok ve Ozcan (2016) tarafindan gelistirilen
“Ogretmenlerin Ustiin Yetenekli Ogrencilere Yonelik Algi Olgegi” ve “Ogretmenlerin
Ustiin Yetenekli Ogrencilere Yonelik Goriis Olgegi” kullanilmistir. Veriler igerik analizi
yontemi ile degerlendirilmistir. Miilakatlardan elde edilen veriler NVIVO programi,
anketlerden elde edilen veriler ise SPSS paket programi kullanilarak analiz edilmistir. Nicel
verilerin ¢6ziimlenmesinde aritmetik ortalama, standart sapma, parametrik testler olan t testi
ve tek faktorli varyans analizi kullanilmistir. Arastirmada fen bilimleri 6gretmenlerinin
istiin yetenekli Ogrencilere yonelik algilarinin ortalama puani ‘katiliyorum’ smirlar
icerisinde belirlenmistir. Bu anlamda fen bilimleri &gretmenlerinin istiin  yetenekli

Ogrencilere yonelik algilarinin olumlu yénde oldugu sonucuna ulasilmistir.

Bildiren, Giir, Sagkal ve Ozdemir (2020) tarafindan yapilan Okul Oncesi
Ogretmenlerinin Ustiin Yetenekli Cocuklarin Tanilanmasi ve Egitimlerine Iliskin Algilart
konusunda yaptig1 bu arastirmanin amaci, okul dncesi 6gretmenlerinin iistlin yetenege iliskin
algilarimin incelenmesidir. Nitel bir calisma olarak kurgulanan bu arastirmada, yari
yapilandirilmig goriisme formu kullanmilmistir. Arastirmada, Olgiit 6rnekleme yontemi
kullanilarak Aydin ilinde bulunan Milli Egitim Bakanligi’na bagli resmi ve 6zel okullarda
gorev yapan toplam 40 okul oOncesi Ogretmeniyle goriismeler yapilmistir. Goriisme
verilerinin analizinde igerik analizi teknigi uygulanmigtir. Arastirma bulgulari,

Ogretmenlerin iistlin yetenegi daha ¢ok performans, zeka, yaraticilik ve yetenek boyutlariyla
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tanimladiklarin1 gdstermistir. Ustiin yetenegin tanilanmasinda, katilimeilar daha ¢ok uzman
degerlendirmesinin gerekliligine vurgu yapmislardir. Okul 6ncesi donemde {istiin yetenegin
tan1lanmasi, ¢cocuklarin akademik ve yetenek gelisimi agisindan énemli goriilmiistiir. Ustiin
yetenekli ¢ocuklarin egitiminde ek etkinlik kullanimi ile ayr1 egitim Onerileri siklikla
vurgulanmustir. Ustiin yetenekli ¢ocuklarin egitiminde simif ortamlarinda yapilabilecek
diizenlemelere iligkin materyal ve 0grenme merkezi kullanimi daha sik dile getirilmistir.
Ustiin yetenekli c¢ocuklarin egitiminde karsilasilan ¢ok sayida giicliik dile getirilirken,
bununla birlikte o6gretmenlerin  kendilerini  yeterlik ve donamim agisindan zayif

degerlendirmeleri dikkat ¢eken bir bulgu olmustur.

Ozcan ve Giilkaya (2019) tarafindan yapilan Okul Oncesi Ogretmenlerinin Ustiin
Yetenekli Cocuklara Yonelik Algr ve Egitim Ihtiyaclarinin Belirlenmesi konusunda bu
aragtirmada, okul Oncesi Ogretmenlerinin {istiin yetenekli 6grencilere yonelik algilart ve
egitim ihtiyaglarimin belirlenmesi amacglanmistir. Tarama modeli niteliginde olan
arastirmanmn  evreni Kuzey Kibris’ta Milli Egitim ve Kiiltir Bakanligi Ilkdgretim
kademesinde olan 99 ilkogretim okulunda ve 13 anaokulunda gorev yapan okul Oncesi
ogretmenleri olustururken, Ol¢cek ve anketi hatasiz doldurulan 100 okul 6ncesi 6gretmeni
arastirmanin 6rneklemini olusturmaktadir. Veri toplama araci olarak Demirok ve Ozcan
tarafindan gelistirilen “Ustiin Yetenekli Ogrencilere Yénelik Algr Olgegi” ve Demirok
tarafindan gelistirilen “Ustiin Yetenekli Ogrencilere Yonelik Egitim Ihtiyact Anketi”
kullanilmistir. Arastirmada, okul oncesi 6gretmenlerinin {istlin yetenekli 6grencilere yonelik
algilarinin olumlu yénde oldugu sonucuna ulasilmistir. Okul 6ncesi 6gretmenlerinin iistiin
yetenekli 6grencilere yonelik egitim ihtiyaglarinin belirlenmesindeki ortalama puani “gok

ihtiyag hissediyorum” sinirlari igerisinde belirlenmistir.

Kutlu Abu (2019) tarafindan yapilan Ustiin Yetenekli Cocuklara Yénelik Okul Dist
Ogretim Uygulamalar1 Hakkinda Ogretmen Algilar1 konusunda yaptigi bu ¢alismanin amaci
istiin yetenekli ¢ocuklara yonelik okul dist Ogretim uygulamalar1 hakkinda smif
Ogretmenlerinin algi, ihtiya¢c ve beklentilerini incelemektir. Calismada nitel arastirma
yontemlerinden olgu bilim deseni kullanilmistir. Veri toplama aract olarak arastirmact
tarafindan goriigme formu gelistirilmis ve bes smif O6gretmeni ile yiliz yiize goériismeler
gerceklestirilmistir.  Calismadan elde edilen veriler tiimdengelimsel analiz ile
¢ozlimlenmistir. Calisma sonucunda istiin yetenekli 6grencisi bulunan 6gretmenlerin okul
dig1 6gretim uygulamalarina yonelik O6gretim siirecini yonetme, miifredat planlama ve

degerlendirme konusunda destege ihtiya¢ duyduklari tespit edilmistir.
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Akkanat, Kutlu Abu ve Gokdere (2018) tarafindan yapilan Ogretmenlerin Ustiin
Yetenekli Ogrencilerin Ozellikleri ve Egitimlerine Yonelik Algilar1 konusunda yaptigi bu
calisma, Ogretmenlerin istiin yeteneklilere yoOnelik algilarii belirlemek amaciyla
gergeklestirilmistir. Calismada nitel arastirma yoOntemlerinden olgu bilim deseni
kullanilmistir. Arastirmanin ¢alisma grubunu Amasya ilinde gorev yapmakta olan 95
Ogretmen olusturmaktadir. Calismada veri toplama araci olarak yapilandirilmis goriisme
formu kullanilmis ve elde edilen veriler QSR NVivo 11 programinda kodlanarak temalar
olusturulmustur. Ogretmenlerin genel olarak iistiin yetenekliligi dogustan gelen bir 6zellik
olarak algiladiklar1 ve akademik basari ile iliskilendirdikleri goriilmiistiir. Ogretmenlerin
birgogunun {stiin yeteneklilerin egitiminin normal/diizenli okullardan farkli kurumlarda

yiritiilmesi gerektigini savunduklart bulunmustur.

Duran ve Daglioglu (2017) tarafindan yapilan Okul Oncesi Ogretmen Adaylarinin
Ustiin Yetenekli Cocuklara Iliskin Metaforik Algilar1 konusunda yaptigi bu arastirma okul
Oncesi 0gretmen adaylarinin iistiin yetenekli ¢ocuklara iliskin metaforik algilarini ortaya
koymak amaciyla gerceklestirilmistir. Nitel bir aragtirma olan bu ¢alismada olgubilim deseni
kullanilmistir. Bu arastirma Anadolu’daki bir iniversitenin okul Oncesi O6gretmenligi
boliimiinde okuyan toplam 115 6gretmen adayimnin katilimi ile gerceklestirilmistir. Arastirma
sonucuna gore, 0fretmen adaylar1 toplamda 87 farkli metafor iiretmiglerdir. Ogretmen
adaylarinin kullandiklar1 en fazla metafor ‘hazine olmustur. Erkek 6gretmen adaylarinin
“Ustiin yetenekli cocuklarna iligkin algilart en cok ‘teknoloji” ve ‘deger’ kategoride
toplanmistir. Birinci sinifta 6grenim goren Ogretmen adaylarmin en fazla ‘deger’
kategorisine ait metaforlar iirettikleri dordiincii siif 6gretmen adaylarinin ise ‘deger’ ve

‘insani 0zellik’ kategorilerinde metafor olusturduklart goriilmiistiir.

Eraslan Capan (2010) tarafindan yapilan Ogretmen Adaylarmin Ustiin Yetenekli
Ogrencilere Iliskin Metaforik Algilar1 konusunda yaptigi bu arastirmada Ogretmen
adaylarinin istiin yetenekli 6grencilere iliskin metaforik algilar1 incelenmistir. Bu c¢alisma
2008-2009 ogretim yilinda toplam 211 6gretmen adayinin katilimiyla gergeklestirilmistir.
Calismaya Egitim Fakiiltesi’nin 9 farkli programinda egitim goren 4. siif 6grencileri dahil
edilmistir. Calismanin bulgularinda 6gretmen adaylarinin tirettikleri 128 metafor 13 kategori
altinda toplanmustir. Arastirmaya katilan Ogretmen adaylarimin {stiin yetenekli/zekali
ogrencilere iligkin metaforik algilart; 1) Yiiksek Performans Gosteren 2) Yetersiz Kosullarda
Gelismeye Calisan 3) Uygun Egitime Gereksinim Duyan 4) Gizemli ve Anlamak i¢in Caba
Gerektiren 5) Degerli 6) Kontrol Edilmeye ve Yonlendirilmeye Acik 7) Ileriyi Gorebilen ve
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Gelecege Yon Veren 8) Arastiran ve Olaylara Farkli Bakabilen 9) Yasitlarindan Farkli
Gériinen 10) Genis Kapasiteli 11) Uretken 12) Yaratict 13) Cok Yénlii kategori basliklart
altinda toplanmistir. Arastirmanin sonucunda ortaya ¢ikan kategorilerin ¢ogunlugunun
O0gretmen adaylarmin {istiin yetenekli cocuklar1 gelistirme konusunda kendi sorumluluklarini

kabul edici goriis bildirdiklerini géstermistir.

Ilgili literatiir taramas1 sonucunda dgretmenlerin iistiin yetenekli dgrencilere yonelik
algilarina bakildiginda genelde yiiksek performans, yaraticilik, teknolojiye ilgi duyan
bireyler olarak algiladiklart goriilmektedir. Ayrica ¢aligmalar incelendiginde 6gretmenlerin

istiin yetenekli 6grencilere yonelik algilarinin genelde olumlu yonde oldugu sdylenebilir.

2.3. Ustiin Yeteneklilerin Egitimine Yonelik Ozyeterlik ile Tlgili Literatiir

Kaya (2022) tarafindan yapilan Ustiin Ogrencilerin Ogretmenlerinde Etkin Simf
Yonetimi Yeterlilikleri konulusunda yaptig1 calisma bu ¢alisma, iistiin yetenekli 6grencilerin
ogretmenlerinde etkili sinif yonetimi niteliklerini tartigmay1 amaglamaktadir. Bu ¢aligmada
iistlin yetenekli ogrenciler, normal gelisim gosteren Ogrencilere kiyasla yiiksek bilissel
beceriler, yiiksek 6grenme motivasyonu ve yaraticilik ile karakterize edildigi vurgulanmstir.
Ayrica enerjik, milkemmeliyet¢ci ve duyarli olmak gibi {istiin yetenekli dgrencilerde ortak
olan bazi ozelliklerin oldugu da belirtilmistir. Ayrica, genellikle es zamansiz gelisen iistiin
yetenekli 6grencilerin liderlik becerilerine, yiiksek hafizaya ve uzun dikkat siiresine sahip
oldugu sdylenmistir. Bu nedenle iistiin yetenekli 6grencilerin 6gretmenleri, listiin zekalilarin
benzersiz Ozelliklerinin farkinda olmali ve smif ydnetiminde bunlar1 dikkate almalar
gerektigi vurgulanmistir. Ogretmenler smifi etkili bir sekilde yonetemezlerse {istiin yetenekli
ogrenciler, otoriteye karsi ¢ikma, mitkemmeliyetcilikten kaynaklanan kaygi, inatgilik, lider
olma istegi ve asir1 6zgiiven nedeniyle benmerkezcilik, sinif arkadaslar1 arasinda kiskanclik,
hatalar1 kabul etmekte giicliik cekme gibi sorunlu davraniglar gdsterebilecegi belirtilmistir.
Bu baglamda iistiin yetenekli 6grencilerin 6gretmenleri gerekli niteliklere sahip olmalar

gerektigi sonucu ortaya ¢ikmistir.

Abanoz (2021) tarafindan yapilan Ustiin Yetenekli Ogrencisi Olan ile Olmayan Smif
Ogretmenlerinin  Ustiin  Yetenekli Egitimine iliskin Ozyeterlikleri ve Tutumlarinin
Karsilastirilmasi konusunda yaptigi calismada 2018-2019 egitim-6gretim yilinda Tekirdag
ilindeki resmi ilkokullarda gorev yapan 386 sinif dgretmeni katilmistir. Arastirma nicel
aragtirma tiirtinde ve iligkisel tarama modeli olan karsilagtirmali tarama yolu ile yapilmstir.
Veri toplama araci olarak Ustiin Yetenekliler Egitimine Iliskin Ozyeterlik Olgegi (UYEOO),
Ustiin Yeteneklilik ve Ustiin Yetenekli Egitimine Iliskin Ogretmen Tutumlart Olgegi
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(UYETO Kisa-Revize Form) ve arastirmaci tarafindan gelistirilen anket formu
kullanilmistir. Arastirma sonuglarma gore; Ogretmenlerin iistiin yeteneklilerin egitimine
yonelik 6z yeterlilikleri ve tutumlar1 siniflarinda iistiin yetenekli 6grenci olup olmamasina
gore farklilasmaktadir. Sinifinda iistiin yetenekli 6grenci olan smif 6gretmenlerinin {istlin
yeteneklilere yonelik genel tutum diizeyleri ile genel Ozyeterlik diizeyleri arasinda
istatistiksel agidan anlamli bir iliski bulunmamistir. Ozyeterliligin akademik yeterlik boyutu
ile tutumun 6zel yetenek siniflari olusturma boyutu ve genel tutum diizeyi arasinda diisiik

negatif bir iligki bulunmustur.

Girgin (2021) tarafindan yapilan Ingilizce Ogretmenlerinin Ustiin Yeteneklilerin
Ogretimine Iligskin Ozyeterliklerinin Belirlenmesi konusunda yaptig1 ¢aligmada 2020-2021
ogretim yilinda Milli Egitim Bakanligina bagl egitim kurumlarinda gérev yapmakta olan
352 (291 kadin, 61 erkek) goniillii 6gretmen katilmustir. Iliskisel tarama modelinin
kullanildign  bu ¢alismada veriler arastirmaci tarafindan  gelistirilen "Ingilizce
Ogretmenlerinin iistiin yeteneklilerin 6gretimine iliskin 6zyeterlikleri" 6l¢egi ile toplanmustir.
Bu arastirmanin temel amaci, Ingilizce Ogretmenlerinin iistiin yetenekli Ogrencilerin
egitimine yonelik Ozyeterliklerinin belirlenmesidir. Bununla birlikte arastirma ozyeterlik
durumlarinin yas, mesleki kidem ve cinsiyete gore anlamli bir bicimde degisip
degismedigini tespit etmeye calismaktadir. Aragtirmanin sonuglarina gore, 6l¢egin her iki alt
boyutunda ve toplam puanlarda Ingilizce dgretmenlerinin iistiin yeteneklilerin egitimine
yonelik ozyeterlik inanglarmin 100 iizerinden 80 civarinda oldugu yani Ingilizce
Ogretmenlerin Ustlin yetenekli egitimine iliskin Ozyeterlik inanglarinin yiiksek oldugu
bulunmustur. Ingilizce 6gretmenlerinin iistiin yeteneklilerin egitimine yonelik 6zyeterlik
puanlarinin yas degiskeni ile yiikseldigi goriilmiistiir. Ayrica Ingilizce dgretmenlerinin
ozyeterlik puanlarmin mesleki kidem diizeylerinin yiikseldik¢e arttigi bulunmustur. Bu
bulgulara ek olarak yapilan analiz sonucunda O6l¢egin tamaminda ve alt boyutlarinda

cinsiyete gore anlamli bir farklilik bulunamamastir.

Karademir Unlii (2019) tarafindan yapilan Sinif Ogretmenlerinin Ozel Yetenekli
Ogrencilerinin Ogrenme Siirecini Zenginlestirmeye Yonelik Goériisleri ile Ozyeterlikleri
Arasindaki iliskinin incelenmesi konusunda yaptigi calismaya Istanbul, Amasya, Sinop,
Kastamonu, Karabiik, Sakarya, Bilecik, Bursa ve Balikesir illerinden genel egitim sinifinda
gorev yapan ve sinifinda 6zel yetenekli 6grencisi bulunan 399 siif 6gretmeni katilmistir.
Yapilan ¢aligmada aragtirmaci tarafindan gelistirilen Demografik Bilgi Formu ve Simf
Ogretmenlerinin Ozel Yetenekli Ogrencilerin Ogrenme Siirecini Zenginlestirmeye Y onelik

Goriis Olgegi ile Tortop (2014) tarafindan gelistirilen Ustiin Yeteneklilerin Egitimine Iliskin
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Ozyeterlik Olgegi kullanilmistir. Bu arastirmanin temel amaci, simif dgretmenlerinin dzel
yetenekli Ogrencilerin 6grenme siirecini zenginlestirme becerilerine yonelik goriisleri ve
Ozyeterlikleri arasindaki iliskiyi incelemektir. Yapilan arastirmada, sinif ¢gretmenlerinin
0zel yetenekli 6grencilerin 6grenme siirecini zenginlestirme becerilerine yonelik goriisleri
ile 6z yeterlilikleri arasinda, cinsiyet ve mesleki tecriibe degiskenleri ile iliskisi bakimindan
anlaml1 bir farklilik bulunmazken 20- 30 yas grubunda olan sinif 6gretmenlerinin daha {ist
diizey yas gruplarinda bulunan O6gretmenlere oranla ve sinifinda 5 tane 6zel yetenekli
Ogrencisi olan 0gretmenlerin 1 tane 6zel yetenekli 6grencisi bulunan 6gretmenlere oranla
Ozel yetenekli 6grencilerin egitimlerini farklilastirmaya yonelik daha olumlu goriis ve daha
yiiksek diizeyde Ozyeterlik inancina sahip olduklar1 bulgusuna ulasilmigtir. Simif
ogretmenlerinin 6zel yetenekli Ggrencilerin Ggrenme siirecini zenginlestirmeye yonelik

gortsleri ile 6zyeterlikleri arasinda anlamli bir iliski vardir.

Bayraktar, Kadioglu ve Afat (2019) tarafindan yapilan Ilkdgretim Ogretmenlerinin
Ozyeterlik Inanglar1 ve Ustiin Egitime Iliskin Tutumlar1 Arasindaki iliski Uzerine Bir Analiz
isimli bu arastirmanin amaci, sinif dgretmenlerinin Ustiin yetenekliler egitimine yonelik
tutumlarn ile 6z-yeterlik inanglar1 arasinda anlamli bir iliskinin olup olmadigmi; Ozyeterlik
Inan¢ ve Tutum diizeylerinin cesitli degiskenlere gore farklilk gosterip gdstermedigi
incelenmistir. Bu arastirmada, sinif 0gretmenlerinin iistiin yetenekliler egitimine ydnelik
tutumlar ile Ozyeterlik inancglar1 arasindaki iligkiyi belirlemek amaciyla iliskisel tarama
modeli kullanilmistir. Arastirmada iki 6l¢ek kullanilmustir. Olgekler; “Ustiin Yeteneklilerin
Egitimine Yonelik Ozyeterlik Olgegi (SESTGS)” ve “Ustiin Zekalilarin Egitimine Y6nelik
Tutum Olgegi (ASTGS)”. Veri analizi sonucunda simf dgretmenlerinin iistiin yetenekliler
egitimine yonelik 6zyyeterlik inang diizeylerinin akademik yeterlik, mentorluk yeterliligi ve
sorumluluk alt boyutlarina gore orta diizeyde oldugu; kisisel Ozellikler, yaraticilig
destekleme yeterligi ve 6gretim planlama yeterligi alt boyutlari ile toplam ortalamalara gore
yiiksek diizeyde bulunmustur. Siif 6gretmenlerinin Ustlin yeteneklilerin egitimine yonelik
Ozyeterlik inanclari; kisisel 6zellikler, yaraticiligi destekleme yeterligi ve 6gretim planlama
yeterligi ve cinsiyet degiskenine gore toplam ortalamalar istatistiksel olarak anlamli farklilik
erkek smif ogretmenleri lehinedir. Sinif Ggretmenlerinin {istiin yeteneklilerin egitimine
yonelik 6zyeterlik inanglari, medeni durum ve yas degiskenlerine gore istatistiksel olarak
anlamlt bir farklilik gostermemektedir. Sinif 6gretmenlerinin {istiin yetenekliler egitimine
yonelik toplam 6zyeterlik inanglari ile tutumlari arasinda diisiik diizeyde, pozitif ve anlaml

bir iliski oldugu goriilmektedir.
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Sarar (2018) tarafindan yapilan Okul Oncesi Ogretmenlerinin Ustiin Yetenekliler
Egitimine iliskin Ozyeterlik Diizeyleri ile Ustiin Yeteneklilerin Egitimine Yonelik Algi Ve
Bilgisi Arasindaki iliskinin Incelenmesi konusunda yaptigi calismasinda Kayseri ili
merkezinde yer alan resmi ilkokullar ve bagimsiz anaokullarinda gérev yapan 261 okul
Oncesi Ogretmen katilmistir. Bu calismanin amaci okul Oncesi Ogretmenlerinin {istiin
yetenekliler egitimine iligkin 6zyeterlik diizeyleri ile iistiin yeteneklilerin egitimine yonelik
algi ve bilgisi arasindaki iligkinin incelenmesidir. Arastirma modeli nicel arastirma
modellerinden iliskisel tarama modelindedir. Veri toplama araglar1 olarak; Ustiin
Yetenekliler Egitimine Iliskin Ozyeterlik Olgegi, Ustiin Yetenekliler Egitimi Bilgi Testi ve
Ustiin Yetenekliler Egitimi Alg: Testi kullanilmistir. Bu dlgekler 5'li likert tipte dlgeklerdir.
Elde edilen veriler sonucunda okul dncesi 6gretmenlerin iistiin yetenekliler egitimine iligskin
Ozyeterlik ve algi diizeyleri yiiksek ¢ikmistir. Ancak okul Oncesi dgretmenlerinin iistiin
yetenekli cocuklara yonelik bilgi diizeyleri diisiik ¢ikmistir. Okul Oncesi 6gretmenlerinin
istlin yetenekliler egitimine iliskin 6zyeterlik, algi ve bilgi diizeyi 6l¢lim verileri egitim
diizeyi degiskenine gore anlamli bir farklilhik gdstermektedir (p<0.05). Okul Oncesi
Ogretmenlerinin iistlin yetenekliler egitime iliskin 6zyeterlik diizeyleri, {istiin yeteneklilerin
egitimine yoOnelik alg1 ve bilgi diizeyleri arasinda anlaml iliskiye bakildiginda; okul 6ncesi
ogretmenlerin ozyeterlik diizeyleri ile istiin yetenekli ¢ocuklara yonelik algi diizeyleri
arasinda pozitif, yiiksek, istatistiksel olarak anlamli (r=.813) bir iliskini oldugu bulunmustur.
Okul oncesi 6gretmenlerin 6zyeterlik diizeyleri ile iistiin yetenekliler egitimi bilgi testi
diizeyleri arasinda negatif, yiiksek, istatistiksel olarak anlamli (r=-.790) bir iligkini oldugu
bulunmustur. Okul 6ncesi 6gretmenlerin iistiin yetenekli cocuklara yonelik algi diizeyleri ile
uistiin yetenekliler egitimi bilgi testi diizeyleri arasinda negatif, yiiksek, istatistiksel olarak

anlamli (r=-.776) bir iliskini oldugu bulgusuna ulasilmistir.

Nar (2017) tarafindan yapilan Ustiin / Ozel Yetenekli Ogrencilere Yonelik Destek
Egitim Odasi Uygulamast: Sinif Ogretmenlerinin Ozyeterlikleri ve Gériigleri konusunda
yaptig1 ¢alismaya Istanbul Ili, Bahgelievler Ilgesindeki ilkokullarda gorev yapan ve destek
egitim odast egitimi almig 23 smif 6gretmeni katilmistir. Karma (Mixed) model arastirma
yonteminin kullanildig1 ¢alismada, veriler 13 acik uclu sorudan olusan "Ozel Yetenekliler
Icin Destek Egitim Odalar1 Gériisler Formu" ve "Ustiin Yeteneklilerin Egitimine Iliskin
Ozyeterlik Olgegi" ile elde edilmistir. Arastirma sonucunda destek egitim odasi egitimi
almis ve bu odalarda c¢alisan smif 6gretmenlerinin biiylik ¢ogunlugu verilen hizmet ici
egitimin yetersiz oldugunu belirtmis, bu egitimlerin &gretmenlerin istiin yetenekli

ogrencilerin egitimlerine yoOnelik farklilastirilmis  6gretim tasarimi  hazirlayabilme
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yeterliliklerini yetistirecek sekilde olmasii beklediklerini ifade etmislerdir. Ayrica yine
fiziki ortamin iyilestirilmesi gerektigi, Ogrencilerin potansiyellerini artirabilmeleri ve
becerilerinin ortaya koyabilmeleri i¢in gerekli donanim ve egitim materyallerinin teknolojik
gelismelere uygun karsilandigi bir destek egitimi odasi beklentisi icerisinde olduklar1

belirlenmistir.

Dastan (2016) tarafindan yapilan Okul Oncesi Ogretmenlerinin Ozyeterlik Diizeyleri
lle Ustiin Yeteneklilerin Egitimine Yonelik Tutumlarmin Karsilastirilmas: konusunda
yaptig1 ¢alismaya Ankara iline bagli Etimesgut ve Sincan'da bulunan anaokullarinda gérev
yapan 291 okul oncesi 0gretmeni katilmistir. Bu arastirma “tarama modeli” kullanilmistir.
Arastirmada aragtirmaci tarafindan hazirlanan "Kisisel Bilgi Formu", Tepe (2011) tarafindan
gelistirilen "Okul o6ncesi Ogretmenlerinin Cok Boyutlu Ozyeterlik Inanglar1 Olgegi
(OOCBOI0)" ve ilk defa Nadeau (1984) ve Gagne ve Nadeau (1985) tarafindan gelistirilen,
Tortop (2012) tarafindan Tiirkgeye uyarlamis ve yine Tortop (2014) tarafindan yenilenen
"Ustiin Yeteneklilere Yonelik Tutum Olgegi (UYETO)" kullanilmistir. Arastirmaya katilan
okul Oncesi O0gretmenlerin Ozyeterlik diizeylerinin alt boyut ortalamalar1 incelendiginde,
"6grenme Ogretme siireci, iletisim becerileri, planlama, 6grenme ortamlarinin diizenlenmesi,
smif yonetimi diizeyleri ortalamalarinin ¢ok yiiksek; aile katilimi diizeyi ortalamasinin
yiiksek oldugu goriiliirken, bunun yaninda genel ozyeterlik diizeyi ortalamasinin da ¢ok
yiiksek diizeyde oldugu tespit edilmistir. Okul dncesi 6gretmenlerinin ¢alistigi okul, medeni
durumu, mesleki kidemleri, mezun oldugu okul, iistiin yetenekliler ile ilgili hizmet i¢i
egitimi alma durumu degiskenlerinin okul dncesi 6gretmenlerinin genel 6zyeterlik inanglari
etkilemedigi ancak yas degiskenine gore yasi 36-40 arasinda olan 6gretmenlerin genel
Ozyeterlik inan¢ puanlarinin diger yas gruplarina gore daha yiiksek oldugu saptanmistir.
Okul éncesi 6gretmenlerinin OOCBIO ile UYETO ve alt boyutlarindan elde ettikleri puanlar
arasindaki iliski korelasyon analizi ile incelendiginde, genel 6z yeterlik inanci diizeyleri
arttikca tistlin yeteneklilere yonelik genel tutum diizeylerinin de arttig1 sonucuna ulagilmistir.
Aragtirmanin 6rneklemini olusturan okul oncesi 6gretmenleri genel 6zyeterlik inanglar1 ve
istiin yeteneklilere yonelik genel tutumlar ile okul oncesi 6gretmenlerinin ¢alistigi okul,
medeni durumu, mesleki kidemleri, mezun oldugu okul, iistiin yetenekliler ile ilgili hizmet
ici egitimi alma durumu degiskenleri arasinda yapilan regresyon analizi neticesinde anlamli
bir iliski oldugu goriilmiistiir. Ustiin yeteneklilere yonelik genel tutum puani diizeyinin
belirleyicisi olarak genel 6z yeterlik inanct ile iliskisinin (agiklayicilik giiclinlin) zayif
oldugu saptanmistir. Ancak okul 6ncesi 0gretmenlerinin genel 6zyeterlik diizeyinin iistiin

yeteneklilere yonelik genel tutumunu olumlu yonde etkiledigi ve artirdigi saptanmuistir.
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Akar (2015) tarafindan yapilan Ustiin yetenekli 6grencileri genel egitim sinifinda
destekleyecek sinif 6gretmeninin sahip olmasi gereken yeterlikler konusunda yaptigi caligma
bir karma yontem arastirmasi olarak yiiriitiilmiis olan bu aragtirmanin deseni kesfedici sirali
desendir. Bu desende bir durum c¢alismasi ve bir eylem arastirmasi siireglerinde toplanmis
olan veriler icerik analizine tabi tutulmustur. Durum c¢alismasi ve eylem arastirmalari
birbirini takip eden farkli iki donem igerisinde sinifinda {istiin yetenekli 6grencisi olan bes
simif 6gretmeni, Ustiin yetenekli 6grenciler ve ebeveynleri ile okul yoneticileri ve okulda
gorevli diger 6gretmenlerin katilimiyla gergeklestirilmistir. Delphi teknigi ile yiiriitiilmiis
olan panelin katilimecilar1 ise smif egitimi, 6zel egitim, kaynastirma, istiin yeteneklilerin
egitimi alanlarinda bilimsel ¢alismalar yapmakta olan on bes akademisyen ile orgiin egitim
kurumlarinda gorev yapmakta olan yirmi bir smif 6gretmeni olmak iizere toplam 36
panelistten olusmustur. Durum ¢alismasi ve eylem arastirmasi siireglerinde arastirmact veri
toplama araci olarak yapilandirilmamis goriismeler, dogrudan go6zlem, odak grup
goriismeleri, iiriin ve dokiimanlar1 kullanmistir. Bu arastirmanin sonucunda {istiin yetenekli
ilkokul &grencilerini genel egitim sinifinda destekleyecek olan sinif dgretmenlerinin sahip
olmas1 gereken yeterlikler; kaynastirmaya giris, kaynastirma oncesi, kaynastirma sirasi ve
kaynastirma sonrasi olmak iizere dort asama ve alan 6zgii temeller, mesleki ilke ve
prensipler, isbirligi ve destekler, Onlemler ve diizenlemeler, kaynastirmaya yonelik
programlama ve planlama, kaynastirma smifi yonetimi ve iklimi, kaynastirma programini
uygulama ve degerlendirme ve siirdiiriilebilirlik olmak iizere sekiz yeterlik alani altinda

toplam 35 yeterlik olarak ortaya ¢ikarilmistr.

Altun (2015) tarafindan yapilan Ustiin Yetenekli Ogrencilerin Psikolojik Danigma
Ve Rehberlik Ihtiyaclari, Psikolojik Danisma Yasantilart Ve Rehber Ogretmenlerin Ustiin
Yeteneklilerle Ilgili Yeterlik Diizeyleri konusunda yaptigi bu calisma, karma arastirma
yontemlerinin ardisik agiklayici desenine uygun olarak diizenlenmistir. Arastirmada ebeveyn
(N=242), 6grenci (N=343) ve iki farkli rehber 6gretmen grubu (N1=193, N2=8) olmak iizere
dort orneklem bulunmaktadir. Calismada Ustiin  Yetenekliler icin Problem Tarama
Envanteri, Ustiin Yeteneklilerin Psikolojik Danigsma Yasantilar1 Olgegi, Rehber
Ogretmenlerin Ustiin Yeteneklilerle ilgili Bilgi, Algi ve Aktivitelere Katilma Olgekleri
kullanilmistir. Bes 6lgegin Tiirk kiiltiirline uyarlanmasi ile gerceklestirilen bu ¢alismada,
ebeveyn, 6grenci ve rehber Ogretmenler, iistiin yetenekliler icin farklilagtirilmis PDR
hizmetlerine ihtiya¢ duyuldugunu ancak mevcut uygulamalarin ihtiyaglar1 karsilamada
yetersiz kaldigi belirtmislerdir. Ortaya c¢ikan sonuglar; iistiin yeteneklilere doniik PDR

hizmetlerinin planlanmasinda ve uygulanmasinda daha giincel yaklasimlara yer verilmesi
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gerektigini gostermektedir.

flgili literatiir taramasi sonucunda ogretmenlerin iistiin yeteneklilerin egitimine
iliskin Ozyeterlikleri ¢esitli degiskenler g6z Oniine alinarak incelenmistir. Arastirma
sonuglara bakildiginda ise iistiin yeteneklilerin egitimine iliskin 6gretmen ozyeterlikleri
genelde cinsiyet acisindan farklilasmadigi, bunun yaninda diger degiskenlere gore (siifinda
iistlin yetenekli 6grenci olma durumu, iistiin yeteneklilerin egitimi ile ilgili kurs alip almama

durumu, mesleki kidem) anlamli derecede farklilastigi goriillmektedir.

2.4.Ustiin Yeteneklilerin Egitimi ile lgili Literatiir

Peters ve Carter (2022) tarafindan yapilan Ustiin Zekalilar Egitimine Erisimin
Ongoriileri: Basarili Bir Okulu Ne Yapar? konusunda yaptiklar1 calismada, iistiin zekali ve
yetenekli hizmetlere erisim ve bu hizmetlere kaydolmanin 6ngoriiciilerini daha iyi anlamak
icin birden fazla niifus diizeyinde veri setini entegre ederek bilgi tabanini genisletmis ve bu
degiskenlerin, hizmet saglamak i¢in devlet gorevi, ortalama bolge basarisi ve ortalama okul
icin kontrol edildikten sonra ongoriicii kalip kalmadig test edilmistir. Bu arastirmanin
sonucuna gore, eyaletlerin farklilik gosterdigini, bazilar1 6grencilerinin %20'sine {istlin
zekall olarak hizmet ederken, digerlerinin %0'a hizmet ettigini gostermistir. Benzer sekilde,
bolge i¢i gelir ayrimi, gelirle ilgili basar1 farklar1 ve ebeveyn egitimi, basar1 ve devlet
yetkisinin varlig1 kontrol edildikten sonra bile iistiin zekali ve yetenekli hizmetler sunan bir
okulun ve hizmet verilen niifusun biiyiikligiiniin baskin belirleyicileriydi. Bu bulgular, iistiin
zekalr ve yetenekli programlarin genellikle 6grencilerin ihtiyaglarindan ziyade okul veya
topluluk demografisine dayali olarak sunuldugunu géstermektedir.

Worrell ve Dixson (2022) tarafindan yapilan Ustiin Yeteneklilerin Egitiminde
Esitligin Saglanmasi: Fikirler ve Sorunlar konulu calismalarinda, iistiin yetenekliler ve
yetenekliler egitimi (GATE) programlarindaki 6grencilerin etnik-irksal ve sosyoekonomik
yapisindaki orantisizlik, bir¢ok bilim insani tarafindan istiin yetenekliler egitimi alaninin
kars1 karsiya oldugu en kritik ve en zorlu konu olarak tanimlanmistir (6rnegin, [3]; [8]; [15];
[17]). Bu 6zel saymin amaci, iistiin yetenekliler egitimi alanindaki acil bir konu, baz1 etnik-
irksal kokenlerden ve diisiik sosyoekonomik statiiden gelen 6grencilerin orantisiz bigimde
diisiik okullulasma oranlar1 hakkinda bir sohbete katilmaktir. Bu arastirmadan elde edilen
verilere gore, GATE programlari, 6grencilerin akademik kariyerlerinin miimkiin oldugu
kadar erken donemlerinde ileri diizeydeki akademik ihtiyaglarini karsilamaya

odaklanmalidir.

Junk, Jackson, Townend ve McGregor (2022) tarafindan yapilan Ustiin
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Yeteneklilerin Egitiminde Esitlik: Tanimmlarin Onemi ve Yetersiz Ustiin Yetenekli
Ogrencilere Odaklanma konusunda yaptig1 calismalarinda, dezavantajli {istiin yetenekli
ogrencilerin devlet okullarindaki {istiin yetenekliler ve yetenekliler programlarinda yeterince
temsil edilmemesi, okul sistemleri ve diinya capinda {istiin yetenekliler egitimi icin
¢Oziilmemis bir sorun oldugu ifade edilmektedir. Cesitli ¢evresel ve igsel faktorler (ve bu
faktorler arasindaki etkilesimler), bu 6grenciler icin dlgililen yetenek ve basar1 diizeylerinin
bir sekilde tehlikeye girebilecegi anlamina gelse de hedef grupta genel olarak iistiin
yetenekli Ogrencilerden diisilk basarili iistlin zekali Ogrencilere kayma olabilecegi
sOylenmektedir. Daha 6nce taninmamis olabilecek benzersiz ihtiyaglar1 olan iistiin yetenekli
ogrencilerden olusan farkli bir grubun bazi {iiyelerinin tanimlanmasina izin verilmesi

gerektigi belirtilmistir.

Scott (2022) tarafindan yapilan Ustiin Zekalilar Egitimi Buradan Nereye Gidiyor:
Kaos mu Toplum mu? Konusunda yaptigi ¢alismasinda, tiim 6grencilere egitim eslesmesinin
saglandig1 ve uygun sekilde uyarlanmis bir egitim aldig1 bir diinyada, bir kavram olarak ve
ayrt bir ¢ocuk ve hizmet popiilasyonu olarak istiin yetenekliler egitiminin artik gerekli
olmadig: belirtilmistir. Bu durumun ise 6grencilerin istiin zekali ve istiin zekali olmayan
gruplara ayrilmasini ortadan kaldiracagini, bunun da 6grencileri fiilen irksal olarak ayrilmis
gruplara ayirma egiliminde olacagini ve 6grencilere 6grenmeyi en iist diizeye ¢ikaracak
ogretim saglama imkanini artiracagi diisiiniilmektedir. Bu 6grencilerin tiimiiniin, ileri ve
hizlandirilmis matematik dersleri gibi konulara erigebilmesi gerektigine, ancak okullarin
aynt zamanda, o toplulugun belirli yeteneklerini ve degerlerini onurlandiran ve yiikselten

diger yetenek gelistirme firsatlarini birlikte insa etmesi gerektigine vurgu yapmaktadir.

Antoun, Plunkett ve Kronborg (2022) tarafindan yapilan Liibnan'da Ustiin Zekalilar
Egitimi: Ustiin Zekalilara Ogretmeyi Yeniden Diisiinme Zamani konulu calismalarinda,
Liibnan kiiltiirtinlin 6zellikle ¢aba ve basarty1 ddiillendiren, egitime yiiksek deger veren bir
iilke oldugu vurgulanmaktadir. Buna ragmen tlkede iistiin yetenekli 6grencilere yonelik bir
egitim politikasinin bulunmadig1 séylenmektedir. Bu makale, 280'den fazla Liibnanh
ogretmenin iistiin yetenekli/iistiin yetenekli ilkokul 6grencilerini belirlemek ve 6gretmek igin
kullanilan egitim yaklagimlarina iliskin algilarii aragtiran karma yontemli bir vaka
calismasindan elde edilen bulgular1 6zetlemektedir. Bu arastirmada elde edilen bulgulara
gore, Ustiin yetenekli 0grencilere 6zel hizmetler sunma konusunda 6gretmen katilimcilar
arasinda birtakim ¢ekinceler oldugu ortaya ¢ikmistir. Uluslararasi arastirmalarda istiin
yetenekli 6grencilerin belirlenmesi ve saglanmasinda etkili oldugu belirlenen uygulamalarla

ilgili genel bir farkindalik eksikligini gosterse de ogretmen katilimcilarinin kanita dayali
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uygulama hakkinda daha fazla bilgi sahibi olma arzusuna dair yeterli kanit bulunmustur. Bu
durum, Liibnan'da ogretmen egitiminde {istiin yetenekliler egitimine odaklanmanin

zamaninin geldigini gostermektedir.

Demirel (2021) tarafindan yapilan Yetenek Haritalar1 Belirlenen Ustiin Yetenekli
Cocuklarin Ailelerine Verilen Aile Destek Egitiminin Cocuklarin Gereksinimlerine Y 6nelik
Farkindaliklarina Etkisinin incelenmesi konusunda yaptig1 ¢aligmada nitel ve nicel verilerin
birlikte kullanildig1 karma ydntem tercih edilmistir. Calisma iki kissmdan olusmaktadir. ilk
kisimda Karaman BILSEM'de 6grenim géren 130 iistiin yetenekli cocuk ve ebeveynlerinden
yar1 yapilandirilmis goriisme formlariyla nitel veriler elde edilmistir. Ikinci kisminda; yar
deneysel desenlerden denklestirilmemis (esitlenmemis) kontrol gruplu 6n test — son test
modeli kullanilmistir. Deneme grubunu 37, kontrol grubunu 28 ebeveyn olusturmaktadir.
Arastirmanin sonucunda bu calisma kapsaminda gelistirilen Aile Destek Egitim Programi
(ADEP)'nin iistiin yetenekli ¢ocuklar ve ebeveynlerin yasadiklari sorunlar ve etkilesimleri
tizerinde etkili oldugu sonucuna ulasilmis; problem olarak tanimlanan davraniglarla iletisime

yonelik sorunlarda olumlu yonde degisim tespit edilmistir.

Mun, Ezzani ve Lee (2021) tarafindan yapilan Bolge Liderleri Ustiin Yetenekliler
Egitiminin Belirlenmesi ve Hizmetlerinde Sistemik Esitlige Odaklandi: Politikadan
Uygulamaya konulu ¢alismada, bolge ¢apinda kiiltiirel yeterlilik ¢gabalarini ve bunlarin tstiin
yetenekliler egitiminde kiiltiirel, dilsel ve ekonomik olarak ¢esitli (CLED) 06grenci
popiilasyonlarin1 belirleme ve bunlara hizmet etme politikalarin1 ve uygulamalarimi nasil
etkiledigini agiklamaya calisilmistir. Bu caligmada veriler daha biiyiik bir ¢alismadan
alinmis ve gorlismeleri, odak gruplar1 ve bolgenin ({istiin  yeteneklileri belirleme
uygulamalarina iligkin goézlemleri igermektedir. Kiiltiirel olarak ilgili liderlik (CRL)
cergevesini kullanan veri analizi, bdlge savunuculugunun, iletisim yollarinin ve istiin
zekalilik kavramlarinin 6nemini vurgulayan ii¢ ana bulgu ortaya c¢ikarmustir. Bulgular,
Ogrenciler icin iistiin zekali egitimde daha fazla esitlik olmas1 gerektigini ortaya ¢ikarmistir.
Stephens (2020) tarafindan yapilan Ustiin Yetenekli Egitim Politikas1 ve Savunuculugu:
Okul Psikologlart I¢in Bakis Agilar1 konusunda yaptigi ¢alismada egitim yasalari ve
politikalari, programlarin ve hizmetlerin okullarda uygulanma seklini yonlendirmeye hizmet
ettigi vurgulanmistir. Yasa veya politikadan uygulamaya ge¢is, egitim sistemini birgok
diizeyde etkileyen komplikasyonlarla dolu olabilir. Viennet ve Pont'a (2017) gore,
politikadan uygulamaya gecisi engelleyebilecek veya destekleyebilecek alanlardan biri

kapsayici paydas katilimidir. Okul psikologlart egitim sisteminde 6nemli bir paydastir, bu

43



nedenle 6grencilere hem akademik hem de sosyo-duygusal olarak uygun sekilde hizmet
edilmesini saglamak i¢in Ustiin yetenekliler egitimi politikasina asina olmalidirlar. Bu
makale, okul psikologlarina iistiin yetenekli 6grencileri etkileyen federal ve eyalet yasalarini,
davalarin, yasal siire¢lerin ve arastirmanin politikay1 sekillendirmedeki roliinii ve ilgili listiin
yetenekliler egitimi politikas1 degerlendirmelerini tanitmistir. Bu makaleden elde edilen
bulgulara gore okul psikologlari, iistiin yetenekli 6grencilerin egitimsel ve psikososyal
ihtiyaglari i¢in destekleyici bir ses olarak konumlanmistir; ancak, seslerinin inandirici olmast
gerekir. Ustiin yetenekliler i¢in kimlik belirleme ve egitim hizmetlerine rehberlik eden
mevcut (veya var olmayan) yasa ve politikalarin anlasilmasini i¢erecek sekilde iistiin zekali
egitiminde uzmanligin arttirtlmasi, bu giivenilirligin gelistirilmesi i¢in esastir. Pek ¢ok
yetenekli 6grenci igin, potansiyellerinin gergeklestirilmesi veya reddedilmesi arasindaki fark
destekleyici bir ses olabilir. Okul psikologlar1 iistiin yeteneklilerin egitiminde giiglii ve
elestirel bir sese sahiptir. Politikalar1 etkili bir sekilde sekillendirmek ve 6grenciler adina

savunuculuk yapmak i¢in seslerinin hem bilgili hem de 1srarci olmasi esastir.

Morgan (2020) tarafindan yapilan Ustiin Zekalilar Egitimindeki Bosluk: Evrensel
Tarama Bunu Daraltabilir mi? Konusunda yaptig1 ¢aligmasinda, Ustiin yetenekliler egitimi
Ogrencilerin basarisinda kritik bir fark yaratabilse de bu tiir bir egitimden yararlanacak
birgok Amerikali 6grencinin, lstliin zekali programlarina yerlestirilmedigi, disiik gelirli
renkli 6grencilerin bu sorunu diger cocuklara gore daha sik yasadigi belirtilmistir. Bu
makale, Amerika Birlesik Devletleri'nde istiin zekalilarin egitiminde beyaz olmayan
ogrencilerin yeterince temsil edilmemesinin ¢esitli nedenlerini sunmaktadir. Evrensel
taramanin nasil ¢alistigina odaklanir ve Ustlin yetenekliler egitiminde diisiik gelirli, yliksek
yetenekli 6grencilerin yiizdesini artirmak i¢in bu yontemin nasil uygulanmasi gerektigine
deginmektedir. Bu aragtirmadan elde edilen verilere gore diigiik gelirli siyahi 6grencilerin
tistiin yeteneklilerin egitiminde yeterince temsil edilmemesi, ele alinmasi gereken ciddi bir
sorun oldugu belirtilmistir. Son istatistiklere gore, devlet okullarindaki 6grencilerin biiytik
bir yiizdesi (yaklasik %51) diisiik gelirli hanelerden gelmektedir (Hamilton ve digerleri,
2018). Diisiik gelirli, yliksek yetenekli Ogrencilerin iistiin zekali egitim programlarina

alinmamast, onlarin ileriki yillarda akademik basar1 sanslarini azaltmaktadar.

Hornstra, Bakx, Mathijssen ve Denissen (2020) tarafindan yapilan ¢alismada Normal
Ilkokullarda Ustiin Zekali ve Ustiin Zekali Olmayan Ogrencileri Motive Etmek: Kendi
Kaderini Tayin Etme Perspektifi konusu incelenmistir. Bu ¢alisma, kendi kaderini tayin
teorisi, ogrencilerin 6zerklik, yeterlilik ve iliski kurma gibi temel psikolojik ihtiyaglar

karsilandiginda ~ 6grencilerin -~ motivasyonunun  desteklendigini  6ne  siirmektedir.
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Ogretmenlerin iistiin yetenekli 6grencilerin ihtiyaclarm {istiin  yetenekli olmayan
ogrencilerin ihtiyaclarindan farkli sekilde destekledigine dair gostergeler vardir. Bununla
birlikte, iistiin yetenekli 6grenciler arasinda ihtiya¢ destegi ve ihtiya¢ tatmini ile ilgili
arastirmalar, {istlin yetenekli 6grencilerin motivasyonunun nasil artirilabilecegine iliskin
arastirmalarin yani sira az oldugu belirtilmistir. Anketler, Hollanda'daki on bir ilkdgretim
okulundan (n=1975) 3. ve 6. smif 6grencileri tarafindan (6gretmen adayliklarina gore %0.5
{istiin yetenekli) ve &gretmenleri (n=80) tarafindan doldurulmustur. Ogretmen raporlari,
Ogretmenlerin istiin yetenekli 6grencilere iistlin yetenekli olmayan 6grencilere kiyasla daha
fazla 6zerklik, daha az yap1 ve esit diizeyde katilim sagladigini gostermistir. Ayrica, iistiin
yetenekli Ogrenciler, Ogretmenleriyle esit diizeyde ozerklik memnuniyeti ve iliskililik
memnuniyeti algilamiglardir. Ancak dstiin yetenekli olmayan Ogrencilere gore smif
arkadaglariyla daha fazla yeterlilik memnuniyeti ve daha az iliski memnuniyeti
bildirmislerdir. Ustiin zekali 6grenciler, iistiin zekali olmayan 6grencilere gore daha yiiksek
diizeyde uyumlu ve uyumsuz motivasyon bigimleri bildirmistir. Son olarak, ihtiya¢ destegi,
ihtiyag tatmini ve motivasyon arasindaki iligkiler iistiin zekali 6grenciler ve {istiin zekali
olmayan ogrenciler i¢in benzer oldugu, bu da iistiin zekali olmayan Ogrencilere benzer
sekilde, dstiin zekali Ogrencilerin  motivasyonunun temel psikolojik ihtiyaglari

karsilandiginda gelistirilebilecegini gostermektedir.

Laine, Hotulainen ve Tirri (2019) tarafindan yapilan Finlandiya Ilkogretim Okulu
Ogretmenlerinin Ustiin Yeteneklilerin Egitimine Yénelik Tutumlar1 konulu ¢alismalarinda,
Finlandiyali ilkokul 6gretmenlerinin (N = 212) tistiin yeteneklilere ve onlarin egitimlerine
yonelik tutumlarini incelenmistir. Genel diizeyde, Ogretmenlerin {istiin Yyeteneklilerin
egitimine yonelik tutumlar biraz olumlu oldugu ifade edilmektedir. Ogretmenler iistiin
yetenekli 6grencilerin toplumsal degerleri oldugunu ve 6zel hizmetlere ihtiya¢ duyduklarini
gormiiglerdir. Ogretmenler farklilastirilmis  dgretimi - desteklemis olmasina ragmen,
hizlandirma veya iistiin yeteneklileri kendi gruplarina ayirma konusunda daha olumsuz
diistinmektedirler. Bu yoniiyle 68retmenlerin 6zel yetenekli egitim segeneklerine yonelik
tutumlarinin sonuglari, daha onceki Fin arastirmalariyla uyumlu oldugu goriilmektedir.
Ancak, Ustlin yetenekliler icin farklilagtirllmis 6gretime yonelik giiclii destege ragmen,

ogretmenlerin uygulamaya yonelik tutumlar1 daha siipheci oldugu vurgulanmaktadir.

Ulger (2019) tarafindan vyapilan Ustiin  Yetenekli Ogrencilere Y&nelik
Farklilastirilmis  Sorgulama Temelli Fen Bilgisi Ders Modiillerinin  Gelistirilmesi,
Uygulanmas: ve Etkililiginin Degerlendirilmesi konusunda yaptig1 calismaya Bursa'da bir

BILSEM'de 6grenimine devam eden 19 iistiin yetenekli 6grenci katilmistir. Bu ¢alismada
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karma arastirma yontemi kullanilmistir. 12 hafta siiresince devam eden uygulamada 6n/son-
test tek grup deneysel desen ile nicel veriler toplanmistir. Goériisme, gozlem ve dokiiman
analizi ile nitel veriler elde edilmistir. Elde edilen sonuglara gore O6grencilerin bilimsel
muhakemelerinde anlamli diizeyde bir gelisim gozlenmistir. Fakat bu gelisim istenen
diizeyde olmamis yiiksek seviyede muhakeme becerisi gozlenmemistir. Ogrencilerin
bilimsel silire¢ becerilerinde anlamli derecede bir gelisim bulunmustur. Buna gore
Ogrencilerin hipotez kurma gibi nedensel diizey becerilerde ve bazi deneysel diizey
becerilerde zorlandiklar1 goriilmiistiir. Dolayisiyla 6grencilerin bilimsel siire¢ becerilerindeki

gelisimin daha da artirilabilecegi sonucuna varilmastir.

Karabulut (2018) tarafindan Yapilan Ilkokula Devam Eden Ustiin Yetenekli
Cocuklarin Problem Co6zme Becerilerine Egitiminin Etkisinin Incelenmesi konusunda
yapti§1 calismaya Kayseri i1 merkezinde bulunan 6zel bir okula devam eden ilkokul 1. Smifa
devam eden 15 dstiin yetenekli ¢ocuk katilmistir. Arastirmada veri toplama araci olarak
aragtirmaci tarafindan gelistirilen Genel Bilgi Formu ve dstiin yetenekli ¢ocuk aday
belirleme formu ve Omeroglu ve ark. (2004) tarafindan gelistirilen Problem Cézme Olgegi
ile Wisc-R testi kullanilmistir. Elde edilen bulgular sonucunda Problem Cézme Egitimi
Programinin ¢ocuklarin problem ¢6zme becerisi kazanmasinda etkili oldugu ve bu etkinin

kalict oldugu saptanmustir.

Cross, Cross ve Reily (2018) tarafindan Yapilan Irlandali Egitimcilerin Ustiin
Yetenekliler Egitimine Yonelik Tutumlart konulu galismalarinda, 2018 yilinda Irlanda’daki
listiin yetenekliler egitimi ele almmustir. Bu galismada 2018 yilinda Irlanda egitim
sisteminde stlin yetenekliler egitiminin heniiz resmilestirilmedigi belirtilmistir. Bu
calismanin verilerini toplamak amaciyla, Irlanda'daki yiiksek yetenekli Ogrencilerin
ithtiyaclarimi daha iyi savunmak i¢in iilke ¢apindaki egitimcilere (N = 837) {iistiin yetenekliler
egitimi ile ilgili bir anket dagitilmistir. Ankete katilanlarin ¢ogu, okullarinda iistiin yetenekli
ogrencileri tespit etmek i¢in sistemler oldugunu belirtmistir. Ankete katilanlar, Gistiin zekali
Ogrencilere yonelik 6zel hizmetleri orta diizeyde desteklerken, etkinligi i¢in Onemli
aragtirma destegine sahip bir hizmet secenegi olan not hizlandirmaya da orta diizeyde kars1
cikmislardir. Ayrica siif 6gretmenlerinin ¢ogu, iistiin yetenekli 6grencilerin ihtiyaglarini
karsilamada kendilerine yardimci olacak uzmanlara erisimleri oldugunu algilayamamustir.
Katilimcilardan gelen yorumlara goére, hizmet sunmak istediklerini ancak bunu yapmak igin
zaman, egitim ve kaynaklara sahip olmadiklarini belirtmislerdir., irlanda'daki egitimcilerin
iistlin yetenekliler egitimini genigletmeye acik olduklar1 goriilmesine ragmen anket

sonuclari, uygun hiikiimler tizerinde mesleki gelisimin yani sira okul liderleri ve 6gretmenler
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arasinda daha fazla iletisime ihtiya¢ oldugunu gostermektedir.

Bildiren (2018) tarafindan yapilan calismada ilkokul Ogretmenlerinin Ustiin
Yetenekli Cocuklarin Tanimi, Tanimlanmasi ve Egitimi ile Tlgili Gériisleri incelenmistir. Bu
calismada, Ustiin yetenekli ¢ocuklarin tespitinin ve egitiminin giiniimiizde ¢ok ©nem
kazandig1 belirtilmistir. Tirkiye'de egitim sisteminin bir pargasi olan dstiin yetenekli
cocuklar, 6zel egitim almalar i¢in Bilim ve Sanat Merkezlerinde ilkogretim 6gretmenleri
tarafindan tespit edilmek iizere aday gosterilmektedir. Bu arastirmanin amaci, smif
O0gretmenlerinin iistiin yetenekli ¢ocuklarin tanimi, tespiti ve egitimine iliskin goriislerini
belirlemektir. Arastirmanin 6rneklem grubunu toplam 13 sinif 6gretmeni olusturmustur.
Sinif 6gretmenlerinin istiin yetenekli ¢cocuklarin tanimi, tanimlanmasi ve egitimine iliskin
algi, egilim ve deneyimlerinin derinlemesine ve ayrintili bir sekilde incelenmesi igin
fenomenoloji deseni kullanilmistir. Sinif &gretmenlerinin - goriigleri  iistiin  yetenekli
¢ocuklarin tanimi, tanimlanmasi ve egitimi bashigi altinda incelenmis ve ortak temalar
olusturulmustur. Arastirma sonucunda sinif Ogretmenlerinin iistiin yetenekli cocuklari
zihinsel yeteneklerine, 6zel yeteneklerine, yaraticiliklarina ve sosyal iletisimlerine gore
tanimladiklari, Gstiin yetenekli ¢ocuklart belirleme gorevini ¢ocuklarin ailelerine, kendilerine

ve en ¢cok da uzmanlara yiikledikleri belirlenmistir.

Harutyunyan (2017) tarafindan yapilan ¢alismada Ustiin Yeteneklilerin Egitiminde
Sanatsal Bilmenin Yollari: Her Ogrenciyi Sanat¢i Gibi Diisiinmeye Tesvik Etmek konusu
ele alinmistir. Bu g¢alismada dstiin  yetenekliler egitiminde onlarca yil siiren
dalgalanmalardan sonra, sanat, bilim, teknoloji, miihendislik ve matematik (STEM)
miifredati veya bilim, teknoloji, miihendislik, sanat ve matematik (STEAM) ile sanat
entegrasyonunun tesvik ettigi akademik simiflarda sasirtict bir sekilde yer verilmistir. Bu
yenilenen ilgi, sanatsal siireci akademik igerigin kapsamini derinlestirmenin ve
genisletmenin etkili bir yolu olarak tanima firsati saglayacagi vurgulanmaktadir.
Ogretmenler simflarmda kendilerini sanat etkinliklerine kaptiran potansiyel olarak yetenekli
ogrencileri kolayca belirleyebilecegi belirtilmis olup her siiftaki 6grenciler, temel sanatlarla
biitiinlesik bir miifredatla saglanirsa, ayirt etme yoluyla algilamayi, iist algisal olarak yaratici
yorumlant sekillendirmeyi ve bu performanslari/iiriinleri anlayish elestirilerle baskalarina
ifade etmeyi Ogrenebilecegi vurgulanmistir. Her siniftaki her 6grencinin bir sanat¢i gibi
diisiinmesi i¢in, sanatsal bilme yollarinin sanatsal siireci yansitacagi ve ayrica her 6grenciye

firsat saglayacagi soylenmektedir.

Ozcelik (2017) tarafindan yapilan Ustiin Yetenekli Ogrencilere Ydnelik Gelistirilen
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Farklilastirilmis Matematik Dersi Ogretim Programinin  Etkililigi konusunda yaptig1
calismada ilkokul diizeyinde egitim ihtiyaclarini belirlemek amaciyla nitel veriler i¢in
ogretmenler, uzmanlar, Ustiin yetenekliligi standart testlerle belirlenmis 6grenciler ve bu
ogrencilerin velileri ile goriismeler yapilmistir. Deneysel yontemle yapilan bu c¢alismada
nicel ve nitel veri toplama araglar1 birlikte kullanilmistir. Arastirmada gériisme formu, basari
testi, gozlem formu, akran ve 6z degerlendirme formlar: kullanilmistir. Arastirmada tistiin
yeteneklilere yonelik 6zgiin matematik program tasarisi olugturulmustur. Gelistirilen 2. sinif
matematik dersi 0gretim programinin iistiin yetenekli 6grencilerin matematik basarisina,
sosyal becerilerinin ve yaraticiliklarinin gelismesinde etkili oldugu belirlenmistir. Arastirma
sonuclarina dayanarak iistiin yeteneklilerin egitimi i¢in yapilabilecek diizenlemelere iliskin

MEB ve iiniversite uygulamalarina yonelik 6nerilerde bulunulmustur.

Korkut (2017) tarafindan yapilan Ustiin Yetenekli Ogrencilerin Egitiminde
Biitiinlestirilmis Miifredat Modeline Gore Farklilastirilmis Sosyal Bilgiler Ogretimi
konusunda yaptig1 calismada nicel arastirma olup, Ontest-sontest deney kontrol gruplu
deneysel desen kullanilmistir. Deney ve kontrol grubunda 12 istiin yetenekli 6grenci
atanmistir. Veri toplama araci olarak Bilim Ogrenmede Oz-diizenleme Becerileri Testi
(Tortop, 2015), Problem Coézmeye Yonelik Alg1 Olgegi Testi (Sarikaya ve Ozgol, 2015) ve
akademik basar1 testi kullanilmistir. Arastirmada elde edilen veriler sonucunda
Biitiinlestirilmis Miifredat Modeline gore farklilastirigmis O6gretim programinin iistiin
yetenekli ogrencileri 6zdiizenleme ve problem ¢ozme becerilerinde artisa neden oldugu

goriilmiistiir.

Cakir (2015) tarafindan yapilan Ustiin Yetenekli Ogrencilerin Egitiminde Mentorluk
ve Bir Model Onerisi konusunda yaptig1 calismada veriler literatiir taramas1 ve odak grup
goriismeleri yoluyla toplanmistir. Arastirmaya amacgli 6rnekleme metodu ile Istanbul'da
tistiin yetenekli 6grencilere egitim hizmeti sunan bir devlet ve bir 6zel egitim kurumundaki
idareci, 6gretmen, veli ve Ogrenci alt gruplarindan 43 kisi ile 9 odak grup gorlismesi
yapilmistir. Odak grup goriismelerinden elde edilen verilere gore Tiirk Egitim Sistemi’nde
iistlin yetenekli 0grenciler acisindan en Onemli sorun, devlet desteginin ve milli egitim
politikalarinin yetersiz olusudur. Ulke genelinde tiim dgrencileri kapsayacak bir tarama ve
durum degerlendirmesi yapilmamustir. Ustiin yetenekli 6grenciler ¢ok cesitli ilgi alanlarina
sahip, merakli, arastiran ve sorgulayan Ogrencilerdir. Bu nedenle okul ortaminda

Ogretmenleri tarafindan karsilanamayan akademik ve biligsel ihtiyaclar: bulunmaktadir.

Bagav (2015) tarafindan Ustiin Yetenekli Ogrencilerde Ogrenme Stilleri konusunda
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yapilan ¢alismaya Kocaeli ili Gebze ilgesi Muallim Koy’iinde Milli Egitim Bakanligina
bagh, Tiirk Egitim Vakfi biinyesinde bulunan, Tiirk Egitim Vakfi Ozel inan¢ Tiirkes
Lisesi’nde 2012-2013 ve 2013-2014 egitim 0gretim yillarinda 6grenim goren 14-19 yaslan
arasinda 138 kiz 149 erkek toplam 287 6grenci katilmistir. Veri toplama araci olarak Otrar
tarafindan gelistirilen 99 maddelik Marmara Ogrenme Stilleri Olgegi ve arastirmaci
tarafindan gelistirilen anket kullanilmistir. Arastirmadan elde edilen veriler sonucunda
Ogrencilerin, Ogrenme Stilleri Olgegi puani, yas degiskenine, simf degiskenine gore gorsel
ve zaman, annenin ve babanin egitim diizeyi degiskenine gore sosyal ve isitsel, ders ¢calisma
saati degiskenine goOre sosyal, aydinlatma, otorite, isitsel, ders calisma mekani varlig
degiskenine gore dokunsal, gorsel ve aydinlatma farklari anlamli bulunmus olup; cinsiyet,

aile ici kisi sayisini, calisma zamanini ve sanat degiskenine gore fark anlamli bulunmamustir.

Saygili (2014) tarafindan yapilan Tiirkiye'de Devlet Ilkogretim Okullarinda Ustiin
Yetenekli Cocuklar ve Akranlarmin Kullandiklari Problem Co6zme Becerileri isimli bu
caligmada, Ustlin zekali ¢ocuklarin yliksek entelektiiel potansiyellerinin, problemlerle diger
cocuklara gore daha kolay bas etmelerine yardimei olup olmadigini arastirilmistir ve ayrica
cocuklarin sosyal ve duygusal gelisimlerini etkiledigi diisiiniilen problem ¢6zme
yaklagimlarina iligskin kendi degerlendirmelerini incelenmistir. Bu ¢aligmanin sonuglarina
gore, ¢ocuklarin problem ¢6zme becerilerinin yalnizca akademik olarak ne kadar iistiin
olduklarina bagh olmadigimi gostermistir. Bu nedenle, entelektiiel kapasiteyi kullanma
becerisi farklilik gosterse bile, etkili problem ¢6zme becerilerinin ve buna bagl olarak
tiretken diisiinme becerilerinin gelistirilmesi, bireylerin yasamlari boyunca daha iyi kararlar
almalarma ve daha olumlu kisileraras1 iligkiler gelistirmelerine katkida bulunacagi

belirtilmistir.

Mooji (2013) tarafindan yapilan Okul Oncesi ve Ilkokulda Bilissel Olarak Ustiin
Yetenekli Ogrenciler Icin Ogretim ve Ogrenim Tasarlama isimli calismada, kiiciik iistiin
zekali gocuklar biligsel, sosyal, disavurumcu veya diger yeteneklerin degerlendirilmesinde
ilk %10'luk dilimde yer aldig1 belirtilmistir. Calisma, 6zellikle biligsel olarak iistiin yetenekli
ogrencilerin, erken yasta neden diisiik basari ile karsilasabileceklerini ele aliyor. Bireysel
ogrenci degiskenleri, ev degiskenleri ve erken egitim degiskenleri arasindaki cesitli
etkilesim tiirlerini temsil etmek i¢in boylamsal ¢ok diizeyli bir model gelistirilmistir. Teorik
model daha sonra iistiin yetenekliler ve diger Ogrenciler i¢in okul Oncesi egitimin
baslangicindan itibaren en uygun Ogretim ve Ogrenme kosullarimi tasarlamak icin
kullanilmistir. Kosullar, okul oncesi ve ilkokulda oyun ve Ogrenme uygulamalarini

gelistirmek icin bir dizi egitim, bilgi ve iletisim teknolojisi (BIT) ve 6grenme kilavuzunda
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aciklanmistir. Hollanda ana okullarinda ve ilkokullarda yonergelerin uygulanmasina iliskin
bazi ilk deneyimler tartigsilmis ve duygusal ve sosyal bozukluklari olan dgrenciler igin okul

kosullartyla karsilagtirilmigtir.

Christos (2012) tarafindan yapilan ¢alismada, Ilkégretim Okullarinda Matematiksel
Olarak Ustiin Yetenekli Cocuklara Yénelik Hizmet: Dort Farkli Orgiitsel Hizmet
Yonteminin Incelenmesi konusu incelenmistir. Bu ¢alismada, ingiltere'deki dért farkli
ilkokulda ytriitilen dort vaka calismasinin bulgularini sunmaktadir. Vaka g¢aligmalari,
matematiksel olarak dstiin yetenekli ¢ocuklar igin farkli organizasyonel tedarik
yontemlerinin (sif igi saglama, ortam, gruplandirma ve rehberlik) uygulanmasini ve
bunlarin  G6grencilerin  tutumlart ve ilerlemeleri tizerindeki etkilerini derinlemesine
incelemistir. Snif goézlemlerine, belgesel kanitlara ve 6gretmenler ve 6grencilerle yapilan
gorlismelere dayanan bu calisma, diger yontemlerle karsilastirildiginda, disar1 ¢ekme,
gruplama ve mentorlugun kullanilmasindan daha olumlu etkiler bulmustur. Bu, konu
uzmanligina sahip 6gretmenlerin varlig1 ve stiin yetenekli ¢ocuklar i¢in odaklanmis dikkat
ve genisleme icin daha fazla firsatla iliskilendirilmistir. Bu ¢ocuklara ayni yetenege sahip
akranlara yerlestirilse veya daha yliksek diizeyde is verildiginde bile, ¢esitli yeteneklere
sahip cocuklarin bulundugu genis siniflarda siirli oldugu belirtilmektedir. Bu ¢alisma ayni1
zamanda 6gretmenlerin mesleki gelisiminin kendilerine giivenleri ve 6grencilerin tutumlari

ve motivasyonlari lizerindeki etkisine dair kanitlar ortaya koymustur.

Kunt (2012) tarafindan yapilan Fen ve Teknoloji Ogretmenlerinin Ustiin Yeteneklilik
ve Ustiin Yeteneklilerin Egitimi Ile Ilgili Goriislerinin Incelenmesi konusunda yaptig:
calismada 2011-2012 o6gretim yilinda Isparta il merkezi ve ilgelerindeki ilkdgretim
okullarinda gorev yapan toplam 111 fen ve teknoloji 6gretmeni katilmistir. Arastirma da
nitel ve nicel arastirma modellerinin kullanildig1 karisik (mixed) desen kullanilmistir. Bu
acidan calisma betimsel bir ¢alismadir. Veri toplama araci olarak; Ustiin Yeteneklilerin
Egitime Iliskin Ogretmen Tutum Olgegi (UYETO) uygulanmistir. Nitel veriler igin
arastirmanin gerceklestirildigi Isparta ili ilkdgretim okullarinda goérev yapmakta olan 4 fen
ve teknoloji Ogretmenlerin gériislerinden yararlanilmistir. Bu katilimcilara Ogretmen
Goriisme Formu uygulanmistir. Bu calismada, fen ve teknoloji dgretmenlerinin iistiin
yeteneklilerin egitimine iliskin tutumlarinin ve uyguladiklar1 6gretim programi hakkinda
istiin yeteneklilerin egitimi agisindan goriislerinin incelenmesi amaglanmistir. Bu durum fen
ve teknoloji 0gretmenlerinin istiin yeteneklilerin egitimine genel olarak kararsiz tutumun
biraz lizerinde tutumlarinin oldugunu goéstermektedir. Arastirmanin nitel bulgulari ise iistiin

yetenekli Ogrencilerin egitimlerine olumlu bakilmasina ragmen, fen ve teknoloji
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dgretmenlerinin iistiin yetenekli dgrencilerin okul disinda egitim aldiklar1 BILSEM'lerle
iletisimlerinin neredeyse hi¢ olmadigr gorilmiistiir. Ayrica, fen ve teknoloji dersi
ogretmenleri 6rgiin egitim kurumlarinda yiiriitiilen fen ve teknoloji dersi programinin iistiin
yetenekli 6grencilerin ihtiyaglari karsilamadigi goriisiinde birlesmislerdir. Bu bulgular
15181nda iistiin yetenekli 6grencilerin egitim ihtiyaclarinin da dikkate alindig1 yeni bir fen ve
teknoloji dersi programi, fen ve teknoloji 6gretmenlerinin goriisleri alinarak hazirlanmalidir

Onerisi sunulmustur.

Levent (2011) tarafindan yapilan Ustiin Yeteneklilerin Egitimine Yonelik Goriis ve
Politikalarin incelenmesi konusunda yaptig1 calismada Istanbul Atasehir'de bulunan Bilim
ve Sanat Merkezi'nde gorevli 20 oOgretmen katilmistir. Veri toplama araci olarak yari
yapilandirilmis goriisme formu kullanilmistir. Bu arastirmanin amaci, Tirkiye'de, iistiin
yeteneklilerin egitimine yonelik fonksiyonel ve siirdiiriilebilir iilke 6lg¢ekli politikalarin
olusturulabilmesi i¢in Oncelikle mevcut uygulamalarin ve politikalarin farkli boyutlarinin
derinlemesine incelenmesine ihtiya¢ duyulmaktadir. Bu nedenle bu arastirmaya, iilkemizde
ve gelismis iilkelerde istiin yeteneklilerin egitimine yonelik uygulamalarin ve politikalarin
ayrintilt incelenmesiyle baslanmistir. Elde edilen bilgiler arasinda en 6ne ¢ikan noktalar
sunlardir: Tiirkiye'de tistiin yetenekli bireylerin egitimi Anayasa, egitim ve &gretimi
diizenleyen yasalar, hiikiimet programlari, kalkinma planlari, Milli Egitim Stralari, DPT
yillik programlari ve diizenlenen kongre kararlari ile giindeme gelmistir. Buna ragmen
mevcut yasal diizenlemeler, islevsel yapida degildir ve egitim sistemimiz, {istiin
yeteneklilerin egitimine uyumlu hale getirilememistir. Amerika'daki eyaletlerin egitim
yasalarinda ve ulusal raporlarinda istiin yeteneklilerin egitimine iligkin tim faaliyetlerle
ilgili standartlar daha 1970'li yillarda belirlenmistir. Bu alanda yapilan her tiirlii girisim ve
calisma, Eyalet Egitim Bakanliklar1 tarafindan desteklenmektedir. Avrupa Birligi
tilkelerinde ise iistlin yetenekliler egitimi son yillarda yeni bir ivme kazanmis olsa da genel
bakis acisi, iistlin yeteneklilere 6zgii 6zel egitim yerine, genel egitimin kalitesinin artirilmasi

yoniindedir.

Senol (2011) tarafindan yapilan Ustiin Yetenekliler Egitim Programlarina Iligkin
Ogretmen Goriisleri konusunda yaptigi c¢aligmaya Tiirkiye'deki Bilim ve Sanat
Merkezleri'nden random yontemiyle segilen 24 Bilim ve Sanat Merkezi'nde gorev yapmakta
olan 337 oOgretmen katilmistir. Betimsel Ozellikte olan bu calismada tarama (survey)
yonteminden yararlanilmistir. Arastirmada veri toplama araci olarak, 6gretmenlerin kisisel
bilgileri, ustiin yetenekliler egitim programlarina ydnelik goriisleri, iistiin yetenekliler

egitiminde bagvurulan yontem ve teknikleri kullanma sikliklar1 ve karsilastiklar1 sorunlar ile
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ilgili maddelerden olusan, arastirmaci tarafindan hazirlanan ve gegerlik-giivenirlik
caligmalar1 yapilan bir anket kullanilmigtir. Yapilan analiz sonuglarinda, Bilim ve Sanat
Merkezlerinde uygulanan {istiin yetenekliler egitim programlarina yonelik Ogretmen
goriislerinin genel olarak olumlu ydnde oldugu ortaya ¢ikmistir. Ogretmenlerin, Bilim ve
Sanat Merkezlerinde uygulanan iistiin yetenekliler egitim programlarina yonelik goriislere
genel olarak katildiklart belirlenmistir. Ogretmenlerin {istiin yetenekli &grencilerin
egitiminde basvurulan yontem ve teknikleri kullanma sikliklarina iliskin bulgularda,
O0gretmenlerin gozlem yontem-teknigini en fazla, yapilandirilmig grid yontem-teknigini ise
en az siklikta kullandiklar1 ortaya ¢ikmistir. Ogretmenlerin, iistiin yetenekliler egitiminde
karsilagtiklar1 sorunlara iligkin bulgular1 incelendiginde, 6gretmenlerin ¢ogunlugunun, Bilim

ve Sanat Merkezleri'nin fiziki ortam sartlari ile ilgili sorunlarla karsilastiklar: belirlenmistir.

Karabulut (2010) tarafindan yapilan Tiirkiye'de Ustiin Yetenekliler Egitimi Tarihi
Siireci konusunda yaptigi ¢alismada tarihi arastirma yontemi kullanilmistir. Arastirmanin
sonucunda elde edilen bulgulara gore;l.Arastirmada {stiin yetenekliler egitimi veren
okullarin iistiin yetenekli 6grencilerinin bireysel yeteneklerinin farkinda olarak kapasitelerini
en ist diizeyde kullanmalarini ve {istiin olduklar1 alanlarda en st egitimi almalarini
amagcladiklart goriilmiistiir.2. Arastirmada istiin yetenekliler egitimi veren okullarin
Ogrencilere uygulanan zeka testleri ve yapilan birtakim test sinavlarina gore Ogrenci
sectikleri goriilmiisgtiir. Fen Liselerinde zeka testi uygulanmayip yapilan ilkogretim sonu
siavlaria gore 6grenci alindig1 gozlenmistir.3. Aragtirmada tistiin yetenekliler egitimi veren
okullardan Fen Liseleri ile Bilim ve Sanat Merkezleri'nin bu okullarda gorev yapacak
ogretmen segiminde ¢esitli kriterlerin uygulandigi goriilmektedir.4.Ustiin yetenekliler
egitimi veren okullarin basta Anayasa olmak lizere cesitli yasa, yonetmelik ve yonergelere
gore egitim- 6gretime devam ettikleri goriilmiistiir.5. Aragtirmada istiin yetenekli 6grencilere
doniik ekonomik faaliyetlerin Cumbhuriyetin ilk yillarindan baglayarak giiniimiize kadar
ulastig1 goriilmistiir. Devlet Parasiz Yatililik, Tiibitak Burslar1 yaninda istiin yetenekli
ogrencilerin devlet tarafindan desteklenmesini ongdren birtakim diizenlemeler yapildig:
gorlilmiistiir.6.1960'1 yillarda Ankara Rehberlik Aragtirma Merkezi'nin Onderliginde
Ergenekon Ilkdgretim okulu basta olmak iizere yapilan ¢alismalar ile 1964 yilinda kurulan
Ankara Fen Lisesinde Ustiin yetenekliler egitimi anlaminda oldukca kapsamli bir programin

uygulamaya kondugu goriilmiistiir.

Ulpe, Ruf ve Heike (2005) tarafindan yapilan Sinif Ogretmenlerinin Ustiin Yetenekli
Ogrencilerin Belirlenmesine Iliskin Kriterleri isimli calismada, dgretmenleri bir ¢ocugu

stlin yetenekli' olarak degerlendirmeye yoOnlendiren 6zellikler nelerdir? Konusu
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incelenmistir. Bu soruyu cevaplamak i¢in 384 Alman ilkokul 6gretmeninden iistiin yetenekli
bir ¢ocugu kendi sozleriyle ve 90 maddelik bir derecelendirme 6lgegi ile tanimlamalari
istenmistir. Ustiin yetenekli bir ¢ocugu hi¢ egitmediklerini belirten toplam 192 dgretmen
hayali bir ¢ocugu tanimlamis; diger 6gretmenler, 6grettikleri bir ¢cocugu tarif etmislerdir.
Sadece Alman ilkokul 6gretmenlerinin iki alt 6rnegindeki kii¢iik bir grup insanda, sonuglar
tistlin yetenekli ¢ocuklarla ilgili olumsuz kligelerin kanitin1 géstermektedir. Ayrica sonuglar,
iistiin yeteneklilerin, basari motivasyonu diisiik ¢ocuklarin ve iistiin yetenekli kizlarin

gozden kagma riski altinda olduguna isaret etmektedir.

Gari, Kalantzi-Azizi ve Mylonas (2000) tarafindan yapilan ¢alismada Yunan Ustiin
Zekali Ogrencilerin Uyumu ve Motivasyonu: Ilkdgretimin bazi etkileri konusu ele
alinmistir. Renzulli (1986) ve Van Boxtel ve MoEnks (1992) ve MoEnks, Van Boxtel,
Roelefs ve Saunders (1986) tarafindan 6nerilen teorik c¢erceve ilizerine bu ¢alismanin temel
amac1, Ustiin zekaliligin tanimlanmasiyla ilgili olarak, égrencilerin motivasyonunu ve okul
yasamina uyumunu kesfetme arastirilmigtir. 1765 ilkokul 6grencisinden olusan bir havuz
baslangigta Gorsel-Motor Entegrasyonu ve Yaratict Diisiinme i¢in test edilmistir.
Ogretmenleri bunlardan 90 tanesini iistiin yetenekli olarak atamis ve bunlar da Power ve
Cotterell (1979) ve Entwistle (1968) temelli anketlerle okula uyum diizeyleri ve
motivasyonlar1 agisindan degerlendirilmistir. Karsilagtirma gruplari, yetenekli oldugu
dogrulanan bes aday, aday gosterilmeyen ancak distiin yetenekli (hepsi psikometrik ve
istatistiksel kriterlerle belirlenen 12 6grenci) ve iistiin zekali olmayan ancak aday gdsterilen
on Ogrenciden olugmaktadir. Bu aragtirmanin sonucuna gore, iistiin yetenekli 6grencilerin
Ogretmenleri tarafindan taninmalarina bagli olarak kismen motive olduklarini ve okulda
beklenenden daha diisiik uyum sergilediklerini géstermistir. Bulgular, mevcut Yunan okul

sisteminin 1s181nda tartisilmaktadir.

Ustiin  yeteneklilerin egitimi ile ilgili literatiir incelendiinde genelde iistiin
yeteneklilik kavraminin 6nemli oldugu ve istiin yetenekli bireylerin erken yagslarda tanilanip
yeteneklerine uygun egitimler almalar gerektigi goriisii hakimdir. Bunun yaninda 6zellikle
yurticinde yapilan literatiire bakildiginda {stlin yeteneklilerin egitimi ile ilgili mevcut
uygulamalarin yetersiz oldugu {iistiin yetenekli 6grencilerin farklilastirilmis egitime ihtiyag
duydugu vurgulanmaktadir. Ayrica Ogretmenlerin istiin yeteneklilerin egitimi ile ilgili
hususlarda yetersiz kaldiklar1 bu konuya iligkin hizmet ici egitimler almalar1 gerektigi de
belirtilmektedir. Bu ¢alismada ise literatiire katki saglayacagi diisliniilerek {istiin
yeteneklilerin egitimine iligkin simif Ogretmenlerinin 6zyeterlik, algr ve gortsleri

incelenmistir.
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BOLUM I11

YONTEM

Bu boliimde arastirma siirecine, arastirmanin desenine, ¢alisma grubuna, arastirmada
kullanilan 6lgme araglarina, veri analiz yontemlerine ve ¢alismanin giivenirlikle gegerligini

artirmaya doniik alinan tedbirlere yer verilmistir.
3.1.Arastirmanin Deseni

Bu arastirmada, veri toplama teknigi olarak hem nicel hem nitel boyutlar1 igeren
karma yontem kullanilmistir. Greene, Krayder ve Mayer (2005) amacl olarak iki ya da daha
fazla analiz veya veri toplama yolunun ayni arastirmada kullanilmasini karma yontem
yaklasimi olarak tanimlamaktadirlar. Calisma, nicel verilerin elde edilmesinden sonra, nitel
verilerle desteklenmistir. Bu siiregte agiklayici sirali desen kullanilmistir. Agiklayict sirali
desende, oncelikle nicel wveriler toplanip analiz edilmekte sonrasinda nitel veriler
toplanmaktadir. Bu dogrultuda arastirmaci oncelikle nicel verileri toplayip analiz etmekte
elde ettigi veriler 1s181nda daha derin bilgilere ulasmak i¢in nitel veri toplama siireci ile
arastirmasina devam etmektedir (Creswell ve Clark, 2015) Verma ve Mallick’in (2005) de
vurguladig1 gibi ayni arastirmada hem nicel hem de nitel yontemin kullanilmasi oldukca

yaygindir.

Karma yoOntem arastirmalari; problemi anlamak i¢in hem nicel hem de nitel veriler
toplama, iki veri setinin birbiriyle biitiinlestirme ve daha sonra da bu iki veri setini
biitiinlestirmenin avantajlarin1 kullanarak sonuglar ¢ikarma imkadni sunan bir arastirma
yaklasimidir (Creswell, 2017). Nicel yontem araglari kullanilarak elde edilen veriler pek ¢ok
katilimciya ulagsmaya firsat sunarken; gozlem ve goriisme gibi nitel yontemlerin
kullanilmasiyla elde edilen verilerse arastirma konusunun daha derinlemesine incelenmesi

firsatin1 sunmaktadir (Greene vd., 2005).
Arastirmanin Nicel Boyutu

Aragtirmanin nicel boyutunda tarama modeli kullanmilmistir. Tarama modelleri,
gecmiste ya da halen var olan bir durumu var oldugu sekliyle betimlemeyi amaglayan
aragtirma yaklasimlaridir ve arastirmaya konu olan olay, birey ya da nesne, kendi kosullari
icinde ve oldugu gibi tanimlanmaya c¢alisilir. Tarama arastirmalarinda genellikle genis bir

kitleden arastirmaci tarafindan belirlenen cevap segenekleri kullanilarak bilgi toplanir ve
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arastirmacilar, goriislerin neden kaynaklandigindan ¢ok Orneklemdeki bireyler agisindan
nasil dagildigiyla ilgilenir (Karasar, 2009; Fraenkel ve Wallen, 2006; Creswell, 2017). Bu
calismada sinif 6gretmenlerinin {istiin yeteneklilerin egitimi ile ilgili alg1 ve 6zyeterlikleri bir
olgu olarak ele alinmis ve bu olgular kesitsel olarak betimlenmeye ¢alisilmistir. Bunun
yaninda 6gretmenlerinin {istiin yeteneklilerin egitimi ile ilgili alg1 ve 6zyeterlikleri bagimsiz
degiskenler baglaminda ele alinmis ve alginin 6zyeterligi yordama durumu incelenmistir.

Arastirmanin Nitel Boyutu

Bu ¢alismanin nitel boyutunda olgu bilim (fenomenoloji) deseni kullanilmistir. Nitel
arastirma; “gézlem, goriisme ve dokiiman analizi gibi nitel veri toplama yo6ntemlerinin
kullanildigi, algilarin ve olaylarin dogal ortamda gergekei ve biitiinciil bir bicimde ortaya
konmasina yonelik nitel bir siirecin izlendigi aragtirma” olarak tanimlanmaktadir (Yildirim
ve Simsek, 2016). Olgubilim deseni, fark ettigimiz ancak derin ve detayli bir anlayisa sahip
olmadigimiz olgulara odaklanmaktadir. Olgubilim arastirmalarinda veri kaynaklar
arastirmanin odaklandig1 olguyu yasayan ve bu olguyu disa vurabilecek veya yansitabilecek
bireyler ya da gruplardir. Olgulara iliskin yasantilar1 ve anlamlari ortaya g¢ikarmak igin
goriismeler yapilir. Gorlismenin arastirmacilara sundugu etkilesim ve esneklik yoluyla
irdeleme Ozelliklerinin kullanilmasi gerekmektedir. Arastirmacinin goriisiilen bireyle gliven
ve empatiye dayali bir etkilesim ortami olusturabilmesi énemlidir boyle bir ortam iginde
bireyler kendilerinin bile daha oOnce farkinda olmadiklari ya da {izerinde fazla
diistinmedikleri yasantilar: ve anlamlar1 ortaya koyabilirler. Olgubilim arastirmalari kesin ve
genellenebilir sonuglar ortaya koymayabilir. Ancak bir olguyu daha iyi tanimamiza ve
anlamamiza yardimci olacak sonuglar saglayacak ornekler, aciklamalar ve yasantilar ortaya
koyabilir (Yildirnm ve Simsek, 2016). Olgubilim ¢alismalarinin temel amaci, bir olguyla
ilgili kisisel deneyimleri, daha genel bir diizeye g¢ekmektir (Creswell, 2017). Bu ¢alisma
kapsaminda da sinif 6gretmenlerinin stiin yetenekliler ile ilgili 6grenme-6gretmeye yonelik
gortisleri bir olgu olarak ele alinmis ve bu olgu Park ve Oliver (2008)’in pedagojik alan

bilgisinde 6ne siirdiigii hexagon modeli baglaminda derinlemesine arastirilmistir.

3.2.Arastirmanin Evren ve Orneklemi

Aragtirma ulasilabilir evrenini, 2021-2022 egitim-6gretim yilinda Kirsehir sinirlart
icerisindeki merkez, ilge ve koy devlet ilkokullarinda gorev yapan simif ogretmenleri
olusturmaktadir. Milli Egitim Istatistiklerine (2021) gére 2021-2022 egitim-dgretim yilinda

calismanin ulasilabilir evreninde gorev yapan toplam 1026 siif dgretmeni vardir. Caligma
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grubunu ise bu ulasilabilir evrenden rastgele yolla segilen 508 smif ogretmeni
olusturmaktadir. Arastirmanin 6rneklem biiyiikligiiniin belirlenmesinde Power (Gtig) analizi
kullanilmistir. Bu slirecte iistiin yetenekliler 6zyeterlik Olcegi primer outcome (sonug)
parametreleri olarak degerlendirilmis ve Onceki arastirmalarda (Tortop, 2014) elde edilen
etki buytikligi (Effect Size) (0,4), Alpha (0,05) ve Power (0,95) degerlerinde hedeflenen
orneklem biiyiikliigii 272 olarak hesaplanmistir (Cohen, 1988; Faul, Erdfelder, Lang, &
Buchner, 2007). Ayrica ,05 sapma ve ,05 giiven araliginda yaklasik 1026 kisilik bir evrene
genelleme yapabilmek icin en az 280 kisiye ulagsmak yeterlidir (URL 1, 2021). Bu ¢alisma
kapsaminda da 508 smif Ogretmenine ulasilabilen evrene genelleme yapabilmek igin
Olcekler ulastirilmistir. Bu yoniiyle ¢alisma ornekleminin ulasilabilir evrene genelleme
yapabilmek igin yeterli oldugunu soylenebilir. Ogretmenlere ait demografik bilgiler Tablo

3.1°de verilmistir.

Tablo 3. 1. Nicel Boyutta Sinif Ogretmenlerinin Demografik Ozelliklerine Iliskin Bulgular

Degiskenler Gruplar N %
o Kadin 263 51,8
Cinsiyet
Erkek 245 48,2
1-5y1l 30 59
6-10 y1l 37 7,3
Mesleki Deneyim Siiresi
11-15 y1l 116 22,8
16 ve iistii y1l 325 64,0
) Hay1r 396 78,0
Kurs/Seminer vb. Alma durumu
Evet 112 22,0
Il 409 80,5
Okulun konumu flce 67 13,2
Kasaba/Koy 32 6,3
Toplam 508 100,0

Calisma grubunda yer alan smif O6gretmenlerinin %51,8’1 (n=263) kadin iken,
%48,2°1 (n=245) erkek 6gretmenlerden olusmaktadir. Genel olarak en fazla kideme 16 ve
istii y1l 6gretmenler sahip iken, bu 6gretmenlerin 409°u (%80,5) il merkezindeki okullarda
gorev yapmaktadir. Bunun yaninda sinif 6gretmelerinin %78’1 iistiin yetenekliler ile ilgili

herhangi bir egitim almamustir.

Arastirmanin nitel boyutu olan fenomenolojik modelde c¢aligma grubu, simf

Ogretmenlerinin Ustiin yetenekli 6grencilere yonelik farkindaliklarini belirlemeyi amagladigi
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icin amaclt 6rnekleme yoOntemlerinden benzesik Ornekleme ile secilmistir. Benzesik
orneklemde evrenden benzesik bir alt grubun secilerek c¢alismanin burada yapilmasi
amaglanir (Bliylikoztirk vd., 2008; Yildirim ve Simsek, 2008). Bu siirecte arastirma konusu
tizerinde etken olabilecegi diistiniilen bagimsiz degiskenler diisiiniilerek (Tortop ve Sarar,
2018; Joeng, 2010) smif Ogretmenleri c¢alisma grubuna dahil edilmis ve segilen
Ogretmenlerin demografik Ozellikleri agisindan (cinsiyet, kidem, okutulan sinif diizeyi,
egitim durumu, okulun konumu gibi) benzesik oldugu diisiiniilmiistiir. Bu siiregte sinif
Ogretmenlerinin; cinsiyet, kidem, okuttugu simif diizeyi, okulun konumu (il merkezi, ilge,
kasaba/koy) kriterlerine gore her kategoride bir erkek ve bir kadin smif 6gretmeni olmasi
sartiyla 10 simf dgretmeninden olusmaktadir. Ogretmenlere ait demografik bilgiler Tablo

3.2’de verilmistir.

Tablo 3. 2. Nitel Boyutta Sumif Ogretmenlerinin Demografik Ozelliklerine Iliskin Bulgular

Katilimci Cinsiyet Kidem Egitim Okulun Okutulan sunf
durumu konumu
El Erkek 16 + Lisans il 4
K1 Kadin 11-15 y1l Lisans Koy/Kasaba 2
E2 Erkek 16 + Lisans Ilce 3
K2 Kadm 11-15 y1l Y.Lisans il 4
K3 Kadin 11-15y1l Lisans Koy/Kasaba 2
K4 Kadin 16 + Lisans il 3
K5 Kadin 6-10 y1l Lisans flge 1
K6 Kadin 1-5y1l Lisans Koy/Kasaba 3
K7 Kadin 6-10 y1l Lisans flge 4
K8 Kadin 6-10 y1l Lisans il 3

3.3.Veri Toplama Araclar ve Gelistirilmesi

Bu arastirmada veri toplama teknigi olarak hem nicel hem nitel boyutlar1 igeren

karma yontem kullanildigi i¢in veriler bes farkli 6lgme araci ile toplanmustir.
Arastirmanin nicel boyutunda;
. Kisisel Bilgi Formu

. Ustiin Yeteneklilerin Egitimine liskin Ozyeterlik Olgegi
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. Ustiin Yeteneklilerin Egitimine Iliskin Alg1 Olgegi kullanilmistir.
Arastirmanin nitel boyutunda;

. Kisisel Bilgi Formu

. Yan Yapilandirilmig Goriisme Formu kullanilmastir.

Nicel Boyut: Arastirmanin nicel boyutunda ii¢ farkli 6l¢gme araci kullanilmustir.
Bunlar; “Kisisel Bilgi Formu”, “Ustiin Yeteneklilerin Egitimine Iligskin Oz-Yeterlik Olcegi”
ve “Ustiin Yeteneklilerin Egitimine liskin Alg1 Olcegi”dir.

Kisisel Bilgi Formu. Arastirma siirecinde birer olgu olarak ele alinan smif
Ogretmenlerinin iistiin yetenekliler egitimine iliskin alg1 ve Ozyeterlikleri tizerine etken
olabilecegi diisliniilen bagimsiz degiskenleri belirlemek amaciyla gelistirilmistir.
Arasgtirmaci tarafindan hazirlanan kisisel bilgi formunda sinif &gretmenlerin demografik
bilgilerini (cinsiyet, kidem, galistigi okulun konumu vb.) belirlemeye yonelik siniflama
diizeyinde maddeleri yer almaktadir. Ozellikle kisisel bilgiler formunun olusturulmasinda
ilgili alan yazin taranarak (Tortop ve Sarar, 2018; Joeng, 2010) arastirma siirecine etki

edebilecegi diisiinlilen bagimsiz degiskenler belirlenmistir.

Ustiin Yeteneklilerin Egitimine Iliskin Ozyeterlik Olcegi (UYEOQ): Bu 6lgek,
Ogretmenlerin Ustlin yetenekliler egitimine iliskin Ozyeterliklerini belirlemek amaciyla
kullamlmistir. UYEOQ, Tortop (2014) tarafindan gelistirilmistir. Olgek 26 maddeden
olusmaktadir. Akademik Yeterlik Boyutu, Mentorluk (Danismanlik) Yeterlik Boyutu,
Sorumluluk Boyutu, Uygun Kisilik Ozellik Yeterlik Boyutu, Yaraticihg Tesvik Etme
Boyutu, Ogretimsel Planlama Yeterlik Boyutu seklinde 6 boyutludur. Calisma kapsaminda
aragtirmaci tarafindan Olgme aracinin geneli i¢in i¢ giivenirlik katsayilari yeniden
hesaplanmistir. Sinif dgretmenlerinin istiin yetenekliler egitimine iliskin 6zyeterlik Slgegi

verilerinin giivenirlik sonuglart Tablo 3.3’te verilmistir.

Tablo 3. 3. Ustiin Yeteneklilerin Egitimine Iliskin Ozyeterlik Olcegine Ait Giivenirlik

Diizeyleri
Cronbach Ol¢egin Orijinal Hali
Boyutlar Madde Sayist
Alpha (Tortop, 2014)
GENEL 26 0,93 0,90

Tablo 3.3 de iistiin yetenekliler egitimine iliskin 6zyeterlik 6lgeginin tamami igin

Cronbach Alpha i¢ giivenirlik katsayis1. ,939 olarak hesaplanmistir. Bu deger 6lgegin yiiksek
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diizeyde giivenilir sonuglar verecegini gostermektedir (Kalayci, 2010).

Ustiin  Yeteneklilerin ~ Egitimine Iliskin Algi Olgegi (UYEAOQ): Bu 6lgek,
Ogretmenlerin istiin yetenekliler egitimine iligkin algillarinin ne diizeyde oldugunu
belirlemek amaciyla kullanilmistir. Olgegin orijinali Jeong (2010) tarafindan gelistirilmis
olup, Tortop ve Sarar (2018) tarafindan Tiirk¢e’ye uyarlanmistir. Olgek toplam 25 madde ve
dort alt boyuttan (iistiin yeteneklilik kavrami, iistiin yeteneklilerin 6zellikleri, tanilanma,
egitim programi) olugmaktadir. Calisma kapsaminda arastirmaci tarafindan 6lgme aracinin
geneli i¢in i¢ giivenirlik katsayilar1 yeniden hesaplanmistir. Sinif 6gretmenlerinin {istiin
yetenekliler egitimine iliskin alg1 6lgegi verilerinin giivenirlik diizeyi sonuglar1 Tablo 3.4’te

verilmigtir.

Tablo 3. 4. Ustiin Yeteneklilerin Egitimine Iliskin Alg1 Olcegine Ait Giivenirlik Diizeyleri

Cronbach Olgegin Tiirkceye Uyarlanmig Hali ~ Orijinal hali

Madde Sayist
Alpha (Tortop ve Sarar, 2018) (Joeng, 2010)

Genel 25 0,84 0,98 0,71

Tablo 3.4 verilerine gore tistiin yetenekliler egitimine iliskin algi 6l¢eginin tamami
icin Cronbach Alpha i¢ giivenirlik katsayist bu ¢aligma verileri baglaminda .84; Tortop ve
Sarar (2014) ¢alismasinda .98 ve Joeng (2010) caligmasinda .71 olarak hesaplanmistir. Bu
deger Olcegin yiiksek diizeyde giivenilir sonuglar verecegini ve kabul edilebilir i¢ tutarlilik

diizeyine sahip oldugunu gostermektedir (George ve Mallery, 2003; Kalayci, 2010).

Nitel Boyut: Nitel verilerin toplanmasinda “Kisisel Bilgi Formu” ve “Yar

“Yapilandirilmig Goriisme Formu” kullanilmistir.

Kigisel Bilgi Formu: Sinif 6gretmenlerinin istiin yeteneklilerin egitimi iizerinde
etkili olabilecegi diisliniilen bagimsiz degiskenleri belirlemek amaciyla bu form arastirma
kapsaminda kullanilmigtir. Sinif 6gretmenlerinin, kisisel bilgilerini elde etmek amaciyla
arastirmact tarafindan olusturulan form Ogretmenlerin calistigi okulun tiiri, kidem vb.

sorulari igeren siniflama diizeyinde sorulart icermektedir.

Yart Yapilandirilmigs Gériisme Formu (YYGF): Arastirmaci tarafindan gelistirilen
YYGF, smif Ogretmenlerinin istiin yeteneklilerin egitimine yonelik farkindaliklarini,
goriislerini, algilarim1  belirlemek amaciyla kullanilmistir.  YYGF’nin kullanilmasi ile
gorlismeciye goriisme sirasinda ihtiya¢ duydugu, merak etti§i soruyu sorma esnekligini
taninmugstir. Yari yapilandirilmis goriismeler hem basit segenekli cevaplamay: hem de ilgili

alanda derinlemesine gidebilmeyi saglamistir. Analizlerin kolayligi, katilimciya kendini
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ifade etme imkani, gerektiginde derinlemesine bilgi saglama gibi avantajlarda saglamistir
(Biiyiikoztiirk vd, 2008).

Y YGF’nin olusturulmasinda agagidaki islemler gerceklestirilmistir.

- Taslak YYGF olusturulmadan 6nce konu ile ilgili literatiir (Joeng, 2010;
Capan, 2010; Duran ve Daglioglu, 2017; Tortop ve Sarar, 2018; Abu, 2019; Yildiz, 2020)

taranarak arastirma konusu ile ilgili degiskenler/temalar belirlenmistir (Kapsam gegerliligi).

- Ardindan soru metnine doniistiiriilen ifadeler Park ve Oliver (2008) tarafindan
gelistirilen Pedagojik Alan Bilgisi (PAB) hexagon modelinin sarmal yapisi ve bilesenler
arasi etkilesimi (6gretimde oryantasyon, 6grenciyi anlama bilgisi, program bilgisi, 6gretim
stratejileri bilgisi, 6gretimini degerlendirme bilgisi, 6gretmen yeterligi) dikkate alinarak soru

havuzu olusturulmustur (Kapsam gegerliligi).

- Taslak  YYGF’nin maddelerinin kapsam acgisindan uygunlugu ve
kullanighiligin1 belirleyebilmek i¢in, Sinif Egitimi alanindan dort uzmana inceletilmis ve
degerlendiriciler arasi uyum katsayisini belirlemek icin Lawshe (1975) uyum katsayisi
hesaplanmistir. Ayre ve Scally (2014) gore a=,05 anlamlilik diizeyinde kapsam gegerlik
oranlarmin (KGO) minimum/kritik dort uzman degerlendirmesi i¢in minimum 1.000 olarak
degerlendirilmistir. Degerlendiriciler; 12 madde i¢in 6l¢gme aracinda kullanilabilir, 2 madde
diizeltildikten sonra kullanilmali dogrultusunda goriis bildirmislerdir. Iki madde i¢in KGO
degeri ,05 olarak hesaplanmigtir. KGO, -1 (mutlak red) ile +1 (mutlak kabul) arasinda bir
deger sahiptir. Eger katilimcilarin tamami dlgekteki madde i¢in “uygun” goriistinii bildirirse
KGO degeri 1 ¢ikacaktir (Yesilyurt ve Capraz, 2018). Arastirma baglaminda KGO degerinin
YYGF’nin kapsam gegerligini korumak igin diizeltilmesi gerekir denilen iki maddede
gerekli diizeltmeler, anlagilmayan ifadeler diizeltilerek Olgme aracina yeniden dahil
edilmistir. Arastirma kapsaminda hesaplanan kapsam gecerlik indeksi (KGI) ise 0,916
olarak hesaplanmigtir. KGI degerinin KGO degerinden yiiksek olmasi 6l¢ekteki maddelerin
kapsam gegerliliginin istatistiksel olarak anlamli oldugunu géstermektedir (Lawshe, 1975).
Elde edilen tim bu bulgular, degerlendiriciler arasi uyumun kabul edilebilir diizeyde
oldugunu ve gelistirilen YYGF’nin simf O6gretmenlerinin istiin yeteneklilerin egitimine
yonelik goriislerini, algilarint belirlemek i¢in uygun oldugunu gostermektedir (Brennan ve

Prediger, 1981) (I¢ giivenirlik).
3.4.Veri Toplama Siireci

Arastirmada sirali agiklayict karma model kapsaminda hem nicel hem de nitel veriler

toplanmistir. Bu siirecte yer alan islem basamaklar1 agsagida 6zetlenmistir:
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Nicel arastirma siireci. Oncelikle, arastirmada kullanilan 6lgme araglarmin kullanimi
ile ilgili gerekli izinler 6l¢ekleri uyarlayan ve gelistiren arastirmacilara ulagilarak alinmistir.
Ardindan c¢alisma Orneklemi i¢in maddelerin uygunlugu/kullanighiligt ve gecerligi
incelenmistir. Bu siirecte kiigiik bir gruba pilot uygulama yapilmistir. Bu agsamanin ardindan,
KAEU Etik Kurulundan ve Kirsehir il Milli Egitim Miidiirliigiinden gerekli yasal izinler
almmustir (Ek 2). Olgme araglarindan elde edilen verilerin giivenirligini arttirmak igin
calisma Ornekleminde yer alan sinif 6gretmenlerine Olgekler yiiz yiize uygulanmis ve elde
edilen veriler yoluyla ¢alismada kullanilan 6l¢me araglarinin giivenirlik katsayilar1 yeniden
hesaplanmistir. Olgme araglarinin uygulama siiresi tahmini 15-20 dakikadir. Elde edilen ham
veriler bilgisayar ortamina aktarilmis ve hatali, eksik vb. kodlanan 12 veri, analiz kismina

dahil edilmemis olup, toplam 508 veri iizerinde ¢aligilmistir.

Nitel arastirma stireci. Nitel veri toplama siirecinde bireysel goriismeler ile yiiz ylize
veriler toplanmistir. Benzesik 6rneklemeye bagli olarak olusturulan ¢alisma grubundaki sinif
ogretmenleri ile goriismeler YYGF kullanilarak 14 acik uclu soru ile yapilmistir. YYGF nin
gecerlik-giivenirlik ¢alismalarinin ardindan simif 6gretmenleri ile 35 dakikalik goriismeler
yapilmistir. Bu goriisme siireci {i¢ asamada planlanmistir. Bunlar; goriisme Oncesi, siireCi ve
sonrast yapilan islemleri kapsamaktadir. Goriisme 6ncesinde; goriisme ortami belirlenmis,
sorular hazirlanmig, Katilimcilar gériismeye hazirlamig, konu hakkinda Kkatilimcilara kisa
bilgilendirme yapilmistir. Bu siiregte goriisme siirecini etkileyebilecek dissal degiskenlerin
kontrol altina alimmasi, katilimcilarin goriismeye motive edilmesi ve goriisme siirecinde
olusabilecek olasi problemlerin 6niine gegilmesi hedeflenmistir. Gorlisme siirecinde yapilan
goriismeler ses kayit cihazi ile kayit altina alinmis ve YYGF’de yer alan 14 acik uglu soru
kapsaminda sondaj sorularla birlikte goriismeler yuriitiilmistiir. Goriismeler yaklasik 35
dakika siirmiistiir. Ses kayitlar1 ile alinmasinda Katilimer bilgilendirilmis ve verilerin sadece
calisma kapsaminda kullanilacagi bilgisi verilmistir. Gorlismelerden elde edilen transkriptler
ozelikle nitel bulgularin i¢ gegerligini arttirmada ve arastirmaci tarafindan yapilan yorumlari
desteklemede dogrudan alintilar seklinde kullanilmistir. Goriisme sonrasinda ise goriismeyi
sonlandirma, goériisme bilgilerinin transkripti ve nitel verilerin analizi basamaklarina uygun

olarak nitel veri toplama siireci sekillendirilmistir.

3.5.Verilerin Analizi

Nicel Verilerin Analizi. Elde edilen nicel verilerin analizinde betimsel ve iliskisel
veri analizi teknikleri kullanilmistir. Simif 6gretmenlerinin istiin yetenekliler egitimine

iliskin alg1 ve 6zyeterlik diizeyleri belirlemek igin frekans (f), yiizde (%), ortalama (x) ve
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standart sapma (SS) degerlerinden yararlanilmustir. Iliskisel veri analizi ise kosulmadan &nce
elde edilen verilerin homojenlige bakilmis ve verilerin normal dagilim gosterip gostermedigi
incelenmistir. Bu siiregte ortalama-mod-medyan, ¢arpilik-basiklik, Kolmogorov-Smirnov ve
histogram grafikleri sonuglarina gore iliskisel veri analizi siireci sekillendirilmistir. Verilerin
normal dagilimlari ile ilgili bulgulara Tablo 3.5’te yer verilmistir.

Tablo 3. 5.Normallik Dagilim: ile Varsayimlar

Ustiin yetenekliler Ustiin yetenekliler egitimine
egitimine iligkin algi iligkin ozyeterlik
N 508 508
Ortalama 3,20 3,64
Medyan 3,15 3,67
Mod 2,83 3,38
SS 454 ,647
Carpiklik ,455 -,072
Basiklik 754 ,010
Kolmogorov-Smirnov ,055; p=,084>,05 ,036; p=,123>,05

Tablo 3.5 incelendiginde, simif 6gretmenlerinin {istiin yetenekliler egitimine iliskin
algt ve oOzyeterlik ortalamalari, mod ve medyan degerlerinin birbirine yakin oldugu,
carpiklik degerlerinin ,455 ile -072 arasinda ve basiklik degerlerinin ,754 ile ,010 arasinda
degistigi goriilmektedir. Kalayc1 (2010)’e goére normal dagilim simetriktir ve aritmetik
ortalama, mod ve medyan degerleri birbirine esittir. Aragtirma verileri incelendiginde de
ortalama, mod ve medyan degerinin birbirine yakin oldugu goriilmektedir. Ayrica
alanyazinda basiklik ve carpiklik degerleri ile ilgili farkli araliklar vardir. Ornegin,
Tabachnick ve Fidell (2007)’e gore basiklik ve carpiklik degerlerinin +1.5 ile -1.5 arasinda,
George ve Mallery (2019) +2.0 ile -2.0 arasinda olmasinin normal dagilim igin yeterli
oldugu goriisiindedir. Bu arastirma verileri ile ilgili basiklik-carpiklik degerleri bu araliklar
arasinda olup normal dagilim araligindadir. Kolmogorov-Smirnov degeri ise hem iistiin
yetenekliler egitimine iliskin algi hem de 6zyeterlik 6l¢ekleri igin istatistiksel olarak anlaml
degildir (p>.05). Elde edilen tiim bu bulgular dogrultusunda arastirma verileri normal

dagilim gosterdigi yorumu yapilabilir.

Bu baglamda asagidaki analizler kullanilmistir:
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Cinsiyet, iistlin yetenekliler ilgili bir seminer/kurs alip almama durumu degisenlerine
gore Ogretmenlerin {stiin  yetenekliler egitimine iligkin algi ve Ozyeterlik
ortalamalarinin karsilagtirilmasinda bagimsiz t-testi,

Kidem ve okulun konumu degisenlerine gore ogretmenlerin {iStiin yetenekliler
egitimine iliskin alg1 ve Ozyeterlik ortalamalarinin karsilastirilmasinda tek yonli
varyans analizi (ANOVA),

Siif dgretmenlerinin iistiin yetenekliler egitimine iliskin 6zyeterlik diizeylerinin
algilar1 bakimindan yordanmasinda dogrusal regresyon analizi teknigi kullanilmistir.
Bu siiregte, regresyon analizi i¢in temel varsayimlar (6rneklem biiyiikligi, ¢oklu
ortak dogrulsallik ve teklilik, u¢ degerler, normallik, artiklarin bagimsizligi) kontrol
edilmistir. Bunun yaninda bagimsiz degiskenler arasindaki iligkilerin oldukca yiiksek
korelasyon degerlerine sahip olmas1 (r=,9 ve daha iistii) ile ¢coklu ortak dogrusallik
ortaya ¢ikmaktadir. Calisma kapsaminda degiskenler arasi iliskiler (rszyeterlik-ales=,455)
orta diizeylidir. Teklilik bagimsiz bir degiskenin diger bagimsiz degiskenin bir
birlesimi oldugunda ortaya ¢ikmaktadir. Calisma kapsaminda kullanilan her bir 6lgek
birbirinden bagimsiz ve birbirinin bir bileseni degildir. Coklu ortak dogrusallik
tanimlama baglaminda tolerans degeri ,10°dan daha yiiksek (tolerancepoyuti=,747;
tolerancenoyuto=,580; tolerancenoyuz=,656; tolerancenoyuts= ,697) ve varyans sisirme
faktori degeri 10’un altindadir (VIFpoyut1=1,338; VIFpoyut2=
1,723;VIFpoyut3=1,525;VIFnoyuta=1,435). Ayrica sagilim grafiklerinde ve Mahalanobis
mesafeleri incelenerek (kritik deger=18,47) u¢ degerler kontrol edilmistir (Pallant,
2017). Tim bu gerekgeler dogrultusunda g¢alismada sinif dgretmenlerinin dstiin
yetenekliler egitimine iliskin Ozyeterlik diizeyleri tizerinde fstiin yetenekliler
egitimine iliskin alginin boyutlarmin (istiin yeteneklilik kavrami, 6grenci dzellikleri,
tanimlama, egitim programi) yordayici olup olmadiginin belirlenebilmesi icin enter

metodu ile bir model kurulmus ve dogrusal regresyon analizi yapilmistir.

Bununla birlikte tek yonlii varyans analizinde (ANOVA) Scheffe testi ile anlaml

farkliligin kaynagi belirlenmistir. Grup ortalamalari farkina gore hesaplanan etki biiytikliigi
Olgtimlerinde (bagimsiz t-testi sonuglari) anlamli farkliligin etki biiyiikligiinii hesaplamak
icin Cohen’d ve varyansa gore hesaplanan iliski giicii dl¢iimlerinde (tek yonlii varyans
analizinde (ANOVA) etki biiyiikliigii hesaplayabilmek igin Eta Kare (n?) ve regresyon
analizinde toplam varyansi aciklamada R-kare (R?) katsayis1 kullanilmistir (Cooper ve
Hedges, 1994). Hesaplamalar sonucunda elde edilen Cohen d degerinin yorumlanmasinda su

degerler kullanilarak yorumlanmustir: .20- kiigiik etki biyiikligii; .50- orta, .80 ise biiyiik
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etki biiyiikligii (Cohen, 1988). Smif Ogretmenlerin istiin yetenekliler egitimine iliskin
Olceklere verilen cevaplarin degerlendirilmesinde grup deger araliklari tespit edilmis ve

13

ortalamalar “a = Ranj / Yapilacak Grup Sayisi” formiilii kullanilarak hesaplanmistir

(Tasdemir, 2000). Hesaplanan degerlendirme araliklarina Tablo 3.6 de yer verilmistir.

Tablo 3. 6. Olceklerin Puanlandirilmast icin Verilen Agirlik Gruplar

Verilen Agirlik Nitelik grubu Sinurt
5 Kesinlikle Katiliyorum 5.00- 4.20
Ustiin  Yetenekliler 4 Katiliyorum 4.19- 3.40
Egitimine  Iliskin 3 Kararsizim 3.39-2.60
Olgekler 2 Katilmiyorum 2.59-1.80
1 Kesinlikle Katilmiyorum 1.79-1.00

Ustiin  yetenekliler egitimine iliskin algi dlgeginin yapisindaki  MIT leri
belirleyebilmek i¢in maddelere verilen yanitlar 6lgegin orijinali dikkate alinarak (Jeong,
2010) yeniden puanlanmstir. Olgekte MIT olarak degerlendirilen maddeler “Kesinlikle
Katiliyorum” 5 puan; “Katiliyorum” 4 puan; “Kararsizim” 3 puan; “Katilmiyorum” 2 puan
ve “Kesinlikle Katilmiyorum” 1 puandir. Ote yandan GERCEK olarak kabul edilen
maddeler puanlamada tersine ¢evrilmistir: “Kesinlikle Katiltyorum” 1 puan; “Katiliyorum”
2 puan; “Kararsizzim” 3 puan; “Katilmiyorum” 4 puan ve “Kesinlikle Katilmiyorum” 5
puandir. Dolayisiyla, daha yiiksek bir puan, iistliin yeteneklilik hakkinda daha biiylik bir
yanilgiy1 gostermektedir. Daha diislik bir puan, iistiin yeteneklilikle ilgili daha az yanlig
anlama oldugunu gostermektedir. Bunun yaninda, 6ne ¢ikan kavram yanilgilarin1 aragtirmak
i¢in her bir maddenin ortalamalari ve standart sapmalar1 hesaplanmis ve ardindan maddeler

en yliksekten en diisiige dogru siralanmaistir.

Nitel Verilerin Analizi. Nitel arastirma yoluyla elde edilen verilerin
degerlendirilmesinde tiimevarimsal bir yaklasimla icerik analizi tekniklerinden frekans ve
kategori analizi yoluyla MAXQDA yazilimi ile analiz edilmistir. Arastirma kapsaminda
temel veri kaynagi olarak siif ogretmenleri ile ilgili yapilan goriismeler kullanilmistir.
Icerik analizinde temel amag, toplanan verileri aciklayabilecek kavramalara ve iliskilere
ulagsmaktir (Creswell, 2017). Betimsel analizde 6zetlenen ve yorumlanan veriler, igerik
analizinde daha derin bir isleme tabi tutulur ve betimsel yaklagimla fark edilemeyen kavram
ve temalar bu analiz sonucu kesfedilebilir. Kategorisel analizde temelde yapilan islem,
birbirine benzeyen verileri belirli kavramlar ve temalar gergevesinde bir araya getirmek ve

bunlar1 okuyucunun anlayabilecegi bir bigimde organize ederek yorumlamaktir (Yildirim ve
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Simsek, 2016). igerik analiz siirecinde sirastyla asagidaki islemler yiiriitiilmiistiir:

(1) Kodlama ve ayiklama asamasi: Arasgtirmada ilk olarak katilimcilarin yanitlart
incelenmis, metindeki eksik ifadeler diizenlenmistir. Erkek katilimcilar E1, E2 olarak; kadin

katilimcilar ise K1, K2, K3, K4 olarak kodlanmaistir.

2) Kategori gelistirme asamasi: Bu asamada, katilimcilar tarafindan iistiin
yetenekliler ve egitimi ile ilgili olusturulan biitiin ifadeler siraya gore listelenmistir.
Katilimcilarin ifade ettikleri kavramlarin ortak 6zellik tasidigi belirlenenler ayni grup altinda
toplanmistir (tiimevarimsal yaklasim). Bu siirecte arastirmaci oncelikli olarak aragtirma
konusu ile ilgili kategoriler gelistirmistir. Icerik analizi sonucunda temalar ya da kategoriler
belirlenmistir. Kategoriler belirlenirken, ayni tema altinda yer verilen kavramlarin anlamli

bir biitiin olusturmasina 6zen gosterilmistir.

(3) Frekanslar: saptama: Veri setinde, kategoriler igerisine giren kelime ya da climle
sayllmistir. Olusturulan kategoriler kodlara ayrilmis ve katilimcilarin bu kodlara ne kadar
vurgu yaptiklart belirlenerek frekanslari belirlenmistir (Silverman, 2001). Bunun yaninda
olusturulan frekans tablolarin1 desteklemek igin katilimcilarin dogrudan ifadelerine ve

kavram aglarina yer verilmistir (i¢ giivenirlik.)

(4) Gegerlik ve giivenirligi saglama agamasi: Arastirmaci tarafindan belirlenen
kavramlar bagimsiz bir kisi tarafindan yeniden gruplandirilarak ve karsilastirilarak
giivenilirlik saglanmistir. Bu siirecte Miles ve Huberman (1994) tarafindan onerilen gériis
birligi ve goriis ayriligi katsayis1 (Glivenirlik = goris birligi / goriis birligi + goriis ayrilig)
kullanilarak hesaplanmigtir. Kavramlar, .95 giivenilirlik ile degerlendiriciler tarafindan

kategoriler altinda benzer olarak atanmistir (Dis giivenirlik).
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BOLUM 1V

BULGULAR VE YORUM

Bu boliimde, alt problemler baglaminda arastirma bulgulari ele alinmistir. Nitel ve
nicel veri toplama araglari ile elde edilen veriler ayr1 boliimler altinda alt problemlerle iliski

yorumlanmustir.

Arastirma kapsaminda elde edilen nicel veriler {i¢ bolimde ele alinmistir. Birinci
boliimde smif Ogretmenlerinin dstiin  yetenekliler egitimine iligkin algi diizeyleri
betimlenmis ve dgretmen algilar1 bagimsiz degiskenler baglaminda incelenmistir. IKinci
boliimde ise siif 6gretmenlerinin istiin yetenekliler egitimine yonelik 6zyeterlik diizeyleri
incelenmistir. Nicel verilerin son bolimiinde ise 6gretmenlerin algilarinin dzyeterlikleri

tizerindeki yordayiciligi incelenmistir.

Nitel veriler ise en son bolimde ele alinmis olup, sif Sgretmenlerinin istiin
yeteneklilerin egitimi siireci ile ilgili goriisleri, algilar1 bu siirecte ortaya konulmaya

calismustir.

4.1.Smf Ogretmenlerinin Ustiin Yetenekliler Egitimine Iliskin Alg

Diizeyleri

Sif 6gretmenlerinin {istiin yetenekliler egitimine iliskin algi diizeyleri ile ilgili

bulgulara Tablo 4.1° de yer verilmistir.

Tablo 4. 1. Sumif Ogretmenlerinin Ustiin Yeteneklilerin Egitimine Iliskin Algi Diizeyleri

X SS Diizey
GENEL 3,20 ,454 Kararsizim
Boyut 1. Ustiin yeteneklilik kavrami 2,68 ,658 Kararsizim
Boyut 2. Ustiin yeteneklilik 6zellikleri 3,21 579 Kararsizim
Boyut3. Tanilanma 3,50 572 Katiliyorum
Boyut 4. Egitim programi 3,42 ,596 Katiliyorum

Tablo 4.1 incelendiginde sinif 6gretmenlerinin {stiin yeteneklilerin egitimine iligkin
alg1 diizeylerinin 6l¢egin genelinde (x =3.20) kararsizim diizeyinde olustugu goriilmektedir.
Bu bulgu smnif ogretmenlerinin istiin yeteneklilerin egitimine kararsiz kaldiklarini

gostermektedir.
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Alt boyutlar incelendiginde ise en yiiksek algi diizeylerinin sirasiyla istiin
yetenekliligin tanilanmasi (x =3.50) ve egitim programi (x =3.42) alt boyutlarinda olustugu
goriilmektedir. Bu boyutlarda sinif 6gretmenleri katiliyorum diizeyinde algiya sahiptirler.
Bunun yaninda en disiik ortalamalar istiin yeteneklilik kavrami (x =2.68) ve iistiin
yeteneklilik ozellikleri (x =3.21) alt boyutlarinda kararsizim diizeyinde olusmustur.

Ozellikle iistiin yetenek kavraminin tanimlamada 6gretmenler kararsiz kalmislardir.

Ustiin yetenekliler egitimine iliskin simif égretmenlerinin éne ¢ikan algilar ile ilgili
bulgulara Tablo 4.2°de yer verilmistir.

Tablo 4. 2. Ogretmenlerin Ustiin Yetenekliler Egitimi ile Ilgili One Cikan Algilarinin

Stralamasi
Sira Maddeler X SS Diizey
1 19. Ebeveynlerin tanilama siirecine katilimi (Gergek)- Boyut 3 3,86 0,998 Katiliyorum
2 22. Normal miifredatta uyarlama ihtiyac1 (Gergek) - Boyut 4 3,85 1,015 Katiliyorum
3 4. Yaraticilik ve zeka arasindaki pozitif iligki (Mit) - Boyut 1 3,79 0,97 Katiliyorum
4 20. Sanatsal yonden tanilamada yaraticilik testlerinin etkisi (Mit) - Katiliyorum
3,73 0,899
Boyut 3
5 16. Ustiin yetenekliligin okul oncesi yillarda belirlenmesinin 371 0.969 Katiliyorum
etkililigi (Gergek) - Boyut 3 ' '
6 24. Karma gruplarda is birligi yoluyla O6grenmenin akademik Katiliyorum
. 3,69 0,906
yararlar1 (Mit) - Boyut 4
7 11. Erken okuma (Gergek) - Boyut 2 3,5 0,972 Katiliyorum
8 17. Standart testlerin taraflilig1 (Gergek) - Boyut 3 3,45 0,881 Katiliyorum
9 7. 1leri diizey sozel beceri (Gergek) - Boyut 2 3,41 1,065 Katiliyorum
10 23. Akademik hizlandirmanin olumsuz etkisi (Mit) - Boyut 4 3,4 1,022 Katiliyorum
11 9. Isbirligine Dayali Oyun Tarzi (Gergek) - Boyut 2 3,35 1,007 Kararsizim
12 14. UY Cocuklarin hayatlarinda sosyal-duygusal sorunlar yasama Kararsizim
U 3,32 0,993
olasilig: (Mit) - Boyut 2
13 8. Digerlerine kars1 duygusal hassasiyet (Gergek) - Boyut 2 3,31 0,987 Kararsizim
14 6. Es zamanl olmayan gelisme (Gergek) - Boyut 2 3,22 0,965 Kararsizim
15 13. Ustiin yetenekliligin kardesler iizerindeki olumsuz etkisi (Mit) - 321 001 Kararsizim
Boyut 2 ' '
16  25. Yetenek gruplarinin gerekliligi (Gergek) - Boyut 4 3,21 1,169 Kararsizim
17  18. Dil probleminin tanilamaya etkisi (Gergek) - Boyut 3 3,19 1,014 Kararsizim
18 15. Ustiin  yetenekliligin  degerlendirilmesinde  geleneksel 311 118 Kararsizim
degerlendirme yontemlerine olan ihtiyag (Mit) - Boyut 3 ' '
19  10. Liderlik (Gergek) - Boyut 2 3,09 1,094 Kararsizim
20  21. Ozel hizmetlere ihtiyacin olmamasi (Mit) - Boyut 4 2,96 1,103 Kararsizim
21 3. Ustiin yetenekliligi erken tanilama ve ailelerin ¢abasi (Mit) - Kararsizim
2,71 1,111
Boyut 1
22 2. UY cocuklarin profili (Mit) - Boyut 1 2,63 1,185 Kararsizim
23 12. Nadir hayal kiriklig1 deneyimi (Mit) - Boyut 2 2,52 1,057 Katilmiyorum
24 5. UY gocuklar ve motivasyon probleminin olmamasi (Mit) - Boyut 1 2,49 1,042 Katilmiyorum
25 1. Biitiin ocuklarin iistiin yetenekliligi (Mit) - Boyut 1 1,77 0941 lf;jllrr!:l;(l)ium

67



Tablo 4.2' de goriildiigii tizere smif 6gretmenlerin en belirgin algilar1; ebeveynlerin
tanilama siirecine katilimi (x = 3.86), normal miifredatta uyarlama ihtiyaci (x = 3.85) ve
iistiin yetenekliligin okul oncesi yillarda belirlenmesinin etkililigi (x = 3.71) seklinde
katiltyyorum diizeyinde olusmustur. Bunun yaninda sinif 6gretmenlerinin erken okuma (x =
3.5), standart testlerin tarafliigi (x = 3.45) ve ileri diizey s6zel beceri (x = 3.41)
maddelerinde de algi ortalamalari yiiksektir. Bu algilar, arastirmaya dayali dogru (gergek)
algilardir ve Ogretmenlerin “Ger¢eklik” maddelerini dogru bir sekilde anladiklarin

gostermektedir.

Bunun yaninda 6l¢ekte mit olarak yer alan yaraticilik ve zeka arasindaki pozitif iliski
(x = 3.79), sanatsal yonden tanilamada yaraticilik testlerinin etkisi (x = 3.73), karma
gruplarda is birligi yoluyla Ogrenmenin akademik yararlar1 (x = 3.69) ve akademik
hizlandirmanin olumsuz etkisi (x = 3.4) maddelerinde 6gretmenlerin alg1 diizeylerinin
yiiksek oldugu belirlenmistir. Ozellikle bu mitlerin yiiksek diizeyde ¢ikmasi 6gretmenlerin
iistlin  yeteneklilerin egitimine yonelik bazi kavram yanilgilarina sahip oldugunu

gostermektedir.

En az O6ne ¢ikan algilar ise 0lgme aracinda mit olarak ifade edilen maddelerde
olusmustur. Bu maddeler sirasiyla; biitiin ¢ocuklarin {istiin yetenekliligi (x = 1.77), UY
cocuklar ve motivasyon probleminin olmamasi (x = 2.49) ve nadir hayal kirikligi deneyimi
(x = 2.52) seklinde siralanabilir. Bu maddelerin ortalamalarinin katiimiyorum ve kesinlikle
katilmiyorum diizeyinde diisiik ¢ikmasi 6gretmenlerin sahip oldugu kavram yanilgilarinin bu
maddelerde diistik diizeyde kaldigin1 gostermektedir. Baska bir ifade ile sinif 6gretmenleri
biitiin ¢ocuklarin iistiin yetenekli olarak siniflandirilamayacagini, bu ¢ocuklarin motivasyon

problemleri ve hayal kiriklig1 yasayabileceklerini diisiinmektedirler.

4.1.1.Smf Ogretmenlerinin Ustiin Yetenekliler Egitiminde One Cikan

Kavram Yanilgilar ile flgili Bulgular

Ustiin yetenekliler egitimine iliskin smif dgretmenlerin &ne ¢ikan kavram yanilgilar:

ile ilgili bulgulara Tablo 4.3’te yer verilmistir.
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Tablo 4. 3.Suuf Ogretmenlerinin Ustiin Yeteneklilerin Egitimine Iliskin Mit Diizeyleri

N X SS Diizey
GENEL 508 2,81 234 Kararsizim
Boyutl. Ustiin yeteneklilik-MIT 508 2,68 ,658 Kararsizim
Boyut 2. Ustiin yeteneklilik 6zellikleri- MIT 508 2,79 422 Kararsizim
Boyut 3. Tanilama -MIT 508 2,77 ,395 Kararsizim
Boyut 4. Egitim programi -MIT 508 2,99 ,438 Kararsizim

Smif Ogretmenlerinin sahip olduklar1 mitler incelendiginde o6l¢egin genelinde

kavram yanilgilarina sahip olduklari sdylenebilir.

(x=2.80) oOgretmenlerin kararsizzm diizeyinde algiya sahip olduklari goriilmektedir. Bu
bulgu 6zellikle 6gretmenlerin iistiin yetenekliler egitimi ile ilgili baz1 kavram yanilgilarina
sahip olduklarin1 gostermektedir. Olgme aracinin alt boyutlarinda da benzer olarak dgretmen
algilar1 kararsizim diizeyinde olusmustur. Ancak en yiliksek mitler sirasiyla egitim
programlar1 (x=2.99) ve {stiin yeteneklilik ozellikleri (x=2.79) boyutlarinda olusmustur.

Ozellikle 6gretmenlerin egitim programlar1 ve dgrenci dzellikleri bakimindan daha fazla

Ustiin yetenekliler egitimine iliskin sinif 6gretmenlerinin éne ¢ikan mitleri ile ilgili

bulgulara Tablo 4.4°te yer verilmistir.

Tablo 4. 4.Ogretmenlerin One Cikan Mitlerinin Siralamast

Sira Maddeler X SS Diizey

1 4. Yaraticilik ve Zeka Arasindaki Pozitif iliski MIT- Boyut 1 3,79 0,97 Katiliyorum
20. Sanatsal Yonden Tanilamada Yaraticilik Testlerinin Etkisi MIT-

2 3,73 0,899 Katiliyorum
Boyut 3
24. Karma Gruplarda Is birligi Yoluyla Ogrenmenin Akademik

3 3,69 0,906 Katiliyorum
Yararlar1 MIT- Boyut 4

4 23. Akademik Hizlandirmanin Olumsuz Etkisi MIT- Boyut 4 34 1,022 Katiliyorum
14. UY Cocuklarin Hayatlarinda Sosyal-Duygusal Sorunlar Yasama

5 3,32 0,993 Kararsizim
Olasilig1 MIT- Boyut 2

6 13. Es Zamanli Olmayan Gelisme MIT- Boyut 2 3,21 0,91 Kararsizim
15. Ustiin  Yetenekliligin ~ Degerlendirilmesinde  Geleneksel

7 . 3,11 1,18 Kararsizim
Degerlendirme Yo6ntemlerine Olan Thtiyag MIT-Boyut 3

8 21. Ozel Hizmetlere Thtiyacin Olmamas1 MIT- Boyut 4 2,96 1,103 Kararsizim

9 10. Liderlik MIT- Boyut 2 2,90 1,093 Kararsizim
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Tablo 4.4.0gretmenlerin One Cikan Mitlerinin Swralamasi (devamz)

Sira Maddeler X SS Diizey
10 18. Dil Probleminin Tanilamaya Etkisi MIT- Boyut 3 2,8 1,013 Kararsizim
11  25. Yetenek Gruplariin Gerekliligi MIT- Boyut 4 2,79 1,169 Kararsizim
12 6. Es Zamanli Olmayan Gelisme MIT-Boyut 2 2,77 0,965 Kararsizim
3. Ustiin Yetenekliligi Erken Tanilama ve Ailelerin Cabast MIT-
13 2,71 1,111 Kararsizim
Boyut 1
14 8. Digerlerine Kars1i Duygusal Hassasiyet MIT- Boyut 2 2,69 0,987 Kararsizim
15 9. Isbirligine Dayali Oyun Tarz1 MIT- Boyut 2 2,64 1,007 Kararsizim
2. Ustiin Yetenekliligin Okul Oncesi Yillarda Belirlenmesinin
16 2,63 1,185 Kararsizim
Etkililigi MIT- Boyut 1
17 7. 1leri Diizey Sozel Beceri MIT- Boyut 2 2,59 1,064 Katilmiyorum
18 17. Standart Testlerin Tarafliligit MIT- Boyut 3 2,55 0,881 Katilmiyorum
19 12. Nadir Hayal Kirikligi Deneyimi MIT- Boyut 2 2,52 1,057 Katilmiyorum
20  11. Erken Okuma MIT- Boyut 2 2,50 0,971 Katilmiyorum
5. UY Cocuklar ve Motivasyon Probleminin Olmamas: MIT- Boyut
21 L 2,49 1,042 Katilmiyorum
16. Ustiin Yetenekliligin Okul Oncesi Yillarda Belirlenmesinin
22 2,28 0,968 Katilmiyorum
Etkililigi MIT- Boyut 3
23 22. Normal Miifredatta Uyarlama Ihtiyaci MIT-Boyut 4 2,14 1,015 Katilmiyorum
24 19. Ebeveynlerin Tanilama Siirecine Katilim1 MIT- Boyut 3 2,13 0,998 Katilmiyorum
. Kesinlikle
25 1. Biitiin Cocuklarin Ustiin Yetenekliligi MIT- Boyut 1 1,77 0,941
Katilmiyorum

Tablo 4.4’te gorildigi gibi smif 6gretmenlerin en belirgin kavram yanilgilari;

yaraticilik ve zeka arasindaki pozitif iliski (x = 3.79), sanatsal yonden tanilamada yaraticilik
testlerinin etkisi (x = 3.73), karma gruplarda is birligi yoluyla 6grenmenin akademik
yararlart (x = 3.69) ve akademik hizlandirmanin olumsuz etkisi (x = 3.40) seklinde
katiliyorum diizeyinde olusmustur. Bu algilar, aragtirmaya dayali gercek dis1 (mit) algilardir
ve Ogretmenlerin mit hakkinda belirsiz bilgilere sahip olma egiliminde oldugunu

gostermektedir.

Tablo 4.4’e gore sinif 6gretmenleri; listiin yetenekli ¢cocuklarin hayatlarinda sosyal-
duygusal sorunlar yasama olasiligi (x = 3.32), es zamanli olmayan gelisme (x = 3.21), {istiin
yetenekliligin degerlendirilmesinde geleneksel degerlendirme yontemlerine olan ihtiyag (x =
3.11), 6zel hizmetlere ihtiyacin olmamast (x = 2.96), liderlik (x = 2.90), dil probleminin

tanilamaya etkisi (x = 2.80), yetenek gruplarinin gerekliligi (x = 2.79), es zamanli olmayan
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gelisme (x = 2.77), Ustlin yetenekliligi erken tanilama ve ailelerin ¢abasi (x = 2.71),
digerlerine karsi duygusal hassasiyet (x = 2.69), isbirligine dayali oyun tarzi (x = 2.64) ve
iistlin yetenekliligin okul oncesi yillarda belirlenmesinin etkililigi (x = 2.63) gibi mitlerde
kararsizim seklinde goriis bildirmislerdir. Bu durum ogretmenlerin {istiin yeteneklilik
kavrami, istiin yeteneklilerin ozellikleri ve egitim programi boyutlarinda kararsiz

kaldiklarin1 gostermektedir.

En az tanimlanan kavram yanilgilarina baktigimizda ise ileri diizey s6zel beceri (x =
2.59) standart testlerin tarafliligi (x = 2.55), nadir hayal kiriklig1 deneyimi (x = 2.52), erken
okuma (x = 2.50), iistiin yetenekli cocuklar ve motivasyon probleminin olmamasi (x = 2.49),
tstlin yetenekliligin okul Oncesi yillarda belirlenmesinin etkililigi (x = 2.28), normal
miifredatta uyarlama ihtiyaci (x = 2.14) ve ebeveynlerin tanilama siirecine katilimi (x = 2.13)
mitlerinde ogretmenler  katilmiyorum  seklinde goriis  bildirmislerdir.  Bu  durum
Ogretmenlerin Ustiin yeteneklilerin egitimi ile ilgili bilinen yanhis bilgilerin farkinda
olduklarmni gdstermektedir. Ayrica Biitiin Cocuklarin Ustiin Yetenekliligi (x = 1.77) ile ilgili
mit i¢in 0gretmenler kesinlikle katilmiyorum seklinde goriis bildirmistir. Bagka bir ifadeyle

Ogretmenler biitiin ¢ocuklarin iistiin yetenekli olamayacagini vurgulamislardir.

4.1.2.Smf Ogretmenlerinin Cinsiyet Ozelliklerine Goére Ustiin Yetenekliler

Egitimine Iliskin Alg1 Diizeyleri

Smif 6gretmenlerinin istiin yetenekliler egitimine iliskin algi diizeyleri cinsiyet

ozelliklerine gore Tablo 4.5’te incelenmistir.

Tablo 4. 5.Cinsiyet Degiskenine Gore Ustiin Yetenekliler Egitimine Iliskin Alg1 Diizeyleri

Cinsiyet N X SS t p d
Kadin 263 3,20 ,426

GENEL -,233 ,816 -
Erkek 245 3,21 ,483

. Kadin 263 2,62 ,620

Ustin Yeteneklilik Kavrami -2,019 044 ,182
Erkek 245 2,74 692

.. . Kadin 263 3,22 557

Ustiin Yeteneklilik Ozellikleri ,248 ,804 -

Erkek 245 3,20 ,604

. Kadin 263 3,52 ,566
Ustiin Yetenekliligin Tanilanmast ,685 ,494 -
Erkek 245 3,49 ,580

Kadin 263 3,43 585
Egitim Programi ,609 ,543 -
Erkek 245 3,40 ,609

Tablo 4.5 incelendiginde Olcegin genelinde erkek ogretmenler (¥=3.20) ile kadin
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O0gretmenlerin ortalamalarinin (x=3.21) birbirine yakin oldugu goriilmektedir. Ortalamalar
arasi fark ise istatistiksel olarak anlamli degildir (t=-,233; p>.05). Bu bulgu 6gretmenlerin
iistlin yetenekliler egitimine iliskin algilar1 iizerinde cinsiyete gore {istlin yeteneklilik

algisinin degismedigini géstermektedir.

Olgegin alt boyutlarima bakildiginda; {iistiin yeteneklilik kavrami (x =2.74) alt
boyutunda erkek 6gretmenlerin; {istlin yeteneklilik 6zellikleri (x =3.22), iistiin yetenekliligin
tanilanmasi (x =3.52) ve egitim programi (x =3.43) alt boyutlarinda ise kadin 6gretmenlerin
ortalamalarinin yiiksek oldugu goriilmektedir. Gruplar arasi ortalama farklar ise iistiin
yeteneklilik kavram1 boyutunda (tistinyeteneklilikkaviam=-2,019; p<.05) erkek 6gretmenler lehine
anlamli iken, diger alt boyutlarda gruplararasi ortalama farklari istatistiksel olarak anlamli

deglldlr (tﬁstl'in yeteneklilik 6zellikleri :,248, p>05, ftamlama :,685, p>05, tegitim program1:,609; p>05)

Bunun yaninda, istiin yeteneklilik kavrami alt boyutunda anlaml farkliligin etki
biiytikliigii kiiciik diizeydedir (d=.182, p<.05). Bu bulgular, simif 6gretmenlerinin iistiin
yeteneklilik 6zellikleri, {istiin yetenekliligin tanilanmasi ve egitim programi alt boyutlarinda
bayan ve erkek dgretmenlerin benzer algilara sahip oldugunu gosterirken, iistiin yeteneklilik
kavram1 alt boyutunda erkek Ogretmenlerinin algilarinin  daha yiiksek oldugunu

gostermektedir.

4.1.3.Smif Ogretmenlerinin Mesleki Kidemlerine Gére Ustiin Yetenekliler

Egitimine Iliskin Alg1 Diizeyleri

Sinif dgretmenlerinin Ustiin yetenekliler egitimine iliskin algi dizeyleri mesleki

kidemlerine gore Tablo 4.6’de incelenmistir.

Tablo 4. 6. Sunif Ogretmenlerinin Mesleki Kidemlerine Gore Ustiin Yetenekliler Egitimine

Iliskin Algi Diizeyleri

Kidem N X SS Diizey

1-5yil 30 3,15 422 Kararsizim

6-10 y1l 37 3,17 ,401 Kararsizim
GENEL

11-15y1l 116 3,22 ,428 Kararsizim

16 yil ve iizeri 325 3,20 473 Kararsizim

1-5yil 30 2,62 ,686 Kararsizim
. 6-10 yil 37 2,62 ,569 Kararsizim
Ustiin Yeteneklilik Kavrami

11-15 y1l 116 2,67 ,559 Kararsizim

16 yil ve lizeri 325 2,69 ,698 Kararsizim

72



Tablo 4.6. Suuf Ogretmenleriiyin Mesleki Kidemlerine Gore Ustiin Yetenekliler Egitimine
1liskin Alg: Diizeyleri (devamy)

Kidem N X SS Diizey
1-5yil 30 3,10 ,632 Kararsizim
. . 6-10 y1l 37 3,17 ,559 Kararsizim
Ustiin Yeteneklilik Ozellikleri
11-15 y1l 116 3,24 ,552 Kararsizim
16 yil ve lizeri 325 3,22 ,587 Kararsizim
1-5y1l 30 3,54 567 Katiliyorum
Ustiin Yetenekliligin - 6-10 y1l 37 3,50 ,545 Katiliyorum
Tanilanmasi 11-15y1l 116 3,50 541 Katiliyorum
16 yil ve lizeri 325 3,50 ,589 Katiliyorum
1-5yil 30 3,34 ,587 Kararsizim
6-10 yil 37 3,41 ,605 Katiliyorum
Egitim Programi
11-15 y1l 116 3,47 ,608 Katiliyorum
16 yil ve iizeri 325 3,41 ,593 Katiliyorum

Tablo 4.6 incelendiginde 6l¢egin genelinde en yiiksek ortalamanin 11-15 y1l kideme
sahip 6gretmenlerde (x =3.22), en diisiik ortalamanin 1-5 yil kideme sahip 6gretmenlerde (X
=3.15) oldugu goriilmektedir. Alt boyutlara bakildiginda; en yiiksek ortalamalarin iistiin
yeteneklilik kavrami alt boyutunda 16 y1l ve tizeri (x =2.69), istiin yeteneklilik 6zellikleri (x
=3.24) ve egitim programi (¥ =3.47) alt boyutlarinda 11-15 yil, stiin yetenekliligin
tanilanmasi alt boyutunda ise 1-5 yil (x =3.54) kideme sahip sinif 6gretmenlerinde oldugu
goriilmektedir. Alt boyutlarda en diisiik ortalamalarin ise; tstiin yeteneklilik 6zellikleri (x
=3.10) ve egitim programi (x =3.34) alt boyutunda 1-5 yil, dstiin yetenek kavrami alt
boyutunda 1-5 yil (x =2.62) ve 6-10 yil (x =2.62), istiin yetenekliligin tanilanmasi alt
boyutunda ise 6 yil ve lzeri (x =3.50) kideme sahip smif Ogretmenlerinde oldugu
goriilmektedir. Genel olarak mesleki kidem arttikga Ogretmenlerin {stiin yetenekliler

egitimine iligkin algilarinin da arttig1 sdylenebilir.

Smif 6gretmenlerinin kidemlerine gore algi ortalamalar1 arasindaki farkin anlamh
olup olmadiginin belirlenmesinde ANOVA kullanilmis ve sonuglar Tablo 4.7°de

sunulmustur.
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Tablo 4. 7. Mesleki Kideme Gére Sinif Ogretmenlerinin Ustiin Yeteneklilerin Egitimine

Hiskin Algilar ile Tek Yonlii Varyans Analizi Sonuglar:

Varyansin
KT sd KO F p

Kaynagi

Gruplar arasi ,137 3 ,046 ,220 ,883
GENEL Gruplar igi 104,558 504 ,207

Toplam 104,695 507
. Gruplar arasi ,270 3 ,090 ,207 ,892
Ustiin Yeteneklilik

Gruplar igi 219,333 504 ,435
Kavrami

Toplam 219,603 507
. Gruplar arasi ,508 3 ,169 ,502 ,681
Ustiin Yeteneklilik
. Gruplar igi 169,958 504 ,337
Ozellikleri

Toplam 170,466 507
. Gruplar arasi ,047 3 ,016 ,048 ,986
Ustiin Yetenekliligin

Gruplar igi 166,360 504 ,330
Tanilanmasi

Toplam 166,407 507

Gruplar arasi 521 3 174 ,486 ,692
Egitim Programi Gruplar igi 179,984 504 357

Toplam 180,504 507

Tablo 4.7°de {stiin yetenekliler egitimine iliskin algi diizeyleri ortalamalar1 sinif

ogretmenlerinin mesleki kidemlerine gore incelendiginde, 6l¢egin genelinde gruplar arasi

ortalamalarin anlamli olmadig1 gériilmektedir (F(3,507)= .220; p>.05). Olgegin alt boyutlart

incelendiginde ise her bir alt boyutta gruplar aras1 farkin istatistiksel olarak anlamli olmadig1

belirlenmistir (p>.05). Bu bulgular farkli kidemlere sahip 6gretmenlerin istiin yeteneklilik

kavrami, tstiin yeteneklilik 6zellikleri, tistiin yetenekliligin tanilanmasi ve egitim programi

boyutlarinda benzer algi diizeylerine sahip oldugunu gostermektedir.

4.1.4.Smif Ogretmenlerinin Gorev Yaptiklari Okullarin Konumuna Gére

Ustiin Yetenekliler Egitimine Iliskin Alg1 Diizeyleri

Smif Ogretmenlerinin {stlin  yetenekliler egitimine iliskin alg1 diizeyleri gorev

yaptiklar1 okulun konumuna gore Tablo 4.8’de incelenmistir.
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Tablo 4. 8. Sunif Ogretmenlerinin Gorev Yaptiklar: Okul Konumlarina Gore Algi Diizeyleri

Okulun _ Diize
Konumu N X SS g
Il 409 3,22 444 Kararsizim
GENEL Ilce 67 3,13 542 Kararsizim
Koy/Kasaba 32 3,14 371 Kararsizim
Il 409 2,70 ,653 Kararsizim
Ustiin Yeteneklilik Kavrami Ilce 67 2,56 704  Katilmiyorum
Koy/Kasaba 32 2,65 ,601 Kararsizim
il 409 3,23 ,569 Kararsizim
Ustiin Yeteneklilik Ozellikleri Ilce 67 3,14 660  Kararsizim
Koy/Kasaba 32 3,09 ,515 Kararsizim
Ustiin Yetenekliligin il 409 3,52 5663  Katiliyorum
Ilge 67 3,43 ,681 Katiliyorum
Tanilanmasi .
Koy/Kasaba 32 3,45 A27 Katiliyorum
il 409 3,42 583 Katiliyorum
Egitim Programi flge 67 341 ,729  Katiliyorum
Koy/Kasaba 32 3,37 456 Kararsizim

Tablo 4.8 incelendiginde 6lgegin genelinde en yiiksek ortalamanin ilde gérev yapan
ogretmenlerde (x =3.22), en diisiik ortalamanin ilgede gorev yapan 6gretmenlerde (x =3.13)
oldugu goriilmektedir. Alt boyutlara bakildiginda ise en yiiksek ortalamalar genele olarak il
merkezinde gorev yapan 6gretmenlerde olusmusken, en diisiikk ortalamalar kdy/kasaba da
gorev yapan Ogretmenlere aittir. Bu Bulgular 6zellikle il merkezinde ¢aligan 6gretmenlerin
iistiin yetenekliler ile ilgili algilarinin ilge ve kasaba/kdy de gdrev yapan Ogretmenlere gore

daha yiiksek oldugunu gostermektedir.

Simif O6gretmenlerinin goérev yapilan okul konumlarina goére algi ortalamalar
arasindaki farkin anlamli olup olmadiginin belirlenmesinde ANOVA kullanilmis ve sonuglar

Tablo 4.9°de sunulmustur.

Tablo 4.9. Gorev Yapilan Okul Konumuna Gore Sinif Ogretmenlerinin Ustiin Yeteneklilerin
Egitimine Iliskin Algilari ile Tek Yonlii Varyans Analizi Sonuglart

Varyansin Kaynagi KT sd KO F p
Gruplar arasi 524 2 ,262 1,270 ,282
GENEL Gruplar igi 104,171 505 ,206
Toplam 104,695 507
Ustiin Gruplar arasi 1,101 2 ,550 1,272 ,281
Yeteneklilik Gruplar igi 218,502 505 433
Kavrami Toplam 219,603 507
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Tablo 4.9. Gérev Yapilan Okul Konumuna Gore Sinif Ogretmenlerinin Ustiin Yeteneklilerin
Egitimine Iliskin Algilart ile Tek Yonlii Varyans Analizi Sonuglart (devami)

Varyansin Kaynagi KT sd KO F p
Ustiin Gruplar arasi 972 2 ,486 1,448 ,236
Yeteneklilik Gruplar igi 169,494 505 ,336
Ozellikleri Toplam 170,466 507
Ustiin Gruplar arasi ,605 2 ,302 ,921 ;399
Yetenekliligin Gruplar igi 165,803 505 ,328
Tanilanmasi Toplam 166,407 507

Gruplar arasi ,082 2 ,041 114 ,892
Egitim Program1 ~ Gruplar i¢i 180,423 505 357

Toplam 180,504 507

Tablo 4.9°de istiin yetenekliler egitimine iliskin algi diizeyleri ortalamalar1 sinif
Ogretmenlerinin gorev yaptiklart okulun konumuna gore incelendiginde, dlgegin genelinde
gruplar arast ortalamalarin anlamli olmadigi goriilmektedir (F(2,507)= 1.270; p>.05).
Olgegin alt boyutlar1 incelendiginde ise her bir alt boyutta gruplar arasi farkin istatistiksel
olarak anlamli olmadigi belirlenmistir (p>.05). Bu bulgular farkli yerlesim yerlerinde gorev
yapan sinif gretmenlerin iistiin yeteneklilik kavrami, iistiin yeteneklilik 6zellikleri, iistiin
yetenekliligin tanilanmasi ve egitim programi boyutlarinda benzer algilara sahip oldugunu

gostermektedir.

4.1.5.Smif Ogretmenlerinin Seminer/Kurs Alip Almama Durumlarina Gore

Ustiin Yetenekliler Egitimine liskin Alg1 Diizeyleri

Smif o6gretmenlerin seminer/kurs alip almama durumlarina gore istiin yetenekliler

egitimine iligkin alg1 diizeyleri Tablo 4.10°de incelenmistir.

Tablo 4. 10. Ustiin Yetenekli Ogrencilerin Egitimi ile Ilgili Seminer/Kurs Alipp Almama
Degiskenine Gore T-Testi Sonuglar

Seminer/Kurs N x SS t p d
Almayan 396 3,17 ,434

GENEL -3,412 ,001 341
Alan 112 3,33 ,501

. Almayan 396 2,64 ,608

Ustin Yeteneklilik Kavrami -2,155 ,032 .210
Alan 112 2,79 ,802

. . Almayan 396 3,17 551

Ustiin Yeteneklilik Ozellikleri -2,672 ,008 .280
Alan 112 3,34 ,657
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Tablo 4.10. Ustiin Yetenekli Ogrencilerin Egitimi ile Ilgili Seminer/Kurs Alip Almama
Degiskenine Gore T-Testi Sonuglari (devami)

Seminer/Kurs N x SS ot p d

. Almayan 396 3,46 ,563

Ustiin Yetenekliligin Tanilanmasi -3,374 ,001 .350
Alan 112 3,66 ,578
Almayan 396 3,39 ,580

Egitim Programi -2,140 ,033 212
Alan 112 3,52 ,643

Tablo 4.10 incelendiginde O6lgegin genelinde kurs/seminer alan ogretmenlerin
ortalamalarinin (x =3.33), kurs/seminer almayan dgretmenlerin ortalamalarindan (x =3.17)
daha yiiksek oldugu goriilmektedir. Tiim alt boyutlarda da kurs/seminer alan 6gretmenlerin
ortalamalarinin yiiksek oldugu goriilmektedir. Gruplar arasi ortalama farklar ise hem 6lgek
genelinde (tgenei=-3.412; p<.05) hem de tiim alt boyutlarda (t vstin vetenekiitik Kavrami =-2.155, p<.05; t
Ustiin Yeteneklilik Ozelllikleri = -2.672, P<.05; t Tantama =-3.374, p<.05; t Egitim Program =-2.140, p<.05;)
kurs/seminer almayan 6gretmenler lehine anlamli farklilik gostermektedir. Bununla birlikte
anlamli farkliligin etki biiyiikliikleri kiiciik diizeydedir. Bu bulgular, istiin yetenekliler ile
ilgili herhangi bir kurs/seminer alan sinif 6gretmenlerinin iistiin yeteneklilik kavrami, {istiin
yeteneklilik 6zellikleri, iistiin yetenekliligin tanilanmasi ve egitim programindaki algilarinin

da yiiksek oldugunu gostermektedir.

4.1.6.Smif Ogretmenlerinin Ustiin Yetenekliler Egitimine iliskin Ozyeterlik

Diizeyleri

Sinif dgretmenlerinin stiin yetenekliler egitimine iliskin ozyeterlik diizeyleri ile

ilgili bulgulara Tablo 4.11 de yer verilmistir.

Tablo 4.11. Sinif Ogretmenlerinin Ustiin Yetenekliler Egitimine Iliskin Ozyeterlik Diizeyleri

X SS Diizey
GENEL 3,31 ,607 Kararsizim
Akademik 2,88 ,850 Kararsizim
Danigmanlik 2,95 ,897 Kararsizim
Sorumluluk 3,12 911 Kararsizim
Uygun Kisilik Ozellikleri 3,78 ,638 Katiliyorum
Yaraticiligr Tesvik 3.80 ,695 Katiliyorum
Ogretimi Planlama 3,34 ,834 Kararsizim

Tablo 4.11 incelendiginde sinif 6gretmenlerinin {istiin yeteneklilerin egitimine iliskin
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Ozyeterlik diizeyleri genel olarak (x =3.31) kararsizzim diizeyindedir. Alt boyutlar
incelendiginde Ogretmenlerin yeterlik diizeylerinin; akademik (¥ =2.88), danismanlik (x
=2.95), sorumluluk (¥=3.12) ve o&gretimi planlama (x =3.34) boyutlarinda kararsizim
diizeyinde; uygun kisilik 6zellikleri (x =3.78) ile yaraticilig1 tesvik (x =3.82) boyutlarinda ise
katiliyorum diizeyinde oldugu goriilmektedir. Bu durum smif 6gretmenlerinin {istiin
yeteneklilerin egitimine iliskin kendi Ozyeterlikleri konusunda kararsiz olduklarini

gostermektedir.

4.1.7.Smf Ogretmenlerinin Cinsiyet Ozelliklerine Gore Ustiin Yetenekliler

Egitimine iliskin Ozyeterlik Diizeyleri

Sinif 6gretmenlerinin iistiin yetenekliler egitimine iliskin Ozyeterlik diizeyleri

cinsiyet 6zelliklerine gore Tablo 4.12°de incelenmistir.

Tablo 4.12. Cinsiyet Degiskenine Gore Ustiin Yetenekliler Egitimine Iliskin Ozyeterlik

Diizeyleri
Cinsiyet N x SS t p
Kadin 263 3,32 ,663
GENEL ,110 913
Erkek 245 3,31 ,630
) Kadin 263 2,89 ,855
Akademik ,069 ,945
Erkek 245 2,88 ,847
Kadin 263 2,92 ,926
Danismanlik -,904 ,945
Erkek 245 2,99 ,865
Kadin 263 3,09 ,915
Sorumluluk - 741 459
Erkek 245 3,15 ,908
. o Kadin 263 3,80 ,646
Uygun Kisilik Ozellikleri ,492 ,623
Erkek 245 3,77 ,630
Kadin 263 3,85 ,679
Yaraticiligi Tegvik 410 , 115
Erkek 245 3,75 , 710
. Kadin 263 3,36 ,889
Ogretimi Planlama ,502 ,616
Erkek 245 3,32 72

Tablo 4.12 incelendiginde 6lgegin genelinde kadin dgretmenlerin ortalamalarinin (x
=3.32) erkek ogretmenlerin ortalamalarindan (x =3.31) yiiksek oldugu goriilmektedir. Alt
boyutlara bakildiginda; akademik (x =2.89), uygun kisilik 6zellikleri (x =3.80), yaraticilig
tesvik (x =3.85) ve oOgretimi planlama (x =3.36) alt boyutlarinda kadin 6gretmenlerin;

danismanlik (x =2.99) ve sorumluluk (x =3.15) alt boyutlarinda ise erkek 6gretmenlerin
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ortalamalarinin yiiksek oldugu goriilmektedir. Gruplar arasi ortalama farklarin ise 6lgek
genelinde ve tiim alt boyutlarda anlamli degildir (p>.05). Bu bulgu, smif 6gretmenlerinin
iistlin  yeteneklilerin  egitimine iligkin Ozyeterlik diizeylerinin cinsiyetlerine gore

degismedigini gostermektedir.

4.1.8.Smf Ogretmenlerinin Mesleki Kidemlerine Gore Ustiin Yetenekliler
Egitimine Iliskin Ozyeterlik Diizeyleri
Sinif ogretmenlerinin iistiin yetenekliler egitimine iliskin Ozyeterlik diizeyleri

mesleki kidemlerine gére Tablo 4.13° de incelenmistir.

Tablo 4.13.Sunif Og“retmenlerini_n Mesleki Kidemlerine Gore Ustiin Yetenekliler Egitimine
1liskin Ozyeterlik Diizeyleri

Kidem N X SS Diizey
15 yil 30 345 666  Kaulyorum
26-10 y1l 37 3,24 ,623 Kararsizim
GENEL
$11-15 y1l 116 3,30 614 Kararsizim
416 y1l ve lizeri 325 3,31 ,598 Kararsizim
11-5y1l 30 3,02 ,946 Kararsizim
) 26-10 y1l 37 2,67 ,795 Kararsizim
Akademik
$11-15 y1l 116 2,81 852 Kararsizim
416 y1l ve tizeri 325 2,93 844 Kararsizim
11-5y1l 30 3,00 1,039 Kararsizim
26-10 y1l 37 2,78 ,860 Kararsizim
Danismanlik
$11-15 y1l 116 2,89 ,948 Kararsizim
416 y1l ve lizeri 325 2,99 ,869 Kararsizim
11-5y1l 30 3,64 806  Katiliyorum
26-10 yil 37 2,97 917 Kararsizim
Sorumluluk
311-15 y1l 116 3,08 ,839 Kararsizim
416 y1l ve lizeri 325 3,10 ,933 Kararsizim
11-5 y1l 30 3,82 ,807  Katiliyorum
Uygun  Kisilik 26-10 yil 37 3,74 717 Katiliyorum
Ozellikleri $11-15 y1l 116 3,83 ,635 Katiliyorum
416 y1l ve lizeri 325 3,77 ,614 Katiliyorum
11-5y1l 30 3,88 ,758  Katiliyorum
Yaraticiligi 26-10 y1l 37 3,82 176 Katiliyorum
Tesvik $11-15 yil 116 3,83 719 Katiliyorum
416 yil ve lizeri 325 3,78 673 Katiliyorum
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Tablo 4.13. Sinif Og“retmen{erinin Mesleki Kidemlerine Gore Ustiin Yetenekliler Egitimine
1liskin Ozyeterlik Diizeyleri (devami)

Kidem N X SS Diizey

11-5y1l 30 3,36 ,898  Kararsizim
Ogretimi 26-10 y1l 37 3,44 831  Katiliyorum
Planlama $11-15 1l 116 3,38 ,868 Kararsizim

416 y1l ve lizeri 325 3,32 818 Kararsizim

Tablo 4.13 incelendiginde genel olarak en yiiksek ortalamanin 1-5 yil kideme sahip
ogretmenlerde (x =3.45), en diisiik ortalamanin 6-10 yil kideme sahip 6gretmenlerde (x
=3.24) oldugu goriilmektedir. Alt boyutlara bakildiginda; en yiiksek ortalamalarin akademik
(x =3.02), danismanlik (x =3.00), sorumluluk (x =3.64) ve yaraticilig1 tesvik (x =3.88) alt
boyutlarinda 1-5 yil, uygun kisilik hizmetleri (x =3.83) alt boyutunda 11-15 yil, 6gretimi
planlama (x =3.44) 6-10 yil kideme sahip Ogretmenlerde oldugu goriilmektedir. Alt
boyutlarda en disik ortalamalarin ise; akademik (¥ =2.67), damismanlik (x =2.78),
sorumluluk (x =2.97) ve uygun kisilik ozellikleri (x =3.74) alt boyutlarinda 6-10 yil;
yaraticilign tesvik (X =3.78) ve 6gretimi planlama (x =3.32) alt boyutlarinda ise 16 yil ve

tizeri kideme sahip 6gretmenlerde oldugu goriilmektedir.

Smif 6gretmenlerinin kidemlerine gore Ozyeterlik ortalamalari arasindaki farkin
anlamli olup olmadiginin belirlenmesinde ANOVA kullanilmis ve sonucglar Tablo 4.14’te

sunulmustur.
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Tablo 4.14. Mesleki Kideme Gore Simif Ogretmenlerinin Ustiin Yeteneklilerin
Egitimine Iliskin Ozyeterlik ile Tek Yonlii Varyans Analizi Sonuglart

Varyansin Farkin
KT sd KO F p n?
Kaynag Kaynag
Gruplar aras1  ,831 3 277 ,750 523
GENEL Gruplar igi 186,162 504 ,369
Toplam 186,993 507
Gruplar aras1 3,487 3 1,162 1,611 ,186
Akademik Gruplar i¢i 363,673 504 722
Toplam 367,160 507
Gruplar aras1 2,199 3 ,733 ,910 ,436
Danismanlik  Gruplar igi 406,099 504 ,806
Toplam 408,298 507
Gruplar aras1 9,221 3 3,074 3,756 ,011 .022
Sorumluluk  Gruplarici 412,411 504 818 1>2,3.4
Toplam 421,631 507
Uygun Gruplar aras1  ,393 3 ,131 ,320 811
Kisilik Gruplar igi 206,274 504 ,409
Ozellikleri Toplam 206,667 507
Gruplar aras1  ,396 3 ,132 272 ,846
Yaraticilig
Gruplar igi 244 859 504 ,486
Tesvik
Toplam 245,254 507
. Gruplar aras1 721 3 ,240 344 , 793
Ogretimi
Gruplar i¢i 352,200 504 ,699
Planlama
Toplam 352,921 507

Tablo 4.14’te istiin yetenekliler egitimine iliskin 6zyeterlik diizeyleri ortalamalar
siif 6gretmenlerinin mesleki kidemlerine gore incelendiginde, 6lgegin genelinde gruplar
aras1 ortalamalarin istatistiksel olarak anlamli olmadigi goriilmektedir (F(3,507)=.750;
p>.05). Sorumluluk alt boyutunda gruplar arasi ortalamalarin istatistiksel olarak anlamli
oldugu ve anlamli farkliigin kiigiik diizeyde oldugu goriilmektedir (F=3.756 12=.022
p<.05). Sorumluluk alt boyutunda goriilen anlamli fark 1-5 yil kideme sahip 6gretmenler ile
6-10, 11-15 ile 16 yil ve tizeri kideme sahip 0gretmenler arasinda 1-5 yil kideme sahip

Ogretmenler lehine olusmustur.
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4.1.9.Smif Ogretmenlerinin Gorev Yaptiklar1 Okullarin Konumuna Gére

Ustiin Yetenekliler Egitimine Tliskin Ozyeterlik Diizeyleri

Sinif 6gretmenlerinin iistiin yetenekliler egitimine iligkin 6zyeterlik diizeyleri okulun

konumuna gore tablo 4.15’te incelenmistir.

Tablo 4.15.Smif Ogretmenlerinin Gorev Yaptiklar: Okul Konumlarina Gére Ozyeterlik

Diizeyleri
Kidem N X SS Diizey
gl 409 3,33 579 Kararsizim
GENEL ’Ice 67 3,19 , 761 Kararsizim
3K $y/Kasaba 32 3,38 576 Kararsizim
1 409 2,91 ,835 Kararsizim
Akademik lce 67 2,68 ,946 Kararsizim
3K $y/Kasaba 32 2,97 ,798 Kararsizim
a1 409 3,00 ,859 Kararsizim
Danigmanlik lce 67 2,64 1,072 Kararsizim
3K$y/Kasaba 32 3,00 ,863 Kararsizim
1 409 3,11 870 Kararsizim
Sorumluluk lce 67 3,03 1,113 Kararsizim
3K dy/Kasaba 32 3,38 ,943 Kararsizim
Uygun Kisilik 111 409 3,80 610 Katilryorum
Owellikleri ?lce 67 3,71 ,769 Katiliyorum
3K dy/Kasaba 32 3,74 ,692 Katiliyorum
o 409 3,79 ,675 Katiliyorum
Yaraticihigr Tesvik  Zllce 67 3,85 ,809 Katiliyorum
3K $y/Kasaba 32 3,79 712 Katiliyorum
1 409 3,36 ,796 Kararsizim
Ogretimi Planlama 2Hc;e 67 3,22 1,040 Kararsizim
3K $y/Kasaba 32 3,41 ,825 Katiliyorum

Tablo 4.15 incelendiginde genel olarak en yiiksek ortalamanin koy/kasabada gorev
yapan 6gretmenlerde (x =3.38), en diisiik ortalamanin ilgede gorev yapan 6gretmenlerde (¥
=3.19) oldugu goriilmektedir. Alt boyutlara bakildiginda; en yiiksek ortalamalarin akademik
(x =2.97), damigmanlik (x =3.00) ve sorumluluk (x =3.38) alt boyutlarinda kdy/kasabada,
uygun kisilik 6zellikleri alt boyutunda ilde (x =3.80), yaraticilig1 tesvik alt boyutunda ilgede
(x =3.85), oOgretimi planlama alt boyutunda koy/kasabada (¥ =3.41) goérev yapan
ogretmenlerde oldugu goriilmektedir. Alt boyutlarda en diisiik ortalamalarin ise; akademik
(x =2.68), danismanlik (x =2.64), sorumluluk (x =3.03), uygun kisilik 6zellikleri (x =3.71) ve
ogretimi planlama (x =3.22) alt boyutlarinda ilgede, yaraticiligi tesvik alt boyutunda ise ilde
ve kdy/kasabada (x =3.79) gorev yapan sinif dgretmenlerinde oldugu goriilmektedir. Sinif

ogretmenlerinin goérev yapilan okul konumlarina gore ozyeterlik ortalamalari arasindaki
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farkin anlamli olup olmadiginin belirlenmesinde ANOVA kullanilmis ve sonuglar Tablo

4.16’te sunulmustur.

Tablo 4.16.Gorev Yapilan Okul Konumuna Gore Sinyf Osretmenlerinin Ustiin Yeteneklilerin
Egitimine lliskin Ozyeterlikleri ile Tek Yonlii Varyans Analizi Sonuglart

Varyansin n2  Farkin
KT sd KO F P y
Kaynagi Kaynag
Gruplar arasi 1,261 2 ,631 1,714 181
GENEL Gruplar igi 185,732 505 ,368
Toplam 186,993 507
Gruplar arasi 3,305 2 1652 2,293 102
Akademik  Gruplar ici 363,855 505 721
Toplam 367,160 507
Gruplar arasi 7,617 2 3,809 4,800 ,009 1,3>2
Danismanli s
. Gruplar igi 400,680 505 ,793
Toplam 408,298 507
Gruplar arasi 2,680 2 1,340 1,615 ,200
Sorumluluk  Gruplar igi 418,952 505 ,830
Toplam 421,631 507
Uygun Gruplar arasi 490 2 ,245 ,600 ,549
Kisilik Gruplar i¢i 206,177 505  ,408
Ozellikleri ~ Toplam 206,667 507
Gruplar arasi 215 2 ,107 221 ,802
Yaraticilig1 L
Gruplar igi 245,040 505 ,485
Tesvik
Toplam 245,254 507
Gruplar arasi 1,242 2 ,621 ,892 411
Ogretimi o
Gruplar ici 351,679 505 ,696
Planlama
Toplam 352,921 507

Ustiin yetenekliler egitimine iliskin &zyeterlik diizeyleri ortalamalar;, smif
Ogretmenlerinin gorev yaptiklart okulun konumu degiskenine gore anlaml farkliliga iliskin
tek yonlii varyans analizi sonuglari incelendiginde danigmanlik alt boyutunda gruplar arasi
ortalamalarin istatistiksel olarak anlamli oldugu ve etki diizeyinin kii¢iik diizeyde oldugu
(F=1.714 p<.05) olgek genelinde ve diger alt boyutlarda gruplar arasi ortalamalarin
istatistiksel olarak anlamli derecede farklilagsmadig: (F= 2.293, 4.800, 1.615, .600, .221, .892
p>.05) goriilmektedir. Danismanlik alt boyutunda goriilen anlaml fark ilde gorev yapan

ogretmenler ile ilcede gorev yapan Ogretmenler arasinda ilde gorev yapanlar lehine
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olmustur.

4.1.10.Smif Ogretmenlerinin Seminer/Kurs Allp Almama Durumlarina

Gore Ustiin Yetenekliler Egitimine Iliskin Ozyeterlik Diizeyleri

Smif O6gretmenlerinin istiin yetenekliler egitimine iliskin Ozyeterlik diizeyleri

seminer/kurs alip almamalarina gére Tablo 4.17’de incelenmistir.

Tablo 4.17.Ustiin Yetenekli Ogrencilerin Egitimi ile Ilgili Seminer/Kurs Alip Almama
Degiskenine Gore T-Testi Sonuglart

Seminer/Kurs N X SS t p d
Almayan 396 3,21 ,569
GENEL -7,539 ,000 .795
Alan 112 3,68 ,600
) Almayan 396 2,74 795
Akademik -7,655 ,000 .805
Alan 112 3,40 ,843
Almayan 396 2,82 875
Danismanlik -6,853 ,000 752
Alan 112 3,45 797
Almayan 396 3,06 ,913
Sorumluluk -2,929 ,000 313
Alan 112 3,34 874
. Almayan 396 3,72 ,633
Uygun Kisilik Ozellikleri -4,543 1,000 .486
Alan 112 4,02 599
Almayan 396 3,72 686
Yaraticilig1 Tesvik -5,300 ,000 .569
Alan 112 410 ,648
. ) Almayan 396 3,22 799
Ogretimi Planlama -6,242 ,000 .665
Alan 112 3,76  ,824

Tablo 4.17 incelendiginde genel olarak kurs/seminer alan &gretmenlerin
ortalamalarinin (x =3.68), kurs/seminer almayan 6gretmenlerin ortalamalarindan (x =3.21)
yiiksek oldugu goriilmektedir. Tiim alt boyutlarda da kurs/seminer alan Ogretmenlerin
ortalamalarinin yiiksek oldugu goriilmektedir. T testi sonucunda gruplar arasi ortalama
farklarin 6l¢ek genelinde ve tiim alt boyutlarda kurs/seminer alan 6gretmenler lehine anlamli
farklilik goriilmekle birlikte anlamli farkliliklarin etki biiytikliikleri kiigiik diizeydedir. Bu
bulgu, siif 6gretmenlerinin {istlin yeteneklilerin egitimine iliskin 6z-yeterlikleri iizerinde
istlin yetenekli ogrenciler ile ilgili kurs/seminer alip almama degiskeninin etken bir

degisken oldugunu gostermektedir.
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4.2.Ustiin Yeteneklilerin Egitimine iliskin Algilarimin Ozyeterlik Diizeylerini

Yordanmasi ile Tlgili Bulgular

Siif O6gretmenlerinin iistiin yeteneklilerin egitimine iligkin algilarinin 6zyeterlik
diizeyleri iizerine etkilerini ortaya koymak i¢in regresyon analizi yapilmis ve elde edilen

bulgular Tablo 4.18 ile Tablo 4.19 arasinda yorumlanmustir.

Tablo 4.18. Model Ozeti

Model R R? Diizeltilmis R? Tahminin Standart Hatas

1 ,4582 ,209 ,203 ,53881
a. Yordayicilar: (Constant), alg1
b. Bagimli degisken: Ozyeterlik

Tablo 4.18’de sinif 6gretmenlerinin verdikleri cevaplar incelendiginde; Model 1° de

siif dgretmenlerin iistiin yeteneklilerin egitimine iligkin algilari ile 6zyeterlik diizeyleri
arasinda orta diizeyli anlamli bir iliskinin olustugu belirlenmistir (R=,458; R2= 200; p<,01).
Bu bulgu genel olarak smif 6gretmenlerinin 6gretmenlerin iistiin yeteneklilerin egitimine
iliskin Ozyeterlikleri {lizerindeki toplam varyansin yaklasik %21’inin dstiin yeteneklilik
algilar1 tarafindan agiklandigi gostermektedir.

Tablo 4. 19. Varyans Analizi Tablosu

Kareler Kareler
Model Toplami Sd Ortalamasi F p
1 Regresyon 38,683 4 9,671 33,311 ,000
Residual 146,031 503 ,290
Toplam 184,714 507

Tablo 19 incelendiginde Model 1’de F degerinin anlamli oldugu goriilmektedir
(Fmodern=33,311; p<,01). Elde edilen bu sonug, smif dgretmenlerin istiin yeteneklilerin

egitimine iligkin 6zyeterlikleri {izerine kurulan modellerin anlamli oldugunu gostermektedir.

Tablo 4. 20. Ustiin Yeteneklilerin Egitimine Iliskin Ozyeterligin Yordanmasina Iliskin
Regresyon Analizi Sonuglar

Standartlastirilmamus Standartlastirilmig
katsay:lar katsayilar t p
Model B Standart Hata Beta
1 Sabit 1,413 175 8,074 ,000
Boyut 1. Ustiin yeteneklilik ,146 ,042 ,159 3,466 ,001
]“30yu't 2. 'Ustun yeteneklilik 184 054 177 3.401 001
Ozellikleri
Boyut 3. Tanilama ,083 ,052 ,078 1,602 ,110
Boyut 4. Egitim programi ,186 ,048 ,184 3,881 ,000

e Bagimh degisken: Ustiin yeteneklilerin egitimine iligkin 6z-yeterlik

Tablo 4.20° de regresyon katsayilarmin anlamliligma iliskin t-testi sonuglari
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incelendiginde kurulan model 1’de sinif 6gretmenlerin istiin yeteneklilerin egitimine iligskin
ozyeterlikleri ile boyut 1 (istiin yeteneklilik), boyut2 (iistiin yeteneklilik 6zellikleri) ve
boyut 4 (egitim programi) arasindaki t degerlerinin istatistiksel olarak anlamli oldugu
goriilmektedir (tmodelr-boyutn= 3,466; P<,05; tmodelr-boyut2=3,401; p<,05; tmodelr-boyuts=3,881;
p<,05). Boyut 3-tanilama ise sinif 6gretmenlerinin {istiin yeteneklilerin egitimine yo6nelik
ozyeterlikleri {izerinde yordayici degildir (tmodelz-boyutr=1,602; p>,05). Standardize edilmis
regresyon katsayisina gore, yordayici degiskenlerin sinif 6gretmenlerin tstiin yeteneklilerin
egitimine iliskin Ozyeterlikleri iizerindeki goreli Onem sirasi; egitim programi, {istiin
yeteneklilik kavrami ve iistiin yeteneklilerin 6zellikleridir. Bunu yaninda egitim programu,
iistlin yeteneklilik kavrami ve iistiin yeteneklilerin 6zellikleri 6zyeterlik {lizerinde pozitif
yordayicidir. Elde edilen bu bulgular sinif 6gretmenlerin iisiitn yeteneklilerin egitimine
yonelik Ozyeterlikleri lizerinde egitim programi, 6grenci 6zellikleri ve iistiin yetenekliligi
tanimlamaya yonelik algilarinin 6nemli oldugunu ve olumlu yonde katki sagladigini
gostermektedir. Model 1 baglaminda simif Ogretmenlerin iistiin yeteneklilerin egitimine

iligskin 6zyeterliklerinin yordanmasina iliskin matematiksel modeller su sekilde kurulabilir:

(Model 1) Ustiin yeteneklilerin egitimine iliskin 6zyeterlik = 1,413 (sht) +,186 x Egitim

programi +,184 x Ozellikler +,146 x {istiin yeteneklilik kavrami
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4.3.Nitel Bulgular

Arastirmanin ikinci boyutu kapsaminda agiklayici sirali karma model kapsaminda
elde edilen nicel verileri daha derinlemesine incelemek i¢in nitel verilerden yararlanilmistir.
Bu baglamda 6gretmenlerin {istiin yetenek kavramina iliskin algi, goriis ve epistemolojik
inanglar1 toplam on dort agik uglu soru ile birebir goriismeler yoluyla derinlemesine

incelenmistir.

4.3.1.Smif Ogretmenlerinin Simiflarinda Ustiin Yetenekli Ogrenci Olmasim

Isteme Durumlan ile Tlgili Bulgular

Sinif 6gretmenlerinin {istlin yetenekliler egitimine iliskin siniflarinda iistiin yetenekli 6grenci

olmasini isteme durumlar1 Sekil 4.1°de incelenmistir.

6grenme siireci agisindan (23) USTUN YETENEKLILER iLE

2 sinif kontroli (1)
A CALISMAYI ISTEME (10)

evet (8) -

kismen isterim (2)

Y /
ogrenci ozellikleri agisindan (26) \

bireysel farkliliklar (1)

Sekil 4. 1.Simfta Ustiin Yetenekli Ogrenci Olmasini Isteme Durumu ile Igili Bulgular

Sekil 4.1 incelendiginde, ¢alismada yer alan smif 6gretmenlerinin sekizi sinifinda
tistiin yetenekli 6grenci olmasini istediklerini ifade ederken, sadece iki 6gretmen kismen
cevabini vermistir. Sinifinda Ustlin yetenekli 0grenci olmasini isteyen Ogretmenler ise
verdikleri cevaplarda olusan kodlar 6grenme siireci (23) ve 6grenci 6zellikleri (26) olarak iki
kategori altinda toplanmistir. Sinifinda {stliin yetenekli Ogrenci olmasini isteyen

Ogretmenlerin isteme nedenleri ile ilgili bulgulara Tablo 4.21°de yer verilmistir.
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Tablo 4.21. Sinifta Ustiin Yetenekli Ogrenci Olmasim Isteyen Ogretmenlerin Isteme
Nedenleri

Isteme durumu  Kategori Kodlar

Farkli bakis agisina sahip (7), algilar yiiksek (4), sosyal
yonleri kuvvetli (4), hayal giicii (2), merakli (2),

Ogrenci agisindan (26)  sorumluluk sahibi (2), bilgili (2), karmasik diisiinebilme
yetenekleri (1), hizli o6grenme (1), basit seylerle
yetinmeme (1)

Evet, isterim
Ogretmenin kendini gelistirmesi (9), derslerin keyifli
Ogrenme siireci olmasi (4), sinifa katki saglamasi (4), 6gretmeni motive
acisindan (23) etmesi (3), diger Ogrencilere giizel 6rnek olmasi (2),

Ogretmene yardimei olmasi (1)

Baz1 6grencilerin dikkat dagimikligi ¢ok oluyor, bazilar

Sumf kontrolii (1) ise sakin oluyor boylece sinif kontrolii zorlastyor

Kismen isterim

Bireysel farkliliklar (1)  Farkli 6grencilere ders anlatmak zor olabilir.

Tablo 4.21 incelendiginde siniflarinda istiin yetenekli 6grenci olmasini isteyen
O0gretmenlerin neden olarak iistiin yetenekli Ogrenciler ile calisma ve Ogrenme siireci
acisindan gerekgelendirdikleri goriilmektedir. Ogrenci agisindan bakildiginda, dgretmenler
gene olarak 6grenci ozellikleri/becerilerini vurguladiklar belirlenmistir. Bu siirecte en ¢ok
vurgulanan 6zellik istiin yetenekli 6grencilerin farkli bakis agilarina sahip olmalaridir (7).
Algilarmin ytliksek olmasi (4), sosyal yonlerinin kuvvetli olmasi (4), sorumluluklarini
bilmeleri (2), bilgili olmalar1 (2), karmasik diisiinebilme yetenekleri (1) ve hayal gii¢lerinin
yuksek olmast (2) gibi 6zellikler de 6gretmenler tarafindan vurgulanmistir. Katilimcilardan
K2 bu konudaki diisiincelerini su sekilde ifade etmistir. “Evet isterim. Ciinkii ogrencilerin
arasinda farkly bir bakis agisi getirecegine inaniyorum ogrencinin hayali giicti, sorusu,
meraki diger ogrencileri de etkileyip etkileyebilecegini diisiintiyorum o yiizden olmasini

isterim.”’

Ogrenme siireci agisindan bakildiginda ise, iistiin yetenekli dgrencilere egitim veren
ogretmenlerin kendini daha ¢ok gelistirebilmesi vurgulanmigtir (9). Ayrica 6gretmenlerin
farkli deneyimler kazanmasi/sinifa katki saglamasi (4), derslerin keyifli ge¢mesi (4) ve
O0gretmeni motive etmesi (3) de 6gretmenler tarafindan vurgulanmistir. Katilimcilardan K4
bu konudaki diisiincelerini su sekilde ifade etmistir. “Ogretmen acisindan
degerlendirdigimiz zaman kendimizi biraz daha gelistirmemizi sagliyor ve ayrica ders
anlatim konusunda bizi biraz daha motive ediyor.” Elde edilen bu bulgular 6zellikle sinifta

iistiin yetenekli bir 6grencinin bulunmasi hem O6gretmeni hem de smif ortamini olumlu
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yonde etkiledigini gostermektedir.

4.3.2.Ustiin Yetenekli Ogrencilerin Egitim-Ogretim Faaliyetlerindeki s
Birligi ile ilgili Bulgular
Smif 6gretmenlerinin tistlin yetenekli 6grencilerin egitim-6gretim faaliyetlerindeki is

birligi durumlar Sekil 4.2°de incelenmistir.

iSBIRLiIGi YAPMA (10)

/\

EVET (7, HAYIR (3)
Ogretmenlerle (8) Ailelerle (6)
Bilsem ve Okullarla (4) Diger (4)

Sekil 4. 2.Ustiin Yetenekli Ogrencilerin Egitim-Ogretim Faaliyetlerinde Is Birligi

Sekil 4.2°ye gore katilimcilardan yedi kisi tistiin yetenekli 6grencilerin egitiminde is
birligi yaptigimm ancak ii¢ kisinin ise bu siiregte is birligi yapmadiklarini belirtmislerdir. Is
birligi yapiryorum diyen katilimcilar ise genelde dgretmenlerle (8) is birligi yaptiklarini
vurgulamiglardir. Ayrica katilimcilar ailelerle (6), Bilsem’lerle (4) ve diger kurumlarla da is
birligi yaptiklarim1 ifade etmiglerdir. Ustiin yetenekli &grencilerin  egitim-6gretim
faaliyetlerinde is birligi yapma ile ilgili bulgulara tablo 4.22’de yer verilmistir.

Tablo 4.22. Ustiin Yetenekli Ogrencilerin Egitim-Ogretim Faaliyetlerinde Is Birligi

Kategori  Alt kategori Kod
Evet (7)  Veliler ile is birligi Ustiin yetenekli 6grencilerin aileleri (6)
Ogretmenlerle is birligi Alan ile ilgili uzman G6gretmenler (5),

Okuldaki 6gretmenler (3).

BILSEM ve okullarla is birligi Bilim sanat merkezleri ve diger okullar
(4)
Diger Farkli kurumlar (3), psikologlarla (1).

Hayir 3) - -
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Tablo 4.22°ye gore {iistiin yetenekli Ogrencilerin egitim-ogretim faaliyetlerinde
katilimcilar ailelerle is birligi yaptiklara yedi kez vurgu yaptig1 goriilmektedir. Ornegin K1
bu konudaki diislincesini, “Evet tabii ki yapryorum. Daha ¢ok ailesi ile is birligi yapiyoruz.
Ustiin yetenekli 6grencisi olan okullar ile is birligi yapiyoruz. Yine iistiin yetenekli 6grencisi
olan dgretmenlerle is birligi yapryorum. Deneyimli hocalardan bilgi aliyoruz.” seklinde
ifade etmistir. Ayn1 zamanda katilimcilar alan ile ilgili uzman G6gretmenlerle is birligi
yaptiklarin1 da bes kez vurgulamiglardir. Bu konu ile ilgili olarak K2, “Yeri geldigi zaman
gortistiigtimiiz psikologlar da olabiliyor ben kendim de bu ¢ocuklara karst nasil davranildig
ile ilgili uzman goriisii alabiliyorum.” Qorislerini belirmistir. Okuldaki diger 6gretmenlerle
is birligi yaptiklarin1 dért kez vurgulayan katilimcilar, BILSEM ve diger okullarla da is
birligi yaptiklart (4), farkli kurumlarla is birligi yaptiklar1 (3) ve psikolog ile goriisme
yaptiklar1 (1) belirmislerdir. Katilimcilardan K3 bu konudaki diisiincesini, “Bu ¢ocuklarin
sosyallesebilmesi i¢in kendilerini ifade edebilmeleri icin ifade edenlerin de 6zgiivenlerini
daha da artmasi i¢in ¢alismalart yapmak sarttir. Biz o yiizden Gaziosmanpasa Belediyesi ile
2 tane ¢alisma yaptik. Yine kiiltiir sanat miidiirliigii ile ¢alisma yaptik. Bir de bu ¢ocuklara
bir okul disinda ekstra kaldiginiz icin akil oyunlari zekda oyunlari Kuliibii ile ilgili yine bir
destek alarak bir ¢alisma yaptik. Yani doktorundan velisine 6gretmeninden Belediyesi'ne
herkes ile is birligi yapmak zorundasin. Yani bu ¢ocuklar: tek basina yiiriitmen imkansiz.”

seklinde ifade etmistir.
4.3.3.Ustiin Yetenek Kavraminin Tanimu ile lgili Bulgular

Sinif 6gretmenlerinin Gistiin yetenek kavraminin tanimu ile ilgili goriisleri Sekil 4.3°te

incelenmistir.
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dogustan gelme

problemleri ¢ézme

normal ¢ocuklardan daha farkli yapida olma
bilgi diizeyi yiiksek / zeki

farkh diisiinebilme

cevresel faktorlerle gelisen

daha donammli

olaylara bakis acis1 farkli olma
dikkat seciciligi yiiksek

dzgiiven sahibi

farkh performans gosterme

sosyal cevreye duyarh
tiimevarume1 diisiinen

hayata karsi olumlu bakabilme
yasitlarindan olumlu yonde ayrisan
yapici olima

basarnya endeksli olma

cok cabuk kavrama

Sekil 4. 3. Ustiin Yetenek Kavramnin “Tammi” Ile Ilgili Ogretmen Goriisleri

Sekil 4.3 incelendiginde, katilimcilarin iistiin yetenek kavramini tanimlari toplam 41
kod altinda toplanmistir. Ozellikle 6gretmenler iistiin yetenek kavramini dogustan gelen bir
ozellik (8) olarak tanimladiklar1 goriilmektedir. Bu duruma farkli olarak iki 6gretmen iistiin
yetenekli olmanin gevresel faktorlerle desteklendigini vurgulamistir. Ornegin E2 “Bence
kesinlikle dogustan geliyor” seklinde iistiin yetenek kavraminmi tanimlarken, K1 “Bence
dogustan ama %10 ya da %20 olarak 0-3 yasinda ¢evresel faktorler katki saglanabiliyor”
seklinde gorlis bildirmistir. Bunun yaninda O6gretmenler tanim yaparken daha c¢ok
ogrencilerin becerileri 6n plana ¢ikaracak bi¢imde tanimlama yoluna gitmisleridir. Bu
beceriler 6ncelikle problem ¢dzme (4), farkli yapida olma (4), farkli diisiinme (3), zeka (3),
farkli bakis agis1 (2), tliimevarimcer diisiinme yapisi (1) gibi siralanabilir. Bu duruma 6rnek
olarak “Ustiin yetenek kavrami digerlerinden farkll diisiinen 1Q ve zekalarimn yiiksek
oldugu daha kolay problem ¢ézen ogrenciler dive algiliyorum” (E2), “Ustiin yetenek sadece
akademik basariyla kendisini gosteren bir durum degil; aynmi zamanda sosyal ¢evreye
duyarlilik, olaylara bakis agisi, sorunlart ¢oziimleme yetenegi, bir olaya verilen tepki vs.
bunlarin hepsi iistiin yetenegi gosteren olgiitlerdir” (K6) ifadeleri 6rnek verilebilir. Verilen
bu cevaplarla birlikte {stiin yetenek kavrami tanimlanirken o6grencilerin duyussal
o0grenmelerini de vurgulayan 6gretmenler de vardir. Bu siiregte 6zellikle 6zgiivenli olma (2)
ve sosyal ¢evreye duyarlilik (1) kavramlar1 vurgulanmistir. Katilimcilardan K3 bu konudaki
distincelerini “Cocuklarin akranlarindan farkli olan yanlart var. Nasil diyeyim ¢ocuklar

daha ozgiiven sahibi, daha ayaklari yere saglam basabilen...” sekilde ifade etmistir. Diger
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katilimcilardan K6 ise istiin yetenek kavramu ile ilgili “Hem zihinsel hem genel yetenek
alanlarinda akranlarina gére anlaml diizeyde daha farkli performans gosteren bireyler
olarak séyleyebiliriz yani yasitlarindan olumlu yonde ayristirilan farkly diisiinen bireyler

olarak tamimlayabiliriz. ” seklinde goriis bildirmistir.
4.3.4.Ustiin Yetenekli Ogrencilerin Ozellikleri ile ilgili Bulgular

Sinif 6gretmenlerinin istiin yetenekli 6grencilerin 6zellikleri ile ilgili goriisleri Tablo

4.23’te incelenmistir.

Tablo 4.23. Ustiin Yetenekli Ogrencilerin Ozellikleri

Kategori Kodlar

Hizli diisiinme/kivrak zeka (5), merakli (5), olaylara farkl
bakabilen (4), cabuk 6grenen (4), genis hayal giicii (2), dil
ve konusma becerisi gelismis (2), ¢abuk algilayan (2),
arastirmaci (2), akademik basarilari ytiksek (2).

Zihinsel ozellikleri

Daha hareketli/enerjik (3), bedenini kullanma becerisi daha
Fiziksel ozellikleri az gelismis (2), iki isi ayn1 anda yapabilme (1), akranlarina
gore fiziksel olarak daha gelismis (1), yetenekli (1).

Sorumluluk sahibi (2), esprili (1), kirilgan (1), igine

Duygusal 6zellikleri kapanik (1), az uyuma (1).

Bilim ve teknoloji (8), arastirma yapma (4), doga (2),

lgileri astronomi (1), deney (1), matematik (1), oyun gruplari (1).

Cabuk sikilma (3), dikkat dagmikhigt (2), c¢ok iyi
Ogrenme zorluklari bildiklerini sanip yanilma (2), ayrintiya takilma (1),
fiziksel aktivitelere katilmama (2).

Tablo 4.23 incelendiginde iistiin yetenekli 6grencilerin zihinsel 6zellikleri kategorisi
altinda dokuz adet kod olusturulmustur. Katilimcilar iistiin yetenekli 6grencilerin genellikle
hizli diistindiiklerini (5) ve merakli olduklarimi (5) vurgulamislardir. Katilimeilardan K6 bu
konuyla ilgili “Ustiin yetenekli 6grencilerin akademik basarilart genellikle yiiksek olur,
ozellikle matematik ve fen gibi derslerde ¢ok ¢abuk algilayabiliyorlar. Ayrica olaylar
karsisinda ¢ok ¢abuk ¢oziime erigebiliyorlar. Séylenenleri hemen anlayabiliyorlar. Kivrak
zekdlart var.” ifadelerini kullanmistir. Ayrica katilimcilar {stiin yetenekli bireylerin;
olaylara farkli bakabilen, ¢cabuk 6grenen, genis hayal giicline sahip, dil ve konugma becerisi
geligsmis, cabuk algilayan, arastirmaci, akademik basarilar1 yiiksek ozelliklere de sahip
olduklarmi belirtmislerdir. Ornegin K7 “Ustiin yetenekli 6grencilerin akademik basarilari
genellikle yiiksek olur, ozellikle matematik ve fen gibi derslerde ¢ok ¢abuk

algilayabiliyorlar. Ayrica olaylar karsisinda ¢ok ¢abuk ¢oziime erigebiliyorlar. Soylenenleri
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hemen anlayabiliyorlar. Kivrak zekdlari var.” seklinde goriis bildirmistir.

Tablo 4.23’e gore stiin yetenekli 6grencilerin fiziksel 6zellikleri kategorisi altinda
bes adet kod olusturulmustur. Katilimcilar iistiin yetenekli 0grencilerin akranlarina gore
daha hareketli oldugunu vurguladiklar1 goriilmektedir. Bu konuyla ilgili K8 “Hareketli
oluyorlar, konusmayr ¢ok seviyorlar.” seklinde goriis bildirmistir. Katilimcilar {istlin
yetenekli 6grencilerin fiziksel 6zellikleriyle ilgili ayrica, akranlarina gore bedenini kullanma
becerisine daha az sahip olduguna, iki isi ayni anda yapabilmelerine, akranlarina gore
fiziksel olarak daha hizli gelistiklerine ve yetenekli olmalarina da vurgu yaptiklari
goriilmektedir. Katilimeilardan K2 bu konudaki diisiincesini asagidaki gibi ifade etmistir.
“Kiiciik yastan itibaren daha ¢abuk konusmayr ogrenir daha ¢abuk yiiriimeyi ogrenebilir
vaslarina gore fiziksel olarak daha ¢abuk gelisebilir boyu daha uzun olur hepsi boyle olacak
diye bir sey yok ama genelde bu ozellikler goriilebiliyor okumayr ve yazmayr akranlarina
gore daha ¢cabuk 6grenebilir.”

Tablo 4.23 incelendiginde iistiin yetenekli 6grencilerin duygusal 6zellikleri kategorisi
altinda bes adet kod olusturulmustur. Katilimcilarin iistlin yetenekli 6grencilerin sorumluluk
sahibi olduguna vurgu yaptiklar1 goriilmektedir. Bu konuyla ilgili K6; “Basarili olurlar,
sorumluluklarini yerine getirirler ve yapilan sinaviarda farkl sorulardaki farkl detaylar
fark edebiliyor.” seklinde goriis bildirmistir. Ayrica katilimeilar istiin yetenekli bireylerin
esprili, kirillgan, bazilarinin daha i¢ine kapanik ve az uyuyan birey olduklarina da vurgu
yaptiklari goriilmektedir. Ornegin katilimcilardan K2 “Ozel yetenekli bireylerin her ¢ocukta
farkli ozellikleri olabilir. Belirli ozelligi nedir derseniz ¢abuk algilama, hizli diisiinme,
pratiklik, espri yetenegi genelde vardwr. Kiminde daha olgunluk vardir, kiminde tam aksine
daha igine kapaniklik, kiminde saldirganlik hali vardir. Bunlar da ¢ocugun ifade tarzidir ve
cevresel faktorlerin etkisiyle gelisen seylerdir” seklinde goriis bildirmistir.

Tablo 4.23’¢ gore istiin yetenekli 6grencilerin ilgileri kategorisi altinda yedi adet
kod olusturulmustur. Katilimcilar iistiin yetenekli 6grencilerin en ¢ok bilim ve teknolojiye
ilgilerinin olduklarim1 vurgulamuslardir. Ornegin katilimcilardan K6 “Teknolojiye ve
ogrenmeye ilgililerdir. Farkli kaynaklardan bilgiler ogrenmeye meraklilardir.” seklinde
goriis bildirmistir. Bunun yaninda katilimcilar {stiin yetenekli Ogrencilerin arastirma
yapmaya, dogaya ve astronomiye karsi da ilgili olduklarini belirtmis ve bu konu ile ilgili K2
“bu ¢ocuklar meraklidwr, yasitlarindan daha farkl alanlara ilgi duyabilirler. Astronomi,
hayvanlar alemi gibi farkli konulara ilgi duyabilirler.” seklinde goriliglerini belirtmistir.
Bunlara ek olarak katilimcilar iistiin yetenekli 6grencilerin deney yapmaya, matematige ve

oyun gruplarma kars1 ilgilerinin olduguna da vurgu yaptiklarn goriilmektedir.

93



Katilimcilardan K1 ise “Bunlarin ilgileri kisiden kisiye degisebiliyor daha ¢ok doga ile ilgili
gezegenlerle ilgili seylere ilgi duyabiliyorlar matematige ¢ok ilgi duyuyorlar iistiin yetenekli
ogrencilerde genellikle birkag zekd daha baskin oluyor.” seklinde goriis bildirmistir.

Tablo 4.23 incelendiginde iistiin yetenekli 6grencilerin 6grenme zorluklar1 kategorisi
altinda bes adet kod olusturulmustur. Katilimcilar istiin yetenekli 6grencilerin ¢abuk
stkildigint ve dikkatlerinin ¢abuk dagildigini belirterek 6grenmede zorlandiklarini ifade
ettikleri goriilmektedir. Ornegin bu konuyla ilgili E2 “Ustiin yetenekli égrencilerin dikkat
daginiklar fazla oluyor. Cabuk 6grenince ¢abuk sikiliyorlar. Bu ogrenciler bildigi seyi
tekrar dinlemek istemiyorlar ve farkl seyler ogrenmek istediklerinden ilgileri dagilyor.”
seklinde goriis bildirmistir. Ayrica katilmcilar dstiin yetenekli 6grencilerin ¢ok iyi
bildiklerini sanip yanildiklarina, ayrintiya takilmalarina ve fiziksel aktivitelere ¢ok fazla
katilmadiklarina da vurgu yaptiklar1 goriilmektedir. Katilimcilardan K7 ise “Bazen ¢ok
kiiciik noktalarda takilabiliyorlar. Birka¢ kere bununla karsilagmistim. Fazla ozgiivenden ve
fazla acele etmekten de hata yapabiliyorlar. Boylece aslinda yapabilecekleri sorulart bazen

vapamuyorlar.” seklinde goriis bildirmistir.
4.3.5.Ustiin Yetenekli Ogrencilerin Egitim Ihtiyaclari ile Ilgili Bulgular

Sinif Ogretmenlerinin istiin yetenekli 6grencilerin egitim ihtiyaglart ile ilgili

gortislert Sekil 4.4°te incelenmistir.

Uzman Ggretmenlerden ekstra egitimler almal1
Donanmmli okullar olmali

Farklioyunlar gelistiri lmeli

Ders digt etkinlikler arttiralmaly

Farkli okulda egitim almali

Veli bilgilendirilmeli

flgi alanlarma uygun etkinlikler planlanmali
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Daha fazla zaman ayrilmali
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Sekil 4. 4. Ustiin Yetenekli Ogrencilerin Egitim Ihtiyaclar

Sekil 4.4 incelendiginde, katilimcilarin tistiin yetenekli 6grencilerin egitim ihtiyaglar
konusu ile ilgili ifade ettikleri kavramlar dikkate alinmistir. Katilimcilarmn iistiin yetenekli
Ogrencilerin  egitim-6gretim siirecinde uzman Ogretmenlerden ekstra ders almalari

gerektigine (8) ozellikle vurgu yaptiklari goriilmektedir. Bu konuyla ilgili K5 “Ustiin
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vetenekli ogrenciler akranlari ile aymi egitimi almali ve ayni zamanda onun yaninda da
profesyonel kisilerden ileri diizey egitimler almalart gerekiyor.” seklinde goriis bildirmistir.
Ayrica katilimeilar Gstiin yetenekli 6grencilerin egitiminde okullarin donanimli olmasi (5)
gerektigine ve bu Ogrencilerin normal okuluna ek olarak farkli bir okulda egitim almalar1
gerektigine vurgu yaptiklar1 goriilmektedir. Ornegin bu konuyla ilgili K1 “Onlarin bir kere
farkl bir okulda olmasi gerekiyor ama farkli okula stirekli gitmeyecek, siirekli devam ederse
kendisini normal hissetmiyor. Bu ogrencilerin duygusal yonleri ¢ok gelismis o yiizden
normal okuluna devam edecek buna ek olarak belli zamanlarda da bu tarz okullara gitmesi
gerekecek. Bununla ilgili kendi okullarinda ézel egitim ya da destek egitim tarzinda egitim
alabilirler ama bunun i¢in de tam donaniml bir 6gretmen olmasi gerekiyor.” seklinde goriis
bildirmistir. Bunlara ek olarak katilimcilar tstiin yetenekli 6grencilerin egitiminde ders dis1
etkinliklerin arttirllmasi gerektigine (3), farkli oyun tiirlerinin gelistirilmesi gerektigine (3),
bu Ogrencilere daha fazla zaman ayrilmasina (1), ilgi alanlarma uygun etkinlikler
planlanmasma (1) ve velilerin bilgilendirilmesi (1) gerektigine de wvurgu yaptiklar
goriilmektedir. Katilimeilardan K5 ise “Ustiin yetenekli ogrenciler akranlarina gore zihinsel
olarak daha ileride olduklar: i¢in bu ogrencilerin seviyelerine gore etkinlikler uygulanmali,
oncelikli olarak bu c¢ocuklar tammlandiktan sonra eksiklikleri ne ise ona gére bir
calismalar, etkinlikler yapilmasi gerekir. Onlarin ilgi alanlarina uygun etkinliklerin
planlanmast onemlidir.” seklinde goriis bildirmistir.

Bu verilere dayanarak {iistlin yetenekli 6grencilerin uzman 6gretmenler tarafindan
normal okullarinin haricinde ayrica bir egitim almalar1 onlar1 akademik olarak daha da

gelistirecegi sdylenebilir.

4.3.6.Ustiin Yetenekli Ogrencilere Yonelik Ogrenme ve Ogretme Ortamim

Hazirlama Becerisi ile Tlgili Bulgular

Smif ogretmenlerinin istlin yetenekli Ogrencilere yonelik 6grenme ve Ogretme

ortamini hazirlama becerisi ile ilgili goriisleri Tablo 4.24’te incelenmistir.
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Tablo 4.24. Ustiin Yetenekli Ogrencilere Yonelik Ogrenme ve Ogretme Ortamini Hazirlama
Becerisi

Kategori Alt kategori
Ilgi cekici materyaller getirme/olusturma
Ogrencinin derse aktif katilabilecegi sekilde
Yeterli (6) siifi diizenleme
Is birligi yapabilecekleri sekilde ortam hazirlama
Farkli etkinlikler yapma
Arastirma O6devleri verme

N WD D O

Ogretmenlerin gerekli seminerleri almadigindan

istiin  yetenekli bireylerin  egitiminde ne 5
Yetersiz (4) yapmalari gerektigini bilmemeleri

Okullardaki imkanlarin kisitlt olmasi 1

Ogrenci psikolojisini iyi anlamak gerekli 1

Tablo 4.24’e gore katilimcilarin 6’s1, Gistlin yetenekli 6grencilere yonelik 6grenme ve
O0gretme ortamini hazirlama becerisinde kendilerini yeterli gordiiklerini, 4’li ise yetersiz
gordiigiinii belirtmistir. Ustiin yetenekli 6grencilere yonelik dgrenme ve dgretme ortamini
hazirlama becerisinde kendini yeterli olarak gdren katilimcilarin ifade ettikleri kavramlar
incelendiginde en c¢ok ilgi ¢ekici materyaller getirme/olusturmaya vurgu yaptiklar
goriilmektedir. Ornegin K3 bu konuyla ilgili “Materyalin renkliligini, cesitliligini artirmak
onlar icin ¢ok onemli. Modeller bu ¢ocuklar icin ¢ok onemli. Mesela diinya modeli bu
cocuklarin ¢ok hosuna gidiyor. Insanlarmm organlarimin bulundugu modeller hoslarina
gidiyor. Kulak yapisi, dis yapisi, insan anatomisi dedigimiz kemiklerin yapisi, iskelet, fen
laboratuvarinda gordiigiiniiz mikroskoplar bunlar bu ¢ocuklar i¢in ¢ok ilgi ¢ekici
materyallerdir. Yani o ¢ocuklarin dokunmasina, karistirmasina firsat vermek gerekir. Bazen
pet siseden bile ¢cok sey yapilabilir, onlerine ii¢ tane malzeme koyup bu ii¢ malzemeden bir
sey gelistirin demek bile bu ¢ocuklar igin ¢ok faydali.” seklinde goriis bildirmistir. Ayrica
katilimcilar 6grencinin derse aktif katilabilecegi ve is birligi yapabilecekleri sekilde ortam
hazirlamaya da vurgu yapmislardir. Bu konuyla ilgili K2 “sinif diizenimizi bu ¢cocugun aktif
katilabilecegi sekilde diizenlemeye calistyoruz bu ¢ocuklar ¢abuk sikildigr i¢in sikmadan
stkilmayacag bir sekilde ders islemeye ozen gdosteriyorum sinifin genelde orta kisimlarina
oturtmaya ¢alistyorum arkadaglariyla is birligi yapabilecegi sekilde olmasint sagladik.”
seklinde goriis bildirmistir. Bunlara ek olarak, {istiin yetenekli 6grencilere yonelik 6grenme
ve Ogretme ortamini hazirlama da kendini yeterli olarak goren katilimcilarin, farkh
etkinlikler yapmaya ve arastirma 6devleri vermeye de vurgu yaptiklart gériilmektedir.

Tablo 4.24 incelendiginde, tistiin yetenekli 6grencilere yonelik 6grenme ve dgretme

ortamini hazirlama becerisinde kendini yetersiz olarak goren katilimcilarin ifade ettikleri

96



kavramlar incelendiginde ise 6gretmenlerin konuyla ilgili alan egitimleri almasi gerektigi
bes kez vurgulanmigtir. Katilimcilardan K4 bu konuyla ilgili “Yetersiz. Ciinkii Hocam bir
hafta veya iki hafta seminer alarak olacak bir is degil. Ustiin yetenekli 6grencilerin ilk once
psikolojilerini iyi anlamamiz gerekiyor. Yani ¢cocuk psikolojisini iyi bilmek gerekiyor. Alan
egitimlerinin verilmesi gerekiyor. Bu sekilde iistiin yetenekli ogrencilere egitim veren

)

kisilerden once gozlem sonra gozetim egitimi almamiz gerekiyor.” seklinde goriis
bildirmistir.
4.3.7.Ustiin  Yetenekli Ogrencilerin Egitim Siirecinde Gerekli Olan

Becerileri Sergileme ile ilgili Bulgular

Siif 6gretmenlerinin iistiin yetenekli Ogrencilerin egitim siirecinde gerekli olan

becerileri sergileme konusundaki goriisleri Tablo 4.25’te incelenmistir.

Tablo 4.25. Ustiin Yetenekli Ogrencilerin Egitim Siirecinde Gerekli Olan Becerileri
Sergileme

Kategori Alt kategori f

Uzmanlik gerektiren bir konu 4

Yetersiz (5) Okul dis1 egitimin }/et‘ersiz‘ligi R 2

Kaynaklarin ve etkinliklerin yetersizligi 2

Smif mevcutlarinin ¢ok fazla olmasi 1

. Ogrenciye firsat verme 4
Yeterl

eterli (3) Yonlendirme yapma 4

Kismen (2) Sadece resim alaninda basarili i

Sanatsal alanda iyi degilim

Tablo 4.25 incelendiginde, katilimcilarn Ustiin yetenekli 6grencilerin egitim
stirecinde gerekli olan becerileri sergileme ile ilgili ifade ettikleri kavramlar dikkate
alimmustir. Katilimeilarin besi beceri sergileme konusunda kendilerini yetersiz gordiiklerini
belirtmis olup dstiin yetenekli Ogrencilerin egitiminin uzmanlik gerektiren bir konu
olduguna vurgu yapmuslardir. Ornegin K2 “Acik¢ast kendimi ¢ok da yeterli gérmiiyorum.
Evet birtakim sertifikalar aldim ama bu konu ¢ok uzmanlik gerektiren bir konu oldugu icin
kendimi tam anlamiyla yeterli gérmiiyorum.” seklinde goriis bildirmistir. Bunun yaninda
katilimcilar {stiin yeteneklilerin egitim siirecinde okul dis1 egitimin, kaynaklarin ve
etkinliklerin yetersizligine ayrica sinif mevcutlarinin da fazla olmasina vurgu yaparak
gerekli olan becerileri tam anlamiyla sergileyemediklerini ifade etmislerdir. Bu konuyla
ilgili E2 “Swnif mevcutlar: Tiirkiye’'de ¢ok fazla ve birebir ilgilenme miimkiin oluyor ve Milli
egitimin ve hizmet i¢inin verdigi egitimlerin yeterli oldugunu diisiinmiiyorum.” Seklinde

goriis bildirmis, K4 ise “Kendimi yeterli gormiiyorum oncelikle bu psikolojik egitimi
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almamiz gerekiyor. 26 6grenci arasindan bir ogrenci iistiin yetenekli olsun yani 6grencileri
aktif tutmak i¢in artt kaynaklar sunmamiz gerekiyor. Yani ogrencilerin birbirleri ile
kaynasabilecegi arti etkinlikler olmast gerekiyor.” seklinde goriis bildirmistir.

Tablo 4.25’¢ gore katilimcilarin {igii ise beceri sergileme konusunda kendilerini
yeterli gordiiklerini belirtmis olup {istiin yeteneklilerin egitim siirecinde, 6grencilerin
kendilerini gelistirebilecekleri firsatlar1 yarattiklarina ve onlart en dogru bir sekilde
yonlendirdiklerine vurgu yaptiklar1 goriilmektedir. Katilimcilardan K7 bu konuyla ilgili “En
azindan bu tarz bir ogrenciyle karsilastigimda bunu fark edebiliyorum. Onu hissettikten
sonra ¢ok soru sormalarini normal karsiuiyorum. Cocugun o becerisini ortaya ¢ikarmak igin
ise konuyu hentiz anlatmadan ogrencinin fikirlerini soruyorum ve ilk olarak iistiin yetenekli
ogrenciden cevap altyorum. Cevherlerini ¢ikarmalarina firsat veriyorum ve bu 6grencinin
hosuna gidiyor. Bu konuda kendimi yeterli goriiyorum.” seklinde goriis bildirmistir. K6 ise
“Herhangi bir konu hakkinda fikirlerini sorup, dile getirisini gézlemliyorum, daha fazla
okumaya yonlendiriyorum ve okudugu kitaplar hakkinda kitabin tek tek icine girerek soru
soruyorum. Boylece 6grenciyi kitabin i¢ine sokuyorum, bu sayede ise ¢ocugun diigiinme ve

analiz yetenegi gelisiyor.” seklinde goriis bildirmistir.
4.3.8.Ustiin Yetenekli Ogrencilerin Egitim Programlani ile Ilgili Bulgular

Smif 6gretmenlerinin Ustiin yetenekli &grencilerin egitim programlar: ile ilgili

goriislerine Tablo 4.26°te yer verilmistir.

Tablo 4.26. Ustiin Yetenekli Ogrencilerin Egitim Programlari

Kategori Alt kategori f
Okul haricinde ilave bir egitim almalar1 gerekli 6
Cocugun ozelliklerine gore egitim verilmeli 2
Farklilasmali (10)
Ayrica proje 6devleri verilmeli 1
Zaman ayrilmali 1

Farklilasmamal1 (0) -- -

Tablo 4.26’ya gore katilimcilarin tamami iistin yetenekli Ogrencilerin egitim
programlarinin normal 6grencilerin egitim programlarindan farklilasmasi gerektigini ifade
etmis ve Ustiin yetenekli 6grencilerin okul haricinde ilave bir egitim almalar1 gerektigine
vurgu yapmislardir. Bununla ilgili olarak K7, “Nasil ki kaynastirma égrencilerini normal
ogrenci olarak gormiiyorsak, bu 6grenciler de farklilasmali. O c¢ocuklarin yeteneklerini

ortaya ¢tkartmak i¢in farkli uygulamalar yapilmali. Bu tarz ogrencilere de ayni kaynastirma
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ogrencilerine ayri vakit ayirddigr gibi o ¢ocuklara da vakit aywilmali.” seklinde goriis
bildirmis, E1 ise “Onlart okul disindan modiil ilerleterek gotiirmeliyiz. Okul disinda ekstra
bir egitimi verilmelidir. Yazin olabilir, hafta sonlari olabilir ama ¢ok yormadan. Bazen de
ders sonu on dakika bu 6grencilere zaman ayrilabilir.” seklinde goriis bildirmistir. Ayrica
katilimcilar istiin yetenekli bireylerin 6zelliklerine gore egitim verilmesine ve bu ¢ocuklara
ayrica proje 0devleri verilmesi gerektigine de vurgu yaptiklar1 goriilmektedir. Bu konuyla
ilgili K3, “Evet farklilasmalidir. Az énce séyledigim sey iste bu. Cocuklarin hepsine ayni
materyali sunamazsin. Hepsine ayni plant yapamazsin. Diinya modeli birinin ¢ok dikkatini
ceker biri nefret edebilir. Insan anatomisi birinin ¢ok hosuna gider, digerinin hosuna
gitmez. Zaten bunun adi bireysellestirilmis egitim programidwr. Sen ¢ocugun ilgisine,
ihtiyaglarina gore egitime yon verirsin. Bu yiizden iki tane iistiin yetenekli 6grenci ile de
aymi sinifta calismak istemezdim. Ciinkii bu ¢ocuklar farkli yapidalar.” seklinde goriis
bildirmistir.

4.3.9.Ustiin Yetenekli Ogrencilerin Ogretim Siirecini Planlama ile Tlgili

Bulgular

Sinif 6gretmenlerinin iistiin yetenekli 6grencilerin dgretim siirecini planlama ile ilgili

gortislerine Tablo 4.27°de yer verilmistir.

Tablo 4.27. Ustiin Yetenekli Ogrencilerin Ogretim Siirecini Planlama

Kategori Alt kategori f
Ogrenci ozelliklerini dikkate alarak planlama 8
yapma
Dikkat ¢ekici etkinlikler yapma 8
Yaraticiligini kesfetmesini saglama 3

1(581§stra Planlama yapiyorum Gg,lem yapma 3
Aktif katilim1 saglama 2
Soru sorma 1
Cevresel ozellikleri dikkate alarak planlama 1
yapma

Normal plan1 uyguluyorum 2

2)

Tablo 4.27 incelendiginde sekiz katilimci istiin yeteneklilerin dgretim siirecinde
diger Ogrencilerin O6gretim planindan farkli bir planlama yaptiklarini belirtmis ve bu
planlamay1 yaparken de en ¢ok Ogrenci Ozelliklerini dikkate alarak planlama (10)

yaptiklarina vurgu yapmuslardir. Buna 6rnek olarak K2 “Ustiin yetenekli égrencilerin
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ogretim stirecini planlarken bu ogrencilerin ozelliklerini dikkate alarak planlama yapmaya
calistyorum. Su an sinifimda bir tane égrencim var. O ogrencimin yaraticiligini kegfetmesini
gelistirecek planlamalar yapiryorum. Ve onu egitim ogretim siirecine her alanda dahil
etmeye c¢alistyorum. Bu dgrencim ile ilgili degisik aktiviteler etkinlikler yapmaya
calistyorum. Tiim 68rencilerim ve ozellikle bu 6grencim igin ¢ocuklara yaparak yasayarak
egitim vererek bu égrencilerime derse daha aktif katilmalarint saglyorum.” seklinde goriis
bildirmistir. Bunun yaninda katilimcilar iistiin yetenekli 6grencilerin dgretimini planlarken
dikkat ¢ekici etkinlikler ve Ogrencilerin yaraticiligini kesfetmesini saglayacak etkinlikler
yapmaya vurgu yaptiklari da goriilmektedir. Ornegin K2, “Miimkiin oldugunca bu
cocuklarin ozelliklerini gelistirecek etkinlikler planlanmalidir ornegin Tiirkce dersinde
konuyla ilgili bir etkinlik yaptiktan sonra bu ogrencilere ekstra olarak bir kompozisyon
vazdwrilabilir ve konu hakkindaki diisiinceleri alinabilir ¢iinkii bu 6grenciler akranlarindan
farkly diistindiikleri icin hayal diinyalari biraz daha farkli oluyor iste bu anlamda bu

)

cocuklarin hayal diinyalarim gelistirecek etkinliklere yer verilmelidir.” seklinde goriis
bildirmistir. Ayrica katilmeilar istiin yetenekli 6grencilerin 6gretim siirecini planlamada
gbzlem yapmaya, 0grencilerin aktif bir sekilde ders siirecine katilmasina, soru sormaya ve
cevresel faktorlerin dikkate alinmasi gerektigine de vurgu yaptiklari gériilmektedir. Bununla
ilgili K1, “Cevresel faktorler dikkate alinarak planlama yapilyyor. Onlara gére materyaller
yvapryorum. Onlar farkl icatlar yapsin diye atélyelere gotiiriiyorum, miizelere gotiiriiyorum.
Yaraticiliklari ve hayal giigleri gelismesi igin bu tarz etkinlikler yapiyorum. Onlarin algilar
acilsin diye cevre gezileri yapryoruz. Gozlem, deney gibi etkinlikler yaparak ¢ocuklarin
yvaraticiliklarini ve hayal gii¢lerini arttirmaya ¢alisiyoruz.” seklinde goriis bildirmistir.

Tablo 4.27°ye gore katilimcilarn ikisi ise Ustiin yetenekli 6grencilerin 6gretiminde
ekstra plan yapmadigini ve normal 6gretim planini uyguladigini belirtmistir. Bu konuyla
ilgili K6, “Swmnifa paralel gitmek durumuzdayiz. Ekstra bir planlama yapmiyorum.” seklinde
goris bildirmistir.

4.3.10.08renme-Ogretme Siirecinde Etkili Ogrenmeyi Gerceklestirmek icin

Kullanilan Ogretim Yontem ve Stratejileri ile lgili Bulgular

Sinif 6gretmenlerinin 6grenme-6gretme siirecinde etkili 6grenmeyi gerceklestirmek

icin kullandiklar1 6gretim yontem ve stratejilere Sekil 4.5’te yer verilmistir.
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Yaparak yasayarak 65renme [N 4 —
Deney yontemi NN/ ——
Gezi-gozlem NN 4+
Omek verme I 3 D——
Teknolojiyi kullanma NN >
Soru-cevap yontemi NN > D
Somutlastuma [INNENEEGEGEGEGEGN > DS
Oyunlastwma [N 1 N
Canlanduma N 1 DN
Gdésterip yaptwma [N 1 N

Sekil 4. 5. Ustiin Yetenekli Ogrencilerin_Egitim Siirecinde Etkili Ogrenmeyi Gergeklestirmek
I¢in Kullanilan Ogretim Yontem ve Stratejileri

Sekil 4.5 incelendiginde, katilimcilarm Ustiin yetenekli 6grencilerin egitim siirecinde
etkili 6grenmeyi gerceklestirmek i¢in kullanilan 6gretim yontem ve stratejileri ile ilgili ifade
ettikleri kavramlara bakildiginda; yaparak yasayarak ogretme yontemine (4), gezi-gdzlem
yontemine (4) ve deney yontemine (4) vurgu yaptiklarr goriilmektedir. Ornegin K2 “Ben
vaparak yasayarak ogrenme metodundan yanayim. Klasik 6grenme modelinden biraz
uzagim. Ornegin fen ile ilgili gece giindiiz olayini anlatirken model ile materyal ile
destekleyerek ¢cocuklarin yaparak yasayarak ogrenmelerini saglayabiliyorum. Ya da ortaya
bir ¢ocuk alip ¢evresine de diger cocuklari alip yavas yavas donerek, oyunlastirarak,
sarkilarla destekleyerek, diinyanin giinesin etrafinda nasil dondiigiinii onlara gosterip
vaptirabiliyoruz. Ayrica ¢ocuk kendi etrafinda donerek de diinyanin kendi etrafinda
dondiigiinii anlayabiliyor. Kendi etrafinda donerken giinese surti doniik oldugunda yiiziin
gece oldugunu yine sut tarafimin giindiiz oldugunu c¢ocuga daha iyi anlatabiliyoruz.”
seklinde gorlis bildirmistir. Ayrica katilimcilar etkili 6grenmeyi gergeklestirmek igin
kullandiklar1 6gretim yontem ve stratejilerden teknolojiyi kullanmaya, 6rnek vermeye ve
somutlagtirmaya da vurgu yapmuslardir. Bu konuyla ilgili K1 “Gézlem kullanilmali, gezi
yvapilmall, iistiin yetenek alani sanat ile ilgisi ise sanatsal érnekler verilmeli.” seklinde goriis
bildirmis K5 ise “Hayattan érnekler veriyorum, béylelikle ogrencilerin dikkatini ¢ekiyorum.
Sonra video izlettiriyorum ve ¢ocuklardan soru alryyorum. Beden dilimi ve sesimi aktif olarak
kullantyorum.” seklinde goriis bildirmistir. Bunlara ek olarak katilimcilar etkili 6grenmeyi
gerceklestirmede soru cevap, gosterip yaptirma, canlandirma ve oyunlastirma yontemlerine
de vurgu yapmislardir. Bu verilerden yola ¢ikarak 6grencileri 6gretim siirecine dahil etmek

yani 6grenci merkezli 6gretim yapmak etkili 6grenmeyi kolaylastirdigi sdylenebilir.
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4.3.11.Ustiin Yetenekli Ogrencilerin Egitiminde Kullamlan Ogretim
Kaynaklar1 Ya Da Materyalleri ile lgili Bulgular

Sinif 6gretmenlerinin iistiin yetenekli dgrencilerin egitiminde kullandiklar1 6gretim

kaynaklar1 ya da materyallerine Sekil 4.6’da yer verilmistir.

Akill1tahta ve internet

Yardimei kaynak kitaplar

Gaorseller

Zeka oyunlart

Cesitli materyaller

Deney malzemeleri 1
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Sekil 4. 6.Ustiin Yetenekli Ogrencilerin Egitiminde Kullanilan Ogretim
Kaynaklar/Materyaller

Sekil 4.6 incelendiginde, katilimcilarin Ustiin yetenekli &grencilerin egitiminde
kullanilan 6gretim kaynaklari ya da materyalleri ile ilgili ifade ettikleri kavramlar dikkate
alinmistir. Katilimcilarin, iistiin yetenekli 6grencilerin egitimde en ¢ok kullandiklar1 6gretim
kaynaklar1 ya da materyalleri konusunda 6zellikle akilli tahta ve internet kullanimina (9)
vurgu yaptiklar1 goriilmektedir. Katilimeilardan K1 “Swnif ortaminda ¢ocuklara genelde
akilli tahta tizerinden dersimizi anlatiyoruz. Akilli tahta ve internet sayesinde ¢ocuklara
konuyu hem gosterip hem de anlatabiliyoruz. Cocuk o swada gordiiklerini daha iyi
anlayabiliyor. Ornegin heyelan konusunu anlatirken internetten bir heyelan videosu bulup
onu izletebiliyoruz. Bu da ¢ocuklar icin ¢ok kalict ve ilgi ¢ekici olabiliyor.” seklinde, K2 ise
“Simifimizda akilli tahtamiz var. Genellikle akilli tahtayr kullaniyoruz. Bu sekilde ¢ocuklar
hem gorerek hem de duyarak bazi konulari daha iyi kavrayabiliyor. Diinyayi, uzay
anlatirken gorerek daha iyi anlayabiliyorlar. Bu tiim ¢ocuklar i¢in kullandigimiz bir
materyaldir. Daha farkli ilgileri oluyor.” seklinde goriis bildirmistir. Bunun yaninda
katilimcilar, iistiin yetenekli 6grencilerin egitimde en ¢ok kullandiklar1 6gretim kaynaklari
ya da materyallerinden yardimci kaynak kitap kullanimina, ¢esitli materyallere, zeka

oyunlarmna, gorsellere ve deney malzemelerine de vurgu yaptiklart goriilmektedir.
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Katilimcilardan E1 ise bu konu ile ilgili “Fen ile ilgili konulari 6grencilere veriyoruz, bu
cocuklara konuyu veriyorum ekibini hazirlamasini, materyallerini hazirlamasini istiyorum
ve su giin laboratuvar bulusalim diyorum. Bu sayede iistiin yetenekliler grubu domine
ediyorlar. Cocuk bir seyleri yapinca akilda daha kalici oluyor. Kendilerinin ogrenmesi daha

iyi olur.” Qoris bildirmistir.

4.3.12.Ustiin Yetenekli Ogrencileri Ol¢me ve Degerlendirme ile Ilgili
Bulgular

Sinif 6gretmenlerinin iistiin yetenekli 6grencileri 6lgme ve degerlendirme ile ilgili

goriislerine Sekil 4.7°de yer verilmistir.

Siirec degerlendirmesi yapimali
Proje/Arastirma Gdevi verilmeli
Gozlem yapimali

Giivenilir bir 6lgme araci olmali
Ekstra bir degerlendirme yapilmali
Odiillendirme yapilmali

Acik uclu sorular sorulmali

seshiil

Ogrenci dzelligine gore degerlendirilmeli 1
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Sekil 4. 7.Ustiin Yetenekli Ogrencileri Olcme ve Degerlendirme

Sekil 4.7’ye gore lstiin yetenekli 6grencileri 6lgme ve degerlendirmeyle ilgili ifade
edilen kavramlar incelendiginde, katilimcilar 6lgme ve degerlendirmelerin siirece yayilarak
yapilmasi gerektigini (10) 6zellikle vurgulamislardir. Ornegin K3 “Basari 6l¢me bana aykirt
bir kavramdir. Yani bu ¢ocuk 3 tane nesneden bir araba yapabildiyse bu bir basaridir. Ya
da farkl bir geri doniisiim malzemesinden farkli bir sey yapiyorsa ve bunu kullanabiliyorsa
va da giinliik hayatindaki bir soruna bir ¢oziim bulabiliyorsa bu bana gére bir basaridir.
Ben basari olcerken bunu kdgida kaleme dayandirmadan siirece yayarak ¢ocugun sorunlara
karst gelistirdigi ¢oziim onerilerine bakarim. Yani siire¢ degerlendirme yaparim. Bence o
sekilde degerlendirilmelidir.” seklinde, EL1 ise “Ben artik notla degerlendirmeye biraktim,
davranisa gére puan veriyorum. Calisiyorsa yiizliik bir ogrencidir. Ilkokulda not sistemi
olmamali. Ciinkii notla ve ddiille hi¢bir faydast yok. Sadece siireci degerlendiriyoruz.
seklinde goriis bildirmistir. Ayrica katilimcilar iistiin yetenekli 6grencileri Olgme ve

degerlendirmede proje/arastirma Odevi verilmesi, ekstra bir degerlendirme yapilmasina,
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giivenilir bir 6lgme araci olmasma ve gozlem yapilmasi gerektigine de vurgu yaptiklar
goriilmektedir. Bu konuyla ilgili K2 “Bu ogrencilerin sinifta siirekli degerlendirilmesi
gerekir. Sozel degerlendirilmeler yapilmalidir. Proje tarzindaki arastirmalar yapilmalidir.
Basit yazili test usuliinden ziyade bu tarz siire¢ degerlendirilmesi yapilmast daha uygun
olabilir.” seklinde goriis bildirmistir. Bunlarin yani sira katilimcilar 6grenci 6zelligine gore
degerlendirilmesine, acik uglu sorular sorulmasina ve ddiillendirme yapilmasi gerektigine de
vurgu yapmuglardir. Katilmcilardan K2 ise bu konuda “Ustiin yetenekli égrenciler
degerlendirilirken ogrencinin ozelligine dikkat edilmesi gerekir. Ciinkii bu ¢ocuklarin ézel
yetenekli olmasinin yam swra farkl tarzda tanilart da olabiliyor. Bu ogrenciler sinifta siirekli
degerlendirilmesi  gerekir. Sozel degerlendirilmeler yapilmalidir. Proje tarzindaki
arastirmalar yapilmalidwr. Basit yazil test usuliinden ziyade bu tarz siire¢ degerlendirilmesi
vapilmasi daha uygun olabilir. Ciinkii yazili, sozlii gibi siradan ol¢me araglart bu ogrenciler
icin ¢ok basit kalabilir. Zaten akranlarinda seviyelerine gore iizerinde olduklar: icin ¢ok

rahat bir sekilde bu ¢ocuklar olgme araglarint yapabilir.” goris bildirmistir.

4.3.13.Ustiin Yetenekli Cocuklarin Egitimlerinde Okul-Aile Is Birligi ile
Tlgili Bulgular

Sinif 6gretmenlerinin Gstiin yetenekli cocuklarin egitimlerinde okul-aile is birligi ile

ilgili gortslerine Sekil 4.8°de yer verilmistir.

Aile yonlendirilmeli

Aile cocuga destek olmali

Okul-aile ig birligi artirilmaly
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Sekil 4. 8.Ustiin Yetenekli Cocuklarin Egitimlerinde Okul-Aile Is Birligi

Sekil 4.8 incelendiginde istiin yetenekli ¢ocuklarin egitimlerinde okul-aile is birligi
konusunda katilimeilar ailelerin yonlendirilmesi (10) gerektigini vurgulanmiglardir. Ornegin
K1 “Ustiin yetenekli ogrencilerin  ailelerini  egitim  konusunda  yénlendirmemiz,
bilin¢lendirmemiz gerekmektedir. Hangi okula gidecekler, neler yapacaklar, ¢ocuklarla
nasil konugacaklar, nasil iletisim kuracaklar, nasil empati kuracaklar bunlar: konugmamiz

lazim. Kesinlikle siirekli irtibat halinde olmamiz gerekiyor. Bu ¢ocuklarin yaraticiligin
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gelistirecek bir seyler yapmasi gerekiyor.” seklinde goris bildirmis, K3 ise “Adile ¢ok
onemlidir. Cocuklarin evde gecirdikleri zaman ¢ok kiymetli. O zaman da ailenin
yonlendirilmesi lazim ki aileler bazen bu konuda caresiz kalabiliyor. Lyi yonlendirilmeyen
desteklenmeyen ¢ocuklar bu yeteneklerini yanlis yonlerde kullanabiliyor. Mesela bilgisayar
hackerleri ¢ok zekidir ama bunu iyi yonlendirmezseniz bu ¢ocuklart iyi yonlendirmezseniz
bu yeteneklerle farkli alanlarda cevirebilir.” seklinde goriis bildirmistir. Ayrica katilimcilar
okul-aile is birliginin arttirilmasi gerektigine ve ailenin ¢ocuga destek olmasi gerektigine de
vurgu yaptiklar1 goriilmektedir. Bu konuyla ilgili E2 “Kesinlikle velilerin bilin¢lendirilmesi
ve bilgilendirilmesi gerekiyor ogrencisinin nasil oldugu ve gelisiminde neler yapilmasi

)

gerektigi konular hakkinda olmalidir.” seklinde goriis bildirmistir. Bu verilerden yola
cikarak iistiin yetenekli 6grencilerin egitiminde okul-aile ig birliginin ¢ok 6nemli oldugu ve

bu iletisimin artirilmasi egitimin de kalitesinin artiracagi sdylenebilir.

4.3.14.Ustiin Yetenekli Cocukla Yeni Karsilasan Ogretmene Tavsiyeler ile
Tigili Bulgular

Smif 6gretmenlerinin istiin yetenekli ¢ocukla yeni karsilasan ogretmene verecegi

tavsiyelere Sekil 4.9’da yer verilmistir.
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Sekil 4. 9.Ustiin Yetenekli Cocukla Yeni Karsilasan Ogretmene Oneriler

Sekil 4.9 incelendiginde, katilimcilarin iistiin yetenekli bir ¢ocukla yeni karsilasan bir
ogretmene tavsiyeleri ile ilgili ifade ettikleri kavramlar dikkate alinmis ve bu konu toplam
43 kod altinda toplanmistir. Ozellikle katilimcilarin {istiin yetenekli 6grenciler ile ilk defa
karsilasan Ogretmenlerin konuyla ilgili egitim alip kendilerini gelistirmelerine ve iistiin
yetenekli 6grencileri iyi tanimalar1 gerektigine vurgu yaptiklari goriilmektedir. Bununla ilgili

K2 “llk olarak &gretmenlerin bu &grencileri tammas: gerekir. Bu cocuklar ne tarz
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ozelliklere sahiptir, ogrencisinin hangi alanda yetenegi var, hangi alanlara ilgi duyuyor,
hangi yénlerinde eksikleri var, hangi yonleri gelistirilmesi lazim bunlart tamamen
ogretmenin bilmesi gerekir. Yani ¢cocugu iyi tanimasi gerekir ve miimkiin oldugunca bu ozel
vetenekli cocuklarin egitimi konusunda siirekli kendilerini gelistirmesi gerekir. Ciinkii bu bir
surectir. Kitaplar okuyabilir, arastrmalar yapabiliv. Suif igindeki etkinlikleri de bu
ogrencileri gelistirecek tarzda olmasi gerekir ve buna gére dersini planlamalidir. Sinif
ortaminda ogretmeninden yeterli bir destegi gormezse, yeterli bir egitim alamazsa bu
cocuklar olumsuz yonde de gelisebilir. Bu da cocuga zarar verebilir. Ogretmen bunlarin
farkinda olmazsa bu ¢ocuk iyiye degil tam tersine kotiiye gidebilir. Davranislarinda
bozukluk olabilir. ” seklinde goriis bildirmistir. Ayrica katilimcilar istiin yetenekli 6grenci
ile yeni karsilasan Ggretmenlerin sabirli olmalarina, bilgili olmalarina, ¢gocugun giivenini
kazanmas1 gerektigine ve bu cocuklarla iletisiminin iyi olmasi gerektigine de vurgu
yapmislardir. Ornegin K6 “llk énceye onu tamimaya ¢alismali, her 6grenci farkl oluyor.
Osrenci dikkatli sekilde analiz edilip ona géore davranilmali. Ogrenciye ekstra zaman
ayrilabilir ya da ders esnasinda diger J&grencileri otekilestirmeden ogrenciye ozel
hissettirilebilir.” seklinde goriis bildirmistir. Bunlarin yaninda katilimeilar istiin yetenekli
Ogrenciler ile yeni karsilasan ogretmenlerin istekli olmasina, Ogrenciyi gelistirecek
etkinlikler yapmasina ve Ogrenciye firsat vermesi gerektigine de vurgu yaptiklar
goriilmektedir. Katilmcilardan K7 “Kendini bilgilendirmeli veya rehber dgretmenden bilgi
alinmali burada onemli olan ¢ocugun hevesini ve istegini kirmamak gerekiyor. Daha ¢ok
ogrenciye firsat vermesini istiyorum.” seklinde goriis bildirmistir. Bu verilerden yola
cikarak iistiin yetenekli 6grenciler ile egitim siirecini yiiriitecek 6gretmenlerin tam donanimh
olmast ve cocugun egitim ihtiyaclarina cevap verebilecek nitelikte olmasi bu ¢ocuklar i¢in

¢ok dnemli oldugu sdylenebilir.

4.3.15.Ustiin ~ Yetenekli  Ogrencilerin  Egitimleriyle Tlgili Egitim

Fakiiltelerinde Verilen Egitimin Icerigi ile lgili Bulgular

Simif Ogretmenlerinin iitlin  yetenekli 6grencilerin egitimleriyle ilgili egitim

fakiiltelerinde verilen egitimin igerigi hakkindaki goriislerine Tablo 4.28°de yer verilmistir.

106



Tablo 4.28. Ustiin Yetenekli Ogrencilerin Egitimi ile Ilgili Universitelerde Verilen Ders

Icerigi
Kategori Alt kategori f
Aday 6gretmenlere uygulamali egitim verilmeli 7
Adgy 6gr.etme.nlere uzman Ogretmenler tarafindan 5
Yetersiz (10) egitim verilmeli
Ogrenciler ile vakit gecirmeleri gerekli 2
Farkli materyaller saglanmali 1
Yeterli (0) - -

Tablo 4.28’e gore katilimcilarin tamamu iistiin yetenekli 6grencilerin egitimi ile ilgili
tiniversitelerde verilen ders igeriginin yetersiz oldugunu belirtmislerdir. Katilimcilar aday
Ogretmenlerin uygulamali egitim almalar1 gerektigine ve ayrica uzman Ogretmenler
tarafindan aday 6gretmenlere egitim verilmesi gerektigine vurgu yaptiklart goriilmektedir.
Omegin E2 bu konuyla ilgili “Ustiin yetenekli 6grenciler icin cok fazla egitim vermiyorlar.
O alanda fakiiltelerde gelismeler yapilmas: gerekiyor. Universitelerde iistiin yetenek dersleri
ve zekd geriligi dersleri verilmesi gerekiyor. Degisik materyaller saglanmasit gerekiyor.
Bizim iiniversitelerde bu egitimleri alip meslek hayatimizda bu ¢ocuklart fark etmemiz
gerekiyor.” seklinde, K6 ise “Her zamanki gibi teoriksel egitim veriliyor. Uygulamali
ogretim alanlari saglanmali, yasayarak bu egitim alimmall.” seklinde goriis bildirmistir.
Bunlara ek olarak katilimeilar tniversite 6grencilerinin istiin yetenekli bireylerle vakit
gecirmeleri gerektigini ve Universitelerdeki egitimde farkli materyallerin saglanmasi
gerektigini de vurgulamiglardir. Katilimcilardan K3 bu konuda “Ben de egitim fakiiltesi
mezunuyum ve bu alanda hi¢ egitim almadim. Biz bu alani hi¢ duymadik. Bu dgrenci benim
karsima ne zaman c¢ikti, ben o zaman bu alami 6grendim. Bu da bizim en biiyiik
eksiklerimizden bir tanesi. Egitim fakiiltelerinde bu alanda verilen egitimin olmamast ¢ok
biiyiik bir kayp. Bence yetersiz.” seklinde, K8 ise “O cocuklara yonelik bir egitim oldugunu
zannetmiyorum. Birkag¢ saat de olsa bu ogrencilerle vakit gecirmelerini isterdim. Sadece

gozlem yapsalar bile yetebilir.” seklinde goriis bildirmistir.
4.3.16.Ustiin Yetenekli Cocuklar1 Tanllama Yoéntemleri ile ilgili Bulgular

Smif Ogretmenlerinin {istiin yetenekli g¢ocuklar1 tanilama yontemleri ile ilgili

gortislerine Tablo 4.29°de yer verilmistir.
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Tablo 4.29. Ustiin Yetenekli Cocuklar: Tanilama Yontemleri

Kategori Alt kategori f
Tanilama stirece yayilmali 5
Ogretmenlerin siirece dahil olmas1 gerekli 4
Yetersiz (7) Anasmifindan itibaren tanilama yapilmali 3
Ailelerin siirece dahil olmasi1 gerekli 2
Cocuklarla birebir goriismeler yapilmali 1

Yeterli (3)

Tablo 4.29 incelendiginde katilimcilarin yedisi ilkemizde yapilan iistiin yeteneklileri
tanilama sisteminin yetersiz oldugunu belirtmis ve tanilama sisteminin siirece yayilmasi
gerektigine (5) vurgu yapmuslardir. Ornegin K7 “Swnif dgretmeni bir ¢ocukta yetenek
gortiyorsa bunlar tek tek degerlendirmemiz gerekiyor. Bu ¢ocuklar ¢ok az geliyor. Bunlarin
bu 1s181n1 kaybetmemiz gerekiyor. Tanmimlama konusunda sistem hatasi var tam tanimlama
vapamiyoruz. Yani bunlarin bir siire¢ olmasi gerekiyor. Cocuklarin iistiin yetenekli oldugu
bir veya iki saat i¢inde belirlenmemesi gerekiyor.” seklinde goriis bildirmistir. Ayrica
katilimcilar sinif 6gretmenlerinin siirece dahil olmasi gerektigine ve tanimlama siirecinin
anasinifindan itibaren yapilmasi gerektigine de vurgu yaptiklari goriilmektedir. Bu konuyla
ilgili K5 “Cocugun égretmeninin hem puanlamasi hem de diisiincesi alinmali. Ogretmen de
degerlendirmeye katilmali.” seklinde, K2 ise “Ashinda bu égrenciler anasinifindan itibaren
bilim sanat merkezlerinde tamimlamas: yapilmasi gerekir ve anaswnifinda tistiin yetenekli
olarak tammlanan égrenciler icin de destek egitim odalar: acilmasi gerekir. Ilkokulda
tammlanan o&grenciler zaten bilim sanat merkezlerine gidiyorlar ama anasinifindaki
ogrenciler tamnmis olsa da hi¢cbir destek egitim alamiyorlar. Bu konuda aileler nasil bir
egitim vereceklerini bilemiyorlar, nasil bir yol izleyeceklerini bilemiyorlar. Anasinifi
ogretmenleri de bu konuda ne yapacaklarini pek bilemiyor. Bu yiizden anasinifinda bu

ogrenciler davranis problemleri ile karsilasabiliyor.” seklinde goriis bildirmistir.
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BOLUM V
5. SONUC, TARTISMA VE ONERILER

5.1.Smmf Ogretmenlerinin Ustiin Yeteneklilerin Egitimine Iliskin Alg

Diizeyleri ile Tlgili Sonugclar

Sinif 6gretmenlerinin iistiin yeteneklilerin egitimine iliskin alg1 diizeylerinin dl¢egin
genelinde kararsizim diizeyinde olusmustur. Bu sonug¢ smif Ogretmenlerinin istiin
yeteneklilerin egitimi ile ilgili egitim siirecinde algilarinin orta diizeyde oldugunu
gostermektedir. Olgegin alt boyutlarinda ise en yiiksek algi diizeyleri sirastyla {istiin
yetenekliligin tanilanmasi ve egitim programi alt boyutlarindadir. Bu sonug 6zellikle sinif
Ogretmenlerinin tanilama tekniklerine ve egitim programlarinda iistiin yeteneklilik ile ilgili
algilarinin oldugunu gostermektedir. Diger yandan Ogretmenlerin {istiin yeteneklilerin
egitiminde kararsiz olmalar, {istlin yetenekli 6grencilerin 6zellikleri ve bu ¢ocuklara nasil
egitim verecekleri konusundaki bilgi yetersizliginden kaynakli oldugu sdylenebilir. Nitekim
Daglioglu (2010) ¢alismasinda iistiin yetenekli ¢ocuklara egitim verecek 6gretmenlerin sahip
olmasi gereken nitelikleri, cocuklarin yas ve gelisimlerini dikkate alarak her egitim 6gretim
basamagi i¢in ayr1 ayri diizenlenecek sertifika programlar1 veya yiiksek lisans ve doktora
programlart ile alandaki yenilikleri takip etmek amaciyla mevcut istiin yetenekli ¢ocuklarla
ilgili kurum ve kuruluslarin diger ilkelerdeki benzerleriyle iletisime gegerek degisim
programlar1 ve ortak projeler organize edilmesi ile saglanacagi sonucuna ulagsmistir. Bunun
yaninda en diisiik ortalamalar iistiin yeteneklilik kavrami ve {istiin yeteneklilik 6zellikleri alt
boyutlarinda kararsizim diizeyinde olusmustur. Bu durum o6zellikle {istiin yetenek
kavraminin tanimlamada ve 6grenci 6zellikleri agisindan 6gretmenlerin kararsiz kaldiklarini
gostermektedir. Elde edilen tiim bu sonuglar sinif 6gretmenlerinin tanilama ve program
bilgisinin oldugunu goéstermekle birlikte istlin yetenek kavramini algilamada diisiik diizeyde

algiya sahip olduklar1 seklinde yorumlanabilir.

Cinsiyet agisindan oOgretmenlerin {istiin yeteneklilerin egitimine iliskin algilar
incelendiginde hem erkek hem de kadin &gretmenlerin ortalamalarinin birbirine yakin
olustugu ve gruplar arasinda anlamli farkin olugmadigi belirlenmistir. Bu sonug iistiin
yeteneklilerin  egitiminde algilarin  Ogretmenin  cinsiyetine gore degismedigini

gostermektedir. Aydin ve Sentiirk (2020) ile Ozcan ve Giilkaya (2016) nin okul dncesi

109



O0gretmenlerinin, {istiin yetenekli ¢ocuklar hakkindaki algi, goriis ve egitim ihtiya¢larinin
belirlenmesine iliskin ¢alismalarinda; okul Oncesi Ogretmenlerinin algilarinin cinsiyet
faktoriine gore degisim gostermediginin saptanmis olmasi ¢aligmay1 destekler nitelikte bir
bulgudur. Parildar (2021) ’1n calismasinda da kadin ve erkek 6gretmenlerin listiin yetenekli
Ogrencilerin egitimine yonelik algilarinda istatistiksel olarak anlamli bir fark olmadigi
belirlenmistir. Alt boyutlara bakildiginda; tstiin yeteneklilik kavrami alt boyutunda erkek
Ogretmenlerin; Ustliin yeteneklilik Ozellikleri, {istiin yetenekliligin tanilanmasi ve egitim
programi alt boyutlarinda ise kadin O&gretmenlerin ortalamalarinin  yiiksek oldugu
goriilmektedir. Ancak lstiin yeteneklilik kavrami alt boyutunda erkek ogretmenler lehine
anlamli farklilik goriilmekle birlikte anlamli farkliligin etki biiyiikligl kiiclik diizeydedir.
Bu sonug, smif dgretmenlerinin iistiin yeteneklilerin egitimine iliskin genel algilar tizerinde
cinsiyet degiskeninin etken olmadigini, istiin yeteneklilik kavrami alt boyutunda ise

erkeklerin algilarinin daha yiiksek oldugunu gostermektedir.

Kidem agisindan en yliksek algi ortalamasinin 11-15 y1l kideme sahip 6gretmenlerde,
en diisik ortalamanin 1-5 yil kideme sahip 6gretmenlerde olusmustur. Alt boyutlara
bakildiginda; en yiiksek ortalamalarin istiin yeteneklilik kavrami alt boyutunda 16 yil ve
lizeri, Ustiin yeteneklilik ozellikleri ve egitim programi alt boyutlarinda 11-15 yil, dstiin
yetenekliligin tanilanmasi alt boyutunda ise 1-5 yil kideme sahip simif 6gretmenlerinde
olusmustur. Bu verilerden yola c¢ikarak en yiiksek ortalamalarin kidemi fazla olan
Ogretmenlerde goriilmesi, Ogretmenlerin mesleki deneyimleri ile iliskilendirilebilir.
Ogretmenlerin mesleki alandaki gelisimleri de bu sonuca paralel etki yarattig1 sdylenebilir.
Nitekim; Levent, Cengizhan ve Avcu (2018) tarafindan yapilan bir arastirmada ozel
yetenekli ogrencilerin egitimine yonelik sinif 6gretmenlerine uygulanan etkinlik hazirlama
egitiminin katilimc1 o6gretmenlerin  6zel yeteneklilerin egitimine yonelik akademik,
mentorluk, uygun kisilik 6zellik, yaraticilig1 tesvik etme, 6gretimsel planlama alanlarindaki
ozyeterlik algilarimi anlamli diizeyde arttirdigi tespit edilmistir. Diger bulguda ise istiin
yetenekliligin tanilanmasi alt boyutunda 1-5 yil kideme sahip smif Ogretmenlerinde
ortalamalarin yiiksek oldugu tespit edilmis bu durumun ise yeni mezun 6gretmenlerin egitim
fakiiltelerinde tstiin yetenekli 6grencilerin 6zellikleri ve tanilanmasi ile ilgili bilgi sahibi

olduklar1 sdylenebilir.

Smif 6gretmenlerinin gorev yaptiklart okulun konumlarina gore algi ortalamalari
incelendiginde genel olarak en yiiksek ortalamanin ilde gorev yapan Ogretmenlerde, en

diisiik ortalamanin ilgede gorev yapan 0gretmenlerde oldugu goriilmektedir. Alt boyutlara
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bakildiginda; en yliksek ortalamalarin istiin yeteneklilik kavrami, tstiin yeteneklilik
ozellikleri ve istlin yetenekliligin tanilanmas1 alt boyutlarinda ilde, egitim programi alt
boyutunda ise kdy/kasabada gorev yapan Ogretmenlerde oldugu goriilmektedir. Alt
boyutlarda en diisiik ortalamalarin ise; istiin yeteneklilik kavrami alt boyutunda ilgede,
istiin yeteneklilik ozellikleri alt boyutunda ilge ve kdy/kasabada, listiin yetenekliligin
tanilanmasi alt boyutunda koy/kasabada, egitim programi alt boyutunda ise il/ilcede gorev
yapan sinif 6gretmenlerinde oldugu goriilmektedir. il merkezinde gorev yapan 6gretmenlerin
iistiin yetenekli 6grencilerle karsilasma ihtimalinin yiiksek olmasi bu sonuglar1 ortaya
cikardigi sdylenebilir. Tomlinson (1996)’nin belirttigi gibi tistiin yetenekli ¢ocuklara yonelik

alg1 ve tutumlar, o ¢ocuklarla gegirilen yasantilar sonucu gelistirilebilir.

Ustiin yetenekli 6grencilerin egitimi ile ilgili seminer/kurs alip almama durumu
incelendiginde genel olarak kurs/seminer alan dgretmenlerin ortalamalarinin, kurs/seminer
almayan 6gretmenlerin ortalamalarindan yiiksek oldugu goriilmektedir. Tiim alt boyutlarda
da kurs/seminer alan 6gretmenlerin ortalamalarinin yiiksek oldugu goriilmektedir. Bu bulgu,
siif 6gretmenlerinin {istlin yeteneklilerin egitimine iliskin algilar {izerinde iistiin yetenekli
ogrenciler ile ilgili kurs/seminer alip almama degiskeninin etken bir degisken oldugunu
gostermektedir. Nitekim Ozcan ve Giilkaya (2019)’un galismalarinda 6gretmenlerin hizmet
ici egitime katildigindan dolayr algilarinda bir farklihk yaratmis oldugu sonucu

bulunmustur.

5.1.1.Smif Ogretmenlerinin Ustiin Yetenekliler Egitimine Iliskin One Cikan
Algilani ile Tlgili Sonuclar

Ustiin yetenekliler egitimine iliskin sinif &gretmenlerinin 6ne ¢ikan algilarina
baktigimizda en belirgin algilarinin; ebeveynlerin tanilama siirecine katilimi, normal
miifredatta uyarlama ihtiyaci ve istiin yetenekliligin okul 6ncesi yillarda belirlenmesinin
etkililigi seklinde oldugu ortaya cikmistir. Bunun yaninda smif &gretmenlerinin erken
okuma, standart testlerin tarafliligi ve ileri diizey s6zel beceri maddelerinde de algi
ortalamalarinin yiiksek oldugu belirlenmistir. Bu algilar, arastirmaya dayali dogru (gergek)
algilardir ve Ogretmenlerin “Ger¢eklik” maddelerini dogru bir sekilde anladiklarim
gostermektedir. Nitekim Girgin ve Sahin (2019) arastirmalarinda {istiin yetenekli
Ogrencilerin erken tanilanmalarmin 6nemli oldugu sonucuna ulagsmislardir. Ayrica
Avcioglu'nun (2012) ¢alismasinda ¢esitli alan uzmanlarindan olusan bir ekip tarafindan tani
ve degerlendirmenin yapilmasi ve 6zel egitime gereksinimi olan ¢ocuk i¢in ¢esitli kararlarin

bu ekip tarafindan alimmasi1 gerektigi ve bu ekip igerisine; simif 6gretmeni, 6zel egitim
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O0gretmeni, psikolog, dil ve konugsma uzmani, saglik personeli, aile ve uygun oldugunda

ogrencinin de dahil olacag: belirtilmektedir.

Bunun yaninda olgekte mit olarak yer alan yaraticilik ve zekad arasindaki pozitif
iliski, sanatsal yonden tanilamada yaraticilik testlerinin etkisi, karma gruplarda is birligi
yoluyla 6grenmenin akademik yararlari ve akademik hizlandirmanin olumsuz etkisi
maddelerinde &gretmenlerin alg1 diizeylerinin yiiksek oldugu belirlenmistir. Ozellikle bu
mitlerin yiiksek diizeyde ¢ikmasi 6gretmenlerin iistiin yeteneklilerin egitimine yonelik bazi
kavram yanilgilarina sahip oldugunu gostermektedir. Nitekim Jeong (2010)’un ¢alismasinda
da dstiin yetenekli olan biitiin ¢ocuklarin ayni zamanda yaraticilik 6zelligine sahip
olmayacag1 vurgulanmistir. Bu sonuglara gore 6zellikle bu mitlerin yiiksek diizeyde ¢ikmasi
Ogretmenlerin istiin yeteneklilerin egitimine yonelik bazi kavram yanilgilarina sahip

oldugunu gostermektedir.

En az one ¢ikan algilar ise 6lgme aracinda mit olarak ifade edilen maddelerde
olusmustur. Bu maddeler sirasiyla; biitiin cocuklarin iistiin yetenekliligi, UY ¢ocuklar ve
motivasyon probleminin olmamasi ve nadir hayal kiriklig1 deneyimi seklinde belirlenmistir.
Bu maddelerin ortalamalarmin diisiik ¢ikmasi Ogretmenlerin  sahip oldugu kavram
yanilgilarinin bu maddelerde diisiik diizeyde kaldigin1 gostermektedir. Baska bir ifade ile
sinif 6gretmenleri biitlin cocuklarin {istlin yetenekli olarak simiflandirilamayacagini, bu

¢ocuklarin motivasyon problemleri ve hayal kiriklig1 yasayabileceklerini diisiinmektedirler.

5.1.2.8mif Ogretmenlerinin Ustiin Yetenekliler Egitiminde One Cikan

Kavram Yanilgilari ile Tlgili Sonuclar

Sinif Ggretmenlerinin  sahip olduklart mitler incelendiginde O6gretmenlerin orta
diizeyde algiya sahip olduklar1 belirlenmistir. Bu sonug sinif 6gretmenlerin 6zellikle iistiin
yetenekliler egitimi ile ilgili baz1 kavram yanilgilarina sahip olduklarmi gostermektedir. En
yiiksek mitler sirasiyla egitim programlar1 ve iistiin yeteneklilik 6zellikleri boyutlarinda
olusmustur. Ozellikle dgretmenlerin egitim programlar1 ve dgrenci 6zellikleri bakimindan

daha fazla kavram yanilgilarina sahip olduklar1 sdylenebilir.

Siif 6gretmenlerin en belirgin kavram yanilgilart; yaraticilik ve zekd arasindaki
pozitif iligki, sanatsal yonden tanilamada yaraticilik testlerinin etkisi, karma gruplarda is
birligi yoluyla 6grenmenin akademik yararlar1 ve akademik hizlandirmanin olumsuz etkisi
seklinde oldugu belirlenmistir. Bu sonuclar, arastirmaya dayali gercek dist (mit) algilardir ve

ogretmenlerin  mit hakkinda belirsiz bilgilere sahip olma egiliminde oldugunu
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gostermektedir. Nitekim Levent ve Sahin (2015) ¢alismalarinda, 6zel yetenekli 6grencilerin
egitimi konusunda yeterli diizeyde bilgi sahibi olmayan 6gretmenlerin, 6grencilerin ihtiyag
duyduklart akademik, sosyal- duygusal gereksinimlerine yonelik yanilgilara distiikleri
saptanmistir. Bunlarin yaninda Umar ve Reis (2014) calismalarinda, karma &6grenme
yonteminin dstiin zekali ve yetenekli Ogrencilerin akademik basari puanlarini arttirdigi
sonucuna ulagmistir. Benzer sekilde Bilim ve Sanat Merkezi Yonergesi’ne (2001) gore iistiin
yetenekli 6grenci “6zel akademik alanlarda veya zeka, yaraticilik, sanat ve liderlik kapasitesi

yOniiyle yasitlarina gore yiiksek diizeyde performans gosteren birey” olarak tanimlanmustir.

Smif Ogretmenlerinin en az tanimlanan kavram yanilgilar ise ileri diizey sozel
beceri, standart testlerin tarafliligi, nadir hayal kirikligi deneyimi, erken okuma, distiin
yetenekli ¢ocuklar ve motivasyon probleminin olmamasi, iistiin yetenekliligin okul dncesi
yillarda belirlenmesinin etkililigi, normal miifredatta uyarlama ihtiyac1 ve ebeveynlerin
tanilama siirecine katilimi mitlerinde olustugu belirlenmistir. Nitekim Kildan (2011)
calismasinda Ogretmenlerin %87’sinin bu c¢ocuklarin okul 6ncesi (0-6 yaslari arasinda)
donemde tanilanmasi gerektigini sonucuna ulagmistir. Aynt zamanda MEB (2010)’a gore
iistiin yeteneklilerin belirlenmesindeki en biiyiik payin ilgili aileler, 6gretmenler ve okul
yonetimi oldugu belirtilmektedir. Bu durum 6gretmenlerin {istiin yeteneklilerin egitimi ile
ilgili bilinen yanlig bilgilerin farkinda olduklarini gostermektedir. Ayrica sinif 6gretmenleri
biitiin ¢cocuklarin iistiin yetenekliligi ile ilgili mit i¢in kesinlikle katilmiyorum seklinde goriis
bildirmistir. Bagka bir ifadeyle sinif 6gretmenlerinin biitiin ¢ocuklarin istiin yetenekli

olamayacag1 konusunda hemfikir oldugu sonucuna ulasilmistir.

5.2.Smmf Ogretmenlerinin Ustiin Yeteneklilerin Egitimine iliskin Ozyeterlik

Diizeyleri ile Tlgili Sonuclar

Smuf 6gretmenlerinin iistiin yeteneklilerin egitimine iliskin 6zyeterlik diizeyleri genel
olarak kararsizim diizeyindedir. Alt boyutlar incelendiginde ise akademik, danismanlik,
sorumluluk ve 6gretimi planlama boyutlarinda kararsizim diizeyinde 6zyeterlik diizeyine
sahip olduklar1 belirlenmisken; uygun kisilik 6zellikleri ile yaraticiligl tesvik boyutlarinda
katilyyorum  diizeyinde inanca sahiptirler. Bu sonuglar, smif Ogretmenlerinin {istiin
yeteneklilerin egitimi ile ilgili kararsizim diizeyinde inang gelistirdiklerini gostermektedir.
Ozellikle iistiin yeteneklilerin akademik ihtiyaglarinin karsilanmasi, onlara danismanlik
yapilmasi, bu konuda sorumluluk alinmasi ve Ogretimin planlanmasi noktasinda
Ogretmenlerin kendilerine olan inanglari, {istiin yeteneklilerin kisilik 6zelliklerini belirleme

ve yaraticiligin tesvik edilmesine gore daha diisiik diizeydedir. Giines (2015) ¢aligmasinda
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sinif Ogretmenlerinin akademik ydnden Ozyeterlik diizeylerinin oldukca diisiik oldugu
goriilmektedir. Bu sonuglar baglaminda Sinif &gretmenlerine yonelik {istliin yetenekliler

egitimi ile ilgili 6zyeterliklerini arttirict egitimlerin verilmesi gerektigi sdylenebilir.

Cinsiyet oOzellikleri agisindan sinif Ogretmenlerinin {istiin yetenekliler egitimine
iliskin 6z yeterlikleri ise degismemektedir. Olgegin alt boyutlar1 olan akademik, uygun
kisilik oOzellikleri, yaraticiligi tesvik ve Ogretimi planlama alt boyutlarinda kadin
Ogretmenlerin; danigmanlik ve sorumluluk alt boyutlarinda ise erkek Ogretmenlerin
ortalamalarinin daha yiiksektir. Ancak her bir alt boyuta da Ogretmenlerin 6z yeterlik
diizeyleri cinsiyet 0zelliklerine gore degismemektedir. Bu sonug cinsiyet agisindan kadin ve
erkek Ogretmenlerin benzer inang gelistirdiklerini gostermektedir. Nitekim Tagkin ve
Haciémeroglu (2010) ve Sahin (2017)’nin arastirmalarinda 6gretmenlerin  6zyeterlik

inang¢larinin cinsiyetlerine gore farklilasmadigi sonucu bulunmustur.

Ogretmenlerin kidemlerine gore iistiin yeteneklilerin egitimine iliskin dzyeterlik
diizeyleri degismektedir. Ozellikle 1-5 y1l kideme sahip &gretmenlerin dzyeterlikleri en
yiiksek diizeyde iken, en diistik ortalamanin 6-10 y1l kideme sahip 6gretmenlerde olustugu
belirlenmistir. Alt boyutlara bakildiginda da benzer olarak akademik, danigmanlik,
sorumluluk ve yaraticiligi tesvik alt boyutlarinda 1-5 y1l kideme sahip 6gretmenlerin iistiin
yeteneklilerin egitimine iliskin inanglar1 daha yiiksektir. Bunun yaninda, sorumluluk alt
boyutunda gruplar arasi ortalamalar farki 1-5 yil kideme sahip 6gretmenler ile 6-10, 11-15
ile 16 y1l ve iizeri kideme sahip 6gretmenler arasinda 1-5 yil kideme sahip 6gretmenler
lehine olugmustur. Bu sonuglar 6zellikle yeni mezun olan sinif 6gretmenlerinin {istiin
yetenekliler egitimine yonelik akademik destek, danigmanlik yapma, sorumluluk alma ve
ogrencilerin yaraticiligimi tesvik etme noktasinda daha yiiksek diizeyde inanca sahip
olduklarin1 gostermektedir. Arastirmanin diger alt boyutlarinda ise kidem arttikga
Ogretmenlerin istiin yeteneklilerin kisilik ozelliklerini belirleme ve G6gretimi planlamaya
yonelik inanglarmin yiikseldigi belirlenmistir. Ozellikle kidemli dgretmenlerin derslerini
planlama noktasinda kendilerine olan inanglar1 daha yiiksektir. Giiveng (2011)’in
caligmasinda sinif 6gretmenlerinin mesleki 6zyeterlik algisinin kideme gore degistigi sonucu
belirlenmistir. Bu sonuglardan yola ¢ikarak sinif 6gretmenlerinin mesleki deneyimleri

arttik¢a Ozyeterlik inancinin da pozitif yonde artacagi sdylenebilir.

Smif 6gretmenlerinin ¢alistiklart okulun konumu agisindan iistiin yeteneklilerin
egitimine ydnelik ozyeterlik diizeyleri degismektedir. Ornegin akademik, danismanlik,

Ogretimi planlama ve sorumluluk alt boyutlarinda kdy/kasabada gdrev yapan, uygun kisilik
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ozellikleri alt boyutunda ilde gorev yapan, yaraticiligi tesvik alt boyutunda ilgede gorev
yapan dgretmenlerin inanglar1 daha yiiksektir. Bunun yaninda, gruplar arasi ortalamalar farki
danismanlik alt boyutu haricinde anlamli degildir. Danismanlik alt boyutunda ise ilde gore
yapan Ogretmenlerin 6z yeterlik diizeyleri lehine anlamli fark olugsmustur. Bu sonuglar
danismanlik yapma haricinde Ogretmenlerin benzer diizeyde inang gelistirdiklerini
gostermektedir. Ancak ildeki 6gretmenler danismanlik yapma noktasinda diger yerlesim
yerlerinde g¢alisan Ogretmenlere gore daha yiiksek inanca sahiptirler. Nitekim Candas ve
Ozmen (2022)’nin calismalarinda &gretmenlerin  6zyeterlik inanclar1 calistigr  okulun

konumuna gore farklilasmadigi sonucu bulunmustur.

Ustiin yetenekliler egitimi ile herhangi bir kurs/seminer alan gretmenlerin 6zyeterlik
diizeyleri, kurs/seminer almayan 6gretmenlere gore anlamli diizeyde daha yiiksektir. Benzer
olarak, tiim alt boyutlarda da kurs/seminer alan 6gretmenlerin iistiin yetenekliler egitimine
olan ozyeterlikleri de daha yiiksektir. Bu sonug, sinif 6gretmenlerinin iistiin yeteneklilerin
egitimine iligkin 6zyeterlikleri iizerinde {istiin yetenekli 6grenciler ile ilgili kurs/seminer alip
almama degiskeninin etken oldugunu gostermekte olup, ozellikle kurs/seminer alan
ogretmenlerin inanglarinda artmasini sagladigini gostermektedir. Toy ve Duru (2015)
caligmalarinda smif dgretmenlerin 6zel egitime iliskin ozyeterlik inanglari kurs, seminer,
ders vb. alip almama durumlarina gére anlaml bir sekilde farklilastig1 belirlenmistir. Ozel
egitimle ilgili kurs, seminer, ders vb. alan 6gretmenler almayanlara gore kendilerini 6zel
egitimde daha yeterli gormektedirler. Camadan (2012) ve Dolapci (2012) ¢alismalar1 da bu
bulguyu desteklemektedir.

Bu sonuglardan da anlagilacagi gibi Ogretmen oOzyeterlik inanci Ogretmenlik
mesleginde onemli bir degiskendir. Bundan dolay1 egitim fakiilteleri 6zyeterlik inanci
yiiksek oOgretmenlerin yetistirilmesi i¢in O6gretim programlarinda teorik egitim kadar

uygulamal1 egitime de yer vermeleri gerektigi sdylenebilir.

5.3.Ustiin Yeteneklilerin Egitimine iliskin Algilarinin Ozyeterlik Diizeylerini

Yordanmasi ile Ilgili Sonuclar

Arastirmada, Ogretmenlerin stiin yeteneklilerin  egitimine iliskin algilarinin
Ozyeterlik diizeylerini yordanmasi iizerine kurulan model anlamlidir. Dahasi, smif
ogretmenlerin istiin yeteneklilerin egitimine iliskin algilari ile 6zyeterlik diizeyleri arasinda
orta diizeyli anlaml bir iliski vardir. Ogretmenlerin sahip olduklari algi ise onlarm iistiin

yeteneklilerin egitimine iliskin 6zyeterlikleri tizerindeki toplam varyansin yaklasik %21 ini

115



aciklamaktadir. Regresyon katsayilarinin  anlamliligina iliskin  t-testi  sonuglar
incelendiginde ise kurulan model 1°de siif 6gretmenlerin {istliin yeteneklilerin egitimine
iliskin 6zyeterlikleri ile boyut 1 (iistiin yeteneklilik), boyut2 (iistiin yeteneklilik 6zellikleri)
ve boyut 4 (egitim programi) arasindaki t degerlerinin istatistiksel olarak anlamli oldugu
belirlenmistir. Bu boyutlarin 6nem siras1 ise egitim programu, iistiin yeteneklilik kavrami ve
iistlin yeteneklilerin 06zellikleridir. Bunun yaninda egitim programi, istiin yeteneklilik
kavrami ve lstiin yeteneklilerin 6zelliklerine yonelik 6gretmen algilart 6zyeterlik {izerinde
pozitif yordayicidir. Bu sonuglar 6zellikle 6gretmenlerin istiin yeteneklilerin egitimine
yonelik inang gelistirmede sahip olduklar1 algilarinin 6nemli oldugunu gostermektedir. Bu
siiregte egitim programi, istiin yeteneklilik kavrami ve istiin yeteneklilerin 6zelliklerine
yonelik algis1  yiikksek olan Ogretmenlerin  {istiin yeteneklilerin egitimi ile ilgili
Ozyeterliklerinin de yiiksek oldugunu ve inanglarini olumlu yonde etkiledigi gostermektedir.
Tanilamaya yonelik sahip olunan algi ise dzellikle 6zyeterlik {izerinde etkili bir degisken
degildir.
5.4.Nitel sonuclar

5.4.1.Ustiin Yetenek Kavraminin Tanimu ile ilgili Sonuclar

Sinif dgretmenleri, “lstiin yetenek” kavramimi tanimlarken toplam 41 kavram
kullanmiglardir. Ozellikle iistiin yetenek kavramini “dogustan gelen bir 6zellik” olarak
kalitim ile iligkilendirilmistir. Ancak bu tanimdan farkli olarak iki 6gretmen istiin yetenekli
olmanin “cevresel faktorlerle” desteklendigini vurgulamistir. Bunun yaninda 6gretmenler
tanim yaparken daha ¢ok Ogrencilerin becerilerini on plana ¢ikararak tanimlama
yapmislardir. Bu beceriler problem ¢6zme, farkli diisiinme, zeka, farkli bakis acisi,
timevarimer diigiinme yapisi gibi siralanabilir. Ayrica bazi 6gretmenler istiin yetenek
kavrami tanimlanirken 6grencilerin duyussal dgrenmelerini de 6n olana ¢ikarmislardir. Bu
stirecte Ozellikle 6zgiivenli olma ve sosyal ¢evreye duyarlilik kavramlari vurgulanmistir.
Akkanat, Kutlu ve Gokdere (2018) calismalarinda, 6gretmenlerin iistiin yeteneklilikle ilgili
yaptig1 tamimlar incelendiginde bunlarin ¢ogunda dogustan gelen yetenege ve biligsel

ozelliklere vurgu yapildig: goriilmektedir.

5.4.2.Ustiin Yetenekli Ogrencilerin Ozellikleri ile Ilgili Sonuglar

Siif  Ggretmenlerinin  iistiin  yetenekli  6grencilerin  6zelliklerini  belirtirken
ogrencilerin hizli diislinmelerini ve merakli olmalarint ¢ogunlukla vurguladiklari

belirlenmistir. Aytekin, Sarica ve Aytekin (2019) calismalarinda da benzer olarak,
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ilkogretim matematik 6gretmen adaylarinin, Gistiin yetenekli/zekali 6grencilerle ilgili olarak
“asir1 meraklidirlar, derslere asiri ilgilidirler, kesfetmekten hoslanirlar, ¢alismay1 severler,
kendi istedikleri seyleri yaparlar” goriislerine sahip olduklart goriilmektedir. Ayrica listiin
yetenekli bireylerin; olaylara farkli bakabilme, ¢abuk 6grenme, genis hayal giiciine sahip
olma, dil ve konusma becerisinin gelismis olmasi, ¢abuk algilamalari, arastirmaci yapiya
sahip olmalari, akademik basarilarinin yiliksek olmasi temel 6zellikler olarak ifade edilmistir.
Nitekim Capan (2010) calismasinda {stiin yetenekli 6grenciler ile ilgili olaylara farkli
bakabilen, yasitlarindan farkli, gizemli ve anlamak icin ¢aba gdsteren, genis hayal giiciine
sahip ve degerli bireyler olarak algiladiklar1 sonucuna ulasilmistir. Ustiin yetenekli
ogrencilerin fiziksel 6zellikleri kategorisi altinda ise bes adet kodlama yapilmistir. Bunlar;
iistlin yetenekli Ogrencilerin akranlarina gore daha hareketli olmasi, akranlarina gore
bedenini kullanma becerisine daha az sahip olmasi, iki isi ayn1 anda yapabilmesi, akranlarina
gore fiziksel olarak daha hizli gelismeleri ve daha yetenekli olmalaridir. Ogrencilerin
duyussal ozellikleri ise sorumluluk sahibi olma, esprili, kirilgan, bazilarinin daha igine
kapanik ve az uyuyan birey olmalar1 seklinde {istiin yetenekli bireylerin &zellikleri
siralanmustir.

Ustiin yetenekli 6grencilerin ilgileri kategorisi altinda ise yedi adet kodlama
yapilmstir. Ozellikle bu siirecte dgrencilerin en ¢ok bilim ve teknolojiye ilgilerinin olmasi
vurgulanan bir kavramdir. Bunun yaninda o6grencilerin arastirma yapmaya, dogaya ve
astronomiye karsi da ilgili olduklar: ifade edilirken deney yapma ve oyun oynamay: tercih
ettikleri belirlenmistir. Bu baglamda Ongéz ve Aksoy (2015) galismalarinda iistiin yetenekli
ogrencilerin tamaminin her giin bilgisayar kullandigi, birden fazla alana ilgi duyan bu
ogrencilerin, bilgisayar ve bilisim teknolojileri ile ilgilendigi ayrica iistiin yetenekli
Ogrencilerin en ¢ok arastirma amagli bilgisayar kullandiklar1 belirlenmistir.

Ustiin  yetenekli dgrencilerin - 6grenme  zorluklart ise ¢abuk sikilmalar1 ve
dikkatlerinin ¢abuk dagilmasi olarak belirtilmistir. Ayn1 zamanda istiin yetenekli
ogrencilerin ¢ok 1yi bildiklerini sanip yanildiklari, ayrintiya takilmalari ve fiziksel
aktivitelere ¢ok fazla katilmamalari bu siirecte sOylenmistir. Tortop ve Ersoy (2015)
caligmalarinda smif 6gretmenlerinin sinifinda bulunan iistiin yetenekli 6grenciler ile ilgili
yasadiklar1 zorluklar baglaminda siirekli konusmalari, verilen gorevi bitirip sikilmalari, 6zel
ilgi ihtiyaci, derste farkli ugraslar bulmalari, ¢ok hareketli olmalart gibi durumlarinin oldugu
belirlenmistir. Ayrica Sak, (2011) ¢alismasinda da iistiin yetenekli dgrencilerin enerjik ve

hareketli oluslari, cabuk sikilmalari gibi durumlarmin oldugu belirtilmektedir.
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5.4.3.Ustiin Yetenekli Ogrencilerin Egitim Ihtiyaclari ile Tlgili Sonuclar

Sinif 6gretmenleri stiin yetenekli 6grencilerin egitim ihtiyaclarini belirtirken iistiin
yetenekli dgrencilerin egitim-6gretim siirecinde uzman dgretmenlerden ekstra ders almalari
gerektigine, iistiin yetenekli 6grencilerin egitiminde okullarin donanimli olmasi gerektigine
ve bu 6grencilerin normal okuluna ek olarak farkli bir okulda egitim almalar gerektigine
cogunlukla vurgu yaptiklari belirlenmistir. Bunlara ek olarak sinif 6gretmenleri istiin
yetenekli 6grencilerin egitiminde ders dis1 etkinliklerin arttirilmasi gerektigine, farkli oyun
tirlerinin gelistirilmesi gerektigine, bu Ogrencilere daha fazla zaman ayrilmasimna, ilgi
alanlarina uygun etkinlikler planlanmasina ve velilerin bilgilendirilmesi gerektigine de
vurgu yaptiklar1 goriilmektedir. Nitekim Akkas ve Tortop (2015) c¢aligmasinda iistiin
yetenekli Ggrencinin 6grenecegi yeni bilgi ve becerileri, onlar igin ilgi ¢ekici, merak
uyandirict, konuyla ilgili yararl buldugumuz seylerle iliskilerini ortaya ¢ikarmak, aralarinda
baglanti kurmalarim1 saglayacak etkinlikleri onlara se¢me imkani tanimak seklinde

vurgulamistir.

5.4.4.Ustiin Yetenekli Ogrencilere Yonelik Ogrenme ve Ogretme Ortamim

Hazirlama Becerisi ile Tlgili Sonuclar

Sinif o6gretmenlerinin istiin yetenekli 6grencilere yonelik Ogrenme ve Ogretme
ortamini hazirlama becerisinde ¢ogunlukla yeterli diizeyde oldugu belirlenmistir. Sinif
ogretmenlerinin ifade ettikleri kavramlar incelendiginde en ¢ok ilgi ¢ekici materyaller
getirme/olugturmaya vurgu yaptiklari goriilmektedir. Ayrica simif dgretmenleri 6grencinin
derse aktif katilabilecegi ve is birligi yapabilecekleri sekilde ortam hazirlamaya da vurgu
yaptiklar1 goriilmiistiir. Bunlara ek olarak, iistlin yetenekli 6grencilere yonelik 6grenme ve
O0gretme ortamini hazirlama da farkli etkinlikler yapmaya ve arastirma ddevleri vermeye de
vurgu yaptiklar goriilmektedir. Demirel (2007)’ ye gore siif icerisindeki 6grenme-o6gretme
stirecinin etkili olabilmesi i¢in 6gretmen tarafindan uygun psikolojik ve fiziksel boyutlar ile
O0grenme ortamlart 6grencilerle birlikte diizenlenerek onlara uygun yontem, teknik ve
stratejilerin se¢ilmesi gerekmektedir.

Siif &gretmenlerinin Ustiin yetenekli dgrencilere ydnelik 6grenme ve dgretme
ortamint hazirlama becerisinde kendilerini yetersiz gorme sebeplerinin ise konuyla ilgili
bilgi eksikliginin oldugu ve uzman kisilerden egitim alinmasi gerekti§i sonucuna

ulasilmistir.
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5.4.5.Ustiin Yetenekli Ogrencilerin Egitim Programlar ile Tlgili Sonuclar

Siif 6gretmenlerinin geneli Ustiin yetenekli 6grencilerin egitim programlarinin
normal Ogrencilerin egitim programlarindan farklilagmasi gerektigine vurgu yaptiklar
goriilmiistiir. Baska bir ifadeyle smif ogretmenleri istiin yetenekli 6grencilerin okul
haricinde ilave bir egitim almalar1 gerektigi sonucuna ulasilmistir. Buna ek olarak siif
Ogretmenleri iistiin yetenekli bireylerin 6zelliklerine gore egitim verilmesine ve bu ¢ocuklara
ayrica proje Odevleri verilmesi gerektigine de vurgu yaptiklart belirlenmistir. Nitekim
Erdogan (2014) calismasinda iistiin zekali ve yetenekli O6grencilerin ilgi ve meraklarini
karsilayacak farklilastirilmis bir O6gretime ihtiya¢ duyduklari gorilmiistir. Bu verilere
dayanarak istiin yetenekli 6grencilerin uzman Ogretmenler tarafindan normal okullariin
haricinde ayrica bir egitim almalart onlar1 akademik olarak daha da gelistirecegi

sOylenebilir.

5.4.6.Ustiin Yetenekli Ogrencilerin Ogretim Siirecini Planlama ile Tlgili

Sonuclar

Siif O6gretmenlerinin ¢ogunlukla tstiin yeteneklilerin 6gretim siirecinde diger
Ogrencilerin 6gretim planindan farkli bir planlama yaptiklar1 ve bu planlamay1 yaparken de
en ¢ok 6grenci ozelliklerini dikkate alarak planlama yaptiklar1 belirlenmistir. Bunun yaninda
simif 6gretmenleri tistlin yetenekli 6grencilerin 6gretimini planlarken dikkat ¢ekici etkinlikler
ve Ogrencilerin yaraticihigini kesfetmesini saglayacak etkinlikler yapmaya da wvurgu
yaptiklar1 goriilmiistiir. Ayrica siif 6gretmenlerinin iistiin yetenekli 6grencilerin 6gretim
stirecini planlamada go6zlem yapmaya, Ogrencilerin aktif bir sekilde ders siirecine
katilmasina, soru sormaya ve g¢evresel faktorlerin dikkate alinmasi gerektigine de vurgu
yaptiklar1 goriilmektedir. Nitekim Bedur, Bilgic ve Tashdere (2015) c¢aligmasinda
Ogretmenlerin biiyiik bir kisminin 6zel yetenekli dgrencilere yonelik egitim igerigini
ogrencilerin ilgi ve yeteneklerine uygun olarak diizenledikleri belirtmistir. Ayrica simnif
Ogretmenlerinin iistiin yetenekli Ogrencilere yonelik bireysellestirilmis egitim programi
hazirladiklar1 ve miifredat zenginlestirmesine gittikleri belirlenmistir.

5.4.7.0grenme-Ogretme Siirecinde Etkili Ogrenmeyi Gerceklestirmek i¢in

Kullanilan Ogretim Yontem ve Stratejileri ile ilgili Sonuglar

Smif 6gretmenlerinin iistiin yetenekli 6grencilerin egitim siirecinde etkili 6grenmeyi
gerceklestirmek ic¢in kullanilan 6gretim yontem ve stratejileri ile ilgili ifade ettikleri

kavramlara bakildiginda en c¢ok yaparak yasayarak Ogretme yoOntemine, gezi-gézlem
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yontemine ve deney yontemine vurgu yaptiklari belirlenmistir. Ayrica simif 6gretmenleri
etkili 6grenmeyi gerceklestirmek icin kullandiklart 6gretim yontem ve stratejilerden
teknolojiyi kullanma, oOrnek verme, soru cevap, gosterip yaptirma, canlandirma,
oyunlastirma ve somutlastirmaya da vurgu yaptiklar1 goriilmektedir. Bu verilerden yola
cikarak ogrencileri 6gretim siirecine dahil etmek yani 08renci merkezli 6gretim yapmak
etkili 6grenmeyi kolaylastirdigi sdylenebilir. Nitekim Erdogan (2014) calismasinda yaparak
yasayarak 0grenmenin 6grenciler agisindan etkili 6grenmeyi kolaylastirdigi, bu strateji ile
ogrencilerin konular1 derinlemesine ve ¢ok daha farkli diizeylerde iliskiler kurarak
ogrendikleri belirlenmistir. Ayrica Koksal, Gogsu ve Akkaya (2017) calismasinda iistiin
yetenekli 6grencilere igerik ve becerilerin kazandirilmasinda aktif 6gretim yontemlerinden
olan; uygulama, deney, proje, arastirma, gosterip yaptirma ve oyunlastirma gibi metotlarla

Ogretilmesi gerektigi vurgulanmistir.

5.4.8.Ustiin  Yetenekli Ogrencilerin Egitiminde Kullanilan Ogretim
Kaynaklar1 / Materyalleri ile ilgili Sonuglar

Sinif 6gretmenlerinin iistiin yetenekli 6grencilerin egitiminde kullandiklar1 6gretim
kaynaklar1 ya da materyalleri konusunda 6zellikle akilli tahta ve internet kullanimina vurgu
yaptiklar1 belirlenmistir. Nitekim, Ozen¢ ve Ozmen (2014) calismasinda akilli tahta
kullaniminin basarty1r olumlu yonde etkiledigi sonucuna varilmistir. Bunun yaninda smif
Ogretmenleri, Uistiin yetenekli 6grencilerin egitimde en ¢ok kullandiklar1 6gretim kaynaklari
ya da materyallerinden yardimci kaynak kitap kullanimina, c¢esitli materyallere, zeka
oyunlarina, gorsellere ve deney malzemelerine de vurgu yaptiklari gériilmektedir. Tortop ve
Dinger (2016) calismalarinda {iistiin yetenekliler egitiminde internet baglantili, belgesel
videolari, akil zeka oyunlari, bulmacalar, haritalar, fen laboratuvarinda bulunan malzemeler,
Ingilizce galismalar1 igin egitici materyaller gibi yardimeci kaynaklarin kullanilmasinin
onemi vurgulanmistir.  Bu verilerden yola ¢ikarak smif Ogretmenlerinin gilinliimiiz
teknolojisinden yeterince faydalandigi ve bu siiregte interaktif Ogrenme modelinin

ogrenmeyi daha etkili hale getirdigi sdylenebilir.

5.4.9.Ustiin Yetenekli Ogrencileri Ol¢me ve Degerlendirme ile Tlgili

Sonuclar

Smif 6gretmenlerinin, iistiin yetenekli 6grencileri 6lgme ve degerlendirme isleminin
Ozellikle siirece yayilarak yapilmasi gerektigini vurguladiklari belirlenmistir. Ayrica
katilimcilar iistiin yetenekli 6grencileri 6lgme ve degerlendirmede proje/arastirma 6devi

verilmesi, gozlem yapilmasi, 6grenci 6zelligine gore degerlendirilmesi, acik uglu sorular
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sorulmas1 ve odiillendirme yapilmasi gerektigine de vurgu yaptiklari goriilmektedir. Bu
sonuglara gore bireysel farkliliklarin dikkate alinarak degerlendirmenin ve egitim-6gretim
stireci boyunca 6grenci gelisiminin takip edilmesinin 6grenci agisindan daha faydali olacagi
sOylenebilir. Bu sonuca benzer olarak Bedur, Bilgi¢c ve Tashidere (2015) calismalarinda 6zel
yetenekli 6grencilerin egitim faaliyetlerinin 6lgme-degerlendirmesinde ¢ogunlukla sinav ve
testlere yer verdiklerini belirtmis, buna karsin siire¢ degerlendirmesi yapan, dgrencilerin
bireysel gelisimlerini izleyen dgretmenlerin de oldugu goriilmektedir. Ayrica Sak (2014) ise
0zel yetenekli Ogrencilerin degerlendirilmesinde, anketler, dereceleme OGlgekleri, gézlem

formlari, yazili ve sozlii sinavlar kullanilabilecegini belirtmistir.

5.4.10.Ustiin Yetenekli Cocuklarin Egitimlerinde Okul-Aile Is Birligi ile
Tlgili Sonuclar

Siif O6gretmenleri, istiin yetenekli cocuklarin egitimlerinde okul-aile is birligi
konusunda ozellikle ailelerin yonlendirilmesi gerektigine vurgu yapmuslardir. Ayrica siif
ogretmenlerinin ifadeleri incelendiginde okul-aile is birliginin arttirtlmasi ve ailenin gocuga
destek olmasi gerektigi sonucuna da ulasilmistir. Nitekim Tatar ve Bagriyanik (2012)
calismalarinda okul dis1 6gretim uygulamalarinda okul aile is birliginin olduk¢a 6nemli
oldugunu belirtmislerdir. Bu verilerden yola ¢ikarak istiin yetenekli 6grencilerin egitiminde
okul-aile i birligi ile nitelikli egitim arasinda pozitif bir iliski oldugu ve bu karsilikli

iletisimin artirtlmasi sonucunda egitimin de kalitesinin artacagi rahatlikla ifade edilebilir.
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5.5.O0NERILER

1. Yapilan regresyon analizi 6gretmenlerin 6zyeterlikleri {izerinde 6zellikle egitim
programina, 6grenci Ozelliklerine ve istiin yeteneklilik kavramina yonelik algilamanin
onemli oldugunu gostermistir. Bunun yaninda, sinif 6gretmenlerine yonelik, tistiin yetenekli
cocuklarin ozelliklerini, bu ¢ocuklara nasil yaklagilmasi gerektigini ve iistiin yetenekliligin
ne oldugu/ne olmadigi konusunda gelistirilecek egitsel programlar (kurs, seminer vb)
O0gretmenlerin algilarinin olugmasini saglayabilir. Bunun yaninda en Onemli yordayici
degisken olarak 6gretim programlarinda istiin yetenekliler ile ilgili yapilacak degisimler
Ogretmenlerin Ustiin  yeteneklilerin egitimini yapmaya olan inanglarini  dogrudan

etkileyecektir.

2. Smf Ogretmenlerinin Ustiin yetenekliler egitimine yonelik algi ve 6zyeterlik
diizeyleri kararsizim diizeyinde kalmistir. Ozellikle yeni goreve baslayan ve kirsalda gorev
yapan dgretmenlerin algi ve 6zyeterlikleri kararsizim diizeyindedir. Bu baglamda aktif gorev
yapmakta olan smif ¢gretmenlerinin, iistiin yetenekli 6grencilerin farklilagtirilmis egitime
tabi tutuldugu Bilim ve Sanat Merkezleri, RAM gibi kurumlar ziyaret ederek, oralarda bu
ogrencilere verilen egitim ile ilgili gozlem ve uygulama yapma imkani bulacaklari
etkinliklerin diizenlenmesi faydali olabilir. Bu sayede Ogretmenlerin tecriibeye bagl

algilarinin gelisimi saglanabilir.

3. Devlet okullariin iistiin yetenekli 6grencilerin egitim ihtiyaglar1 dogrultusunda
olabildigince iyilestirilmesi ve standart olusturmasi egitim goren tiim ¢ocuklarin yararina
olacaktir. Buna bagli olarak ¢ocuklarin egitimleri i¢in bagka okul tercih eden aileler okul
degistirmeksizin adresine en yakin okula gidebilmesini saglayacaktir. Nitekim arastirmanin
bir sonucu olarak 6gretmenlerin kidemleri agisindan algi ve 6zyeterlik diizeylerinin degistigi
belirlenmistir. Ozellikle kirsal yerlesim yerinde yasayan dgrenciler igin de egitimde firsat ve
imkan esitligi saglayabilmek adima hem O&gretmen hem de okullarin imkanlarinin

tyilestirilmesi, her okulun bu ¢ocuklar i¢in ulasilabilir kaynaklar1 igermesi yararli olabilir.

Boylelikle iistiin yeteneklilerin egitimine ydnelik firsat esitligi saglanabilir ve verim

alinabilir.
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EK 1. Olcekler

Sayin 6gretmenim,

Bu 6lgek; sizlerin ustiin yetenekli 6grencilerin egitimine iliskin 6z-yeterlik ve algilarinizin belirlemek amaciyla olusturulmustur.

Vereceginiz cevaplar 6gretim programlarinin diizenlenmesi ve alanyazina akademik katki saglamasi agisindan geri bildirim niteligindedir.
Asagida arastirma konusu ile ilgili ifadeler yer almaktadir. Her bir ifadeyi okuduktan sonra, ifadeye ne derecede katildiginizi ya da

katilmadiginizi liste Gizerindeki ayrilan yere (X) isareti koyarak belirtiniz. Calismaya ayirdiginiz stire ve samimiyetiniz igin tesekkir ederim.

Haci Bayram OZATA

KAEU, Sinif Egitimi Bilim Dali Yiiksek Lisans Ogrencisi

D

= H

. . " HES g

Boliim 1. Ustiin Yeteneklilerin Egitimine lliskin Algi Olcegi 5 e 5 = 3
o NE 14 b4 =

1 (Ustiin yeteneklilik biitiin cocuklarda gériilen bir seydir. oO|jO0O|O0O|0O]|O
Ustiin yetenekli cocuklar benzer gériinis (6zellik) sergilerler. o|lo|o|o|oO

3 [Ustiin yeteneklilik olgusu, ailelerin ¢ocuklarini erken yasta ileri diizey 6grenme etkinliklerinel O | O [ O | O | O
hevesli bir sekilde katma gabalarindan kaynaklanabilir.

4 |Ustiin zekal cocugun yaraticiiginin da yiiksek olmasi olasidir. o|lo|o|oO]|oO

5 [Ustiin yetenekli cocuklarin derslerinde motivasyon disiikligii problemleri olmaz. o|lo|o|O|O

6 [Ustiin yetenekli gocuklar sosyo-duygusal, zihinsel ve kas gelisimleri es zamanl degildir. oO|0O|O0O|O]|O

7 [Ustiin yetenekli cocuklar déneminde yasitlarina gére zengin kelime dagarcigina sahiptirler vef O | O [ O | O | O
asitlarina gore dili mikemmel bir sekilde kullanirlar.

8 |Ustiin yetenekli ocuklar genelde insanlara ve duygularina biiyiik hassasiyet gosterirler. oO|0O|O0O|O]|O
Ustiin yetenekli cocuklar arkadaslarinin davranislarini dikkate alarak oyunlar baslatir, yénetir, O | O | O | O | O
cok yonli tamamlayici rollerle birlestirirler.

10 [Ustiin yetenekli gocuklar akranlar ile kolayca iletisim kurarlar ve akranlari tarafindanf O |O | O[O | O
larkadasliklari, diistinceleri ve kararlari nedeniyle digerlerine gore daha fazla tercih edilirler.

11 |Anlamayi kolaylastirdigindan hizli metin okuma teknigi (sesli ve sessiz) tstiin yetenekli cocuklarf O | O | O | O | O
tarafindan sevilir.

12 |Ustiin yetenekli cocuklar ¢ok fazla hayal kirikligi yagamazlar. o|0|O0O|O]|O

13 |Ustiin yetenekli ¢ocuklarin normal olan kardesleri, Gistiin yetenekli kardesiyle iliskilerindel O | O | O | O | O
umulmadik sekilde stres yasarlar.

14 Diger insanlara gore Ustlin yetenekli bireyler hayatlari boyunca daha fazla sosyoduygusall O | O | O | O | O
problemler yasarlar.

15 Ustiin yetenekliligi dogru ve tam olarak tanmilamanin yolu, 1Q testleri gibi geleneksel O | O | O | O | O
degerlendirme araglarini kullanmak olmalidir.

16 |Okul éncesi yillarinda tanilanan Ustlin yetenekli cocuklar akademik performans bakimindanf O | O | O | O | O
diger cocuklardan 6nde olma egilimi gosterirler.

17 ((Ustiin yetenekli cocuklari tanilama da kullanilan) Standardizasyonu yapilmis testler, ekonomik O | O | O | O | O
olarak dezavantajli olan ve Tirkge’ yi iyi kullanamayan ¢ocuklari iyi tanilamada yetersizdir.

18 |Ustiin yetenekli 6grencilerin segilmesinde (tanilamada), akici ve iyi Tiirkge’si olmayan 6grencilef O | O | O [ O | O
iyi performans gosteremezler.

19 Aileler Uistiin yetenekli gocuklarin tanilanma siirecinde yer almalidir. o|o|OoO|O]|O

20 Sanatalaninda Usttin yetenekli 6grencilerin tanilanmasinda yaraticilik testleri en etkiliaraglardir, O | O | O | O | O

21 (Ustiin yetenekli cocuklar kendileri igin 6zel egitim programlari olmadan da bagarili olurlar. o|jO0O|O0|0O]|O

22 (Ustiin yetenekli cocuklar igin normal miifredatta uyarlama yapmaya ihtiyag vardir. o|jO0O|O0O|0O]|O

23 Hizlandirma (okula erken baglama, sinif atlatma, erken bitirme gibi) Usttin yetenekli 6grencilerinf O | O | O | O | O
sosyo-duyussal gelisimlerine zarar verebilir.

24 [Karma gruplarda isbirlik¢i 6grenme Ustiin yetenekli cocuklara akademik yonden faydasaglar. | O | O | O | O | O

25 (Ustiin yetenekli cocuklar okul da gegirdikleri zamanlarinin ¢ogunu, benzer yetenek ve ilgileri O [ O | O | O | O
olan arkadaglari ile gegirmelidirler.
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o)
2 5
- . - a El § &
Boliim 2. Ustiin Yeteneklilerin Egitimine lliskin Ozyeterlik Olgegi Sl 3 & T =
2 H g 5 ¢
| g & g &
1 |Ustiin yetenekli 6grencilerin egitimiyle ilgili gerekli akademik bilgiye sahibim. olo|lo|lO|O
2 |Ustiin yetenekli 6grencilerin egitimi ile ilgili bilimsel arastirmalar yapabilirim. oO|lo|lo|lO|O
3 |(Ustiin yetenekli 6grencilerin egitimiyle ilgili akademik yayinlari takip ederim. O|lO0O|O0|O]|O
4 (Ustiin yetenekli &grencilerin bireysel calismalarinda gerekli danismanligi yapabilirim. O|lO0O|O0|O]|O
5 |(Ustiin yetenekli 6grencilerin bireysel gelismelerine uygun yénlendirmeler yapabilirim. oOlo|lO|lO]|O
6 |(Ustiin yetenekli 6grencilerin egitiminde gerekli olan duygusal destegi verebilirim. OoO|lo|lO|O]|O
7 |[Uzmanlik alanimda ustln yetenekli 6grencilere etkili mentorlik yapabilirim. Olo|lOo|lO|O
8 |Ustiin yetenekli 6grencilerin dzel egitim gereksinimlerini karsilamada 6gretmenler sorumludur. oO|lo|lOo|lO|O
9 |Ustiin yetenekli 8grencilerin bilissel/duyussal gelisimlerini saglamada &gretmenler sorumludur. O|l0O|O0O|O]|O
10 (Ogretmenlerin stiin yetenekli 6grencilerin egitimiyle ilgili kendilerini yetistirmeleri sorumluluklart | O |O| O | 0O | O
farasindadir.
11 |Ustiin yetenekli dgrencilerin egitiminde yeterince sabirli davranabilirim. O|lo|lOoO|lO|O
12 |Ustiin yetenekli 6grencilerin egitiminde yeterince hosgoriilii davranabilirim. OoO|lo|lOoO|O]|O
13 |Ustiin yetenekli 6grencilerin egitim tarzimdan hoslanmalarini saglayacak espri yetenegine sahibim. | O |O| O | O | O
14 [Enerjik bir yapiya sahibim. oOjo0|lO0O|O]|O
15 (Genis kalturel birikime sahibim. oO|lo|lo|lO|O
16 [Ustiin yetenekli dgrencilerle iyi iliskiler kurabilirim. oO|lo|lo|lO]|O
17 |Ustiin yetenekli 6grencilerin bana giiven duymasini saglayabilirim. O|lO0O|O0O|O]|O
18 |Ustiin yetenekli 6grencilerin hata yapmalarina karsi toleransli olabilirim. O|l0o|lO|O|O
19 |Ustiin yetenekli 6grencilerin problemler karsisinda farkli bakis agilari gelistirmesini saglayabilirim. OoO|lo|lO|O]|O
20 |Ustiin yetenekli 6grencilerin ézel ilgilerini dikkate alarak gelisimlerini tesvik edebilirim. OoO|lo|lOoO|O]|O
21 |Ustiin yetenekli 6grencilerin uzun siireli calismalara motive olmasini saglayabilirim. oOlo|lOo|lO|O
22 |Ustiin yetenekli 6grencilerin merak duygularini uyarabilirim. oOlo|lOo|lO|O
23 (Ustiin yetenekli 6grencilerin kendilerini degerlendirmelerini saglayabilirim. O|lO0O|lO|O|O
24 (Ustiin yetenekli 6grencilerin egitiminde kullanilabilecek ders etkinlikleri oOo|lolo|lOo| O
gelistirebilirim/hazirlayabilirim.
25 |Ustiin yetenekli 6grencilerin egitimiyle ilgili 6gretimsel etkinlikleri uygulayabilirim. 0 OlO0| O
26 (Genel mufredatla uyumlu farklilastirilmis 6gretim plani hazirlayabilirim. oOlo|lo|lO|O
Bo6liim 3. Kisisel bilgiler
Cinsiyet Kadin () Erkek ()
Sinif diizeyi 1.Simif () 2.5mif () 3.5mif () 4.Sinif ()
Ustiin yetenekli 6grencilerin egitimi ile ilgili seminer/kurs aldimiz mi? Evet () Hayir ()

Sinif 6gretmenleri lstiin yetenekli 6grenciler ve egitimleri ile ilgili hizmet igi egitimler almali mi?
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YARI YAPILANDIRILMIS GORUSME FORMU

Cinsiyet:

Okulun Konumu:

Mesleki Kidem:

Tarih:

Saat:

1. “Ustiin yetenek” kavramini nasil
agiklarsiniz?

2. Ustiin yetenekli 6grencilerin ézellikleri
nelerdir? Siralar misiniz?

3. Ustiin yetenekli 6grencilerin egitim
ihtiyaglar1 nelerdir?

4. Ustiin yetenekli dgrencilerin egitim-
ogretim sitirecinde roliiniiziin ne olduguna
veya ne olmasi gerektigine inantyorsunuz?

5. Smifimzda iistiin yetenekli 6grenci
olmasini ister misiniz?

5.1. Cevabinizin nedenini agiklar misiniz?
(SONDAJ SORU)

6. Ustiin yetenekli ~ogrencilerin  egitimi
sirecinde  kendinizi yeterli ~ goriiyor|
musunuz?

6.1. Cevabinizin nedenini agiklar
musmniz? (SONDAJ SORU)
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7. Smuf 6gretmenleri, tistiin yetenekli
ogrenciler ve egitimleri ile ilgili hizmet i¢i
egitim almali midir?

7.1.Cevabinizin nedenini agiklar misiniz?
(SONDAJ SORU)

8. Ustiin yetenekli dgrencilerin egitimi,
normal 6gretim programindan farkli olarak
neleri barindirmalidir?

8.1. Cevabimizin nedenini agiklar mismiz?
(SONDAIJ SORU)

9. Ustiin yetenekli dgrencilerin egitimi nasil
planlanmalidir?

10. Ornek bir ders planindan bahseder
misiniz? Hangi yontem ve stratejileri
kullaniyorsunuz?

11. Ustiin yetenekli 6grencilerin egitimini
planlarken ne tiir 6gretim materyalleri/
kaynaklar1 kullaniyorsunuz?

11.1. Bu materyallere /kaynaklara nasil
karar veriyorsunuz? (SONDAJ SORU)

12. Ustiin yetenekli grenciler nasil
degerlendirilmelidir? Ogrencilerin bagarisi
nasil dl¢iilmelidir?

13. Ustiin yetenekli gocuklarn egitimlerinde]
riskler var midir? Egitimlerinde karsilagilan|
giicliikler nelerdir?

13.1. Cevabinizin nedenini agiklar
misimz? (SONDAJ SORU)

14. Ustiin yetenekli bir gocukla ilk kez
karsilasan bir 6gretmene neler tavsiye
edersiniz?
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EK 2. Uygulama ve Ol¢ek Kullamim izin Belgeleri

Olgek Kullanim izni Geen ks X 8 B
Haci Bayram OZATA QEE0NSIBS Y & [
Abcr hasarsad

Sayn Hasan Said TORTOP hocam;

Ahi Evran Universitesi Sosyal Bllimler EnstitUsd Sinf Ofretmenligi alaninda tezli yiksek lisans 8grencisiyim. "Sinif Ofretmenlerinin Ustin Yetenekliler
Egitimine iliskin Oz yetediklerinin ve Ofrenme- Ofretme Siregleri Hakkindaki Gbriglerinin Incelenmesi® isimli tez ¢alismamda veri toplamak amacryla
gelistirmis oldugunuz "Ustiin Yeteneklilerin Egitimine iliskin Oz yeterlik Olgefli"nizi ve uyarlamis oldugunuz "Ustiin Yeteneklilerin Egitimine iligkin Alg:
Olgegi"nizi misaadeniz olursa kullanmak istiyorum. Degerli katkilarinizdan dolay: imdiden tegekkdr eder, saygilar sunanm,

Haci Bayram OZATA

Ahi Evran Universitesi
Sosyal Bilimler Enstitlsd
Yaksek Lisans Ofrencisi

Hasan Said TORTOP VEN20ANCr2313 ¢ @&

AbCt ben -

Haci bey
caligmalannizda baganlar dderim
kullanabilirsiniz

145



TC.
KIRSEHiR VALILIGI
I Milli Bgitim Miidiirliigi

Say1 :E-24512418-605.01-36054339 03.11.2021
Konu : Haci Bayram OZATA'nin
Aragtirma Izni

DAGITIM YERLERINE

Kirsehir Ahi Evran Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Temel Egitim Anabilim Dali Simf
Egitimi Bilim Dali yiiksek lisans 6grencisi Hact Bayram OZATA'min “Sinif Ogretmenlerinin Ustiin
Yetenekliler Egitimine Tligkin Oz Yeterliliklerine ve Ogrenme Ogretme Siiregleri Hakkinda Gériiglerinin
Incelenmesi” konulu aragtirmast ile ilgili Valilik Makamimin 02.11.2021 tarih ve 36013541 sayili izin
onay1 yazimiz ekinde gonderilmistir.

Geregini rica ederim.

Metin ALPASLAN
Vali a.
I Milli Egitim Mudiirii V.
Ek: 1 Onay

Dagitim:
Tlge Kaymakamligina
Merkeze Bagh Ilkokul Miidiirliiklerine

Bu belge giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.

Adres : Yenice Mahallesi 182. Sokak No2/ P.K.40100 Merkez/KIRSEHIR Belge Dogrulama Adresi : https://www.turkiye. gov.tr/meb-ebys

Bilgi igin: Sevim AKGUL
Telefon No : 0 (386) 213 51 50 Unvan : Sef
E-Posta: kirsehirmem@meb.gov. tr Internet Adresi: kirsehir.meb.gov.tr Faks:3862131003

Kep Adresi : meb@hsO1.kep.tr
Buevrak giivenli elektronik imza ile imzalanmigtir. https://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden 91e6- f cdf - 37b9- 9025- d11a koduile teyit edilebilir.

146



OZGECMIS
Kisisel Bilgiler

Ady, Soyadi : Hac1 Bayram OZATA

Egitim Durumu

Lisans : Kirsehir Ahi Evran Universitesi, Egitim Fakiiltesi, Stnif Ogretmenligi

Mesleki Deneyim

Sarikaya Ilkogretim Okulu  (Siverek/Sanlurfa) 2007-2008
Atatiirk [kdgretim Okulu (Bagcilar/istanbul) 2008-2009
Omerusag ilkogretim Okulu (Akcakent/Kirsehir) 2009-2010
Kegidere Ilkokulu (Merkez/Mus) 2010-2011
Omerusag {lkdgretim Okulu (Akgakent/Kirsehir) 2011-2014
Muzaffer Mermer Ilkokulu (Merkez/Kirsehir) 2014-(Halen)
Yaymnlar :

Ozata, H.B., Tasdemir, A., & Akdal, D. (2022). Sinif 6gretmenlerinin {istiin yetenekliler
egitimine iliskin algi diizeyleri. International Congresses on Education (ERPA),

Nicosia.

147



