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Covid-19 salgini siirecinde egitim ve ogretim faaliyetlerinin devam ettirilmesi igin
uzaktan egitim hayati bir 6nem kazanmistir. Daha 6nce yapilan ¢aligmalara gore 6grencilerin
uzaktan 6grenmeye yonelik bakis acilar1 ve tutumlari farklilik gostermektedir. Bazi 6grenciler
uzaktan 6grenmeyi tatmin edici ve motive edici bulurken, bazilari ise geleneksel 6grenmenin
yerinin doldurulamaz oldugunu diisiinmektedir. Irak'ta ve diinya genelinde muhasebe egitimi
alan 6grenciler arasinda uzaktan egitimin kabul edilebilirliginin oldugu ancak Irak gibi bazi az
gelismis {lilkelerde ogrencilere online egitim verme konusunda bazi eksiklikler oldugu
bilinmektedir. Bu ¢alismada Irak’in Basra sehrindeki Shatt Al-Arab Universitesinde yiiz yiize
ve uzaktan egitim almis olan muhasebe boliimii 6grencilerinin uzaktan egitime iliskin
tutumlarmin arastirilmasit amaglanmistir. Ogrencilerin cinsiyetlerine, gece ya da glndiz
programinda olmalarina, siniflarina ve yaslarina gore uzaktan egitime yonelik tutumlarinin
degisiklik gosterip gostermedigi ¢aligma kapsaminda incelenmistir. Bu ¢alisma, 6grencilerin
muhasebe derslerinde uzaktan 6grenmeye yonelik tutumlarmi ortaya koymak agisindan
onemlidir. Calisma kapsaminda toplam 357 6grenci 6rneklem olarak belirlenmis ve muhasebe
boliimii 6grencilerine anket sorularindan olusan bir form dagitilarak, sorular1 cevaplamalari
istenmistir. Nicel arastirma yonteminin benimsendigi bu g¢alismanin sonuglari, muhasebe

b6lumi 6grencilerinin uzaktan egitime yonelik cok olumlu bir tutuma sahip olduklarini ortaya



cikarmistir. T-testi ve ANOVA sonuglarina gore arastirmaya katilan 6grencilerin cinsiyetleri,
boliimleri, siiflari ve yaslari ile uzaktan egitim konusundaki goriislerinin alt boyutlar1 arasinda
istatistiksel olarak anlamli farkliliklar tespit edilmistir. Calismadan elde edilen bulgularin
gelecekte egitim-0gretim faaliyetlerindeki kalitenin artirilmasinda karar alicilara katki

saglamasi beklenmektedir.

Anahtar Kelimeler: Uzaktan egitim, muhasebe, muhasebe egitimi, egitim kalitesi.



ABSTRACT

STUDENTS' ATTITUDES TOWARDS DISTANCE ACCOUNTING EDUCATION: A
RESEARCH AT SHATT AL-ARAB UNIVERSITY

MASTER’S THESIS

Preparer: Ahmed Ali Majeed AL-HAMMADI

Advisor: Assoc. Prof. Dr. Hatice Pinar KAYA
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Kirsehir Ahi Evran University Graduate School of Social Sciences
Department of Business Administration
Jury
Assoc. Prof. Dr. Hatice Pinar KAYA
Assoc. Prof. Dr. Emine SENER
Assist. Prof. Dr. Nigar OZCETIN

Distance education has become vital to continue education and training activities during
the Covid-19 epidemic. According to previous studies, students' perspectives and attitudes
towards distance learning vary. While some students find distance learning satisfying and
motivating, others find traditional learning irreplaceable. It is known that distance education is
acceptable among accounting students in Iraq and around the world, but there are some
deficiencies in providing online education to students in some underdeveloped countries such
as Irag. This study aimed to investigate the attitudes of accounting department students who
received distance education at Shatt Al-Arab University in Basra, Irag, towards distance
education. Within the scope of the study, it was examined whether students’ attitudes towards
distance education varied according to their gender, whether they were in a day or night
program, their grades and their ages. This study is important in terms of revealing students'
attitudes towards distance learning in accounting courses. In the study, a total of 357 students
were determined as a sample and a form consisting of survey questions was distributed to
accounting department students and they were asked to answer the questions. The results of
this study, in which the quantitative research method was adopted, revealed that accounting
department students have a very positive attitude towards distance education. According to the
t-test and ANOVA results, statistically significant differences were detected between the

genders, departments, classes and ages of the students participating in the research and the sub-



dimensions of their views on distance education. It is expected that the findings obtained from
the study will contribute to decision makers in increasing the quality of education and training

activities in the future.

Keywords: Distance education, accounting, accounting education, education quality.

Vi



ON SOz

Covid-19 virsunun ortaya ¢ikmast ile birlikte tiim diinyada neredeyse hayat durmus, insani
ve maddi kayiplar yasanmistir. Bu salginin ilk ortaya ¢iktig1 zamanlarda biiyiik bilgi eksikligi
yasanmis Ve salgin karsisinda gerekli olan tedaviyi bulmak biraz zaman almistir. Yapilan bilimsel
caligmalar, arastirmalar ve deneyler sonucu bu hastaligi ortadan kaldiran ilaglarin bulunmasi egitim
sayesindedir. Salginin 6grenciler arasinda da hizla yayilmaya baglamasi yiiz yiize verilen egitimde
ciddi derecede aksakliklara sebep olmustur. Salginin olumsuz etkilerini azaltmak icin okullarda ve
universitelerde 6nlem olarak uzaktan egitim yoluna gidilmistir. Egitim, hayatin en 6nemli yap1
taglarindan biridir. Her sartta egitim-6gretim faaliyetlerinin kesintiye ugramadan devam etmesi igin
salgin stirecinde de okullarda ve Universitelerde bu faaliyetler uzaktan olacak sekilde yeniden

mevcut sartlara gore tasarlanmistir.

Bu calismada Ogrencilerin muhasebe alaninda uzaktan egitime yonelik tutumlar
aragtirllmistir. Muhasebe derslerinin uzaktan egitim sistemi kullanilarak 6gretilmesine 6grencilerin
bakis acisinin nasil oldugu tespit edilmeye calisilmistir. Calisma kapsaminda Irak’taki Basra
Valiligine bagli Shatt Al-Arab Universitesinde muhasebe &grenimi goren lisans grencileri
Uzerinde anket teknigi kullanilarak nicel bir arastirma gergeklestirilmis ve arastirma kapsamina
alinan Ogrencilerin uzaktan muhasebe egitimine iliskin tutumlar arastirilmistir. Yapilan bu
calismanin salgim, deprem gibi bazi olaganiistii durumlarla karsilagilmasi durumunda ya da
muhasebe egitimini Ogrenciler agisindan daha yararli hale getirmek i¢in uygulanan ya da
uygulanmasi planlanan uzaktan muhasebe egitiminin mevcut durumunu ortaya koymak ve

yararlarimi artirmak agisindan literatiire katki saglamasi beklenmektedir.

Yiiksek lisans ¢alismalarim boyunca bana destek olan, beni her zaman cesaretlendiren ve
karsilastigim her sorunda bana hep yardimci olan damigmanim Dog¢. Dr. H. Pmnar KAYA’ya
stikranlarimi Sunarim. Caligsmalarim esnasinda anket verilerinin toplanmasini kolaylastiran Shatt
Al-Arab Universitesinde gorev yapan yetkililere ve ayn1 zamanda ¢alismama katilan muhasebe
boliimii 6grencilerine en igten siikranlarimi sunarim. Bu vesileyle aile hayatimda her tiirlii destegi
ictenlikle saglayan, calismalarim boyunca her zaman yanimda olan, ailevi sorumluluklarimin
¢ogunu omuzlayan sevgili esime, anneme ve kardeslerime tesekkiir ederim. Ayrica bana gerekli
manevi destegi ve rahatlig1 saglayan ve ¢alismalarimda yardimci olan sevgili arkadagim Yasser
Rahmaty’ye siikranlarimi sunarim. Son olarak bu bilimsel arastirmayi hayattaki rol modelim ve

ilham kaynagim merhum babam Prof. Dr. Ali Majeed AL-HAMMADI’ye atfediyorum.
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GIRIS
Dinya, Cin’in Wuhan sehrinde 2019 yilinin sonlarinda yayilmaya baslayan Covid-19
viriisiiyle enfekte olan ve 6len kisilerin sayisindaki artisa tanik olmak zorunda kalmistir
(Moawad, 2020: 103). Bu virls Cin’den baglayarak tiim diinya tilkelerine kisa siirede yayilmis
ve ¢ok ciddi kiiresel bir tehdit haline gelmistir. Diinya ¢apinda saglik, ekonomi, egitim, turizm
ve diger sektorler dahil olmak Uzere bircok alani biiyiik olglide etkilemistir. Bu gelismelerin
sonucu olarak bazi iilkeler, hastaligi kontrol altina alabilmek igin en énemlisi sosyal mesafe

olmak Uzere birgok ihtiyati tedbiri uygulamaya koymustur.

Salginla miicadele etmek ve insanlarin hayatlarin1 korumak amaciyla, diinyanin birgok
yerinde yuz yize egitim veren okullar ve tniversiteler kapatilmis ve egitimden tamamen
vazgeemek yerine uzaktan egitime gegilmistir. Bu siirecte uzaktan egitim goren 6grencilerin
%90’a ulagmasi, uzaktan egitimin bir segenek degil, zorunluluk oldugunun en acik ispatidir
(UNESCO, 2020: 138). Salgin siireci boyunca uzaktan egitim diinyanin her yerindeki
ogrencilerle iletisim kurmanin ve onlara egitim sunmanin tek, gtivenli ve en etkili yolu olarak

genel kabul gormiistiir.

Dinya ulkelerinin Covid-19 salgini siirecinde iginde bulundugu durum g6z Oniine
alindiginda, tiniversitelerde ve diger okullarda ylz ylze gerceklesen egitimin uzaktan egitime
doniistliriilmesi yoniinde giiclii bir egilimin oldugundan bahsetmek miimkiindiir. Bu agidan
uzaktan egitimin etkili olup olmayacagimin salgin doneminde tecribe edilmesi bir ihtiyac
haline gelmistir. Irak devleti, uzaktan egitime yonelik hizli planlar gelistirmede 6ne ¢ikan
ulkelerden birisidir. Bu durumu Irak tiniversitelerindeki egitim sistemi agik¢a ortaya koymus
ve lilkedeki bazi Universiteler hizli ve yiiksek verimlilikle uzaktan egitime gegiste basariya
ulagmustir. Irak devletinin giineyinde bulunan ve Irak’in ikinci biiyiik sehri olan Basra’daki
Shatt Al-Arab Universitesi hem uzaktan &grenme platformlar1 hem de hibrit 6grenme
yontemleri araciligiyla tiim 6grenim eksenlerini yillar dnce etkinlestirmis olmasi nedeniyle,
salgin doneminde egitim ve Ogretime hazir oldugunu ortaya koyan universitelerden birisi
olmustur. Universite ayrica, Covid-19 salgini sirasinda uzaktan verilen egitimin sayisal olarak
blylk boyutlara ulasmasi sonucu, tiim dersleri sanal siniflara doniistiirme konusunda da istekli

davranmstir (Shatt Al-Arab Universitesi, 2023).

Uzaktan egitim diinya ¢apinda bir¢ok tliniversitenin bagvurdugu egitim yontemlerinden
biri olup, uzaktan egitimin etkinligi bir¢ok ¢alismada kanitlanmistir (Cory, 2011: 31; Chen vd.,
2017: 45; Baldwin ve Jesus, 2017: 2). Fakat, bazi arastirmalar uzaktan egitimde kopya



¢ekmenin kolayligini, 6grenciler ve akademisyen arasinda iliski kurmanin zorlugunu ve ayrica
uzaktan bilgi almanin giigliigiinii ortaya koymus, bu husustaki endiselerini dile getirmistir (Tate
vd., 2017: 13). Bu nedenle Shatt Al-Arab Universitesi, Isletme Fakiiltesi, Muhasebe Bolimii
ogrencilerinin uzaktan egitimin kalitesine iliskin goriislerinin ve uzaktan egitime yonelik bakis
acilariin tespit edilmesinin 6nemli oldugu diisiiniilmektedir. Cikis noktasi uzaktan muhasebe
egitimi olan bu ¢alismada; uzaktan egitim ve 6gretimin kalitesini, akademisyenler ve liniversite
ogrencileri arasindaki etkilesimini ve uzaktan egitimin kullanislilik, ekonomiklik ve
ulagilabilirlik a¢isindan mevcut durumunu incelemek ve 6grencilerin akademik basari ve tercih
acisindan uzaktan muhasebe egitimine iliskin gorislerini tespit etmek amaglanmistir.
Ogrencilerin uzaktan muhasebe egitimine yonelik tutumlari dogrultusunda calisma sonucunda

uzaktan egitim ile ilgili baz1 ¢ikarimlara ulagilmistir.

Arastirmaya ait verilerin anket teknigi ile elde edildigi bu ¢aligma nicel bir aragtirmadir.
Yapilan anketler sonucu elde edilen veriler SPSS paket program ile analiz edilmis ve 6nemli
bulgulara ulagilmistir. Caligmanin en 6nemli sinirliligi, arastirmaya sadece Irak’taki Shatt Al-
Arab Universitesinde 6grenim géren Muhasebe boliimii 6grencilerinin dahil edilmis olmasidir.
Arastirmadan elde edilen sonuglar, sadece ankete katilan Ogrencilerin goriiglerini
yansitmaktadir. Yapilan bu ¢aligmanin uzaktan muhasebe egitimine yonelik 6grencilerin bakis
acisini ortaya koymay1 amaglamasi sebebiyle onemli oldugu, ¢aligmadan elde edilen sonuglarin

uzaktan muhasebe egitiminden saglanan faydaya katkida bulunacag diistiniilmektedir.

Yapilan bu ¢alismanin {i¢ temel boliimden olusmasi planlanmustir. Birinci bolimde
uzaktan egitim ile ilgili kavramsal agiklamalara yer verilmistir. Bu kapsamda uzaktan egitimin
tarihsel ve kavramsal gelisimi, 6zellikleri, unsurlari, ortaya ¢ikis gerekgeleri, ilkeleri, avantaj
ve dezavantajlari, uzaktan egitimde karsilasilan sorunlar, basariyi etkileyen faktorler ve Covid-
19 salgininin uzaktan egitim iizerindeki kiiresel etkisi ac¢iklanmistir. Calismanin ikinci
bélimiinde bilgi teknolojisi ve uzaktan muhasebe egitimi hakkinda bilgiler verilmistir. Bilgi
teknolojisi ve altyapisi, bilgi teknolojisine yOnelimin hizlanmasinin nedenleri, bilgi
teknolojisinin avantajlart ve riskleri, uzaktan muhasebe egitimi ve 6nemi, bilgi teknolojisinin
ve Covid-19 salgminin uzaktan muhasebe egitimi iizerindeki etkileri ve Shatt Al-Arab
Universitesinde uzaktan muhasebe egitimine iliskin aciklamalar yapilmistir. Calismanin
tictincti boltiminde Shatt Al-Arab Universitesinin muhasebe boliimiinde grenim goren lisans
ogrencilerinin uzaktan egitime iliskin tutumlarimi 6lgmeyi amaclayan nicel bir arastirma
gerceklestirilmistir. Uglincii boliimii ise sirasiyla sonug ve dneriler bliimii, kaynakea ve ekler

takip etmistir.



BOLUM I
1. UZAKTAN EGITIME GENEL BAKIS

Yapilan bu ¢aligmanin birinci bolimiinde 6ncelikle uzaktan egitimin ve uzaktan egitim
ile ilgili kavramlarin aciklamasina, uzaktan egitimin tarihsel gelisimine, o6zelliklerine,
unsurlarina, avantajlarina ve dezavantajlarina yer verilmistir. Devaminda uzaktan egitimde
karsilagilan sorunlar ortaya konulmus ve uzaktan egitimin basariya ulagsmasinda etkili rol
oynayan faktorler agciklanmistir. Son baslikta ise Covid-19 salgininin uzaktan egitim tizerindeki

kiiresel etkisi incelenmistir.
1.1. Kavramsal Ac¢iklamalar

Ozellikle Covid-19 salgininin ortaya ¢ikmasi ile tiim diinya iilkelerinde egitim ve
Ogretimin siirekliligini saglamak acisindan uzaktan egitime gegis egilimi goriilmiistiir. YUz
ylize egitime devam etmenin salgimin boyutunu artirma endisesinden dolay1 ilk akla gelen
¢6zum yolu olan uzaktan egitim, internet ve bilgi teknolojilerinin kullanimina bagli olan bir
uygulamadir. Bu agidan uzaktan egitimi kavramsal olarak ortaya koymak icin, bir arada
kullanildig1 terimlerle birlikte uzaktan egitimin tanimini yapmak gereklidir. Asagida soz

konusu kavramlarin tanimlarina ve agiklamalarina yer verilmistir.

Covid-19: 2019 yilinin sonunda Cin’in Wuhan sehrinde ortaya ¢ikan ve Korona adi
verilen virls akcigerlerde derin iltihaplanmalara neden olan ve temas yoluyla hizla yayilan
tehlikeli bir hastaliktir. Hayvanlarda ve insanlarda hastaliga neden olabilen Covid-19,
insanlarda siddetli soguk alginligindan ¢ok daha ciddi hastaliklara kadar degisen solunum yolu
rahatsizliklarina yol agan bir virls ailesidir. Enfekte olan kisilerde agir bir solunum rahatsizligi
ve hatta 6liim ile sonuglanmasi nedeniyle, diinyanin bir kapanma slrecine girmesine yol acan

bu viriisiin egitim tizerinde de olumsuz etkileri olmustur (Nicola vd., 2020: 178).

Uzaktan egitim (e-0grenme, cevrimici egitim, online egitim): Egitimsel 6grenme
slireciyle baglantili etkilesimli bir sistemdir. Bu sistem, elektronik aglar ve akilli cihazlar
aracilifiyla Ogrenciye ders ve aktivite sunan dijital bir elektronik ortamin varlifina
dayanmaktadir (Berg ve Simonson, 2018: 232). Uzaktan egitim; 6grencilerin etkilesimli egitim
yazilimi, elektronik aglar ve akilli cihazlar araciligiyla belirli hedeflere ve sonuglara ulasmak
icin akademisyenler ile karsilikli etkilesime girdigi planli ve amagli bir siire¢ olarak
tanimlanabilir. Bir diger ifade ile uzaktan egitim; talebe gore 6grenciye sunulan ve entegre bir
dijital elektronik ortama dayanan dersler olusturmayi, bunlar1 elektronik aglar araciligiyla

sunmayi, rehberlik etmeyi, yonlendirme saglamayi ve testler diizenlemeyi amaglayan
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etkilesimli bir uzaktan egitim sistemidir (Abdul Hamid, 2009: 15). Teknolojideki strekli
degisim ve gelisim, bilgisayar ve internet gibi modern teknolojilerin kullanilmasi ihtiyacini
dogurmus ve bu teknolojiler yasamin temel ihtiyaglarindan biri haline gelmistir. Bu da egitim
stirecini etkilemistir. 2000 y1linda ortaya ¢iktig1 bilinen uzaktan egitim kavrami, kapsamli bir
mifredat araciligiyla becerileri, egitimi ve bilgiyi desteklemek ve gelistirmek igin
bilgisayarlarin ve internetin kullanilmasimi igerir (Al-Sharif, 2016: 168). Uzaktan egitim
sayesinde kisiler artik yer ve zamana bagli kalmadan kendisine uygun olan egitimi

secebilmektedir.

Internet: Internet terimi uluslararas1 mesru agdan tiiretilmistir. Anlasilabilir olmasina
ragmen Turk Dil Kurumu bunu Tiirkceye “genel ag” olarak cevirmistir. Internet, bilgisayar
aglar1 arasindaki baglantidan ortaya ¢ikmigtir. Sinirlar ve yoneticileri olmayan kiiresel bir bilgi
iletisim ag1 olarak nitelendirilmektedir (TDK, 2023). Baska bir deyisle internet, milyonlarca
bilgisayar ve alt agin ortak bir protokol kullanarak iletisim kurdugu, birbirlerinin kaynaklarini
daha hizli ve verimli bir sekilde paylastigi bir diinyadir. Iki veya daha fazla yerel veya
genisletilmis ag arasinda, tiim bilgisayarlar1 birbirine baglayan en kapsamli uluslararasi

kaynaklar kiimesi olarak hizmet vermektedir (Aksu ve irgil, 2003: 19; Balay vd., 2014: 23).

Bilgi Teknolojisi (BT): Bilgi teknolojisi, teknoloji yonetimi alanidir ve siiregler,
bilgisayar yazilimi, bilgi sistemleri, bilgisayarlar, programlama dilleri ve veri olusturma gibi
alanlar dahil ancak bunlarla sinirli olmamak tizere ¢ok ¢esitli alanlar1 kapsar. Kisacasi,
herhangi bir multimedya dagitim mekanizmasi yoluyla herhangi bir gorsel formatta veri, bilgi
veya algilanan bilgiyi sunan her sey, bilgi teknolojisi olarak bilinen alanin bir pargasi olarak
kabul edilir. BT uzmanlar1, uygulamalarin kurulumundan karmasgik bilgisayar aglarinin ve bilgi
veri tabanlarimin tasarlanmasima kadar ¢ok ¢esitli isler gergeklestirir. BT uzmanlarinin
gergeklestirdigi gorevlerden bazilari; veri yonetimi, ag olusturma, bilgisayar donanim
mithendisligi, veri tabani ve yazilim tasarimi ve tiim sistemlerin idaresi ve yonetimidir. Bilgi
teknolojisi geleneksel kisisel bilgisayar ve ag teknolojisinin 6tesine gecerek cep telefonlarina,

televizyonlara, arabalara vb. noktalara kadar uzanmaktadir.

Tutum: Bireyin ele alinan bir nesneye, duruma, olaya karsi olan olumlu veya olumsuz
tavr1 olarak kabul edilir (Ertugrul ve Ozdemir, 2014: 205). Tutum, bir nesneye ya da duruma
iliskin geg¢misten itibaren yasanan tecriibelerin bir 6zeti seklinde de tanimlanabilir. Kisilerin
tutumlari, sosyal ve psikolojik faktorler icermesi sebebiyle sosyal psikoloji bilim alaninin
konusuna girmektedir. Ancak giinlimiizde egitime yonelik yapilan arastirmalar, kisilerin

Ogretim materyallerine, 6greticiye, 6gretim alanina iligkin tutumlarinin akademik basarilarini
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etkiledigini gostermektedir. Tutumlar; bilissel 6ge, duygusal 6ge ve davranigsal 6ge olmak
tizere ti¢ temel 6geden olusmaktadir (Kurtlar ve Yildiz, 2020: 54). Tutum ile ilgili literattrdeki
caligmalar, 6grencilerin derse ve konuya olan tutumlarinin, onlarin derse nasil yaklastiklarini,
o konudaki bilgi diizeylerini, performanslarini, bilgi edinme isteklerini ve ilgilerini

belirleyebilecegini ortaya koymaktadir (Ertugrul ve Ozdemir, 2014: 205).

Verimlilik: Bu kavram en yiiksek basar1 seviyelerine ulasmak ve en diisiik maliyetle
en iyi sonuglart elde etmek icin caligmak anlamina gelir. Bu ¢alisma agisindan verimlilik
kavrami Gniversite ogrencileri ve akademisyenler arasindaki etkilesim sirasinda egitim
yazilimi, elektronik aglar ve akilli cihazlar kullanarak yiz ylze 6grenme i¢in gereken siire ve

maliyete kiyasla daha etkin egitsel sonuglara ulagsma diizeyi olarak agiklanabilir.

Muhasebe: Mali nitelikteki islem ve olaylarin kaydedilmesi, siiflandirilmas,
Ozetlenmesi ve sonuglarinin yorumlanmasini saglayan bir bilim dalidir. Muhasebe ayni
zamanda bir ekonomik varlik hakkindaki finansal bilgileri 6lgen, isleyen ve raporlayan bir bilgi
sistemi olarak da adlandirilabilir. (Conn, 1978: 9). Bilgi teknolojisindeki ilerlemeler muhasebe
sistemlerini biiylik 6lciide gelistirmis ve ekonomik yasami degistirmistir. Bilgisayarlar ve diger
dijital teknolojiler ofis verimliligini artirmis, belgelerin hizli aligverisini, arastirmayi, uzak
bolgelerdeki ortaklarla is birligini ve veri toplama ve analizini kolaylastirmigtir. Bilgi
teknolojisi, is firsatlarini belirlemek ve takip etmek i¢in her tiirlii bireysel ekonomik aktdre yeni
degerli araglar saglamistir (Ballada ve Ballada, 2011: 89). Muhasebe uygulamalarinin biiyiik
bir kisminin giiniimiizde elektronik sekilde gergeklestirilebiliyor olmasi, bilgi teknolojilerinin

muhasebe alaninda kullanildigina ve bir¢ok islemi kolaylastirdigina isaret etmektedir.

Muhasebeci: Muhasebe ile ilgili islemleri gerceklestiren meslek mensuplarina
muhasebeci adi verilir. Muhasebecilik mesleginin yeterlilik ve becerilerinin kazanilmasi
noktasinda {iniversitelerde verilen muhasebe egitimi biiyiik dneme sahiptir. Muhasebecilik
mesleginin tercih edilmesinde {iniversitelerde verilen muhasebe egitiminin etkisi oldukca
fazladir. Universitelerde muhasebe egitimi alan 6grencilerin bu derse kars1 gdstermis olduklart
tutum ilerde bu meslegi secip segmeyeceklerini etkilemektedir. Muhasebe ve muhasebecilik
meslegi, isletmelerin gegmise yonelik saglikli, tam ve dogru bilgiler sunmasinin yaninda, bu
verilerle gelecege yonelik planlarin hazirlanmasinda dogru ve etkin karar alma siirecinde yol
gosterici bir rol Ustlenmektedir. Muhasebenin bu islevlerinin dogru bir sekilde yerine
getirebilmesinin temel sarti, mesleginin sorumlulugunu bilen ve iyi egitim almis

muhasebecilerin varligidir (Ertugrul ve Ozdemir, 2014: 205).



1.2. Uzaktan Egitimin Tarihsel ve Kavramsal Gelisimi

Uzaktan egitim, modern ¢agda baslamamistir. Tam aksine tarihi iki ylizyildan fazla bir
stireye dayanir. 1729 yilinda Caleb Philips, Correspondence Class gazetesi araciligiyla haftalik
dersler sunarak uzaktan egitime baslamistir. 1922 yilinda Pennsylvania Universitesi, radyo
iizerinden dersler sunmaya baslamistir ve 1968 yilinda Stanford Universitesi, miihendislik
ogrencileri i¢in televizyon araciligiyla dersler yapmistir. 1982 yilinda bilgisayarlarin egitim
alanma girmesi ve 1992 yilinda internetin yayginlagsmasiyla uzaktan egitimde biiyiik bir
gelisme yasanmistir. 2002 yilina gelindiginde ise 6grenme sistemleri acik hale gelmis ve tim

ogrencilere hizmet vermeye baglamistir (UNESCO, 2020: 138).

Uzaktan egitim, uzun yillar 6nce baslayan ve gilinlimiize kadar biiyiik gelismeler
gostermis olan bir egitim olgusudur. Ancak uzaktan egitim teriminin kullanilmaya baglamasi o
kadar eski degildir. Kavramin nispeten yeni oldugu ve belirli veya sabit bir taniminin olmadigi
ifade edilebilir. Bu nedenle ge¢misten giinlimiize uzaktan egitim kavramlari farklilik gostermis

ve en sonunda birbirleriyle ortiismiistiir. Bu tanimlar arasinda en énemlileri sunlardir:

Uzaktan egitim, 6gretmen ve 6grenci arasindaki dogrudan iletisimin tamamen yoklugu
ile karakterize edilir, ¢linkii egitim materyali bilgi ve iletisim teknolojileri kullanilarak yerel
veya kiiresel aglar (internet) aracilifiyla sunulur (Al-Shahran, 2012: 10). Uzaktan egitim
terimi, egitime ve egitim firsatlarina erisimi odaklayan ve oOgrencileri zaman ve mekan
kisitlamalaridan kurtaran bir yaklasimi temsil etmektir. Ogrencilere esnek dgrenme firsatlart
sunar. Uzaktan egitim, bilgi teknolojisinin, bilgi islem ve iletisim uygulamalarinin birden fazla
yerde uygulandig1 bir 6grenme sekli olarak tanimlanabilir. Genellikle geleneksel bir egitim
ortamindaki Ogrenciler disindaki Ogrencilere bireysel olarak egitim sunmayr amaglayan
ogretim yontemleri ve teknolojiye odaklanan bir egitime isaret etmektedir (Marija, 2012: 25).
Uzaktan egitim; 6grencilere herhangi bir zamanda ve herhangi bir yerde egitim programlari
sunmak icin bilgi ve iletisim teknolojilerini kullanarak etkilesimli bir egitim ve 6grenme ortami

saglamak amaciyla organize edilmis bir egitim sistemidir (Salem, 2014: 10).

Uzaktan egitim siirecinin temel fikrinin bilgiyi 6grenciye ulastirmak, o6grencinin
mevcut becerilerini, deneyimlerini ve bilgisini gelistirmek ve onlara yeni bilgiler eklemek
oldugunu savunur; bunu cesitli teknik araclar, bilgisayar yoOntemleri ve tekniklerle
gerceklestirir. Bu yaklagim zaman, ¢caba ve maliyetin azaltilmasini amaglar. Bu nedenle uzaktan
egitim, 6grencinin aradig1 bilimsel igerige iliskin deneyim, bilgi ve becerinin kazanilmasin

kolaylastirir ve anlayis1 hizlandirir. Uzaktan egitimin sanal siiflarda, 6gretmen ve 68rencinin



varlig1 agisindan geleneksel siniflardaki egitimle benzer olduguna inanmaktadir. Ancak fark,
zaman veya mekanla smirli olmamasi ve elektronik bir ortamda gerceklesmesidir. (Al-Ani,

2015: 19).

Uzaktan egitim, 6grenenin bilgi kaynagindan farkli bir yerde bulundugu modern bir
egitim yontemidir. Uzaktan egitim ile egitim programi, egitim kurumundan farkli yerlere
aktarilir ve uzaktan egitim sadece internet araciligiyla degil, herhangi baska bir aragla da
kullanilabilir. Berg ve Simonson ise uzaktan egitimi egitim silireciyle baglantili etkilesimli bir
sistem olarak tanimlar (Berg ve Simonson, 2018: 232). Bu sistem, 6greneni elektronik aglar ve
akilli cihazlar araciligiyla derslere ve etkinliklere maruz birakan elektronik bir ortamin

varligina dayanmaktadir.

Uzaktan egitim yontemini egitim siireci i¢in bilgi ve iletisim teknolojisinin bulgularini
kullanma seklinde tanimlar. Bu yontemin bicimleri, geleneksel siniflarda elektronik sunum
yontemlerinin kullanilmasiyla baslar ve sanal okullarin olusturulmastyla devam eder (Al-Ashi,
2018: 95). Uzaktan egitim, egitim sistemini destekleyen yeni bir kavramdir (Mahdi, 2018: 12).
Internet dahil yeni teknolojilerin bilgi edinme konusunda yeni firsatlar sunduguna dikkat ceker.
Uzaktan egitim 6grencilere, bilgiye kendi sectikleri bir yerde ve zamanda erisim saglar, uzak

yerlere 6grenmeye gitme ihtiyacini ortadan kaldirir.

Uzaktan egitim ayni zamanda Basilaia ve Kvavadze (2020) tarafindan tanimlandigi
gibi, egitim sonuglarini elde etmeyi amaglayan diizenli bir siirectir. Bu siire¢ 6grenen, icerik ve
egitimsel etkinlikler arasinda ses, goriintii, film ve etkilesim saglayan teknolojik araclarin
kullanilmasini igerir (Basilaia ve Kvavadze, 2020: 58). Bu ise 6grenci i¢in uygun zaman ve
mekanda gergeklesmektedir (Yulia, 2020: 1). Uzaktan egitim gelecegin egitim yontemi olmaya
adaydir. Mevcut neslin akilli telefon cihazlarina olan giiclii ilgisi ve gesitli uygulamalarin
yaygin kullanimi, teknolojinin egitim siirecine entegre edilmesini kiiresel bir trend haline
getirmistir. Egitim etkinlikleriyle etkilesim giderek mobil cihazlar araciligiyla gerceklesirken,

ogrencileri motive eder ve geleneksel ¢calisma sinirlamalarindan uzaklagtirir.

Yukarida yapilan agiklamalardan ve onceki tanimlardan yola ¢ikarak uzaktan egitimin,
egitim igerigini Ogretmenden Ogrenciye, internet veya bagka araglar araciligiyla iletisim
teknolojilerini kullanarak aktarma siireci oldugu ve igeriginin mekan farkliligina dayandigi
ifade edilebilir. Teknolojinin gelisimine bagli olarak uzaktan egitim kavraminin da ge¢misten

giinlimiize daha fazla benimsendigi, degisiklik gosterdigi ve ilerleme sagladig ileri siiriilebilir.

Uzaktan egitim olarak bilinen diger isimler sunlardir:



e Yazisma Egitimi ve Ogretimi: Bu, goriiniiste en eski uzaktan egitim tiiriidiir ve
Ogretmenin igerigi basili, sesli veya gorsel materyaller araciligiyla iletmekten sorumlu oldugu

bir 6gretim yontemini temsil etmektir.

e Tele-Ogretim: Bu, dogrudan iletisime dayal etkilesimli uzaktan 6grenme tiiriidiir ve
herhangi bir zamanda ve her yerde tiim 6grencilere elektronik igerige ticretsiz erisim imkani

sunmaktadir.

e Acik Ogretim: Ev egitimi ve bagimsiz egitim olarak da adlandirilan acik 6gretim,
ogretim araglarinin kullanimina dayanan bir egitim etkinligidir ve nasil elde edilecegi, zamani,

stiresi veya basar1 hizi agisindan ¢alisma tizerindeki kisitlamalari azaltir.

e E-Ogrenme: Bu egitim tiiriinde bilgiyi tiim dgrencilere iletmek igin egitim araglar1 ve

gorsel araglar kullanilmaktadir.
1.3. Uzaktan Egitimin Ozellikleri

Geleneksel egitim kavrami; klasik anlatim, ders kitaplari ve basili belgelerin
kullanildig1 6gretim bicimiyle ilgilidir. Bunu yaparken 6grenciler bilginin pasif alicilaridir ve
egitimin temel amac bilgiyi kaynaklardan ve 6gretmenden 6grenciye aktarmaktir (Sangster
vd., 2020: 425). Modern egitim anlayisinda ise amag artik basit bir egitim anlayisi degildir.
Cok cesitli bilgi kaynaklarinin olmasi ve bilgiye ulasimin zor olmamasi sebebiyle 6grenciyi
bilgi edinme sirecine aktif olarak dahil etmek mumkindir. Ogrenciler ihtiyag duyduklari
kaynag1 se¢ebilme imkanina da sahiptir. Gliniimiizde 6gretmenin artik bir bilgi kaynagi degil,
Ogrenciyi olmasi gerekene yonlendiren bir rehber oldugu bir model kullanilmaktadir. Bu

modern yaklagimin ortaya ¢ikmasini saglayan ise bilgi teknolojisinin egitimde uygulanmasidir
(Almendingen vd., 2021: 13).

Uzaktan egitim, 6gretim iceriklerinin 6grencilere internet tizerinden iletildigi herhangi
bir dilde 6gretim bigimini ifade eder. Unutulmamasi gereken onemli nokta, konunun sadece
belirli bir alana ait egitim materyallerinin internette yayinlanmasi degil, sosyal ve diger
yonlerden klasik 6gretime miimkiin oldugunca benzemeye ¢alisan ¢evrimi¢i 6grenme ile ilgili
oldugudur. Ustelik cevrimici 6grenme siklikla bilginin kaynagmna ulasmanin zor olmast,
ogretim igeriginin kalitesiz sunumu vb. klasik 6gretim yontemlerinin bazi eksikliklerinden
kaginmaya c¢aligir. Uzaktan egitim sisteminin etkin hale getirilmesi i¢in sistemin sahip olmasi

gereken ozellikler asagidaki gibi siralanabilir.



e Egitim siirecinde katilimcilar arasindaki iletisim bilgisayar araciligiyla saglandigi
icin bilgisayarin ve internet baglantisinin egitime uygun olmasi1 gerekmektedir. Bu tir bir
egitim ortaminin 6n kosulu, egitimle ilgilenen herkesin 6niinde internete bagl bir bilgisayarin

olmasidir (Nicola vd., 2020: 94).

e Ogrencilerle ilgili cesitli yonetsel verilerin yan1 sira egitim iceriginin ydnetiminin de

1yi bir sekilde yapilmas1 6nemlidir.

e Ogrenci ve 6gretmenler ile egitim veren kurum veya kuruluslar arasinda cift yonlii

iletisimin etkin bir sekilde saglanmasi gereklidir.

e Egitim materyallerinin Ggrenciler tarafindan kontrol edilmesinin vurgulanmasi

gereklidir (Almendingen vd., 2021: 13).

® (Cesitli testler ve degerlendirme sinavlart yoluyla verilen egitimlerin dgrencilere

sagladig1 bilginin belirli araliklarla tespit edilmesi gerekir.

e Verilen egitim igeriginin bir web sunucusunda saklanmasi ve egitimin kaydedilmesi
gerekir (Birisgi, 2013:26).

Sabry (2009), uzaktan egitimin en belirgin 6zelliklerinden birinin etkilesimli bir
o0grenme ortami saglama olduguna inanmaktadir. Bu yaklagim 6grenmeye e§lence unsuru
katmaktadir, 6grencinin kendi kendini egitme cabasina odaklanmaktadir, zaman ve mekan
siirlarint agmaktadir ve icerik ve bilgiyi egitim gereksinimlerine uygun bir sekilde glincelleme
kolaylhig1 saglamakta ve hiz ile karakterize edilmektedir (Sabry, 2009: 2). Al-Gharib (2009) ise
uzaktan egitimin {i¢ en 6nemli 6zelligini tanimlamistir. Bu 6zellikler 6grencinin ihtiyaglarina
ve isteklerine gore egitim materyalinin aktarilmasi ve sunulmasinda esneklik saglamaktir.
Elektronik erisim, 6grencinin mevcut elektronik egitim kaynaklarindan kendi 6grenimini elde
etmesini  temsil etmektedir. Bdylece her Ogrenci egitimini  bireysel olarak
tamamlayabilmektedir. Uretken 6grenme ortamlarinda egitim ve 6gretim firsatlar1 sunma,
ogrencilere i birligi yapma, sorunlar1 ¢dzme ve egitim icerigi baglaminda kesfetme firsati

saglamaktadir (Al-Gharib, 2009: 13).
1.4. Uzaktan Egitimin Unsurlar:

Klasik egitimin uzaktan egitime doniisiimiiyle birlikte katilimcilarin egitim siirecindeki
rollerinin yapisinda biiyiik degisiklikler olmustur. Bunu yaparken klasik egitimde egitim
strecinin ana unsurlari olan 6grenci ve 6gretmenlere (akademisyenlere), uzaktan egitimde bir
de teknik ekip dahil edilmistir (Crawford vd., 2020: 5).
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Uzaktan egitimin ilk unsuru 6grencidir. internette 6grenme yoluyla sekillenen uzaktan
egitimin 6grenci unsuru ve psikolojik yonleri incelendiginde, 6grencilerin roliindeki ana

degisikliklerin asagidakilerle ilgili oldugu ortaya ¢ikmaktadir.

e Ogrenci mekansal olarak diger dgrencilerden ve dgretmenlerden izole edilmistir. Bu
nedenle egitimde diger katilimcilarla iletisime dayali motivasyon faktorleri eksiktir (UNESCO,
2020: 18).

e Teknolojinin egitim igerigi sunmanin ana yolu oldugu goz oniine alindiginda, egitim
stirecini basarili kilmak i¢cin hem &grencilerin hem de dgretmenlerin teknoloji kullanimina

agina olmalar1 gerekir (Sangster vd., 2020: 431).

e Oz denetim ve 6z disiplin gereklidir ciinkii derslerin akreditasyon hizin1 yalnizca

ogrenci belirler.

e Ogrenciler arasinda uygun duygusal iliskilerin Kurulmas: igin &grencilerin
duygularimi sozli olarak ifade etme konusunda daha buylk bir beceriye ihtiyaglari vardir
(Sangster vd., 2020: 455).

Uzaktan egitimin ikinci unsuru dgretmenler ya da akademisyenlerdir. Uzaktan ders
verme Ogretmenlere, 6nceki geleneksel ders verme mekanlarina gore biraz farkli taleplerin

olusmasindan dolay1 farkli sorumluluklar yiiklemektedir. Bunlar asagidaki gibi siralanabilir.

e Ogretmenler, dgrencilerinin ihtiyaglarini anlayabilmeli ve yiiz yiize temas olmadig1

i¢in onlarin ihtiyaglari hakkinda minimum dlizeyde bilgiye sahip olmalidir.

e Egitim iceriginin 1yi sunumu, klasik egitime gore ¢ok daha karmasik bir hazirlik
gerektirir (Hjelsvold vd., 2020: 5). Oncelikle egitim iceriginin sunulacag: formatin titizlikle
secilmesi gerekir. Daha sonra 6grencinin gelisiminin nasil izlenecegi ve degerlendirilecegi
belirlenir. Son olarak, egitim igerigi olusturmak igin uygun bir arac segilir. Ogretmenlerin
egitim icerigine iligkin bilgilerin yani sira belirli becerilere de sahip olmalar1 gerekir (Hjelsvold

vd., 2020: 5).

e Teknik okuryazarlik derecesi, teknolojinin 6gretmene sundugu bir¢ok firsattan

yararlanabilme yetenegidir. Bu, 6gretmenlerin teknolojiye asina oldugunu gostermektedir.

e Ogretmenlerin 6niindeki énemli bir diger gorev, uzaktan egitimin dogas1 geregi zor
kurulan katilimcilar arasindaki iletisimi kolaylastirmaktir. Bu agidan 6gretmenlerin iletisim

becerileri uzaktan egitim agisindan énemlidir (Nicola vd., 2020: 122).
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Uzaktan egitimin li¢iincli unsuru ise teknik ekiptir. Klasik egitim stirecinin ana unsurlari
ogrenciler ve dgretmenler olmasina ragmen uzaktan egitimde teknik ekip de kritik 6neme
sahiptir. Teknik ekip, her egitimin de 6zel ihtiyacglarina bagli olarak bilgi teknolojilerinin
uygulama ve kullanimi alaninda uzman kisileri ve web tasarimcilarini ifade etmektedir. Cogu
egitim yazilim aracini kullanmak ortalama bir bilgisayar kullanicisi igin sorun olmasa da belirli
bir programla calisirken uzmanlara danisilarak daha karmasik bazi uygulamalarin
olusturulmasi gerekli olabilmektedir. Ayrica igerigin tasarimi konusunda da istisare ihtiyaci
siklikla ortaya ¢ikabilmektedir. Bu nedenle, uzaktan egitim programlarinin etkin bir sekilde
kullanilmasinda stirekli teknik destegin saglanmasi kritik 6neme sahiptir (Hjelsvold vd., 2020:
42).

Uzaktan egitim hedefleri egitim sisteminin tiim unsurlariyla uyumlu olarak degismistir.
S6z konusu hedefler; 6grencinin egitim siirecinin diger unsurlariyla etkilesimi, yeni bir
etkilesimli egitim ortami1 yaratma, bilgi ve deneyim kaynaklarinin ¢esitliligi olarak sayilabilir.
Bu hedeflere 6grencilerin 6gretmenleri ile etkilesim siirecini destekleyerek, deneyimlerin ve
anlamli diyaloglarin paylasilmasi, 6grencinin teknolojileri kullanmak icin gerekli becerileri

kazanmas1 ve 6gretmenlerin mesleki gelisimi eklenebilir (Abu Shaaban, 2009: 15).
1.5. Uzaktan Egitimin Ortaya Cikis Gerekceleri ve Temel Tlkeleri

Uzaktan egitimin ortaya c¢ikisini etkileyen cesitli gerekceler mevcuttur. S6z konusu
gerekceler; cografi, sosyal ve kiiltiirel, ekonomik ve psikolojik olmak iizere dort grup altinda

toplanabilir (Kirik, 2014: 75).

e Cografi Gerekceler: Ogretmenler ve egitim kurumlari arasindaki mesafe, cografi
olarak izole bolgelerin varligi, bazi bolgelerde niifusun azligi ve kurumlarin bu boélgelere
hizmet sunamama durumudur.

e Sosyal ve Kultlrel Gerekgeler: Bilimsel ve teknolojik degisikliklerle bir arada
yasama, bilgi okuryazarliini yok etme, kamu ve 6zel kuruluslardaki c¢alisanlar1 asimile

etmedir.

e Ekonomik Gerekgeler: Geleneksel egitimin yiiksek maliyeti, fazla zaman ve caba
gerektirmesi, toplumdaki yoksullara hizmet sunma egilimi ve ekonomik gelisime hizmet etmek

icin insan kaynagi saglama gerekliligidir.

e Psikolojik Gerekgeler: Ogrencinin motivasyonunu artirma, yas, meslek veya
cinsiyet fark etmeksizin bireylerin beklentilerini karsilama ve Ogrenci ile egitim istegi

arasindaki psikolojik engeli kaldirmadir.
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Diinya’nin yasadig1 kritik kosullarin 1s181inda, yukarida belirtilen gerekgelere Korona
viriislin yayilmasi sonucu egitim kurumlar1 tarafindan verilen 6rgiin egitimin kesilmesine ve

uzaktan egitime gecilmesine sebep olan saglik gerekgelerinin de eklenmesi miimkiindiir.

Uzaktan egitimin dayandig1 temel ilkelerden en 6nemli olanlar1 sunlardir (Amer, 2013:

13):
e Tiim bireylere egitim firsatlarin1 sunma ilkesi.
e Tiim engelleri asma ilkesi olarak esneklik ilkesi.
¢ Egitim demokrasisi ilkesi, egitimi programlamak ve bireysellestirmek ilkesi.
e Ogrencinin kendi 6grenme siirecini kontrol etme ilkesi.

e i¢sel motivasyonu uyandirma ilkesi, egitimi gelistirme ve siirekli olarak siirdiirme

ilkesidir.
1.6. Uzaktan Egitimin Avantajlar1 ve Dezavantajlar

Uzaktan egitim, egitimin amaclarimi yiiksek verimlilikle gerceklestirmeye yarayan,
zaman ve emek tasarrufu saglayan, ayn1 zamanda 6grencilerin 6zelliklerine uygun ve eglenceli
bir sekilde 6grenmesini saglayan bir sistemdir. Ayni zamanda 6gretmen ve 6grenciye teknolojik
gelismelerle ayn1 hizda ilerleme imkan1 ve motivasyonu vermektedir (Abdel Naeem, 2016: 4).
Uzaktan egitim, zamanin gereksinimlerine uygun, egitim ve &gretim alaninda modern
yontemlerden biri olarak kabul edilir. Egitim materyalini uygun zamanda ve siirede sunmasi ve

yiiksek egitim maliyetlerini azaltmasi agisindan biiyiik yarar saglar (Daglar, 2023: 21).

Bircok egitimci, uzaktan egitimin bir dizi olumlu yonii oldugunu belirtmislerdir. Bunlar
arasinda maliyetleri azaltma, herkesin kullanabilecegi bir yontem olma, yeni beceriler edinme
ve Universite kisitlamalarindan uzakta deneyim kazanma, zamani verimli bir sekilde kullanma
ve O0grenciler arasindaki gereksiz etkilesimleri azaltarak zaman kaybina neden olan sohbetleri
ve fazla sorular1 azaltma sayilabilir. Bu, 6grencinin herhangi bir kesinti veya engel olmadan
ogrendigi bilginin miktarini artirir, egitimi daha diizenli ve tarafsiz hale getirir ve sonuglari
tarafsiz, adil ve gevre dostu bir sekilde degerlendirir. Uzaktan egitim, bireyler arasindaki
kiiltiirel, bilimsel ve sosyal diizeyi yiikseltmede etkili bir rol oynar, 6gretim elemani1 ve yetismis
personel konusundaki biiyiik eksikligi giderir. Ogrenciyi maksimum diizeyde beceri ve

akademik basar1 elde etmeye motive eder (Ferreiman, 2014: 15, Al-Dwikat, 2017: 10).
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Uzaktan egitim, geleneksel egitim programlarinda bulunmayan bir¢ok avantaj sunar.
Amer (2013)'in belirttigine gore, bu avantajlardan biri egitimi yaymak ve zorluklari asmak i¢in
kolay bir yol olmasidir. Toplumun degisen talepleri arasinda yiiksek bir denge ve uyum saglar.
Egitim ve psikoloji alanindaki pek ¢ok modern ilkeye yanit verirken, 6grencilere esneklik ve
bagimsizlik saglar ve geleneksel tarza gore bireyler i¢in egitim maliyetini azaltir. Abbas
(2018)’a gore, uzaktan egitimin en onemli avantajlarindan biri 6grenciler arasindaki iletisim
olasiligini arttirmas1 ve 6gretmenlerle 6grenciler arasindaki iletisim firsatini saglamasidir. Bu

da dgrenci i¢in saglam bir temel olusturmaya yardime1 olur (Amer, 2013: 13).

Uzaktan egitimin bir¢ok avantaji olmasina ragmen, izolasyon ve yalnizlik gibi bir¢ok
olumsuzlugu da vardir. Bu olumsuzluk, 6grencilerin dogrudan iletisim ve etkilesim kurmak
yerine bilgisayarlar ve akilli telefonlarla etkilesime gegmesi ve internet iizerinden 6grencilere
geri bildirimin smirli olmasi nedeniyle ortaya ¢ikmaktadir. Uzaktan egitim, toplumsal
izolasyona, ¢evrimigi degerlendirmelerde kopya ¢cekmenin dnlenememesine ve biiyiik dlciide
teknolojiye bagimliliga neden olabilir. Ayrica, uzaktan egitim herkese sunulsa da bir¢ok kisi
uzaktan egitim i¢in gerekli olan akilli telefonlara, bilgisayarlara veya giivenilir bir internet
baglantisina sahip olmayabilir. Ogretim iiyeleri genellikle ¢evrimici dgretimde pratik yerine
teoriye daha fazla odaklanir ve uzaktan egitimde yiiz yiize iletisim olanagi yoktur. Bu da
motivasyon iizerinde olumsuz etki yaratir. Bazi kisiler 6grenmek icin kendilerini motive
etmekte zorlanabilir ve bazi toplumlar bu egitim tiiriinii kabul etmeyebilir, uzaktan egitimin i
olanaklar1 saglamadaki basaris1 konusunda siipheci olabilir. Ayrica, 6grencilerin yanit verme
diizeyini artiran etkilesimli ve ¢ekici bir 6grenme ortaminin eksikligi de uzaktan egitimde

ogrencilerin egitime katilimini1 engellemektedir (Hetsevich, 2017: 922).
1.7. Uzaktan Egitimde Karsilasilan Sorunlar

Uzaktan egitim, bir dizi 6nemli engelle kars1 karsiyadir. Giivenlik ve gizlilik bunlarin
basinda yer alir. Internette ¢evrimici islemlerin yapildig1 araglarm bilgisayar korsanlig: riski
tagimasi, veri kaybina veya degisikligine yol acabilir, bu da egitim siirecinin biitiinligtini
zayiflatabilir. Bazi {ilkeler uzaktan egitimle elde edilen sertifikalari1 tanimazlar, bu da kisileri
bu ilkelerde ¢alisamaz hale getirir. Bazi sirketler ve kurumlar da bu tiir sertifikalara sahip
kisileri ise almak istemeyebilir, onlar1 aldiklar1 egitim agisindan yetersiz bulabilirler. Ayrica,
etkili iletisimi saglayan uygun teknolojik altyapi, cihazlar ve iletisim hatlar1 temin etme
zorluklar1 da mevcuttur. Toplumun uzaktan egitim konusundaki olumsuz algisi, kisilerin boyle
bir yola yonlenmekten kaginmalarina neden olabilir. Ayrica egitim materyallerini tasarlayacak

ve egitim siirecini denetleyecek nitelikli insan kaynaklarinin eksikligi de uzaktan egitime bir
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engel olabilir (Al-Otaibi, 2012: 16). Hamdan ve Al-Obaidi (2007), kamuoyunun uzaktan egitim
hakkindaki bilgi eksikligini one ¢ikan bir engel olarak gosterirler. Bu farkindalik eksikligi,
uzaktan egitime yonelik olumsuz bir bakis agisina yol agabilir ve uzaktan egitimin potansiyel
faydalarint smirlayabilir. Egitim kurumlari genellikle teknolojik kaynaklarda yetersizlik
yasarlar (Hamdan ve Al-Obaidi, 2007:1). Covid-19 pandemisi, diinya genelinde egitim
sektoriine biiyiik etki yapmis, okullarin, tiniversitelerin, egitim merkezlerinin ve diger egitim
kurumlarinin kapanmasina neden olmustur. Geleneksel egitim yontemleri gerilerken, uzaktan
egitim Ogretme ve Ogrenme silirecinin devamliligini saglamak icin 6ne ¢ikmistir. Uzaktan
egitim evden 6grenme olanagi sunmus ve kisiler arasindaki fiziksel etkilesimi azaltarak viriisiin

yayilmasini sinirlamistir (Yulia, 2020: 13).

Sawalhia (2020) egitim siirecinin bilgi teknolojisi devriminden dogrudan etkilenmesi
sonrasinda, bilgi teknolojisini egitim siirecine entegre etmenin gerekliligi konusunda yogun
tartigmalar yapildigini ve uzaktan egitimin uzun siiredir tartisildigini ileri stirmiistiir. Covid-19
pandemisi ile birlikte fiziksel mesafe ve dogrudan iletisimin kesintiye ugradigi kosullarda
egitimin devami alternatif ve acil bir gereklilik haline gelmistir. Biiyiik teknolojik gelismeler
ve bilgisayar, internet ve ses, goriintii ve video gibi modern iletisim araglarinin yayginlagmasi
15181nda, uzaktan egitim bir¢ok 6grencinin evde kolaylik ve rahatlikla egitim almasini ve en az
zaman ve c¢aba harcamasini saglayan bir 6grenme yontemi haline gelmistir (Sawalhia, 2020:
121). Covid-19 pandemisi 1518inda uzaktan egitimin kars1 karsiya kaldig1 asagidaki sorunlara

dikkat ¢cekmektedir (Sunil, 2015: 18).

Destek eksikligi sorunu: Ogretmen &grencileri ile aym yerde olmadigi igin,
ogretmenin Ogrenci lizerindeki destegi azalabilir ve bazi 6grenciler bilgilerinin temel yapi

taglarin1 kaybedebilirler.

izolasyon hissi sorunu: Sosyal agidan bazi &grenciler kendilerini izole edilmis

hissedebilir ve geleneksel egitim ortaminda keyif aldiklar: etkilesimi kaybedebilirler.

Uzaktan egitimde disiplin sorunu: Baz1 6grenciler kendilerini disipline etmekte sorun
yagsamadiklar1 i¢in uzaktan 6grenme ile ilgili bir problemle karsilasmazlar ancak digerlerinin
organizasyon, gorevleri dnceliklendirme, ¢calisma ve zaman yOnetimi gibi becerileri i¢giidiisel

olarak gelismemis olabilir.

Teknoloji sorunu: Bir 6grencinin uzaktan egitimde basarili olabilmesi i¢in ihtiyag

duydugu tiim teknolojilere erigebilmesi ve bu aracglari etkili bir sekilde kullanabilmesi gerekir.
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Bilgi teknolojisindeki muazzam gelismeye ragmen, bu gelismenin iiniversitelerde
uzaktan egitimin uygulanmasini ve daha iyi seviyeye gelmesini engelleyen zorluklarin ortaya
cikmasina engel olamamaktadir. Abu Al-Rawi, tiniversitelerde uzaktan egitimin kullanimini

engelleyen asagidaki sorunlara dikkat ¢cekmektedir (Abu Al-Rawi, 2020: 259).

Akademik sorunlar: Universitelerde bilgisayar egitimine yonelik &zel derslerin
bulunmamasi, baz1 6gretim iiyelerinin bilgisayar kullanma konusunda isteksiz olmalar1 veya
herkesin sahip olamayacag1 beceriler gerektirdiginden bilgisayar1 kullanamamalari, ayrica bu
alanda kendilerini yetkinlestirmek icin gerekli egitim kurslarini almadiklar1 gercegi gibi

akademik engeller bulunmaktadir.

Teknik sorunlar: Uzman eksikligi ve bir¢ok liniversitenin egitim alanindaki teknolojik

geligsmelerin hizina ayak uyduramamasi s6z konusudur.

Finansal sorunlar: Universitelere uzaktan egitim amaciyla mali ddenek ayrilmamast,
uzaktan egitimin finansal maliyetinin yiiksek olmasi ve bir¢ok Arap iilkesinin yasadigi

ekonomik krizler finansal agidan engel teskil etmektedir.

Idari sorunlar: Bircok iiniversitenin idaresi, rutin idari zorluklar nedeniyle uzaktan

egitimin kullanimini tesvik etmemektedir.
1.8. Uzaktan Egitimde Basariya Ulasmay1 Etkileyen Faktorler

Covid-19 pandemisinin de etkisi ile uzaktan egitim kendini giiglii bir sekilde
hissettirmistir. Geleneksel egitimden uzaktan egitime esnek bir sekilde gegisi destekleyen bir
dizi 6nemli unsur bulunmaktadir. Bunlar arasinda dijital igerik olusturma konusunda
uzmanlarin bulunmasi, 6gretmenlere teknik egitim saglanmasi, sorunlar1 takip eden bir
mekanizmanin olusturulmasi, 6grencilere psikolojik destek saglanmasi ve egitim sonuglarini

ve ¢iktilari iyilestiren planlar gelistirilmesi gibi faktorler bulunmaktadir (UNESCO, 2020: 18).

Omar (2020), uzaktan egitimi uygulamak i¢in tiim egitim kurumlarina uygulanacak tek
bir recetenin olmadigini belirtmektedir. Yas asamasindan baglayarak teknolojik altyapiya ve
egitim kurumunun normal durumlarda egitimde teknolojiyi ne kadar kullandigina kadar birgok
faktor bu stireci etkilemektedir. Dolayistyla uzaktan egitimde 6gretmenlerin ve 6grencilerin bu
yontemi uygulamaya hazir olma diizeyi, 6grencilerin 6grenme becerileri ve kurumun bu

becerileri gelistirmeye olan ilgisi gibi faktorler etkilidir (Omar, 2020: 131).

Bir¢ok egitimci ve uzman uzaktan egitimin, egitim miifredat1 ve idari programlarin yant

sira, egitim siirecinin taraflarindan birini (68retmen ve Ogrenciyi) tehdit etmesi durumunda,
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basarisin1 engelleyen bir direngle karsilasabilecegine inanmaktadir. Bu nedenle, uzaktan
egitimin basarisinin ilk kosullarindan biri, geleneksel 6gretim yontemlerini tamamlayici olmasi
gerektigidir. Hem 6gretmenler hem de dgrenciler uzaktan egitim becerilerine ve araglarina

sahip olmalidir, ayrica uygun altyapinin mevcut olmasi gerekmektedir (Al-Ani, 2015: 23).

Uzaktan egitim ortaminda Ogretmen ve Ogrencinin basarili olmalarim1 saglayacak

gereksinimleri asagidaki gibi siralamistir (Al-Atribi, 2019: 19).

1. Ogretmen i¢in: Ogrencilerin 6zelliklerini ve ihtiyaglarini anlama, ders icerigini
kapsama ve egitim hedeflerine odaklanma, ¢esitli 6gretim yontemlerini benimseme, 6grencinin
seviyesinden daha yiiksek bir elektronik kiiltiire sahip olma, geri bildirim elde etme,
ogrencilerle iletisim kurma ve 6grencilerin sorularini yanitlama, isletim sistemi sorunlarini ve

araglarin1 anlamadir (Akpinar, 2003: 82).

2. Ogrenci icin: Belirtilen egitim ve calisma programina baghlik, égrenme istegi,
teknolojik kiiltiir konusunda yeterli bilgiye sahip olma ve internet hizmetlerini kullanabilme

yetenegidir.

Uzaktan egitimde 6gretmenin yerine getirmesi gereken en 6nemli rollerden biri bir
teknoloji uzmani olmasidir (Shehata, 2003: 20). Ogretmen, kendi kendine etkili egitim ve
ogretim siirecine katki saglayacak bir teknolojik bilgi diizeyine sahip olmali, 6grencilere bilgi
saglamali ve onlar1 biligsel ve teknik kaynaklara bagvurarak miifredati zenginlestirmeye tesvik
etmeli, bazi1 egitim birimlerini programlama ve tasarlamaya katilmali ve web sitelerini

hazirlama ve tasarlama konusunda egitim almal1 ve bunlar1 aga yiiklemelidir.

Uzaktan egitimin etkili olabilmesi i¢in Ogretmenlerin asagidaki adimlar1 atmasi

gerekmektedir (Basilaia ve Kvavadze, 2020: 58; Yulia, 2020: 19).

1. Egitim iceriginin diizenlenmesi: Ogretmenler, hedeflere etkili bir sekilde
ulagtiracak egitim materyali hazirlamak i¢in bir egitim tasarimi benimsemek, dgrencilerin
egitim ihtiyaglarini aragtirmak, bunlara ulasmak i¢in uygun amag ve araclari belirlemek, 6lgme

ve geri bildirim aracglarini se¢gmek gibi yontemlere bagvurabilirler.

2. Uygun egitim araclarinin secilmesi: Egitim araclarinin se¢imi, iletisim i¢in uygun
egitim yazilimmin ve 6grenciler arasinda etkili ve yaygin iletisim araglarinin secilmesiyle

belirlenir.

3. Olciim araclarinin belirlenmesi: Uzaktan egitim degerlendirmenin giivenilirliginin

diisiik olmasindan, testlerin uygulanmasin1 kontrol etmenin zorlugundan ve kopya ¢ekmeyi
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onlemek i¢in denetleme siirecinin imkansizligindan kaynaklanan sorunlarla karsilasilabilir. Bu
nedenle 6gretmenler, 6grencilerle etkilesim sirasinda formatif degerlendirmeye bagvurabilir

veya gercek degerlendirmeyi kullanabilirler.

4. Ogrenmenin bireysellestirilmesi ve farkh 6grenme ihtiyaclarinin ve stillerinin
karsitlanmasi: Ogrenciler arasindaki dgrenme stillerinin ¢esitliligi, dgrencilerin bilgisayar
kullanma yetenekleri, 6grenme zamanlar1 ve sahip olduklar1 aglarin ve cihazlarin birbirinden

farkli olan kalitesi g6z 6niinde bulundurulmalidir.

5. Mesleki gelisim: Ogretmen, elektronik yeterliligini siirekli olarak gelistirir ve egitim

stirecinde modern teknolojiyi kullanmaya yonelik hazirlik diizeyini yiikseltir.

Uzaktan egitimin cografi konum ve mesafe farkina dayali bir egitim bi¢imi oldugunu
ve Onemini cografi bolge farkliligina ragmen egitim programini sunma yetenegi ile
aciklamaktadir. Uzaktan egitim, 6grencileri egitime ¢cekmek ve dgrencilerin geleneksel egitim
programlarina katilmak icin karsilastiklart zorlu kosullara karst meydan okumak i¢in bir
cabadir. Universiteler, uzaktan egitimi etkinlestirmek icin biiyiik caba harcamaktadir, bu da
ogrenciler ve dgretim iiyeleri arasinda etkilesim ve iletisime izin veren bir egitim ortami insa

etmek ve toplumun gelisme ihtiyaglarini karsilamak icin gereklidir (Al-Hiyari, 2020: 21).
1.9. Covid-19 Salgiminin Uzaktan Egitim Uzerindeki Kiiresel Etkisi

Covid-19, 2019 yilinin sonundan itibaren kiiresel bir pandemi haline gelmistir. Pandemi
karsisinda gogu iilke baz1 6nlemler almaya baslamistir. Bu 6nlemler genellikle hukimet ve
devletin yetkili kurumlari tarafindan yasaklama, karantina dnlemleri ve olaganiistii hal ilan
etme gibi yontemlerle yapilmistir. Kararlar sosyal ve fiziki mesafenin korunmasi gibi tedbirleri
icermistir. Pandemi siirecinde vatandaslarin hareket 6zgiirligii kisitlanmis, evde daha fazla
vakit gecirmelerine ve asilama yoluyla siirii bagisikligi olusturmaya odaklanan bir strateji
izlenmistir. Bu stratejiler tiim diinyada hiikiimetlerin uyguladigi zorunlu bir strateji haline
gelmistir. Pandeminin ve halk sagligmin en biiyiik etkisi egitim iizerinde olmus, salginin
etkileri okullasmanin tiim diizeylerini 6énemli Slgiide etkilemistir. Enfeksiyon olasiligini ve
hastaligin yayilma hizinm1 azaltmak, farmakolojik tedavi ile basariya ulagmak ve asi ile
bagisiklik saglamak i¢in oOrgilin egitim yerine uzaktan egitim sistemleri kullanilmaya
baglanmistir. Birlesmis Milletler (BM) rakamlarina gére pandemi siirecinin basinda diinya
capinda okul ve diger egitim kurumlarmin kapatilmasindan yaklasik 770 milyon kisi

etkilenmistir (Eroglu, 2020: 215).
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Kiiresel Covid-19 salgininin toplumsal yasamda ortaya ¢ikardigi 6nemli etkilerden biri
yliz ylize egitime getirilen sinirlamalar olmus ve yiiz yiize egitime ara verilmesi ile uzaktan
egitim zorunlu hale gelmistir. Bununla birlikte egitimin her alaninda uzaktan egitim
uygulamalar1 yayginlagsmis ve yliksekogretim Ogrencileri de ders c¢alisma ve Ogrenme

stire¢lerini uzaktan egitimle gerceklestirmeye ¢calismislardir (Biilbiil vd., 2022: 444).

Yiiksekogrenim acisindan Cin Halk Cumhuriyeti diinyanin en kalabalik ve en biiyiik
ulkesidir. Covid-19 salgminin ortaya ¢iktig1 ve yasandig iilkelerden biri olan Cin’de ocak
aymdan itibaren tiim egitim kademelerindeki O6grencilerin 0Orgiin o6gretim faaliyetleri
sonlandirilarak, uzaktan egitim sistemine gecis yapilmistir. Cin’in yaklasik 30 milyon 6grencisi
ve egitim g¢alisan1 bulunmaktadir. Yerlesim bolgelerindeki 6grencilerin ¢ogunun internete
ve/veya bilgisayarlara erisimi olmasinin, onlarin ¢evrimigi egitime katilmasina olanak tanidigi
belirtilmistir. Bunun yani sira salgin nedeniyle vasifsiz mezun olmayacag1 ancak kisiler arasi
iletisimde memnuniyetsizlik yasanacagi ileri siiriilmiistiir. Salginin bu tiir sonug¢larindan endise
duyuldugu i¢in de uzaktan egitimdeki bu teknolojik gecise tam hazirlikli olunmadigi
belirtilmistir (Nicola vd., 2020: 184).

Amerika Birlesik Devletleri’ne bakildiginda; ABD’de Covid-19 salgini nedeniyle
bircok kolejin derslere ara verdigine ve uzaktan egitime gecis yaptigina dair kanitlar
bulunmaktadir. Baz1 kurumlar diinyanin her yerinden yasca biiylik 6grencilere uzaktan egitim
yoluyla gevrimigi sertifika ve diploma programlari sunmustur. Ancak bazi uzmanlar, yeni bir
alan1 gormek ile video izlemek arasindaki farki ornek gostererek, uzaktan egitimin Orgiin
egitimin yerini alamayacagin1 savunmaktadir. Bununla beraber salginin yabanci 6grenci
hareketliligi iizerindeki olumsuz etkisinin gelecek yillarda da devam edecegi ileri

strilmektedir (Lau, 2020: 2).

Ingiltere’de yiiksekdgretimde siirekli egitim anlayis1 hakim olsa da okuldaki 6grenci ve
ogretmen sayisi gibi faktorlere bagl olarak bu senaryo degisebilmistir. Ulkede salginin ve
karantinanin hizla yayilmasi ve benzer ek dnlemlerin uygulanmasiyla birlikte uzaktan egitim
strecine oncelik verilmis, yiikksekogretim sinavlari ertelenmis ve uzaktan egitim sistemine

zorunlu bir gegis yasanmistir (Yamamoto ve Altun, 2020: 26).

Covid-19’un ikinci dalgas1, 2020 Mart ayinin baginda Italya’da baslamistir. Bu dalganin
hizla yayilmasini 6nlemek amaciyla alinan siki tedbirler ¢ercevesinde her diizeydeki egitim
faaliyetleri gecici olarak durdurulmustur. Oncelikle viriisiin yayilmas1 énlenmeye calisiimis,

sorasinda ise egitim-0gretim faaliyetlerinin yeniden baslamasi agisindan girisimlerde
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bulunulmustur. Milli Egitim Bakanligi’na bagli okullarda pandemi olasiliginin nasil
azaltilabilecegi ve alinmasi gereken onlemlerin yer aldigi bilgilerin bulundugu bir web sitesi
olusturulmustur. Ayrica programin ilk giiniinden bu yana yaklasik 2.000 6gretim {iyesinin
uzaktan egitim seminerlerine katilmasina olanak taniyan uzaktan egitim web sitesi

olusturulmustur (Kiran vd., 2020: 21).

Daha Once uzaktan egitim almis olan 6grencilerin biiyiik bir kisminin Covid-19
salgininin bir sonucu olarak uzaktan egitime yonelik degisime kolayca uyum sagladiklari
gorilmektedir. Ogrencilerin uzaktan egitime ydnelik en biiyiik endiseleri sosyal baglanti
eksikligi, akademik alanda yalmzlik, yetersiz internet agi altyapisi da dahil olmak Uzere
evlerdeki egitim ortaminin uygun olmamasi, bireysel istek ve caba eksikligi olmustur. Her ne
kadar elde edilen veriler Covid-19 salgii siirecinde ylz yilize etkilesimin c¢ogunlukla
bulunmadigini ortaya koysa da iyi planlanmis ve ¢esitli dersler iceren bir uzaktan egitim ile
ogretim elemanlar1 ve 6grenciler arasinda iyi bir iletisimin saglanmasi muhtemeldir. Uzaktan
egitimlerin gelisimi i¢in &grencilerin ve egitim kurumlarinin daha buyik bir teknolojik
altyapiya ihtiya¢ duyduklari agiktir (Sangster, 2020: 525). Bu ag¢idan uzaktan egitimin bagariya

ulagmasinda bilgi teknolojileri biiylik 6neme sahiptir.
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BOLUM Il
2. BILGI TEKNOLOJIiSi VE UZAKTAN MUHASEBE EGIiTiMi

Calismanin ikinci bolimiinde insanlarin ve kuruluslarin performansini iyilestirmeyi
amaclayan bilgi teknolojisinin énemi ve cevredeki siirekli degisen kosullar nedeniyle bilgi
teknolojilerine olan egilimin her gegen giin nasil daha da hiz kazandig1 agiklanmistir. Cesitli
alanlardaki gelisme, dijitallesme ve biiyiime sartlar1 bir¢ok avantaji nedeniyle kaliteyi
artirmaya yonelik yenilik¢i programlar ve uygulamalar tasarlayarak rekabet avantaji elde
etmeye yardimci olmaktadir. Bilgi teknolojisinin sundugu tiim bu avantajlarla birlikte etrafi
risklerle gevrilidir ve bu risklerin bilgi teknolojisinin saglayacagi basariy1r olumsuz etkileme
potansiyeli vardir. Muhasebe uygulamalari da giiniimiizde bilgi teknolojisi odaklidir.
Muhasebeyi, bilgi teknolojisinden ayri diisiinmek imkansizdir. Kiiresellesme olgusunun
yayginlagsmasiyla birlikte bilgi ve iletisim teknolojisini giiniimiiz sartlarina entegre eden yeni
bir bilgi sistemine ihtiya¢ duyulmas: sonucu elektronik muhasebe sistemleri ortaya ¢ikmustir.
Mubhasebe ile ilgili her alanda etkili rol oynayan bilgi sistemlerinin uzaktan muhasebe egitimi

tizerinde de onemli etkileri oldugu agiktir (Smith, 2018: 126).

Bu bolumde oncelikle bilgi teknolojisi kavramindan, teknolojik altyapisindan, bilgi
teknolojisine yonelimin hizlanmasinin nedenlerinden, bilgi teknolojisinin avantajlarindan,
risklerinden ve muhasebe Uzerindeki etkisinden bahsedilmistir. Sonrasinda ise uzaktan
muhasebe egitimi ve 6nemi, bilgi teknolojisinin ve Covid-19 salgininin uzaktan muhasebe
egitimi tizerindeki etkisi, Irak’taki uzaktan muhasebe egitimi ve 6zellikle de Shatt Al-Arab
Universitesinde verilen uzaktan muhasebe egitimi genel ¢cercevede aciklanarak ikinci boliimiin

tamamlanmas1 planlanmistir.
2.1. Bilgi Teknolojisi Kavrami ve Altyapisi

Bilgi teknolojisi, teknoloji yonetimi alanidir ve siiregler, bilgisayar yazilimi, bilgi
sistemleri, bilgisayarlar, programlama dilleri ve veri olusturma gibi konular1 i¢eren ancak
bunlarla sinirli olmayan ¢ok cesitli alanlar1 kapsar. Kisacas1 veriyi, bilgiyi veya algilanan
bilgiyi herhangi bir multimedya dagitim mekanizmasi araciligiyla herhangi bir gorsel formatta
sunan her sey, bilgi teknolojisi (BT) olarak bilinen alanin pargasi olarak kabul edilir. BT
uzmanlari, uygulamalarin kurulumundan karmagsik bilgisayar aglarinin ve bilgi veri
tabanlarinin tasarlanmasina kadar cesitli isleri gergeklestirirler (Yiksel, 2005: 247). BT
uzmanlarinin gergeklestirdigi gorevlerden bazilar1 veri yonetimi, ag olusturma, bilgisayar

donanim miihendisligi, veri taban1 ve yazilim tasariminin yani sira tiim sistemlerin idaresi ve
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yOnetimini igerebilir. Bilgi teknolojisi, geleneksel kisisel bilgisayar ve ag teknolojisinin tesine
gecerek cep telefonu, televizyon, araba vb. kullanimi gibi diger teknolojilerin entegrasyonuyla

daha fazla yayilmaya baglamis ve bu da bu tiir islere olan talebin artmasina neden olmustur

(Tuna ve Tirkmendag, 2020: 3248).

Bilgi teknolojisi, bilgilerin dogru ve giivenli bir sekilde aktarilmasi, saklanmasi,
gonderilmesi ve alinmasi i¢in elektronik bilgisayarlarin ve bilgisayar yazilimlarinin

kullanilmasztyla ilgilidir. Bilgi teknolojisi altyapisi agagidaki sekilde 6zetlenmistir.

S ——————————
Ag ve
Telekomiinikasyon

Bilgi —_—
Kurllm“‘ Teknoi*i.;i Damsmanhk
UVg“‘ama Ju —_— ve Sistem
\'[azlhml W Altvapisi e
rasyonu

{ pmm—eeeeeeeee

Bilgisayar

Sekil 2.1. Bilgi Teknolojisi Altyapisi Kaynak: (Al-Ani, 2009: 75).

Organizasyonlarda bilgi teknolojisi altyapisi, bagimsiz elektronik bilgisayarlar
asamasindan internet kurulumlari asamasina dogru evrilmistir. Kurumlarin program satin
almadigi, servis saglayicilar aracilifiyla programlar1 paylasarak takip, bakim vb. tim
sorunlardan kurtuldugu yeni bir asamaya gegilmistir. Kurum surekli olarak internete ve hizmet

saglayicilara baglanarak, bilgiye es zamanli erisim saglayabilmektedir (Al-Ani, 2009: 74).

Isletim Sistemleri: Uygulama programlarinin yiiriitiilmesini kontrol eden ve bilgisayar
kullanicist ile bilgisayarlar arasinda araci gorevi goren bir dizi programdir. Bu programlar ayni
zamanda programlarin ¢alismasi i¢in bir ortam saglamanin yani sira bilgisayarlar1 da yonetir.
Windows ve Linux isletim sistemlerine drnek olarak verilebilir. Isletim sisteminin amagclari

arasinda sunlar yer alir (Y1lmaz, 2007).
e Kullanicinin bilgisayar sistemini kullanmasini kolaylastirir.
e Kullanici programlarini uygular.

e Kullanicinin karsilastig1 sorunlara kolay ¢oziimler {iretir.
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e Bilgisayarlarin etkin bir sekilde kullanilmasini saglar.

Kurumsal Uygulama Yazilimi: Organizasyonlar icerisinde gunlik aktivite ve
gorevleri bireysel gaba ile gergeklestirmek yerine, entegre otomasyon sistemi ¢ercevesinde tim
strecleri tamamlamak i¢in kullanilan programlardir. En 6nemli avantajlarindan biri de tum
caligsanlarin ayni bilgiye ayni1 anda erismesine olanak tantyarak yanlis anlagilmalarin veya
verimsizliklerin 6nlenmesidir. Oracle veri tabani uygulamalari, Microsoft uygulamalar

kurumsal uygulama yazilimlarina 6rnek olarak verilebilir (Kholoud, 2019: 6).

Depolama ve Yonetim Verileri: Veri depolama yonetimi, bir bilgi sisteminin énemli
bilesenidir. Depolama, verilerin daha sonra kullanilmak tizere diizenli bir sekilde saklandigi
faaliyettir. Ornegin kelimeler, ciimleler, paragraflar ve belgelerle yazilan metinsel materyaller
diizenlendiginde veriler de diizenlenir. Kurulusun bunlar1 daha sonra islemek veya geri almak
icin kullanmasini kolaylastiran gesitli veri 6geleri, veri tabanlarinda depolanir (Prakash, 2018:
2).

Ag ve Telekomiinikasyon: Donanim ve yazilim agisindan ag ve iletisim ile ilgili tiim
hususlart igerir.

Damismanlik ve Sistem Entegrasyonu: Siire¢ ve prosediirlerdeki degisim ve gelisim,
egitim, 6gretim ve yazilim entegrasyonu ile ilgili tiim danismanlig1 kapsar. (Al-Ani, 2009: 75).

Bilgisayarlar: Verileri islemek ve depolamak i¢in kullanilan araglardir ve her tiirlii
kiigiik ve biiyiik bilgisayari, sabit ve mobil bilgisayarlart igerir (Al-Wahidi ve Talaat, 2017:
49).

2.2. Bilgi Teknolojisine Yonelimin Hizlanmasinin Nedenleri

Bilgi teknolojisinin ¢agdas yasamimizda artan egiliminin nedenlerini gesitli yonleriyle
temsil edebilecek bir dizi husus vardir. Bunlar asagidaki sekil iizerinde gosterilmis ve

devaminda agiklanmistir.

Bilgi Teknolojisine
Y dnelimin
Hazlaninasimi
Nedenleri

/

Birbirini Takip Eden

intermet Gelismeleri Bilgi Kiiresellesen
ve Bunlarn Elkonomisinin Elkonomide
T elkmn olojilc Yilkselisi Biiyiim e

Etkilesimlexi

Sekil 2.2. Bilgi Teknolojisine Yonelimin Hizlanmasinin Nedenleri Kaynak: (Kandilji ve Al-Janabi, 2005: 34).
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Birbirini Takip Eden Internet Gelismeleri ve Bunlarin Teknolojik Etkilesimleri:
Internet artik insanlarin hayatini kolaylastiran araglardan biri haline gelmistir. internet iletisim,
bilgiye erisim, arama ve oyun gibi ¢esitli amaglar i¢in kullanilabilmektedir. Diinyanin her
yerinden insanlar i¢in devasa bir kutlphane ve bilgi deposu haline gelen internetin kullanimi
her gecen gin daha da artmaktadir. Mart 2019 verilerine gore diinya nifusunun yizde 56,8',
Avrupa’nin yiizde 86,8'1 ve Tiirkiye’nin yuzde 68,4'0 internet kullanmaktadir. Turkiye’deki
internet kullanic1 sayist 56 milyon kisidir. Internetin aktif olarak kullanilmasi internet ve
bilgisayar okuryazarligin1 6n plana ¢ikarmistir (Yorganci, 2013: 58). Diinyanin her yerinden
insanlarin internete erisebiliyor olmasi, bilginin daha kolay paylasimina, bilgiye erisimin daha
hizli olmasina ve bilginin korunmasina imkan veren yeni bir teknoloji ile mimkuindir (Riza,
2001: 2).

Geleneksel is modellerinin aksine e-isletme yonetimi, e-ticaret, e-devlet, e-vergi, e-
beyanname gibi yeni teknolojilerin ortaya ¢ikmasi ve bu teknolojilerde hizli degisim ve gelisim
yasanmasit bazi yazarlarin bilgi aglart alaninda devrim olarak adlandirdigr radikal
doniistimlerin ortasinda oldugumuzu gostermektedir. Bilgisayarlagsma ve iletisim, internet ve
internetin bagl oldugu teknoloji merkezlidir. Gegtigimiz on yildaki teknolojik veya dijital
etkilesimler hayatimizin bir parcasi haline gelmistir. Donanim, yazilim ve tiiketici elektronigi
endiistrileri olmak {izere ortak platformlar ve temeller olusturmaya dogru ilerleyen genis bir

endustri agina dogru yonelim vardir (Kandilji ve Al-Janabi, 2005: 33).

Bilgi Ekonomisinin Yiikselisi: Enformasyona ve bilgiye dayali ekonomilerin ortaya
cikmasi ve birimler halinde iiretim ve birikim dalgalarinin hizlanmas: ile temsil edilir. Bilgi
devrimi, bilgi patlamasimni veya bilgi teknolojisi ve aglardaki siirekli biiyiimeyi yansitir. Iletigim
ve bunun dijitallesmeye, minyatiirlesmeye, hiza, esneklige artan doniistimiinii yansitir; diger

bir deyisle bilgi, temel iiretken bir stratejik varlik haline gelmistir (Balgidom, 2013: 131).

Kiiresellesen Ekonomide Biiyiime: Diinya ekonomileri giderek birbirleriyle
biitiinlesmekte ve uluslararasi ticari faaliyetlerdeki karsilikli bagimlilik gemberi, bu ekonomiler
arasindaki uluslararasi ticareti, bilgi ve iletisim teknolojisini benzeri goriilmemis bir sekilde
genisletmektedir. Kiiresellesmenin ekonomik boyutundaki imaji, ¢ok uluslu sirketlerin ortaya
cikmasi ve bunlarin gelismis diinya ekonomileri iizerindeki artan etkileriyle netlesmektedir.
Kiiresel rekabet, tiim ticari kuruluglar iizerinde biiyiik bir bask: haline gelmistir ve bu rekabet,
hiikimetlerin slibvansiyonlar kullanarak veya vergi politikalar1 ve ihracat tesvikleri yoluyla
miidahale etmesi durumunda guclidir. Kiiresel rekabet sadece fiyatlara dayali olmayip, ayni

zamanda kalite, hizmet seviyesi ve teslimat hizi, satis sonras1 hizmet ve miisterinin talep ettigi

23



hizmet ve lriinlerin saglanmasina da odaklanmaktadir. Verimliligin artirilmasina, hizmet
kalitesi diizeyinin yiikseltilmesine ve karliligin artirilmasina katkida bulundugundan, bilgi
teknolojisinin kiiresellesmenin faydalarini elde etmelerinde ticari kuruluslara yardime1 olmada

onemli ve hayati bir rol oynadig: ifade edilebilir (Balgidom, 2013: 138).
2.3. Bilgi Teknolojisinin Avantajlar: ve Riskleri

Bilgi teknolojisi temel avantajlara sahip oldugu gibi, bilgi teknolojisinin temel riskleri
de bulunmaktadir. Asagida bilgi teknolojisinin avantajlar1 ve riskleri ayr1 bagliklarda maddeler

halinde siralanmis ve agiklanmustir.
2.3.1. Bilgi Teknolojisinin Avantajlari

Ticari kuruluslarda bilgi teknolojisinin kullanimindaki hizli gelisme, bu kuruluslar igin

asagida belirtilen birgok avantajin elde edilmesine yol agmustir.

Bilgi
Telmolojisinin
Avantajla

\ \ ’ /

Sataslar: ve Rekab et Malivetleri Kalitevi
kar1 artirmak avantaj azaltmak ivilestivinek
saglamal

Sekil 2.3. Bilgi Teknolojisinin Avantajlar: Kaynak: (Farghali ve Musa, 2008: 36).

e Satislar1 ve kiar1 artirmak: Bilgi teknolojisi, kurulusun tuketicilerin ihtiya¢c ve
isteklerini karsilamasina yardimci olarak satiglart artirmaya ¢alismaktadir ve satiglardaki bu
artig, Ozellikle bilgi teknolojisi kullanilarak elde edilen maliyetlerin azaltilmasi sonucunda

karliligin artmasina yol agmaktadir.

e Rekabet avantaji saglamak: Bir¢cok kurulus, daha etkin rekabet edebilmeyi
saglayacak yenilik¢i program ve uygulamalar tasarlayarak rekabet ortamindaki konumlarini
gelistirmek ve rekabet avantaji elde etmek ic¢in bilgi teknolojilerini yaygin bir sekilde
kullanmaktadir (Abdawi, 2016: 81).

e Maliyetleri azaltmak: Maliyetlerin azaltilmasi, ticari kuruluslarin bilgi ve iletisim

teknolojilerini ¢esitli alanlarda kullanmalarindan elde ettikleri en 6nemli faydalardan biridir.
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Ticari is ve islemlerin (liretim, stok kontrolii, muhasebe gibi) otomatik bir sekilde yerine

getirilmesinde bilgi teknolojilerinin pay1 biiyiiktiir (Balgidom, 2013: 135).

o Kaliteyi iyilestirmek: Ciktilarin kalitesini artirmak igin bilgi teknolojisinin
kullanilmas: ve bilgisayar destekli tasarimin yapilmasi en dnemli hususlardan biridir. Ornegin,
kuruluslarin diger kuruluslarla elektronik olarak iletisim kurmak i¢in kullandig1 elektronik veri
aligverisi, hata olasiligin1 azaltarak kalitenin iyilestirilmesine katkida bulunur. Bilgi
teknolojisinin bu siralanan temel avantajlarina ek olarak, ticari kuruluslarda bilgi teknolojisini

kullanmanin asagidakiler de dahil olmak iizere baska bir¢cok ek avantaji vardir (Farghali ve
Musa, 2008: 35).

e Operasyonel siireclerin iiretkenligini ve verimliligini artirmak,
e Yaraticiligin ve yenilikgiligin artirilmast,

¢ Dis tehditlere karsi koymak,

e Dogru bilgiyi dogru zamanda saglamak,

e Karar verme siirecini desteklemek ve gelistirmek,

e [letisimin iyilestirilmesi ve etkinlestirilmesi,

e Kurulusun stratejisini formiile etmek ve uygulamaktir.

2.3.2. Bilgi Teknolojisinin Riskleri

Kuruluglarda bilgi teknolojisi kullanimina iligkin temel riskler insan hatalar1 ve
bilgisayar suglar1 olmak tizere iki gruba ayrilarak Sekil 2.4. iizerinde gosterilmis ve asagida

aciklanmustir.

%

bilgt Bilgisaya,

Teknolojisi S
u la
& Riskleri > S

Sekil 2.4. Bilgi Teknolojisi Riskleri Kaynak: (Al-Dalahma, 2008: 426).

Insan Hatalar1: Bilgi sistemlerini gelistiren, kuran ve kullanan insandir. Bu sebeple

kaynag1 insan olan hatalarin ortaya ¢ikmasi, bilgi sistemleri agisindan risk teskil eder. Insan
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hatalari, muhasebe bilgi sistemlerinin uygulanmasinda, programlama siireglerinde, sistem test
ve denemelerinde, verilerin girilmesinde, islenmesinde veya alinmasinda, hazirlik ve tasarim
stirecinde ve iletisim kanallarinda ortaya ¢ikabilir. Bu hatalar bilgi giivenligi ile ilgili sorunlarin

veya nedenlerin biiyiik bir kismini olusturur.

Bilgisayar Suc¢lari: Bu suglarin kaynagi kurulus i¢inden veya disindan bilgisayar
kullanarak veya ¢esitli iletisim aglar1 araciligiyla muhasebe bilgi sistemlerine sizan kisiler

olabilir (Al-Dalahma, 2008: 426).
2.4. Bilgi Teknolojisinin Muhasebe Uzerindeki Etkisi

Sunucular, internet, kablosuz ve kisisel dijital cihazlar, isletmelerin is yapma bi¢imini
onemli Olclde degistirmistir. Yazilim paketleri ayn1 zamanda geleneksel operasyonlari ve
uretim sureclerini de gelistirmistir. Muhasebe, bilgi teknolojisinin buytmesi ve surekli
gelismesi sayesinde muazzam ilerlemeler kaydetmistir. Muhasebe yazilimlart geleneksel kayit
tutma teknigini degistirmis ve fiziki defterleri ortadan kaldirmaya baslamistir. Muhasebe
yazimlar1 artik glinlimiizde muhasebe defterlerinin elektronik olarak tutulmasina imkan
saglamaktadir. Bu yazilim paketleri, ¢esitli 6zel 6zelliklerle veya mevcut is operasyonlarina
gore Ozellestirilebilen genel bir programla birlikte kullanilmaktadir. Isletmeler genellikle
muhasebe programlarini operasyonlarinin biiytikliigline ve sisteme erisen kullanici sayisina
gore secmektedir. Blyik isletmeler kurumsal kaynak planlama sistemi gibi isletmenin
tamamini kapsayan biitiinlesik yazilim paketlerini tercih edebilmektedirler. Bilgi teknoloyjisi,
muhasebe departmanlari i¢in gok 6nemli faydalar ortaya ¢ikarmistir. Bilgi teknolojisi aglari ve
bilgisayar sistemleri, muhasebecilerin finansal bilgileri hazirlamak ve yonetime ve paydaglara
sunmak igin ihtiya¢ duydugu teslim siiresini 6nemli 6lgiide kisaltmistir. Bilgi teknolojisi
yalnizca finansal bilgilerin sunulmasi i¢in gereken teslim siiresini kisaltmakla kalmamis ayni1
zamanda finansal bilgilerin faydasin1 ve dogrulugunu da olumlu yonde etkilemistir (Celebi,
2010: 221).

Bilgi teknolojisinin muhasebe iizerinde yaptig1 en biiylik etki, isletmelerin finansal
islemlerini izlemek ve kaydetmek icin bilgisayarli sistemler gelistirme ve kullanma imkani
saglamasidir. Kagit defterler, manuel doldurulmus muhasebe belgeleri ve elle yazilarak
olusturulmus mali tablolarin tiimii, bu islemleri hizli bir sekilde yapabilen ve es zamanli mali
raporlara aktarabilen bilgisayar sistemlerine dontstiirilmiistiir. S6z konusu muhasebe
sistemlerinin ¢ogu belirli sektorlere veya isletmelere gore de uyarlanabilmektedir. Boylece

isletme yoOnetimlerinin karar vermesi i¢in hizli ve kolay bir sekilde finansal raporlarin
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olusturulmasina olanak tamimaktadir. Bilgi teknolojilerinin imkan sagladigi muhasebe

sistemlerinin diger avantajlari su sekilde 6zetlenebilir:

e Bilgisayar destekli muhasebe sistemleri, muhasebe bilgilerinin giincelligini artirarak
muhasebe departmanlarinin iglevselligini gelistirmistir. Muhasebecilerin, isletme yonetimine
mevcut faaliyetlerin dogru bir resmini sunan raporlar hazirlamalarina ve faaliyet analizleri
yapmalarina imkan saglamistir. Finansal raporlarin sayisi da bilgisayarli sistemlerle
artirilmistir. Isletmelerin finansal durum tablolari, nakit akis tablolari, kar veya zarar tablolar,
Ozkaynak degisim tablolar1 ve pazar pay: raporlar1 artik bilgisayarli sistemlerle daha kolay
hazirlanabilir ve ulagilabilir hale gelmistir (Elliott, 1998: 82).

e Cogu bilgisayarli muhasebe sistemi, finansal tablolar hazirlanmadan Once tiim
islemlerin ve hesaplarin uygun sekilde dengelenmesini saglamak igin i¢ kontrol énlemlerine
sahiptir. Bilgisayarli sistemler ayrica yevmiye kayitlarinin deftere aktarilirken dengesiz
olmasina izin vermeyecek ve yapilan bireysel islemlerin diizgiin sekilde kaydedilmesini
saglayacaktir. Finansal bilgilere erisimi olan kisilerin sistem tarafindan sinirlandirilmasi
bilgilerin dogrulugunu artirmaya yardimci olmakta ve finansal bilgilerin yalnizca denetgiler

tarafindan incelenmesini saglamaktadir.

e Bilgisayarli muhasebe sistemi, muhasebecilerin blyik miktarlardaki finansal bilgiyi
kaydetmesine ve muhasebe sistemi araciligiyla hizli bir sekilde finansal tablolara
doniistiirmesine olanak tanir. Bireysel islemler i¢in daha hizli islem siireleri, her hesap
donemini kapatmak icin gereken sureyi de azaltmaktadir. Ay veya yil sonu kapanis donemleri
ozellikle muhasebe departmanlari i¢in yorucu olabilir, bu da daha uzun ¢alisma saatlerine ve
daha yiiksek iscilik giderlerine neden olabilir. Bu siirenin kisaltilmasi, isletmelerin maliyet

kontroliine yardimci olur ve karligin1 artirir (Gogan ve Nolan, 1995: 5).

e [sletme yonetiminin isletmenin dis paydaslarina aktardigi bilgiler bilgisayar
muhasebe sistemleriyle iyilestirilmistir. Sayis1 ve igerigi zenginlestirilen kurumsal raporlar
yatirimcilarin, isletmenin iyi bir yatirim olup olmadigini ve yiiksek degerli bir isletme olma
potansiyeline sahip olup olmadigini belirlemesine olanak tanir. Isletmeler bu yatirimeilar:

isletmeye yatirim yapmaya cekerek, 6zsermaye finansmani i¢in kullanabilirler.

Glinlimiiz sartlart muhasebecilerin, muhasebe fonksiyonlarini daha etkili ve verimli bir
sekilde yerine getirmelerine yardimcit olacak yazilim araglarima asina olmalarim
gerektirmektedir. Bilgisayar teknolojisinin imkan sagladigi muhasebe yazilimlar1 girdi, sureg

ve c¢iktidan olusan muhasebe bilgi sisteminin tiim asamalarin1 kapsar ve temel muhasebe
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fonksiyonlarimin tamamini igerir. Muhasebe yaziliminin alt seviye ve iist seviye olarak iki
smiflandirmasi vardir. Alt seviye, bir diger ifade ile diisiik seviye, muhasebe sisteminin tim
fonksiyonlarinin tek bir yazilim icerisinde gerceklestirildigi anlamina gelir. Bu nedenle kiigiik
isletmeler i¢in disiik seviyeli yazilimlar kullanilir. Gelir Vergisi Kanunu, Vergi Usul Kanunu
gibi muhasebeyi dogrudan ilgilendiren yasal diizenlemelerin sik sik degismesi manuel vergi
hesaplamay1 ve beyanname diizenlemeyi giderek daha zor ve zaman alic1 hale getirmektedir.
Neyse ki isletmeler igin vergi hesaplama yazilimlart mevcut oldugu igin, vergiyi manuel olarak

islemek yerine ayni islevler bu yazilimlar araciligiyla daha kolay bir sekilde yapilabilmektedir.
2.5. Uzaktan Muhasebe Egitimi ve Onemi

Uzaktan egitim ve e-0grenme, egitim teknolojilerinin temel direklerinden biri olarak
kabul edilir ve muhasebe egitimi alaninda kullanilmasi bir¢ok avantajlar saglar. Bunlardan en
onemlisi, 6grencilerin 6grenimleri sirasinda bilgi teknolojileriyle bas etme konusundaki kisisel
becerilerinin gelistirilmesidir. Bunun yan1 sira gelecekte ihtiya¢ duyulmasi beklenen mesleki
caligmalarda uygulamali muhasebe programlarindan yararlanilmasi ve bunlarin muhasebe
egitimi alanina uyarlanmasi hem ogrenciler hem de igverenler agisindan biiylik fayda

saglayacak potansiyele sahiptir (Al-Sagga ve Al-Hamdani, 2013: 2).

Uzaktan muhasebe egitimi; muhasebe alaninda bilgisayarlar, ses ve video gibi
multimedya, grafikler, arama mekanizmalari, elektronik kiitiiphaneler ve ayrica internet
portallari gibi modern iletisim mekanizmalarini uzaktan kullanan ve muhasebe ile ilgili bilgileri
kars1 tarafa aktarmay1 amaglayan egitim yontemlerinden biri olarak tanimlanabilir. Muhasebe
bilgisinin dgrenciye en kisa siirede, en az ¢abayla ve en bilyiik faydayla saglanmasi igin her

tirlt teknolojinin kullanilmasi olarak da agiklanabilir (Al-Hafiz, 2013: 14).

Muhasebe egitimi, isgiicii piyasasinin, Ulkelerin ulagsmay1 amagladigi ekonomik ve
sosyal kalkinma planlarina ayak uydurabilecek nitelikli, bilimsel ve pratik olarak egitilmis
insan giicii ihtiyacin1 karsilamak acisindan biiyiik 6nem tagimaktadir. Muhasebe egitimi

asagidaki faktorlerden dolayr mevcut durumun gerektirdigi bir zorunluluk haline gelmistir.

e Kiiresellesme cagmin ihtiyaglariyla daha uyumlu olmasi i¢in yenilenme ve

modernizasyon ¢agrisinda bulunan biligsel gelisim,

e Toplumsal talebin karsilanmasint ve yiiksek Ogrenimin yayginlastirilmasini

gerektiren niifus patlamast,
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¢ Belirli becerilere gére uyum saglama yetenegine sahip bir isgiliciine olan ihtiyac1 teyit
eden, kesin uzmanlasma ile bilimsel ve pratik deneyimlerin ¢esitliligi ile eslesen, is i¢in gerekli

olan yiiksek diizeyde nitelikler.

Muhasebe alaninda uzaktan egitimin basariya ulagabilmesi icin asagidaki 6zelliklerin

yerine getirilmesi biiyiik 6nem tagimaktadir.
e Ogrenmenin bir¢ok kaynaginin oldugu zengin bir egitim ortami1 saglanmalidir.

e Muhasebe egitimindeki gelismeler dogrultusunda ogretim elemanlarinin ve

ogrencilerin rollerinin dikkate alinmasi gerekmektedir.

e Ogretim elemanlari, dgrenciler ve yerel topluluk arasindaki iletisim gibi egitim siireci

sistemi arasindaki iletisim tesvik edilmelidir.

e Ogretim elemanlarmin, 6grencilerin ve ilgili tiim taraflarin tartisip fikir aligverisinde
bulunabilecegi iletisim kanallar1 olusturularak muhasebe deneyim ve becerilerinin paylasimi

saglanmalidir.
e Derslerin 6rnek muhasebe uygulamalari igerecek sekilde verilmesi gerekmektedir.

e Ogretim elemanlar1 ve dgrenciler teknik araclar ve bilgi teknolojisi konusunda

egitilmeli ve yeterli seviyeye getirilmelidir (Al-Kanaan, 2008: 580).

Muhasebe egitiminin 6nemi, her toplumda muhasebe uygulamalarina stirekli ve kalici
olarak ihtiyag¢ duyulmasindan kaynaklanmaktadir. Toplumun muhasebeye yonelik
ithtiyaclarinin karsilanmasi i¢in, siirekli olarak meydana gelen gelismelere bagli olarak artan
muhasebe talebinin ihtiyaglara uygun sekilde cevaplanmasi gerekmektedir. Bu da akademik ve
mesleki kadrolar yetistiren her kademedeki egitim kurumunda muhasebe egitimi siirecine
gereken onemin verilmesi ile gergeklesebilir. Ogrencilere mesleki bilgi, yetenek ve beceriler
kazandirmaya odaklanan egitim yontemlerine uyum saglayarak, mesleki, teknik ve teknolojik
becerilere sahip nitelikli muhasebeciler yetistirmek, yiiksekdgretim kurumlarinin en nde gelen
sorumluklari arasinda yer almaktadir. Isyerlerinde bilgi teknolojilerini kullanma ihtiyacinin
artmast karsisinda Ogrenci ve oOgretim elemanlarinin nitelik kazanmasi1 ve bunlardan
faydalanmasi igin de caligmalar yapilmasi gerekmektedir. Ozellikle bilgi teknolojileri
ortaminda muhasebe calismalarina olan ihtiyacin artmasi sonrasinda, e-Ogrenme arag ve
yontemlerinin muhasebe egitiminin dogasina uyumlu olacak sekilde nasil uyarlanabilecegi
lizerinde diisiinmek gerekmektedir. Bununla basa c¢ikmak muhasebecinin teknolojilere

hazirlikli olmasini gerektirir.
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Muhasebe egitiminin verimliligini ve etkililigini artirmak i¢in e-0grenme
yontemlerinden yararlanilabilir. Muhasebe egitiminin amacina ulasmasi ve fayda saglamasi
icin, muhasebe egitiminin birbirine bagli bir grup unsurdan olusan biitiinlesik bir sistem olarak
gorulmesi gerekmektedir (Ajeela ve Gneyh, 2016: 38). Muhasebe egitim siirecinde
asagidakiler de dahil olmak iizere, hedeflere ulasmak igin birbirine bagl unsurlarin birlikte

etkin olmas1 gerekmektedir.

e Girdiler: Muhasebe bilgisini gesitli sekil ve tiirlerde uygulamaya hazirlanabilen

ogrencilerdir.

e Operasyonel siirecler: Ogrencilere muhasebe bilgi ve becerilerini kazandirabilmek

icin kullanilabilecek egitim araglariyla temsil edilen sureglerdir.
e Ciktilar: Muhasebeyi uygulayabilen nitelikli 6grencilerdir.

e Geribildirim: Onceki unsurlarm izlenmesi, degerlendirilmesi, gelistirilmesi ve

bunlardan herhangi birinde meydana gelen sapmalarin diizeltilmesine galigilmasidir.

Muhasebe egitimi alaninda nitelikli 6grencilerin yetistirilmesi ve c¢alisma hayatina
muhasebe siirecinin tiim asamalarin1 dogru sekilde uygulayabilecek basarili muhasebeciler
kazandirabilmek i¢in uzaktan muhasebe egitiminin ¢ok Onemli oldugu agiktir. Ancak
muhasebe alaninda uzaktan egitimi olumsuz etkileyen bazi faktorlerden de bahsetmek
miimkiindiir. Asagida maddeler halinde siralanan bu faktorlerin ortadan kaldirilmasina yonelik

atilacak her adim uzaktan muhasebe egitim siirecinin basarisina 6nemli katkilar saglayacaktir.

e Uzaktan egitim i¢in modern teknolojilerin saglanmasinda mali engellerin varlig1 ve
egitim kurumlarimin veya O6grenci ailelerinin gerekli teknik ve teknolojik gereksinimlerin

maliyetini karsilayabilme kapasitesinin boyutu,

e Baz1 muhasebe derslerine yonelik egitim programlarinin temin edilmesinde yasanan

zorluk,

e Uzaktan muhasebe egitiminin; iletisim aglarinin verimliligi, muhasebe yazilimlarinin

mevcudiyeti ve icerigin iyi Uretilebilmesi gibi diger baz1 teknik faktorlerle baglantili olmasi,

e Uzaktan egitimde izolasyonun, diger bir ifade ile 6grencilerin kendilerini ¢evreleyen
topluluktan izole edilmesi ve 6grencilerin ogretim iiyeleri ve diger 6grencilerle dogrudan

iletisim kurmasinin zor olmasi,
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e Uzaktan muhasebe egitiminde yetkin 6gretim elemanlarimin azhigi ve bu tur bir
egitimin siirekli egitim gerektirmesi nedeniyle Ogretim elemanlarimin belirli araliklarla

egitilmelerine ve desteklenmesine duyulan ihtiyactir (Hamdan, 2007: 1).

2.6. Bilgi Teknolojisinin ve Covid-19 Salgimmin Uzaktan Muhasebe Egitimi
Uzerindeki Etkisi

Onceki bolimde (baslik 2.4.) bilgi teknolojisinin muhasebe tizerindeki etkisi ortaya
koyulduktan sonra, bu bolimde bilgi teknolojisinin ve Covid-19 salgininin uzaktan muhasebe
egitimi Uzerindeki etkisinin ele alinmasi planlanmistir. Yapilan bu ¢alismada diger iilkelerde
ve ozellikle de Irak Devletinde yer alan Shatt Al-Arab Universitesinde bilgi teknolojisinin

uzaktan muhasebe egitimi Uzerindeki etkisinin boyutu incelenmistir.

Covid-19 salgini bulagma sekliyle tiim dinyadaki egitim siirecini derinden etkilemis ve
¢ogu durumda hastayla dogrudan temas veya kontamine ylizeylerle temas yoluyla insanlara
bulasan viris, karar vericileri belirli bir alanda toplanma gerektiren egitsel ve sosyal etkinlikleri
engellemek zorunda birakmistir. Egitim kurumlari ¢ok sayida 6grencinin fiziki bir mekanda
toplanmasina neden oldugu i¢in de salginin biiylimesi agisindan biiylik tehdit olarak
degerlendirilmistir. Bu sebeple Covid-19 salgininin biiyiimesini 6nlemek ve salginla miicadele
etmek icin diinyanin tiim tlkeleri her kademedeki egitim ve 6gretimi tamamen durdurmak ya
da alternatif elektronik yontemlere bagvurmak tercihleri arasinda kalmistir. Dolayisiyla bu
salginin Ustesinden gelmek ve bu siiregte dgrencilerin egitim-6gretim faaliyetlerini devam
ettirmek icin bilgi teknolojisinin imkan sagladigi uzaktan egitim tercih edilmistir. Uzaktan

egitim siirecini gelistirmede bilgi teknolojisinin sagladig: avantajlar su sekilde agiklanabilir:

e Egitim icin gerekli araclarin kolaylhikla ve cesitli yerlerde kullanilabilmesi:
Modern dijital teknoloji araglari, kisisel bilgisayardan baslayarak dizlsti bilgisayara,
tabletlere, esneklik ve kullanim kolaylig1 saglayan akilli telefona kadar boyutlar1 bakimidan

uygun olmalari ile karakterize edilmektedir.

e Sagladig1 uygulamalarin cesitliligi: Ayni uzmanliga ve bilimsel igerige hitap eden
birgok uygulama bulundugu ig¢in, dijital teknoloji cihazlarin1 kullanarak caligan birgok

uygulama vardir ve uygulamalar ¢esitlilikle karakterize edilmektedir.

e Farkh dijital icerik tiirlerini desteklemesi: Ses, gorunti, video, animasyon,
hareket, metin, ses ve renkler gibi bircok multimedya bilesenini icerir. Bu bilesenler, akademik

konularin egitim igeriginin, insanin bir¢ok duyusuna hitap eden, ilgilerini ¢ekmesine ve
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ogrenmeye yonelik inang ve egilimlerini degistirmesine katkida bulunan, ¢esitli ve etkilesimli

dijital icerige doniistiliriilmesine katkida bulunur.

e Yiiksek iletisim yetenegi: Dijital cihazlarin kablolu ve kablosuz aglar da dahil olmak

iizere bir¢ok medya araciligtyla birbirleriyle iletisim kurma yetenegini igerir.

¢ Egitim ortamlarinin ¢calismalarini simiile etme yetenegi: Dijital teknoloji, normal
siiflarda var olanlara ¢ok benzeyen sanal egitim ortamlar1 olusturabildiginden, bu ortamlar

Ogretmen, 6grenci ve egitim mifredatini bir araya getirir.

¢ Bulut bilisim ve depolama hizmetlerinin saglanmasi: Bulut bilisim kavramu,
kullanictya (68retmen ve Ogrenciye) yonelik veri, bilgi, komut ve ayarlarin aktarilmasi,

islenmesi ve saklanmasina dayanan teknolojiyi ifade eder.

e Uygulamalarin entegrasyonu ve uyumlulugu: Entegrasyon ve uyumluluk kavrama,
bilgisayar veya akilli telefon veya tablet tiiriinden bagimsiz olarak dijital uygulamalarin
kullanilma olasiliginin yani sira, 6zellikleri veya isletim sistemleri ne olursa olsun gesitli

cihazlarda galisabilme yetenegini ifade eder.

Bilgi teknolojisinin sagladigi imkanlarla uzaktan verilmesi planlanan muhasebe
egitiminin, egitimi alacak ve mezun oldugunda muhasebe alaninda ¢alisacak bir dgrenciye
cesitli bilgi ve beceriler kazandirmasi beklenmektedir. Uluslararast Muhasebeciler Birligi,
cagdas 1s ortaminin, muhasebe meslegini uygulamasina yardimci olacak bir dizi mesleki
yeterliligi edinerek, muhasebe isini gergeklestirmek ve bunu isgiicii piyasasinda uygulamak

i¢in nitelikli bir mezun gerektirdigini dogrulamistir. Bu beceriler asagida kisaca agiklanmugtir.

Bilissel Beceriler: Teknik beceriler, analitik ve yaratici beceriler, degerlendirme

becerileri ve uzun vadeli muhasebe egitimi becerilerini igerir.

e Teknik beceriler: Ogrencinin cesitli teknik becerilerle donatilmis olmas1 gerekir;
Bunlardan en énemlileri mesleki bilgiyi kullanma ve uygulama becerileridir. Mesleki bilgiyi
kullanma becerileri; muhasebe programlarini, muhasebe bilgi teknolojilerini, istatistiksel ve
matematiksel bilgileri kullanma becerilerini icerir. Mesleki bilgiyi uygulama becerileri ise
muhasebe teorisini uygulama becerileri, muhasebe 6l¢ciim becerileri, profesyonel rapor yazma

becerileri ve biitce hazirlama becerilerini kapsar.

e Analitik ve yaratici beceriler: Verileri ve muhasebe bilgilerini analiz etme ve bunlari
cesitli amaglar i¢in siniflandirma becerileri, yardimer muhasebe sistemleri tasarlama, karar

modellerini tasarlama ve analiz etme ve risk derecesini analiz etme becerileri ile temsil edilir.
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e Degerlendirme becerileri: Belirsiz durumlarda tahmin yapabilme becerileri, karar
verme becerileri, muhasebe sistemlerini ve ¢iktilarin1 degerlendirme becerileri, elestirel

diistinme becerileri ve muhasebe problemlerini ¢6zme becerilerini igerir.

o Uzun vadeli muhasebe egitimi becerileri: Muhasebe bilgisindeki son gelismeleri

anlamay1 ve kendi kendine 6grenme yetenegini gerektirir.

Davramssal Beceriler: Kisisel beceriler, sosyal beceriler, organizasyonel beceriler ve

sorumluluk becerilerini icerir.

e Kisisel beceriler: Karsilikli iligki, diyalog, iyi rehberlik ve muhasebe meslegi ile ilgili

olan herkesle iyi iletisim kurma ve diizenli ¢aligma aligkanligina iliskin becerilerdir.

e Sosyal beceriler: Iletisim becerileri, bilgi sunma, uyum saglama ve motive etme, bir
takim iginde ¢aligma, soru sorma, elestiriyi kabul etme ve baskalariyla ilgilenme becerisini

icerir.

¢ Organizasyonel beceriler: Organizasyonel planlama dahil tim zihinsel becerileri

kapsar.

e Sorumluluk becerileri: Bunlar etkili ¢alisma becerilerini, sorumlu davranmayi ve

meslegin etik ilkelerini takip etmeyi icerir (Al-Farra, 2018: 582).

Muhasebe alaninda is yasamina hazir hale gelmek ve muhasebe konusunda yeterli bilgi
ve beceriyi kazanarak mezun olmalar1 agisindan 6grencilerin tiniversitelerde alacagi muhasebe
egitimi biiyiik 6neme sahiptir. YUz ylze egitim salgin hastalik ya da deprem gibi olaganiistii
bazi sartlarin gergeklesmesi durumunda egitime ara vermek yerine uzaktan egitim segenegi ile
egitime kaldig1 yerden devam etmek her alanda egitim goren 6grenciler i¢in ¢ok gereklidir.
Olaganiistii durumlar son yillarda tiim diinyada uzaktan egitimin ne derece kritik bir dneme
sahip oldugunu gostermistir. Sadece s6z konusu durumlar i¢in degil, ihtiya¢ duyulmasi halinde
de her iiniversitenin ya da egitim kurumunun teknolojik alt yapisini giiclendirerek uzaktan

egitime her an i¢in hazirlikli olmasi son derece 6nemlidir.

2.7. Shatt Al-Arab Universitesinde Uzaktan Muhasebe Egitimine iliskin Temel
Bilgiler

Modern egitim terimi giderek artan bir sekilde cesitli e-6grenme bigimlerini, diger bir
ifade ile “uzaktan egitimi” ifade etse de Irak’ta egitimde teknolojinin aktif olarak uygulanmasi

yeni baslamistir. Bunun nedenlerinden biri egitim kurumlariin uygun teknik donanima sahip

olmamasidir, diger taraftan bilgi teknolojilerinin uygulanmasimi ek bir yiik olarak gdren
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ogretim elamanlarinin da egitimde teknoloji kullanimina iliskin siklikla direng gosterdiklerine
sahit olunmaktadir. Ancak, bahsedilen sinirlamalara bakilmaksizin, veriler, yiliksekogretim
sistemi derslerinde, Ogrencilerin ¢esitli formatlardaki ¢evrimi¢i Ogretim igerigini
benimsemelerine olanak taniyan farkli cevrimici sistemlerin tanitildigini gostermektedir (Akca

ve Abd, 2020: 331).

Yapilan bu calisma Irak’taki Shatt Al-Arab Universitesinde muhasebe egitimi alan
ogrencilerin uzaktan muhasebe egitimine iliskin tutumlarin1 aragtirmayi amagladigi igin
izleyen bolimde bu {iniversiteye ve bu iiniversitedeki egitime yonelik bilgiler verilmesi

planlanmustir.
2.7.1. Shatt Al-Arab Universitesinde Akademik Birimler ve Uzaktan Egitim

Shatt Al-Arab Universitesi, Irak’m giineyindeki Basra sehrinde 1993 yilinda kurulmus
olan 6zel bir tniversitesidir. Egitim siirecini siirekli olarak gelistirmeyi amaglayan tiniversite
olusturdugu nitelikli 6gretim eleman1 kadrosu ile tiim bilim ve egitim alanlarinda kiiresel
gelisime ayak uydurmay ilke edinmistir. Universitenin gelir kaynag 6grencilerin yillik olarak
saglanmaktadir. Bilimsel ve idari olarak Yiiksek Ogretim ve Bilimsel Arastirma Bakanlig
tarafindan denetlenmektedir. Universitenin egitim miifredat: dort y1l boyunca takip edilmekte
olup, kamu Universitelerinde ve benzer egitim birimlerinde kullanilan miifredatla aynidir.
Universite, dgrenciler icin tek tip ve standart bir sistem takip etmektedir. Shatt Al-Arab
Universitesi, tlkedeki diger tniversitelerde de gecerli olan akademik takvimine gore egitim

surecini belirler. Universitenin lisans diizeyinde egitim veren akademik birimleri sunlardir:
(Shatt Al-Arab Universitesi, 2023).

1. Hukuk bolim.

2. Isletme yonetimi boltimd.

3. Ingiliz dili bolimd.

4. Bilgisayar bilimleri bolumu.

5. Muhasebe bolimd.

6. Bilgisayar miithendisligi bolima.

Asagidaki sekil Shatt Al-Arab Universitesinin merkezini ve bu Universitedeki aktif
boltimleri gostermektedir (Shatt Al-Arab Universitesi, 2023).
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Bilgi Teknolojisi Birimi

Bilgisayar Bilgisayar
Miihendisligi Bilimleri
Bolimu Bolimu
isletme | Sljat_t AI'Aréb —_ Hukuk
Yonetimi ‘ Universitesi Bolumui
Bolimi — | \
Ingiliz Dili
Bolimu
Muhasebe
Bolimu

Muhasebe Uygulamalar Bilgi
Teknolojileri Birimi

Sekil 2.5. Shatt Al-Arab Universitesine Bagli Akademik Birimler

Muhasebe ve isletme yonetimi bdliimleri arasinda baglanti bulundugu i¢in, diger bir
ifade ile bu iki boliim birbiri ile yakin iliskili oldugu i¢in muhasebe uygulamalar1 bilgi
teknolojileri biriminde her iki boliimiin 6grencileri ders siirecinde aldiklari teorik bilgileri
uygulama, daha iyi 6grenme ve kendilerini gelistirme firsat1 yakalamaktadirlar. Bu birim ayrica

boliimlerin simavlarini uygulamali bir sekilde yapmalarina imkan saglamaktadir.

Bilgisayar Bilimleri ve Bilgisayar Miihendisligi boliimlerinin uygulamalarin yapilmasi
ise Bilgi Teknolojileri Birimi’ne bagli olarak gergeklestirilmekte ve burada 6grencilerin teorik
olarak aldig1 bilgiler uygulamaya yansitilmakta ve 6grencilerin bilgisayarda karsilastiklar: bazi

engellere uygun ¢oziimler bulma becerilerinin gelistirilmesine yardimci olunmaktadir.

Boliimlerden basari ile mezun olan dgrencilere lisans diplomasi verilir ve 6grenci bu
diplomanin devlet dairelerine atanirken sagladigi tiim ayricaliklardan yararlanir. Lisans
egitimine yurt iginden ve yurt disindan basvuru yapilmasi durumunda, Shatt Al-Arab

Universitesinin vermis oldugu diploma, iilkedeki resmi iiniversitelerin verdigi diplomalarin
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sagladig1 avantajlardan farkli degildir. Universitede altis1 Bilgisayar Bilimleri ve Bilgisayar
Miihendisligi bolimleri ve iki tanesi Universitenin diger bolimleri icin olmak Uzere toplam

sekiz adet 6zel bilgisayar laboratuvari: bulunmaktadir.

Shatt Al-Arab Universitesi tarafindan mezun olan &grencilere verilen lisans derecesi,
Irak iginde ve disinda tanmir. Universite, mevcut béliimlere gore olusturulmus gesitli bilimsel
uzmanliklar1 olan seckin bir akademik kadroya sahiptir. Universitenin temel amaci tlkedeki
bilimsel ve Kkiiltiirel siirecin gelismesine hizmet edecek sekilde bir Universite Kkultlrd
olusturmak ve bilimsel aragtirmalarla ilgilenmektir. Ekonomik kalkinma planinin yukarida
belirtilen uzmanlik alanlarinda lisans derecesine sahip kadrolar ve bilimsel uzmanliklarla
desteklenmesine katkida bulunmak da iiniversitenin amaglar1 arasinda yer alir. Kiresel
gelismelere ayak uydurmak ve iilkedeki egitim siirecini tesvik ederek ¢esitli alanlarda
kullanmak amaciyla uzmanlar yetistirmek {ilkenin ihtiyaglar1 ile tutarlidir (Shatt Al-Arab
Universitesi, 2023).

Shatt Al-Arab Universitesi, uzaktan egitinde SAUC uzaktan egitim portalini
kullanmaktadir. Bu portal tim tniversitenin bolimlerini icermekte olup 6grencilerin bilgilerini

ve notlarini 6grenmek igin giris yaptiklar: sistem asagidaki sekilde gosterildigi gibidir.

SAUC E-
ogrenme
Faaliyetier
anket
Sinaviar
~
Ogretmenlere destek
Google Education
Ogrenciye destek
Jygulamalar: icin egitim kilavuzilarn
Ogrenciler Icin Kullanimi Kolay
Destekle 7 ogrenci suruamua
Egitim rehberleri ™

Sekil 2.6. Shatt Al-Arab Universitesi Uzaktan Egitim Portal:

Shatt Al-Arab Universitesi tarafindan dgrencilerle internet {izerinden iletisim kurmak
amaciyla uzaktan egitimin baglangicinda 6grencilerle iletisim kolaylig1 saglamak ve zaman
zaman zayif internet giiciinii tolere etmek i¢in “Zoom” uygulamasi kullanilmistir. Ancak
tiniversitede meydana gelen biiyiikk gelisme ve Ogrencilerin kaydolma konusundaki biyik

istekleri sonrasinda “Google Meet” uygulamasinin kullanilmasina karar verilerek tiniversite
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SAUC uzaktan egitim portalina dahil edildi. S6z konusu portal, derslere devam etmeyen
ogrencileri tespit etmek ve otomatik olarak devamsiz listesine kaydetmenin yani sira, derslere

katilmak i¢in oturum agilmasiyla otomatik baglanti olusturmak amaciyla gelistirilmistir

(Muhasebe Bolumii Shatt Al-Arab Universitesi, 2023).

Google Meet
Nasil Kullanihir

Toplanti/Ders
Olusturma

Sekil 2.7. Shatt Al-Arab Universitesi Uzaktan Egitim Ders Platformu

Ogrencilerin iiniversitenin web sayfasinda yer alan platforma giris yaparak uzaktan

egitim programina dahil olmasi ve dersleri takip etmesi miimkiindiir.
2.7.2. Shatt Al-Arab Universitesinde Muhasebe Bolimii

Muhasebe Boliimii, isletme ve iktisat fakiiltelerinin uzmanlasmis ve temel bilimsel
bélimlerinden biridir. Muhasebe boluminiin program ¢iktilarinin toplumun &zellikleriyle daha
yakindan baglantili olmasi1 ve toplumun ihtiyag ve hedeflerini kargilamas1 amaglanmaktadir.
Bolimiin ¢iktilarin1  ger¢ek hayatla iliskilendirmede, amaglarini gergeklestirmede ve
etkinliginin artirilmasinda is hayatinda faaliyet gosteren cesitli sektorlere belirli faydalarin
saglanmasinin biiylik 6nemi vardir. Muhasebe, finans ve denetim islerinde profesyonel olan
muhasebe bolimleri, dort (4) yillik bir siire boyunca, is sektoriine hizmet etmeye katkida
bulunabilecek mezunlar yetistirmeye odaklanir ve hem teorik hem de uygulamali olarak ileri
dizeyde bilimsel miifredati karsilamaya ¢alisir (SAUC E-learning, Shatt Al-Arab University,
2023).

Muhasebe boliimiiniin temel amaglari (hedefleri) sunlardir:

e Bilimsel stirece hizmet eden ve muhasebe alaninda meydana gelen gelismelere uyum

saglayabilen bir nesil yaratmak,

37



e Muhasebe alani hem teorik hem de uygulamali bilgiyi igerdiginden ayrica diger
bilimlerle de baglantis1i oldugundan, 6grenciyi 6grenim gordiigii yillar boyunca ¢ok yonli

gelistirmesine katkida bulunmak,

e Muhasebe bolimi muhasebe, finans ve denetim alanini kapsar. Bu nedenle bolum
iceriginin dort yillik siire boyunca tiim bu bilgileri kapsayacak sekilde olusturulmasina dikkat
etmek,

e Muhasebe alaninda kamu veya 0zel sektdrde calisan kisilere yonelik agilan ikinci
ogretim muhasebe boliimiinde bu kisilerin yeteneklerini gelistirmeye ve onlara muhasebe
alanin1 daha kapsamli sekilde tanitmaya katki saglamaktir (SAUC E-learning, Shatt Al-Arab
University, 2023).

Shatt Al-Arab Universitesi, Muhasebe Boliimi’nin en 6nemli avantajlar1 arasinda;
ogrencinin kisiligini olusturmak, kurumlarin ¢esitli merkezlerinde calismaya uygun hale
getirecek yeteneklerini gelistirmek ve onlar1 6zellikle muhasebe ve denetim alaninda ortaya
¢ikan en gincel bilgilere ulasmalarini saglayacak seviyeye getirmektir. Ogrencilerin teorik
olarak aldig1 bilgiyi uygulayabilecekleri sartlarin saglanmasi, 6grenciye muhasebe ve denetim

alaninda iyi bir egitim vermenin gostergesi olarak kabul edilebilir.

Muhasebe boliminin yukaridaki belirtilen amaglari gergeklestirebilmesi igin iyi
hazirlanmis bir plana ihtiyaci vardir. Oncelikle béliimde verilecek derslerin gretim elemanlar
arasinda uzmanlik ve istekleri dogrultusunda dagitilma yonteminin belirlenmesi gerekir.
Bolimde s6z konusu dersleri verebilecek yeterli sayida ve nitelikte Ogretim elemani
bulunmuyorsa, disardan muhasebe alaninda uzman kisilerden faydalanilabilir. Bdliimiin
derslik ve 6grenci kapasitesi uyumu iyi bir sekilde dengelenmelidir. Boliimde hem §gretim
elemanlar1 arasinda hem de Ogretim elemanlar: ile dgrenciler arasinda iyi bir iletisim ve
koordinasyonun saglanmasma ozen gosterilmelidir. Ogrencilerin donem iginde ziyaret
edebilecekleri boliim ve kurumlarin isimleri belirlenip, is birligi girisiminde bulunulmalidir.
Iyi planlanmis ve her agidan egitime hazir hale getirilmis olan muhasebe béliimii, grencileri

meslek hayatina 1yi hazirlamak agisindan 6nemlidir.
2.7.3. Ogrencilerin Becerilerini Gelistirmede Uzaktan Muhasebe Egitiminin Rolii
Diinya, insan aklinin tirettigi bilgi ve teknoloji Urtinlerinin her gecen giin ¢ogaldigina
taniklik etmektedir. Yirmi birinci ylizy1l, diinyanin birbirine baglilig1 ve etkilesimi, kargilikli

uluslararasi iliskilerin kapsaminin genislemesi ve yalnizca bilginin iiretimi, depolanmasi,

bilgiye erisilmesi ve bilgilerin kullanilmasinda aktif olan yeni endustrilerin olusmasiyla
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bunlara ilave olarak elektroniklerin ¢esitli makinelerde kullanilmasi, bilgi ve bilimsel arastirma
alanina yatirnrmin yonlendirilmesi ve rekabetin artmasi ile karakterize edilmektedir. Ekonomi,
insan becerilerinin gelistirilmesini ve ¢agin ciktilariyla bas edebilecek, gelismelere uyum
saglayabilecek kadro ve yeteneklerin gelistirilmesini gerektiren ileri bilim alanlarina girmek
icin insanhi@in bilgisine ihtiyag duymaktadir. Dolayisiyla muhasebe egitiminin
gelistirilmesinden bahsetmek, gelisim ve modernlesmenin temellerini atma, yaraticilik ve
yenilik¢ilik unsurlarini saglama istegini icermektedir (Muhasebe Bolimi Shatt Al-Arab
Universitesi, 2023).

Uzaktan muhasebe egitimi deneyimi, internet kullanilarak uygulanabilirligini ve
yayginligin1 kanitlamistir; 6yle ki bazi iiniversiteler, interneti uzaktan muhasebe egitimi
amaciyla kullanmanin ve onlarin hizmetine sunulan programlarin 6grenciler icin degerli bir
ara¢ haline geldigini ileri siirmiistiir. Bunlardan biri de Shatt Al-Arab Universitesidir.
Universite uzaktan muhasebe egitiminin avantajlarindan birinin mevcut bilginin bollugu ve
cekiciligi olduguna inanmaktadir. Bunun yanisira uzaktan egitime 6grencinin uygun gordigi
zamanda ve yerde katilmasi ve bilimsel materyale her an erisim imkaninin olmasi da biiyiik

avantajdir.

Shatt Al-Arab Universitesindeki teknoloji gelistirme ve uzaktan egitim (e-6grenme)
birimi, tniversitedeki elektronik hizmetlerden ve programlardan sorumlu birimdir. Bir yandan
universitedeki e-6grenme platformlarini yonetmekte, diger yandan elektronik kurslar ve
caligtaylar dizenlemekte ve bunlarin gesitli boliimler i¢in organizatorliigiinii yapmaktadir.
Birimin vizyonu; mevcut en son teknolojileri, egitimsel ve akademik sistemleri kullanma
konusunda akademik ve idari birimlere yardimei olmaktir. Misyonu ise dijital sistemlere dayali
caligmalarin gelistirilmesi ve doniistlirlilmesi, egitim sistemlerinin yonetilmesinde akademik
birimlere yardimci olmak, derslerin kaydedilmesine ve uzaktan seminer ve calistaylarin
diizenlenmesine katkida bulunmak ve 6grencilerin yani sira 6gretim elemanlaria da akademik

platformlarin kullanimini 6gretmeye yardimci olmaktir.

Uzaktan egitim birimi; Ogretim elamanlarina, 6grencilere ve idari kadroda calisanlara
akademik elektronik hizmetlerin saglanmasi, egitimsel kurs, seminer ve diger faaliyetlerde
yardime1 olunmasi amaciyla olusturulmustur. Universitede dijital sistemlerin gelistirilmesine
katkida bulunmak, bolimlere yonelik akademik sistemlerin kullanimin1 saglamak, dijital
doniistimde kadronun gelistirilmesine katkida bulunmak ve 6gretim elemanlarinin uzaktan
derslere, seminerlere ve calistaylara katilimini saglayacak elektronik programlar sunmak

birimin diger amaglaridir (Muhasebe Boliimi Shatt Al-Arab Universitesi, 2023).
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Shatt Al-Arab Universitesinde verilen uzaktan egitim, muhasebe boliimii 6grencilerine

asagidaki becerileri kazandirmay1 amaglar:
= {yi diisiinme becerileri ve problem ¢dzme yetenegi
» Her yOniiyle iletisim becerileri
= [sin gerceklestigi ortam hakkinda bilgi
» Mesleki ve etik beceriler
» Egitime devam etme motivasyonu
» Zorluk ve baskilarla etkili bir sekilde basa ¢ikma becerileri
= Ogrencinin muhasebe uygulamalariyla bas etme becerisi

» Bilgisayarda muhasebe tablolari olusturma, muhasebe esitligi ve girislerini

uygulamadaki kisisel beceri saglamaktir.

Ogretim elemanlarmin muhasebe konusunu geleneksel yontemlere gore daha iyi ve
ogrencilerle etkilesim halinde anlatmasina katkida bulunabilecek sekilde sunmalar1 agisindan
da uzaktan egitime ihtiya¢c vardir. Muhasebe uygulamalarina yonelik bilgi teknolojileri
laboratuvarlarinin, 6grencilerin herhangi bir zorluk durumunda tim muhasebe yontem ve

kurallarin1 anlamalarina yardimci olacak uzman kadroyla giiclendirilmesi de 6nemlidir.

Bir¢ok muhasebe miifredatt matematiksel esitliklere ve yasalara dayandigindan, bilgi
ve iletisim teknolojilerinin kullanimi, muhasebe boliimii 6grencilerinin elektronik tablolarda
matematiksel ve istatistiksel olarak temsil edilen sayisal uygulamalari kullanmasina ve
¢oziimlere kolaylikla erismesine yardime1 olmaktadir. Bu baglamda Shatt Al-Arab Universitesi
uzaktan muhasebe egitimi ile muhasebe konularinin e-posta, web, point power ve excel
aracilifiyla Ogretilmesinde modern bilgi teknolojisi yontemlerinin etkin kullanildigi bir
tiniversitedir. Ogrencilerin ders igerigini tam ve eksiksiz olarak &grenmelerinde, egitim
seviyelerinin ilerlemesinde ve ders konularini anlama yeteneklerinin gelistirilmesinde uzaktan

egitimin pay1 oldugu diistiniilmektedir.

Universite tarafindan gelecegin muhasebeci olarak yetistirilen dgrencilerin, muhasebe,
denetim, e-ticaret, elektronik veri aligverisi, internet giivenligi vb. alanlardaki g¢esitli kavram
ve uygulamalar1 bilme konusunda yetkinlige ve teknik yetenege sahip olmasi beklenmektedir.
Muhasebe egitiminin gelisimi teknolojik gelismeler 1s181nda beklenen guncel ilerlemelere ayak

uydurabilen mezunlar yetistirmeyi mimkiin kilmaktadir. Onlara isgilicli piyasasinin
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gereksinimlerine uyum saglamalarini saglayacak bir dizi bilgi, beceri ve deneyim kazandirmak

en temel amagtir.

Ogrencinin bilgi teknolojisi sistemlerini ve araglarini kullanabilmesi, bunlari isletme ve
muhasebe problemlerinin ¢oziimiinde kullanabilmesi, bu sistemlerin isleyisini anladigini
gdstermesi ve bunlar gegerliligini ve dogrulugunu saptayabilmesi gerekmektedir. Ogrencinin
bu becerileri kazanmasiyla bu sistemleri yonetmek, degerlendirmek veya kontrol etmek igin
calisan bir ekibin parcasi olmasi gerekmektedir. Ogrencinin, uzun ve karmasik problemleri
¢cozmede teknik ve organizasyonel bilgiyi uygulayarak, ¢ozimler Greterek ve bunlara deneyim
yoluyla ulasarak biligsel ve algisal becerilerini zihinsel ve sanatsal olarak gelistiren tasarima,
ona ¢oziimii 6gretmekten ziyade dogru ¢oziime ulagsmay1 6gretir. Bu da 6grenciye yasam boyu

O0grenme avantaji saglar.

Meslek kuruluslar1 ve uluslararasi federasyonlar, muhasebecileri 6niimiizdeki on yilin
gereksinimlerine uygun hale getirmek i¢in muhasebe egitim miifredatina dahil edilmesi
gereken dnemli konular1 vurgulamaya ¢aligmaktadir. Uluslararast Muhasebeciler Federasyonu,
ulusal ve uluslararas1 6lgekte is yapan muhasebecilerin genel olarak modern teknolojileri
kullanmalarina, bunlarla basa ¢ikmalarina ve bunlarin muhasebe meslegi tizerindeki etkilerini
anlamalarina yardimci olmak amaciyla teknoloji ve bilgi sistemleri i¢in kalict bir komite

olusturmustur.

Shatt Al-Arab Universitesi muhasebe bélimii icin devletin ve hiikiimetin kisa ve uzun
vadeli vizyonunu yansitan uzaktan egitime dayali bir program gelistirmek i¢in daha fazla ¢aba
harcamay1 hedeflemektedir. Bu hedefler sunlardir (Muhasebe BOolimi Shatt Al-Arab
Universitesi, 2023) :

* Bilgi ve iletisim teknolojisi ve bunun 6gretme ve 6grenme siireci lizerindeki etkisi

konusunda olumlu bir tutum gelistirmek ve farkindalik yaratmak,

» Egitimin verimliligini ve kalitesini artirarak muhasebe egitim sisteminde liderlige

ulagmak,

* Tiim egitim sistemi tarafindan modern iletisim araglarinin kullanilmasi yoluyla

Irak’ta egitim hedeflerine etkili ve sorunsuz bir sekilde ulagsmak,

= Universite egitiminin ve isgiicii piyasasinin zorluklarini karsilayabilecek egitim

ciktilarina ulasmak,
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» Ogrencilerin motivasyonunu artiran ve onlar1 yaratict olmaya tesvik eden heyecan

verici bir 6grenme ortami1 yaratmak,
= Ogrencilerin istedikleri zaman, istedikleri yerde 6grenmelerini saglamak,

= Ogrenciler arasinda arastirma ve kendi kendine 6grenme becerilerini gelistiren

bagimsizlik ve kendine gliven ruhunu gelistirmek,

» Ogrencilerin farkli ihtiya¢ ve beklentilerini karsilayan 6gretim yontemleri sunarak

Ogretim elemaninin igini verimli ve yaratici bir sekilde gerceklestirmesini saglamak,
» Egitim sisteminde taraflar arasindaki iletigsimin arttirilmast,
= Ogrencilerin ihtiyaglarmi yeteneklerine uygun sekilde karsilamaktir.

Uzaktan muhasebe egitiminin yukarida belirtilen tim hedefleri gergeklestirme

potansiyeline sahip oldugu ifade edilebilir.

2.7.4. Uzaktan Muhasebe Egitiminde Shatt Al-Arab Universitesinin Karsilastigi

Zorluklar

Uzaktan egitimin Sadece muhasebe alaninda degil, genel olarak karsi karsiya kaldigi
cesitli ekonomik, teknolojik ve toplumsal zorluklar vardir. Bir¢ok iilkenin, egitim kurumlarinin
ve meslek kuruluslarinin uzaktan egitimi gelistirmek icin gosterdikleri ¢abalara ragmen hala

uzaktan egitimin 6niinde bir¢ok engel bulunmaktadir. Bunlari su sekilde siralayabiliriz:

» Geligmekte olan tilkelerin ¢ogunda gerekli finansmanin tahsis edilmesi, bilgisayar ve
malzemelerin saglanmasi, iletisimin kolaylastirilmasi ve kalici internet bakiminin saglanmasi

acisindan imkanin yetersiz ve teknik altyapinin zayif olmasi,

= Ogretim elemanlarinin, egitim siirecindeki rollerinin azaltilacagindan ve rollerinin
egitim yazilim tasarimcilarina ve egitim teknolojisi uzmanlarina devredileceginden endise

duymalari,

» Baz1 iilkelerdeki resmi makamlarin Universitelerin uzaktan egitim kapsaminda

verdikleri sertifikalar1 tanimamalari,

= Ogretim elemanlarinin ve dgrencilerin uzaktan egitim icin gerekli teknolojik beceriler

konusunda farkindalik, yeterlilik ve bilgi eksikliginin olmasi,

» Uzaktan egitim konusunda deneyim ve bilgi aligverisi agisindan iiniversiteler arasinda

is birliginin olmamasi,
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» Uzaktan egitimde giivenlik eksikliginin olmasi ve web sitelerinin bilgisayar
korsanligina karsi gilivence altina alimmasiin kritik 6neme sahip olmasidir (Mansoura

University, 2023).

Yukarida sayilan zorluklarla uzaktan egitim veren birgok {iniversitenin karsi karsiya
kalmas1 muhtemeldir. Shatt Al-Arab Universitesinde uzaktan muhasebe egitiminin en belirgin
zorluklarinin basinda Ogretim elemanlarinin diger tiniversitelerden mezun olmalar1 ve
bilgisayarli muhasebe uygulamalarini kullanma konusunda biraz zayif bir temele sahip
olmalar1 gelmektedir. Universitenin modern egitim yontemlerini kullanmasi nedeniyle 0gretim
elemanlariin muhasebe derslerini elektronik ortamda uzaktan anlatmaya baslamasi ile
muhasebe uygulamalarina iliskin bilgileri 6grencilere aktarmalarinda bazi zorluklarla
karsilagilmaktadir. Bunun yanisira internetin zaman zaman zay1f olmasi 6gretim elemanlarinin
ogrencilerle olan iletisimini aksatip geciktirebilmektedir (SAUC E-learning, Shatt Al-Arab
University, 2023).
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BOLUM 111
3. OGRENCILERIN UZAKTAN EGITIME iLISKIN TUTUMLARI

Calismanin bu boliimiinde Shatt Al-Arab Universitesinin muhasebe bolimiinde
O0grenim goren Ogrencilerin uzaktan muhasebe egitimine iligkin tutumlari nicel arastirma
yontemi kullanilarak tespit edilmeye calisilmistir. Anket yontemi kullanilarak arastirmaya
iliskin verilerin elde edildigi calismada 6ncelikle arastirmanin problemi tanimlanmistir. Daha
sonra literatiirde uzaktan muhasebe egitimi ile ilgili yer alan caligmalar O6zetlenmistir.
Devaminda arastirmanin amaci, énemi, evreni, Orneklemi, kisitlart ve yontemine iligkin bilgiler

verilmistir. Arastirmanin bulgularinin ortaya konulmasi ile boliim tamamlanmastir.
3.1. Arastirmanin Problemi

Uzaktan egitim (e-0grenme) ile ilgili literatiirde yer alan ¢alismalar incelendiginde; bu
caligmalarin biiylik c¢ogunlugunun egitim alanindaki arastirmacilar tarafindan yapildigi
gorilmektedir (Al-Sharif, 2016: 902; Saleem, 2018: 45). Uzaktan egitim ile ilgili yapilan
caligmalarda isletme sahipleri a¢isindan ilgi géren muhasebe uzmanliklarina, uzaktan egitimin
istihdama etkisine ve muhasebe derslerinde geleneksel egitim yontemleri ile uzaktan egitimin
karsilagtirilmasina odaklanilmis, geleneksel egitim ile uzaktan egitimin birlestirilmesinin

gerekliligi vurgulanmastir.

Daha once yapilan ¢aligmalara dayanarak ve 6zellikle de Covid-19 salginiin gelisip
cok daha kotii boyutlara ulagsmasi sonucunda kiiresel bir tehdit olarak kabul edilmesi ile
uygulamaya gegirilen uzaktan egitimin her yoOniiyle incelenmesi ve 6grenci bakis agisiyla
ortaya koyulmas bilyiik onem arz etmektedir. Diinya Saglik Orgiitiiniin Covid-19’u pandemi
olarak ilan etmesine dayanarak bir¢ok diinya lilkesinin ve Irak’taki tiim iiniversitelerin 6zellikle
uzaktan egitim mekanizmalarini ve araglarini benimseme egilimine girdikleri ifade edilebilir.
Birgok caligma, ozellikle salgin gibi olaganiistii durumlarda uzaktan egitim yontemlerinin
etkinligini dogrulamis olsa da bu ¢alismada da muhasebe agisindan uzaktan egitimin etkin bir

egitim yontemi olup olmadiginin tespit edilmesi hedeflenmistir.
3.2. Literattr Ozeti

Uzaktan egitim konusunu ele alan 6nceki ¢alismalar, muhasebe derslerinde igverenlerin
(isletme sahiplerinin), muhasebecilerin, 6grencilerin veya akademisyenlerin uzaktan egitime
iliskin tutum ve goriislerinin 6l¢iilmesiyle ilgili olmalart agisindan farklilik gostermektedir.
Uzaktan muhasebe egitimi ile ilgili yabanci literatiirde yer alan séz konusu bu ¢aligsmalara

iliskin Ozet bilgiler sistematik olarak asagida sunulmustur.
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Braun ve digerleri (2020) tarafindan yapilan ¢alismada ilk olarak Amerika Birlesik
Devletleri’ndeki 546 muhasebeciden olusan bir 6rneklem kullanilmis ve is basvurusu yapan
adaylarin degerlendirilmelerinde ¢evrimigi olarak alinan derslerin fark yaratip yaratmadigi
incelenmistir. Daha sonra, uzaktan egitimde alinan ders tiiriiniin aday1 degerlendirmede bir fark
yaratip yaratmadigini test etmek i¢cin 286 muhasebeciden olusan ek bir 6rneklem kullanilmistir.
Arastirma  sonucunda muhasebe derslerini  uzaktan (¢evrimigi) almanin aday
degerlendirmelerini olumsuz yonde etkileme egiliminde oldugu ancak muhasebe dis1 isletme
derslerinin veya isletme dis1 derslerin ¢evrimigi olarak alinmasinin aday degerlendirmelerinde

ayn1 etkiyi yaratmadig tespit edilmistir.

Al-Awamleh ve digerleri (2020), uzaktan egitimin akademisyenler ve Ogrenciler
arasindaki iletisim tiizerinde olumsuz bir etkisinin olup olmadigini, uzaktan egitimin
ogrencilerin tiretkenlik diizeylerini etkileyip etkilemedigini arastirdiklari ¢alismada profesorler
ve O0grenciler arasindaki uzaktan etkili iletisimi gelistirmenin yollarini degerlendirip oneriler
sunmuslardir. Calisma sonuclar1 6grencilerin uzaktan egitim alirken karsilastiklari sorunlar
nedeniyle yiiz yize egitimi uzaktan egitime tercih ettiklerini ortaya koymustur. Motivasyon
eksikligi, materyalin diisiik diizeyde anlagilmasi, profesorler ve dgrenciler arasindaki diisiik
diizeyde iletisim ve oOgrencilerin kendilerini giivende hissetmemeleri uzaktan egitimde

karsilagilan sorunlar olarak belirlenmistir.

Malan (2020), 6grenci katilimi ve etkilesiminin derecesini belirleyen ve uzaktan
muhasebe derslerinin her birinden bes calisma konusu entegre ederek performanslarini
iyilestirmeye galisan bir grup dgrenciye iliskin vaka ¢aligmasi yapmustir. Ogrencilerden alinan
sonuglarin olumlu oldugu vaka c¢aligmasi, tiim konularin basariyla tamamlanmasiyla
sonuglanmustir. Ogrencilerin goriisleri muhasebe konularinin entegrasyonunun bilgi edinmenin
¢ekici bir yolu oldugunu ortaya koymustur. Bu sekilde ogrencilerin uzaktan muhasebe
derslerine siirekli katilimi da saglanabilmistir. Yapilan bu ¢alismanin sonuglarinin tiim uzaktan

egitim muhasebe derslerinde uygulanabilecegi 6neri olarak sunulmustur.

Herrador-Alcaide ve digerleri (2020) ¢alismalarinda 6grencilerin mobil cihazlarla
erisilebilen bir uzaktan egitim ortaminda ¢evrimici 6grenme araglarindan bekledikleri fayday1
arastirmiglardir. Calismada tamamlayici bir amag olarak faydayi etkileyebilecek degiskenler
analiz edilmistir. Degiskenlerin analizinde, 6grencilerin muhasebe konularina karsi tutumu
veya dersin 6gretim elemaninin egitim siirecindeki rolii gibi bazi kigisel faktorlere
odaklanilmistir. Veriler anketler yoluyla toplanmis ve 6grencilere her degisken i¢in puanlari

tahmin etmek amaciyla derecelendirme gostergeleri uygulanmistir. Analiz, uzaktan muhasebe
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programlarindaki Ogrencilerin uzaktan egitime ve Ogretim elemanlarinin uzaktan egitim
stirecindeki roliine yiiksek diizeyde zaman ve dikkat ayirdiklarini gostermistir. Calismada, bu

tasarimin liniversite 6grencilerinin ihtiyaglari dogrultusunda gelistirilebilecegi de belirtilmistir.

Engel (2019), muhasebe alaninda geleneksel egitim ortamindan lisans derecesi ile
mezun olan 6grencileri muhasebe alaninda uzaktan egitim ortamindan lisans derecesi ile mezun
olan 6grenciler ile karsilastirmay1 amaglayan bir ¢alisma yiiriitmiistiir. Sonuglar, muhasebe ve
denetim firmalariin, smifta sunulan dersler sonucu lisans diplomasina sahip olan adaylari,
uzaktan egitim ile sunulan dersler sonucu lisans diplomasina sahip adaylardan daha fazla ise
aldiklarim  gostermistir. Ogrenci ve ogretim elemanlarmin yiz yize smf etkilesimi,
Ogrencilerin is dlinyasinda basar1 i¢in ihtiyag duydugu bilgi ve becerileri gelistirmenin
geleneksel yontemi olarak goriilmiistiir. Ancak ¢aligmada siiflardaki yiz ylze egitimin daha
yiiksek maliyetli olmasindan dolay1 uzaktan egitime yonelik egilimin arttifina ve bunun
Amerika Birlesik Devletleri’ndeki bazi dgrenciler icin en iyi ¢6ziim haline geldigine dikkat
cekilmigtir. Uzaktan egitimin yayginlagsmasinin, ¢evrimic¢i Ogrenmenin kalici oldugunu
gosterdigi, yakin gelecegin isgiicii ihtiyaglarin1 karsilamak igin Ogretim elemanlarinin,

ogrencilerin ve profesyonellerin bu degisimi benimsemesi gerektigi ileri siirilmiistiir.

Mauldin ve digerleri (2018), 936 muhasebeciden elde edilen verilerin analizi sonucunda
muhasebecilerin geleneksel kampisu olmayan bir Gniversiteden cevrimici diploma alan bir
adaya kiyasla, geleneksel kampiisii olan bir {iniversiteden diploma alan bir aday1 takip etme
olasiliginin daha yiiksek oldugunu ortaya koymustur. Muhasebeciler yuz ylze egitimi beceri
gelisiminin ¢esitli boyutlart acisindan {stiin gérmiis ve ylz yilze egitim almis bir adayin
akademik diiriistliigline ve kariyer hazirlik diizeyine daha fazla glivenmistir. Caligma sonuclari
ayn1 zamanda muhasebecilerin geleneksel kampiisii olmayan iiniversiteler yerine geleneksel
iniversiteler tarafindan verilen cevrimici derecelere daha fazla giiven duyduklarimi
gostermistir. Uzaktan egitimin muhasebe egitiminde 6nemli olacagina ve giderek daha biiytik
bir rol oynayacagina dair ¢ok az siiphe olsa da yapilan ¢alismanin sonuglar1 muhasebecilerin

cevrimici diplomay1 sinifta kazanilan bir diploma ile ayni yeterlilikte gormedigini géstermistir.

McCarthy ve digerleri (2019) yaptiklar1 ¢calismada, ayn1 6gretim elemani tarafindan
verilen iki muhasebe dersinin (muhasebe ve denetim) birden fazla d6gretim yontemiyle (yuz
yuze, karma ve uzaktan egitim) Ogretilmesini karsilastirilmali olarak incelemislerdir.
Calismadan elde edilen sonuglar, sunum seklinin her iki dersin sinav sonuglari ile ortaya ¢ikan
ogrenci performansi arasinda bir iliski oldugunu ortaya koymustur. Uzaktan egitim ve karma

egitimin kullanildig1 iki derste muhasebe 6grencileri, yiz yize egitimde sinif arkadaslarindan

46



onemli Ol¢iide daha iyi performans gostermistir. Calismada muhasebe derslerinde uzaktan

egitim ve karma egitim kullanilarak verilecek egitimin benimsenmesi gerektigi vurgulanmistir.

Richards ve digerleri (2018) tarafindan yapilan ve muhasebe egitiminin uzaktan
O0grenme ortamina dogru ilerlediginin, uzaktan muhasebe egitimi veren birgok iiniversite
oldugunun belirtildigi ¢alismada, isverenlerin uzaktan muhasebe egitimine iliskin egilimlerini
ve goriislerini etkileyen faktorler incelenmistir. Arastirmanin en onemli sorularindan biri
uzaktan egitim sonucu alinan muhasebe diplomasinin, adaylarin ise alimma durumlarini
etkileyip etkilemeyecegi olmustur. Anketler 220 sertifikali muhasebeciye dagitilmistir.
Bulgular, ankete katilan 220 muhasebecinin %41,6’sinin uzaktan egitim sonucu alinan
muhasebe diplomasinin ige alim kararlarini etkileyecegini kabul ettigini ortaya koymustur. Bu
karar1 6nemli 6l¢iide etkileyen tek demografik 6zellik yas olmustur. Egitim diizeyi, cinsiyet,
istihdam durumu ve endiistri gibi diger faktorlerin karar tizerinde 6nemli bir etkisi olmamustir.
Calismada ayrica miifredat biitiinliigii, dogrudan etkilesim firsatlar1 ve miifredatin gerekli
kalitede tasarlanmasi1 gibi dikkate alinmasi gereken bazi hususlara da deginilmistir. Hem
akademisyenler hem de Ogrenciler tarafindan etkili uzaktan ders pedagojisi bilgisinin
edinilmesinin ve daha sonra potansiyel isverenlere aktarilmasinin, uzaktan muhasebe egitimine

iliskin endiselerin iistesinden gelinmesine yardime1 olmak i¢in gerekli oldugu belirtilmistir.

Lento (2018) tarafindan yapilan ¢alismada, finansal muhasebe konusunda e-6grenme
platformlarindan elde edilen veriler analiz edilmis ve ii¢ ana sonu¢ vurgulanmistir. Cevrimici
ogrenme kaynaklari; degerlendirmeyle yakindan iligkilidir, ¢alisma aliskanliklarini olumsuz
yonde etkilerken final sinavlarindaki performansla olumlu yonde iliskilidir. Ayrica gorsel-
isitsel cevrimigi Ogrenme kaynaklari Ogrencilerin final sinavlarindaki performansini ve
sonuglarint olumlu yonde etkilemistir. Calismada, muhasebe boliimiindeki akademisyenlerin

karma 6grenmede benimseyebilecekleri bazi stratejiler oneri olarak sunulmustur.

Massoudi ve digerleri (2017), finansal muhasebeye giris dersindeki uzaktan 6grenme
kaynaklarimin etkinligini ¢oktan seg¢meli sorular kullanarak incelemeyi amacladiklari
caligsmada, uzaktan 6grenme kaynaklarinin varliginin ve kullanigh olmasinin, uzaktan 6grenme
kaynaklarim1 kullanan o6grencilerin smav performansinda artisa yol actigi sonucuna
ulasmiglardir. Ayrica ¢oktan seg¢meli sorular ile finansal muhasebe dersi miifredat igerigi
arasinda da pozitif bir iligki tespit etmislerdir. Bununla birlikte, daha iyi sinav performansinin
onceki akademik performans, derslere katilim, cinsiyet ve liniversiteye uluslararasi 6grenci

olarak devam etme gibi faktorlerle de baglant1 oldugu sonucuna ulagsmiglardir.
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Tirkge literatiirde de akademisyenlerin ve 6grencilerin uzaktan muhasebe egitimine
iliskin tutum ve algilarimi arastiran gesitli calismalar yer almaktadir. Bu c¢aligmalara ait 6zet

bilgiler agagidaki sunulmustur.

Ektik ve Unkaya (2023), muhasebe egitiminde temel Kavramlarin algilanmasinda
yasanan zorluklar1 yz yize ve ¢evrimigi egitim agisindan karsilastirmali olarak inceledikleri
caligmada; aktif olarak kullanilan ¢evrimigi egitim araglari ile teorik muhasebe egitiminde yiz
yuze egitimde elde edilen basarinin saglanamadig1 ve teorik muhasebe egitiminde yuz ylze
egitimin, ¢evrim i¢i egitimden daha verimli oldugu sonucuna ulasilmistir. Muhasebe teorik
egitiminin uzaktan egitim siirecinde verimli olabilmesinde yenilik¢i egitim metotlarinin

kullanmasinin 6nemli oldugu ileri siiriilmiistiir.

Yagmurlu ve Sektioglu (2023), lisans diizeyinde 6grenim goéren “Muhasebe ve Finans
Yonetimi BolUmU” 6grencilerinin uzaktan muhasebe ve finans egitimine yonelik bakis agilarini
tespit etmek amaciyla bir ¢alisma yapmiglardir. Bu kapsamda 341 6grenciye anket uygulanmis
ve elde edilen verileri SPSS 25 ve Amos 22 Paket Programi ile analiz etmiglerdir. Faktor analizi
sonuglarina gore 6grencilerin uzaktan egitime olumlu ve olumsuz tutumlari, teknolojiye
yatkinlik diizeyleri ve muhasebe meslegine yonelimleri olmak {izere dort faktor belirlenmistir.
Faktorler aras1 korelasyon sonuglar1; 6grencilerin uzaktan egitime iligkin olumsuz tutumlari
meslege yonelim ve teknolojiye yatkinligi ile ters yonde; olumlu tutumlari ise meslege yonelim
ile ayn1 yonde bir iliski oldugunu gostermistir. Covid-19 siirecinde onemi artmaya baglayan
uzaktan egitimin giin gectikge daha basarili olacaginin ileri siirtildiigii calismada, gelecek

donemlerde uygulama alaninin genisletilecegi belirtilmistir.

Atasel (2023), Covid-19 surecinde uzaktan muhasebe egitimi alan Ogrencilerin,
muhasebe dersine ve uzaktan egitime yonelik goriislerinin belirlenmesi ve degerlendirilmesi
amaciyla yaptig1 ¢alismada anket teknigi kullanarak Karadeniz Teknik Universitesi, Iktisadi ve
Idari Bilimler Fakiiltesi, Isletme BSliimii’'nde Muhasebe-2 dersini uzaktan egitim ile almis olan
62 ogrenciye sorular yoneltmistir. Analiz sonuglarina gore; cinsiyet ile “ders memnuniyeti”,
“Ozyeterlilik”, “uzaktan egitime bakis a¢is1” ve “uzaktan egitimin olumlu yonleri” boyutlarinda
anlamh farklilik ortaya ¢ikmistir. Muhasebe dersini ilk defa alan 6grenciler ile tekrar alan

ogrenciler arasinda 6lgegin tum boyutlari bakimimdan anlamli bir fark tespit edilememistir.

Kaya (2023), agik ve uzaktan muhasebe egitiminin siirdiiriilebilirligine ve Covid-19
pandemi deneyimine iliskin yaptigi calismada, egitim kurumlarindaki ve muhasebe

meslegindeki yasananlarin, muhasebe egitiminde agik ve uzaktan egitim imkanlarindan ¢ok
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daha fazla yararlanilmasi1 gerektirdigini ileri siirmiistiir. Bu kapsamda muhasebe egitiminde
acik ve uzaktan egitimden yararlanma imkanlarinin gelistirilmesi, 6lgme-degerlendirmede
iyilestirme yapilmasi ve kurumsal is birligine énem verilmesi 6n plana ¢ikmigtir. Egitimde
stirdiiriilebilirligin saglanmasi i¢in, acik ve uzaktan egitim firsatlar1 hakkinda farkindaliga
sahip olmanin, egitim igeriklerinin giincel tutulmasi i¢in akademik ve uzman insan kaynagini
yetistirmenin ve teknolojik olanaklari1 tiim kullanicilar igin yeterli kapasitede ve erisilebilir

kilmanin 6nemli oldugu belirtilmistir.

Ozbek (2023), iiniversite dgrencilerinin e-muhasebe ¢evrimici dgrenmeye yonelik
algilarinin, uzaktan egitim memnuniyetleri {izerine etkisinin saptanmasi amaciyla iligkisel
tarama modeli esasiyla 324 Ogrenciye anket uygulamistir. Calismanin Korelasyon analizi
sonuclarina gore ¢evrimici 0grenme ile uzaktan egitim memnuniyeti arasinda pozitif yonli
zayif diizeyde anlamli iliski saptanmigtir. Regresyon analizi sonuglaria gore ise Gevrimigi
egitimin uzaktan egitim memnuniyeti ilizerinde etkisi saptanmistir. Calisma sonucunda;
“cevrimici egitimin yuz ylze egitime gore dezavantajlar:n:n giderilmesine yonelik ad:mlar:n
atilmas:, defter ve kitap tagimay: gerektirmeyen cevrimici egitimin dijital platformlar
araciligiyla tekrar izlenebilirliginin yiksek kalitede olmas:n:n saglanmasz, isteyen ggrencilere
belirli kotalar dahilinde gevrimigi egitim imkanlarzn:n sirdurilmesinin saglanmasz, cevrimici
egitimlerin daha verimli ge¢cmesi adina ogrencilerin hazir bulunusluk diizeylerini yiikseltmesi
ve yar: zamanl: ve tam zamanl: calisan dgrencilere yonelik cevrimici ders say:sinin

artirilabilmesi” Oneri olarak sunulmustur.

Biilbiil ve digerleri (2022), en az bir tane muhasebe dersi almis olan 6grencilerin
uzaktan egitim ve yuz ylze egitime iliskin karsilagtirma yapmalarini1 ve muhasebe derslerine
iliskin 6grenme ve ders verimliligini degerlendirmeyi amacladiklar1 ¢alismada; isletme
boliminde 6grenim goren Ogrencilere anket uygulamislardir. Arastirma sonuglarina gore
ogrencilerin ¢ogunlugu uzaktan egitim siirecinde sayisal temelli derslerin ortalama siiresinin
40 dakika olmasini tercih etmis, uzaktan egitimde derslerin verimli ve faydali oldugu goriisiine
katilmamig ve salgin bittiginde tum muhasebe derslerini yiz yuze gérmek istediklerini ileri
stirmiiglerdir. Bunun yanisira uzaktan egitime iliskin alt yap1 sorunlarimin oldugu, bazi 6gretim
elemanlariin e-maillerine zamaninda yanit vermedigi, 6dev seklinde ya da ¢evrimici olarak

yapilan siavlarda 6lgme ve degerlendirme agisindan haksizliklar yasandigi ortaya ¢ikmustir.

Aslan ve digerleri (2022), Covid-19 salgin siirecinde lisans 6grenimi géren 6grencilerin
uzaktan egitim ve uzaktan muhasebe egitimine yonelik bakis agilarini tespit etmek amaciyla

yaptiklar ¢aligmada isletme boliimiinde okuyan ve en az bir muhasebe dersi almis olan 129
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ogrenciye anket uygulamiglardir. Calisma sonucunda, 6grencilerin uzaktan egitime en ¢ok
akillt cep telefonlar1 ile katilim sagladiklarima ve muhasebe derslerinin takibinde internete
ulasamamanin en biiyiikk dezavantaj olduguna yénelik bulgular elde edilmistir. Ogrenciler,
uzaktan egitim sisteminde ders kayit videolarinin yan1 sira PDF, PPT, Word gibi materyallere
kolaylikla ulagsmak istediklerini belirtmis ve uzaktan egitim silirecindeki derslerin islenme
tarzim “ilgi cekici” olarak degerlendirmislerdir. Ancak salgin bittikten sonra muhasebe

derslerinin yuz yiuze yapilmasi gerektigini ileri siirmiislerdir.

Suklim (2021), ylz yize ve uzaktan egitim almis tiniversite 6grencilerinin Covid-19
stirecindeki uzaktan muhasebe egitimine iliskin goriislerini arastirdigi ¢calismanin sonucunda,
ogrencilerin hem olumlu hem de olumsuz diisiinceleri oldugu tespit edilmistir. Ankete katilan
ogrencilerin biiyiik ¢ogunlugu internete girememe, teknik sorun, sosyal ortamlardan uzak
kalma, anlasilamayan konular1 soramama gibi gerekgelerden dolay1r muhasebe derslerini okula
gitmeden uzaktan takip etmenin zor oldugunu ifade etmistir. Ayni sekilde 6grenciler, uzaktan
egitim yonteminin kullaniminin kolay oldugunu, sistemi kullanmakta sorun yasamadiklarini,
Odevlerini hazirlama ve ders materyallerini kullanmada zorlanmadiklarin1 diisiinmektedir.
Dersleri tekrar izleme imkanlarinin olmasinin, dersi 6§renmek icin faydali oldugunu diistinen
ogrencilerin oran1 oldukga fazla gikmistir. Ogrencilerin cinsiyetleri ile dersi takip etme yontemi

ve dersi takip etme siklig1 arasinda da anlamli bir iliski tespit edilmigtir.

Ezin (2021), pandemi doneminde iiniversitelerde uzaktan muhasebe egitimini SWOT
analiz teknigi ile degerlendirdigi ¢alismasinda muhasebe dersi alan 406 tiniversite 6grencisine
anket uygulamistir. Ayn1 zamanda agik uglu sorular ile O6grencilerin uzaktan muhasebe
egitimine yonelik goriis ve Onerilerini sorgulamistir. Calismanin sonucunda uzaktan egitimde
firsat olarak degerlendirilebilecek unsurlarin, uzaktan egitimde muhasebe derslerinde kendini
gelistirme, muhasebe derslerinin uzaktan egitime uygun olmasi, ders kalitesinin ylz yiize
egitime gore daha iyi olmasi, dijital okuryazarlik alaninda kendini gelistirme, muhasebe
derslerinde analitik diisiinme becerilerinin gelistirilmesi yoniindeki ifadelere olumlu yonde
katilim olmadig1 tespit edilmistir. Ogrenciler sadece 6gretim eleman ile hizli ve kolay iletisim
kurabilme ifadesine ve uzaktan egitim siirecinde daha cok odev ve smavlarda arastirma
yaptiklari ifadelerine olumlu yonde katilim saglamiglardir. Tehdit olarak algilanabilecek dijital
sistem kullaniminin 6grenciler i¢in bir sorun olusturmadigr sadece egitim ile ilgili 6gretim
elemanina soru sormakta zorlanma ve dolayisiyla yetersiz bilgi ile gelecekte is alanlarinda

sorun yaganacagi yoniinde gorisler tespit edilmistir.
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Bagdat (2021), Covid-19 doneminde uzaktan muhasebe egitiminde uygulanan 6gretim
yontemlerini tespit etmek ve yeni bir model gelistirmek amaciyla yapmis oldugu calismada,
alt1 Universitede gOrev yapan ve muhasebe dersleri veren 12 akademisyen ile mulakat
yapmistir. Muhasebe derslerinin uzaktan egitim yoluyla yiiriitiilmesinde; 6grencilerin derse
katiliminin az olmasi, uygulamali derslerde pratik yapma imkaninin saglanamamasi, ders
ortamlarinin interaktif egitime uyumlu olmamasi, 6l¢gme-degerlendirme sistemlerinin objektif
olmamasi ve Ogrencilerin yeterli diizeyde ders g¢aligmamasi karsilagilan temel sorunlarin
basinda gelmistir. Calisma sonucunda, muhasebe derslerinde uygulamanin ve 6grenci ile
etkilesimin gerekli olmasindan dolayr muhasebe egitiminin yUz yuze verilmesinin daha verimli

oldugu belirtilmistir.

Kurnaz ve Sercemeli (2020), Covid-19 salgin1 siirecinde muhasebe egitimi veren
akademisyenlerin uzaktan egitim sistemine bakis agilarini belirlemek amaciyla yaptiklart anket
caligmasinin sonucunda akademisyenlerin sistemin kullanimu ile ilgili sorun yasamadiklarini
ancak uzaktan egitim sistemini benimsememe egiliminde olduklarini tespit etmislerdir.
Uzaktan egitim sisteminin akademisyen ve 6grenci arasindaki etkilesim, teorik ve pratik bilgiyi
bir arada sunamama agcilarindan eksiklikleri oldugu belirlenmistir. Calismada Oneri olarak
muhasebe egitiminin geleneksel ve uzaktan egitim yontemlerini birlikte benimseyen

harmanlanmis bir sekilde verilmesi sunulmustur.

Akgiin (2020), lisans 6grencilerinin Muhasebe II dersinde uzaktan 6grenmeye iliskin
tutumlarini incelemistir. Calismadan elde edilen bulgular, kiz 6grencilerin uzaktan muhasebe
egitiminin maliyet avantaj1 sagladigini, erkek 6grencilerin ise uzaktan muhasebe egitiminin
standart bir egitim programi saglamaya katkida bulundugunu diisiindiiglinii gostermistir.
Ayrica, kiz ve erkek ogrenciler uzaktan muhasebe egitiminin 6rgiin egitime kiyasla gelecekte

katkis1 olmayacagi yoniinde bir goriise sahiptir.

Ozer ve digerleri (2019), muhasebe akademisyenlerinin muhasebe egitiminde uzaktan
egitim uygulamalar1 kullanimina yonelik algilarini inceledikleri ¢caligmalarinda 78 muhasebe
akademisyeninden anket teknigi ile veriler elde etmislerdir. Caligmanin sonucunda
akademisyenlerin %38,5’inin uzaktan egitim sisteminde ders verdigi, %61,5’inin ise gelecekte
bu egitim sisteminde ders vermeyi diislindiigii ortaya ¢ikmistir. Bunun yani sira muhasebe
akademisyenlerinin uzaktan egitim sistemini kullanisli ve kolay uygulanabilir olarak
algilamalar1 durumunda, kendilerinde uzaktan egitim sistemini kullanma yoniinde tutum

olusturacaklar1 sonucuna ulasilmistir.
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Ulker ve digerleri (2006), muhasebe &gretim elamanlarinin uzaktan muhasebe
egitimine yonelik tutumlarini aragtirdiklar1 ¢alismanin sonucunda, Tiirkiye’de uzaktan egitimin
yeterince bilinmedigini, uzaktan egitim yoluyla alinan diplomalarin toplum tarafindan saygin
kargilanmadigini, uzaktan egitime iligskin ¢alismalarin yetersiz oldugunu ve iiniversitelerin bu
konu ile ilgili yeterli tanitim yapmadiklarini tespit etmislerdir. Muhasebe 6gretim elemanlari
uzaktan muhasebe egitiminin kendilerini heyecanlandirdigini ve bu sistem ile ilgili faaliyet
icinde yer almak istediklerini belirtmis olmalarina ragmen uzaktan egitimin yiz yuze egitim

kadar etkili olmadigini ileri stirmiislerdir.
3.3. Arastirmanin Amaci ve Onemi

Arastirmanin temel amaci, 6zellikle Covid-19 salgini ile birlikte tiim diinya tilkelerinde
oldugu gibi Irak’ta da uzaktan egitime ge¢is yapan Basra sehrindeki Shatt Al-Arab
Universitesinin muhasebe boliimiinde 6grenim goren dgrencilerin uzaktan muhasebe egitimine
iligkin goriis ve tutumlarini belirlemektir. Bu temel ama¢ dogrultusunda asagidaki alt amaclar

belirlenmistir:

e Ogrencilerin uzaktan muhasebe egitimine yonelik genel tutumlarini belirlemek,

e Ogrencilerin uzaktan egitim sistemini akademik basar1 acgisindan nasil
degerlendirdiklerini tespit etmek,

e Ogrencilerin uzaktan muhasebe egitimini tercih edip etmemeye iliskin goriislerini
degerlendirmek,

e Uzaktan muhasebe egitim ortamini 6grenci bakis agisi ile ortaya koymak,

e Uzaktan muhasebe egitimini kullanishlik, ekonomiklik ve ulasilabilirlik agisindan
degerlendirmek,

e Uzaktan muhasebe egitimine yonelik tutumlarin demografik degiskenlere (cinsiyet,

ogretim programi, sinif ve yas) gore degisiklik gosterip gostermedigini incelemektir.

Yapilan bu arastirmanin, 6grencilerin muhasebe derslerinde uzaktan egitime yonelik
tutumlarin1 degerlendirmeye odaklanarak, bilimsel agidan bu alandaki ¢calismalarin eksikligini
gidermeye katkida bulunmasi beklenmektedir. Bunun yani sira arastirma sonuglarinin, Egitim
Bakanliginin Irak Eyaletinde bulunan iiniversiteler ve okullarda uzaktan egitim programlarini
tyilestirme ve doniistiirme amacini desteklemek acisindan 6nem tasidigi ifade edilebilir. Bu
caligmanin, uzaktan egitimde muhasebe derslerinin kalitesini artirmak i¢in Oneriler gelistirme
stirecine katkida bulunarak, egitimdeki iyilestirmeler icin Onemli bir kaynak olmasi

beklenmektedir. Aym zamanda Shatt Al-Arab Universitesinin Muhasebe bolumi
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ogrencilerinin uzaktan egitime yonelik tutumlarin1 anlamak ve ortaya koymak, bu 6grencilere

daha 1yi bir egitim deneyimi sunma konusunda tiniversite yonetimine rehberlik saglayabilir.
3.4. Arastirmanin Evren ve Orneklemi

Shatt Al-Arab Universitesinin grenim siiresi dort y1l olan muhasebe bdliimiiniin birinci
ve ikinci 6gretim programlarina kayith toplam 850 lisans &grencisi vardir. Arastirmanin
evrenini yiz yize ve uzaktan muhasebe egitimi almis olan muhasebe boliimiiniin 2., 3. ve 4.
siiflarinda 6grenim goren toplam 550 &grenci olusturmaktadir. 1. sinif dgrencileri uzaktan
egitim almadiklari icin arastirmanin kapsamina dahil edilmemistir. Orneklem biiyiikliigii %95
guven diizeyi ve %5 hata pay1 dikkate alinacak sekilde hesaplandiginda 226 tespit edilmistir
(https://etikarastirma.com/tr/icerik/bilgi-merkezi/10). Arastirmada daha giivenli sonuglar elde
edebilmek amaciyla evreninin tamamina ulagilmaya calisilmistir. Ancak &grencilerin bir
kismina derslere devam etmemeleri (devamsiz olmalari) sebebi ile ulasilamamistir. Aragtirma
sorularin1 goniillii ve eksiksiz olarak yanitlayan 357 Ogrenci arastirmanin OSrneklemini

olusturmustur. Orneklem biiyiikliigii, evreninin yaklasik %64,9 udur.
3.5. Arastirmanin Kisitlari

Aragtirma Shatt Al-Arab Universitesinin muhasebe béliimiine kayitli olan ikinci,
ticiincii ve dordiincii sinif 6grencilerinin uzaktan egitim ile almis olduklart muhasebe derslerine
yonelik tutumlarimi belirlemek amaciyla gergeklestirilmistir. Muhasebe birinci sinif 6grencileri
uzaktan muhasebe egitimi almadiklari igin ankete dahil edilmemislerdir. Yapilan bu
arastirmanin Irak’ta bulunan tiim Universiteleri kapsamamasi, Irak’in Basra sehrindeki sadece
bir 6zel iiniversitenin muhasebe boliimiinde gerceklestirilmis olmasi, arastirmanin saha
caligmasimin 2023-2024 Egitim Ogretim yilinin birinci déneminde yapilmasi ve elde edilen

bulgularin sadece arastirmaya katilan 6grencilerin goriislerini yansitmasi en temel kisitlardir.
3.6. Arastirmanin Yoéntemi, Modeli ve Hipotezleri

Nicel aragtirma yaklasimi benimsenerek gerceklestirilen bu calismada verilerin elde
edilmesinde Olcay ve Dos (2016) tarafindan gelistirilen 6l¢ek kullanilmistir. Hazirlanan anket
formunun birinci boliimiinde arastirma kapsaminda yer alan 6grencilerin cinsiyet, boliim, sinif
ve yas bilgilerini tespit etmeye yonelik demografik sorular, ikinci boliimiinde ise 6grencilerin
uzaktan muhasebe egitimine iliskin goriislerini ve tutumlarini belirlemeye yonelik sorular yer
almaktadir. Anket formunun ikinci boliimiindeki 5’11 likert formatinda hazirlanmis toplam 18
ifadeye Ogrencilerin  “1-Kesinlikle katilmiyorum, 2-Katilmiyorum, 3-Kararsizim, 4-

Katiliyorum, 5-Kesinlikle katiliyorum” cevaplarindan birini vermeleri istenmistir. Likert
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Olcegi, Ogrencilerin belirli ifadelere ne kadar katildiklarini veya katilmadiklarinm
derecelendirmelerini saglayan bir 6l¢lim aracidir. Bu sekilde hazirlanan anket sorulari, sosyal
bilimler alaninda yaygin bir sekilde kullanilmaktadir ve katilimcilarin egilimlerini ve
tutumlarin1 degerlendirmek icin etkili bir ara¢ olarak kabul edilmektedir. Anket formu, Shatt
Al-Arab Universitesinde muhasebe béliimiinde lisans diizeyinde 6grenim goren dgrencilere
yliz yiize sunulmustur. Ogrencilere anket sorularin1 cevaplamadan &nce arastirma hakkinda

detayl1 agiklama yapilmis ve ankete katilimlari i¢in onaylar1 alinmistir.

Arastirma modeli, 6grencilerin uzaktan muhasebe egitimine yonelik tutumlarini
belirlemek amaci ile kullanilan 6l¢egin gecerlilik ve giivenirlik analizini icermekte, ayrica
demografik degiskenlere gore tutumlarin incelenmesi ve gruplara gore farkliliklarin
degerlendirilmesi adimlarini igermektedir. Arastirmada elde edilen verilerin analizinde SPSS
(Statistical Package for the Social Sciences) yazilimi kullanilmistir. Yapilan analizler arasinda
kesfedici faktor analizi, tek yonll varyans analizi, t-testi, Levene testi ve Tukey HSD testi

bulunmaktadir.

Faktor analizi, “bir dizi madde tizerindeki yanitlarin modelin daha az sayida altta yatan
faktor tarafindan agiklanp aciklanamayacagini ortaya ¢ikarmak igin tasarlanmus istatistiksel
bir tekniktir”. Analizi yapilan degiskenlerin altinda yatan korelasyon ve yapilari ortaya
¢ikarmak i¢in kullanilan faktor analizinin “Kesfedici Faktor Analizi” ve “Dogrulayici Faktor
Analizi” olmak {izere literatiirde siklikla kullanilan iki ¢esidi vardir. Kesfedici faktor analizinin
amaci faktor adi verilen bazi degiskenleri ortaya ¢ikarmak ve bu degiskenler igin faktor yapisini
veya modelini tanimlamaktir (Karaman, 2023: 47). T-testi (bagimsiz gruplarda t-testi) iki grup
arasindaki farklarmin incelemesinde, Varyans Analizi (One-way ANOVA), ikiden fazla

grubun karsilagtirllmasinda kullanilan tekniklerdir (Tektas, 2014: 243).

Aragtirmanin modeli asagidaki gibidir:

- - 1. Faktor
Cinsiyet Kullamishhk,
Boliim Ekonomiklik ve
Simif Ulasilabilirlik
' 2. Faktbr
Yas Akademik
Basar: ve Tercih

Sekil 3.1. Arastirmanin Modeli
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Arastirmanin hipotezleri (HO) sunlardir:

e Hipotez 1: Ogrencilerin cinsiyetleri agisindan, uzaktan egitim tutum o&lceginin

“kullanighilik, ekonomiklik ve ulasilabilirlik” alt boyutu arasinda anlamli bir farklilik yoktur.

e Hipotez 2: Ogrencilerin cinsiyetleri acisindan, uzaktan egitim tutum dlgeginin

“akademik basar1 ve tercih” alt boyutu arasinda anlamli bir farklilik yoktur.

e Hipotez 3: Ogrencilerin béliimleri agisindan, uzaktan egitim tutum &lgeginin

“kullanighilik, ekonomiklik ve ulasilabilirlik” alt boyutu arasinda anlamli bir farklilik yoktur.

e Hipotez 4: Ogrencilerin béliimleri agisindan, uzaktan egitim tutum &lgeginin

“akademik basar1 ve tercih” alt boyutu arasinda anlamli bir farklilik yoktur.

e Hipotez 5: Ogrencilerin smiflar1 agisindan, uzaktan eitim tutum dlgeginin

“kullanislilik, ekonomiklik ve ulagilabilirlik™ alt boyutu arasinda anlamli bir farklilik yoktur.

e Hipotez 6: Ogrencilerin smiflar1 agisindan, uzaktan eitim tutum dlgeginin

“akademik basar1 ve tercih” alt boyutu arasinda anlamli bir farklilik yoktur.

e Hipotez 7: Ogrencilerin yaslari acisindan, uzaktan egitim tutum &lgeginin

“kullanighlik, ekonomiklik ve ulasilabilirlik” alt boyutu arasinda anlamli bir farklilik yoktur.

e Hipotez 8: Ogrencilerin yaslari agisindan, uzaktan egitim tutum &lgeginin “akademik

basar1 ve tercih” alt boyutu arasinda anlamli bir farklilik yoktur.
3.7. Arastirmanin Bulgulan

Ankete katilan 6grencilerin cinsiyet, boliim, sinif ve yaslar1 hakkinda bilgi veren

demografik 6zelliklerine iligskin sonuglar asagidaki Tablo 3.1°de sunulmustur.

Tablo 3.1. Arastirmaya Katilan Ogrencilere iliskin Demografik Bilgiler

f %

Cinsiyet Erkek 193 54.1
Kiz 164 45.9

Toplam 357 100

Bslim Muhasebe (Giindiiz) 247 69.2
Muhasebe (Gece) 110 30.8

Toplam 357 100

2. simif 80 22.4

Simf 3. smuif 125 35.0
4. simif 152 42.6

Toplam 357 100
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20-25 308 86.3

26 yag ve Ustu 49 13.7
Toplam 357 100

Yas

Tablo 3.1°deki demografik veriler, Shatt Al-Arab Universitesinde uzaktan egitim almig
olan muhasebe boliimii 6grencilerinin frekans ve ylizde profilini agiklamaktadir. Ankete katilan
ogrencilerin demografik 6zellikleri analiz edildiginde; 6grencilerin yaklasik %54 {iniin erkek,
%A46’s1n1n ise kizlardan olustugu tespit edilmistir. Muhasebe boliimiiniin giindiiz 6gretiminden
247, gece 6gretiminden ise 110 6grenci ankete katilim saglamistir. Bu sonug 6grencilerin biiytik
cogunlugunun giindiiz egitim almakta oldugunu gostermektedir. Anketi cevaplayan muhasebe
boliimii 6grencilerinin yaklagik %22°s1 2. smufta, %351 3. smifta ve kalan %43’i ise 4.
siiftadir. Ogrencilerin biiyiik ¢ogunlugu 20-25 yas araligindadir. Muhasebe béliimiiniin
ozellikle gece egitim alan Ogrencileri arasinda 26 yas ve lizerinde olanlar bulunmaktadir.
Demografik ozelliklere iliskin tiim bu veriler, 6grencilerin uzaktan egitime yonelik tutumlarini

anlamak ve 6zel egitim ihtiyaglarina cevap vermek agisindan 6nemli ipuglar1 sunmaktadir.

Ogrencilere yoneltilen anket formunun birinci boliimii yukarida agiklanan demografik
ozelliklere yonelik sorulardan olusmaktadir. ikinci boliimiinde ise arastirmaya katilan
muhasebe boliimii 6grencilerinin uzaktan egitime iliskin goriislerini tespit etmek amaciyla
olusturulmus toplam 18 ifade yer almistir. Asagidaki Tablo 3.2°de &grencilerin s6z konusu
ifadelere verdikleri cevaplarin frekans, ylizde, ortalama ve standart sapma degerleri

sunulmustur.

Tablo 3.2. Arastirmaya Katilan Ogrencilerin Uzaktan Egitime Iliskin Tutumlari
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No IFADELER 8|z |5/ (8|2 ¢
S|S|®| ¥ M| E |8
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EEERE f &

S
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1 |Internete dayali uzaktan egitim ydnteminin kullanimi kolaydir. 0 8 | 2 |153 | 194 4.4900.62
(2.2)|(0.6)((42.9)| (54.3) | ~ '

5 Internete dayali uzaktan egitim yontemi 6grenciyi daha basarili 0 8 | 2 | 155 | 192 4.4800 62
kilar. (2.2)|(0.6)|(43.4)| (53.8) | '

3 Tiim derslerimi internete dayali uzaktan egitim ile almak 0 7 | 3 |155 | 192 4.4900 62
isterim. (2.0)((0.8)|(43.4)| (53.8) | '

4 Internete dayali uzaktan egitim yontemini daha once 0 7 | 3 |15 | 191 44810 62
kullanmayanlara tavsiye ederim. (2.0)((0.8)|(43.7)| (53.5) | '

56



Internete dayali uzaktan egitim klasik sinif ortami egitiminin bir

8

2

154

193

giderleri vb.) azaltir.

5 alternatifidir. (2.2)|(0.6)|(43.1)| (54.1) 4.4910.62
6 Internete dayali uzaktan egitim yontemini istedigim yer ve 7 | 4 | 157 | 189 4470 62
zamanda kullanmak oldukga yararli ve avantajlidir. (2.0)|(1.1)|(44.0)| (52.9) | '

7 Internete dayali uzaktan egitim daha yaygin ve etkin 7 | 3 | 151 | 196 4500062
kullanilmalidir. (2.0)((0.8)|(42.3)| (54.9) | '

8 Internete dayali uzaktan egitim Ogrencilere daha ok tekrar 6 | 4 | 157 | 190 44810 61
yapma imkani saglar. (1.7)[(1.1)|(44.0)| (53.2) | '

. iy . 6 | 4 | 156 | 191
9 |Internete dayali uzaktan egitim daha kolay bir 6grenme saglar. w.7l@D|@3 7| G35 4.49|0.61
10 Internete  dayali uzaktan egitim giiniimiiz teknolojik 7 | 3 | 164 | 183 4.4610 61
kosullarinda tiniversitelerin kullanmasi gereken bir yontemdir. (2.0)|(0.8)|(45.9)| (51.3) | ~ '
. 187 | 1
11 |Internete dayali uzaktan egitim her tiniversitede uygulanmalidir. (282) (038) (528 )¢ 422) 4.39|0.62
. 7 | 4 |192 | 154
12 |Internete dayali uzaktan egitim daha hizli bir 6grenme saglar. 2.0)1.1) (53 8)\( 4::) 1) 4.38|0.61
13 Internete dayali uzaktan egitim kaynaklarm daha verimli 8 | 2 | 198 | 149 4.3610.61
kullanilmasini saglar. (2.2)|(0.6)|(55.5)| (41.7) | ~ '
14 Internete dayali uzaktan egitim dgrencilere daha eglenceli bir 7 | 4 | 201 | 145 4.3500.60
dgrenme saglar. (2.0)|(1.1)|(56.3)| (40.6) | ~ '
15 Internete dayali uzaktan egitim dersin ve konunun ileri gelen 6 | 5 | 197 | 149 4.3610.60
uzmanlar1 tarafindan verilmesine imkéan saglar. (1.7)|(1.4)|(55.2)| (41.7) | ~ '
16 Internete dayali uzaktan egitim 6grencilerin artan egitim ihtiyag 6 | 6 | 195 | 150 4.3610.60
ve cesitliliginin kargilanmasi agisindan énemli bir firsattir. (L.7)|(1.7)|(54.6)| (42.0)| ~ '
17 Internete dayali uzaktan egitim &grencilere psikolojik agidan 8 | 4 | 192 | 153 4370062
daha rahat bir 6grenme saglar. (2.2)|(1.1)|(53.8)| (42.9) | ~ '
Internete dayali uzaktan e@itim ogrencilerin = §gretim 6 | 3 |185 | 163
18 |maliyetlerini (seyahat, konaklama, yeme-igme, kirtasiye 4.4110.60
(1.7)|(0.8)|(51.8)| (45.7)

Tablo 3.2°deki veriler dogrultusunda arastirmaya katilan ogrencilerin uzaktan

muhasebe egitimine iliskin goriis ve tutumlarinin genel anlamda olumlu oldugu ifade edilebilir.

Tamami1 olumlu cilimlelerden olusan 6lgekte yer alan ifadelere higbir 6grencinin “kesinlikle

katilmiyorum” cevab1 vermemesi dikkat ¢ekmistir. Muhasebe bdliimii 6grencilerinin biiytik

cogunlugu OSlcekte yer alan uzaktan egitim ile ilgili ifadelere “katiliyorum” ve “kesinlikle

katiliyorum” cevab1 verme egilimi gostermistir. Ankete katilan 6grenciler en ¢ok (%56.3)

“internete dayali uzaktan egitim 6grencilere daha eglenceli bir 6§renme saglar” ifadesini

desteklemislerdir. Ogrencilerin lgekte yer alan tiim ifadelere verdikleri cevaplarin ortalama
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degerlerine bakildiginda ise en ¢ok (4.50) “internete dayali uzaktan egitim daha yaygin ve etkin
kullanilmalidir” ifadesine en az ise “internete dayali uzaktan egitim 6grencilere daha eglenceli
bir 6grenme saglar” ifadesine katildiklar1 goriilmektedir. Ankete katilan 6grencilerin sadece
yaklasik %2’si dlgekte yer alan ifadelere “katilmryorum” cevabi vermistir. Olgekteki ifadelere
“kararsizim” cevabi veren Ogrenci sayisi ¢ok daha azdir. Bu sonuglar, genel olarak 6grencilerin

uzaktan egitime ¢ok olumlu bir tutum sergiledigini gostermektedir.

Arastirmada Ogrencilerin uzaktan egitime yonelik tutumlarini tespit etmek amaciyla
kullanilan ve 18 ifadeden olusan 6l¢egin gilivenilirligini test etmek i¢in giivenilirlik analizi
yapilmustir. Cronbach’s Alpha, bir Olgegin giivenilirliginin yaygin olarak kullanilan bir
Olciisiidiir. 0’dan 1’e kadar araligir vardir, 0 gilivenilirligin olmadigini, 1 ise miikemmel
giivenilirligi gosterir. Genel olarak, 0,80 ile 1,00 arasindaki degerler yiiksek giivenilirlik olarak
kabul edilirken, 0,40 ile 0,60 arasindaki degerler diisiik giivenilirlik olarak kabul edilmektedir.
0,40 altindaki degerler ise giivenilir olarak nitelendirilemez. Asagidaki Tablo 3.3°te Cronbach’s
Alpha katsayis1 deger araliklar1 ve giivenilirlik diizeyleri yer almaktadir (Ozdamar, 2004).

Tablo 3.3. Giivenilirlik Diizeyleri

0,80<0<1,00 Olcek yiiksek givenilirliktedir.
0,60 <a<0,80 Olcek oldukgca guivenilirdir.
0,40 <0 <0,60 Olgek diisiik giivenilirliktedir.
0 <0,40 Olgek guivenilir degildir.

Ankete katilan 6grencilerin 6l¢ekte yer alan ifadelere verdikleri cevaplarin uyum ve
tutarliligini anlamak i¢in verilerin Cronbach’s Alpha degerlerine gore analiz sonuglari

asagidaki Tablo 3.4’te sunulmustur.

Tablo 3.4. Ol¢egin Giivenilirlik Analizi

Olgek Ifade Sayis1  Cronbach’s Alpha Katsayisi
Uzaktan Egitim Tutum Olgegi 18 0.900

Tablo 3.4’teki d6lgegin giivenilirlik analizi sonucu, uzaktan egitimle ilgili 18 ifadenin
Cronbach’s Alpha katsayisinin 0.900 oldugunu gdstermektedir. Buna goére aragtirmada
kullanilan 8lcegin iyi derecede giivenilir oldugu ifade edilebilir. Olgeklerin giivenilir olmast,
aragtirmanin sonuglarinin giivenilir oldugunu ve Olgiilen tutumlarin saglam bir temele

dayandigin1 gostermektedir.

Aragtirmada verilerin faktér analizine gore uygunlugunu degerlendirebilmek icin
Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) orneklem yeterliligi olgiisii ve Bartlett'in Kiiresellik testi

yapilmasi gerekmektedir. Aragtirmada kullanilan uzaktan muhasebe egitimine yonelik tutum
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Olceginin faktor analizi i¢in uygunlugunun degerlendirilmesine iliskin veriler agagidaki Tablo

3.5’te sunulmustur.

Tablo 3.5. KMO (Kaiser-Meyer-Olkin) ve Bartlett Testi

Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) Orneklem Yeterliligi 923
Yaklasik Ki-Kare 16677.519
Bartlett Testi df 153
P .000

Tablo 3.5’te kesfedici faktor analizi i¢in yapilan KMO ve Bartlett Testi sonuglar1 yer
almaktadir. KMO, verilerin faktdr analizine uygunlugunu 6l¢mek i¢in tasarlanmis bir dlgii
testidir. Baska bir deyisle, orneklem biiyiikliigiiniin yeterliligini test etmektedir. Test,
modeldeki her degisken ve modelin tamami i¢in Ornekleme yeterliligini Slgmektedir.
Ornekleme yeterliliginin KMO degerleri 6rneklem biiyiikliigiiniin uygunlugunu belirlemek icin
0,80 ile 1,0 arasinda deger alirsa 6rneklemenin yeterli oldugunu 0,70 ile 0,79 arasinda deger
alirsa orta, 0,60 ile 0,69 arasinda deger alirsa vasat olarak bildirilmektedir (Karaman, 2023:
49). Analiz sonuglar1 Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) 6rneklem yeterliliginin .923; Bartlett’s Test
of Sphericity anlamlilik diizeylerinin (p = .000) olarak hesaplanmis oldugunu gdstermektedir.
Bu sonuglara gore veri setinin faktor analizi i¢cin uygun oldugu ve faktorler arasinda anlaml

iliskilerin bulundugu ifade edilebilir.

Aciklanan varyans orani, kesfedici faktor analizi sonucunda elde edilen alt boyutlarin
Olcekteki tlim degiskenleri temsil ettigi oran1 gdsteren istatistiksel bir 6l¢giidiir. Asagida Tablo
3.6’da sunulan agiklanan varyans verileri faktor analizi agisindan 6nemli bir tablodur.
Aciklanan varyansin toplam varyans {izerinden %50’yi ge¢gmesi faktor analizinin 6dnemli bir
kriteridir. Clinkii olusturulan faktdr yapisi toplam degisken varyansinin yarisindan azini

acikliyor ise temsil yeteneginden séz etmek yanlis olur (Yashoglu, 2017: 77).

Tablo 3.6. Aciklanan Toplam Varyans Tablosu

Bilesen . Karesel Yiiklemelerin Cikarma Karesel Yuklemelerin Dénme
Baslangi¢c Ozdegerleri
Toplamlar Toplamlar
Varyans Kimulatif Varyans Kimilatif Varyans Kimulatif
Toplam Toplam Toplam

yuzdesi ylizde yuzdesi ylizde yuzdesi yiizde
1 10.751 59.728 59.728 10.751 59.728 59.728 9.631 53.503 53.503
2 6.182 34.344 94.072 6.182 34.344 94.072 7.302 40.569 94.072
3 175 .973 95.045
4 .161 .895 95.940
5 .153 .851 96.791
6 .133 .739 97.529
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7 .096 .535 98.064
8 .080 445 98.509
9 071 .395 98.905
10 .060 .336 99.240
11 .033 .185 99.425
12 .030 .169 99.594
13 .022 123 99.717
14 .014 .080 99.797
15 .014 .076 99.873
16 011 .063 99.936
17 .008 .044 99.980
18 .004 .020 100.000

Tablo 3.6’daki toplam varyans agiklamasina gore, ilk iki bilesen toplam varyansin

bliytik bir kismini (%94.072) kapsamaktadir. Bu, faktor analizi bilesenlerinin veri setindeki

temel yapilari iyi sekilde yansittigini gosterir. Toplam 18 bilesenin toplam varyansin %100’ tini

acikladig1 goriilmektedir. Kesfedici faktor analizi sonucunda elde edilen dondiiriilmiis bilesen

matrisi asagidaki Tablo 3.7°de sunulmustur.

Tablo 3.7. Dondiiriilmiis Bilesen Matrisi

Bilesenler
Faktor 1 Faktor 2
Internete dayali uzaktan egitim daha hizli bir 6grenme saglar. .985
Internete dayali uzaktan egitim dersin ve konunun ileri gelen uzmanlari tarafindan .984
verilmesine imkan saglar.
Internete dayali uzaktan egitim her iiniversitede uygulanmahdir. .983
Internete dayali uzaktan egitim dgrencilerin artan egitim ihtiyag ve cesitliliginin .982
kargilanmasi agisindan énemli bir firsattir.
Internete dayali uzaktan egitim giiniimiiz teknolojik kosullarinda iiniversitelerin .982
kullanmasi gereken bir yontemdir.
Internete dayali uzaktan egitim daha kolay bir 6grenme saglar. 977
Internete dayali uzaktan egitim kaynaklarin daha verimli kullanilmasini saglar. 976
Internete dayali uzaktan egitim daha yaygin ve etkin kullanilmaldir. 973
Internete dayali uzaktan egitim 6grencilere daha ¢ok tekrar yapma imkan1 saglar. 971
Internete dayali uzaktan egitim Ogrencilerin 6gretim maliyetlerini (seyahat, .948
konaklama, yeme-i¢gme, kirtasiye giderleri vb.) azaltir.
Internete dayali uzaktan egitim ydntemi dgrenciyi daha basarili kilar. .964
Tiim derslerimi internete dayali uzaktan egitim ile almak isterim. .955
Internete dayali uzaktan egitim ogrencilere psikolojik acidan daha rahat bir .948
Ogrenme saglar.
Internete dayali uzaktan egitim grencilere daha eglenceli bir §grenme saglar. .945
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Internete dayali uzaktan egitim yontemini istedigim yer ve zamanda kullanmak 943

oldukea yararli ve avantajlidir.

Internete dayali uzaktan egitim yontemini daha énce kullanmayanlara tavsiye .942
ederim.

Internete dayali uzaktan egitim klasik sinif ortami egitiminin bir alternatifidir. .938
Internete dayali uzaktan egitim yonteminin kullanimi kolaydir. .937

Tablo 3.7°deki dondiiriilmiis bilesen matrisi, “internete dayali uzaktan egitim”
Olgeginde yer alan ifadelerin faktorlere olan ytiklerini gosterir. Yiiksek degerler, ifadelerin ilgili
faktorle giiclii bir sekilde iliskili oldugunu gésterir. Ornegin, “internete dayal1 uzaktan egitim
daha hizli bir 6grenme saglar” ifadesi Faktor 1 ile yiiksek bir iliski gosterir (.985). Bu matris,

faktor analizi sonuglarini hizlica degerlendirmek i¢in kullanilir.

Yapilan tiim analizler sonucunda, muhasebe egitimi alan 6grencilerin uzaktan egitime
iligkin goriislerinin iki faktor altinda toplandigi goriilmistir. Bu faktorler “1. Faktor:
Kullanishilik, ekonomiklik ve ulasilabilirlik” ve “2. Faktor: Akademik basar1 ve tercih”
seklinde isimlendirilmistir. Shatt Al-Arab Universitesi muhasebe béliimiinde lisans diizeyinde
Ogrenim goren 6grencilerin uzaktan egitime yonelik tutumlarinin sirasi ile cinsiyete, boliime,
sinifa ve yasa gore farklilik gosterip gostermediginin analiz sonuglart asagida sunulmustur.

Varyanslarin homojenligi varsayimi Levene testi ile tespit edilmistir.

Arastirmaya katilan Ogrencilerin cinsiyetleri ile wuzaktan egitim konusundaki
goriislerinin alt boyutlar1 arasinda istatiksel olarak anlamli bir farkliligin olup olmadigini tespit
etmek amactyla uygulanan bagimsiz 6rneklemler i¢in t-testi sonucu elde edilen bulgular Tablo

3.8’de gosterilmistir.

Tablo 3.8. Uzaktan Egitim Olgegi Alt Boyutlarinin Cinsiyete Gore Farkhhk Durumunun Analizi

levene testi t-testi
Faktorler Grup f Ortalama Standart F p t p Ortalama
sapma Fark

Kullamishhik, Erkek 193 4.4424 0.47939
Ekonomiklik ve 3.194 0.075 2.280 0.027 0.14053
Ulasllabilirlik KlZ 164 4.3018 0.68029

. Erkek 193 4.5409 0.49184
Akademik Bagar 1134 0001 1810 0071 0.11715
ve Tercih Kiz 164 4.4238 0.72382

Tablo 3.8’de uzaktan egitim Olceginin cinsiyete gore alt boyutlarinin degerlerinin
analizi sunulmaktadir. Levene testi sonucglar1 kullaniglilik, ekonomiklik ve ulasilabilirlik
boyutunda erkek ve kiz gruplari arasindaki varyanslarin esit oldugunu gostermektedir (p>

0.05). T-testi sonuglar1 1. faktorde cinsiyete gore anlamli bir farklilik olduguna isaret
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etmektedir (0.027<0.05). Bu sebeple Hipotez 1 reddedilir. Bu sonuglar cinsiyetin kullaniglilik,
ekonomiklik ve ulasilabilirlik boyutunda 6grenciler arasinda belirgin farkliliklara neden
olabilecegini gostermistir. S0z konusu boyutta erkeklerin ortalamasi kizlardan anlaml

derecede yiiksektir.

Olgegin 2. faktorii olan akademik basar1 ve tercih boyutunda Levene testi sonuglari
erkek ve kiz gruplar1 arasindaki varyanslarin esit olmadigin1 géstermektedir (p<<0.05). T- testi
sonuglari; dgrencilerin akademik basar1 ve tercih boyutunda cinsiyet degiskeni bakimindan
istatistiksel olarak anlamli bir farklilik olmadigina isaret etmektedir (0.071>0.05). Bu

kapsamda Hipotez 2 kabul edilir.

Arastirmaya katilan 6grencilerin boliimleri ile uzaktan egitim konusundaki goriislerinin
alt boyutlar1 arasinda istatiksel olarak anlamli bir farkliligin olup olmadigini tespit etmek
amaciyla uygulanan bagimsiz 6rneklemler i¢in t-testi sonucu elde edilen bulgular Tablo 3.9°da

gosterilmistir.

Tablo 3.9. Uzaktan Egitim Olgegi Alt Boyutlarinin Béliime Gore Farklilk Durumunun Analizi

levene testi t-testi
Faktorler Grup f Ortalama Stande F p t Ortalama
sapma Fark

Kullamshhk, Gundiuz 247 4.3558 0.54836
Ekonomiklik ve 2544 0.112 -1.069 0.286 -0.07150
Ulasllabilirlik Gece 110 4.4273 0.65630

) Gundiz 247 4.5619 0.56777
Akademik Basar 0.808 0.369 3.520 0.001 0.24285
ve Tercih Gece 110 4.3191 0.67232

Tablo 3.9’daki analiz sonuglari, uzak egitim 6lceginin alt boyutlar1 ile muhasebe
boliimiiniin giindiiz ve gece gruplar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli farklilik olup
olmadigin1 gostermektedir. Levene testi, gruplar arasindaki varyanslarin homojen oldugunu
gostermistir (p>0.05). T-testi sonuglara gore “kullanislilik, ekonomiklik ve ulasilabilirlik™
boyutunda o&grencilerin  bdliimleri bakimindan anlamli  bir farklihk saptanmamistir
(0.286>0.05). Bu kapsamda Hipotez 3 kabul edilir. “Akademik basar1 ve tercih” alt boyutunda
ise boliime gore anlamli bir farklilik ortaya ¢ikmistir (0.001<0.05). Hipotez 4 reddedilir. Grup
ortalamalar1 muhasebe (gilindiiz) programinda 6grenim goren 6grencilerin (gece) programinda
O0grenim goren Ogrencilere gore uzaktan egitimin “akademik basari ve tercih” boyutuna yonelik

daha olumlu tutum i¢inde olduklarina isaret etmektedir (4.5619>4.3191).
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Karsilastirmas1 yapilacak grup sayisi ikiden fazla olmasi durumunda bagimsiz
orneklem t-testi yerine ANOVA testinin yapilmasi gerekmektedir. Arastirmaya katilan
ogrencilerin smiflar1 ile uzaktan egitim konusundaki goriislerinin alt boyutlar1 arasinda
istatiksel olarak anlamli bir farkliligin olup olmadigini tespit etmek amaciyla uygulanan tek

yoOnlii varyans analizi (ANOVA) sonucu elde edilen bulgular Tablo 3.10°da gosterilmistir.

Tablo 3.10. Uzaktan Egitim Olcegi Alt Boyutlarinin Sinifi Gére Farkhlik Durumunun Analizi

Tukey HSD testi Smif 1 Smnif J Ortalama fark (1-J) p
Kullamshlik, 2.smif 3.smif -0.13519 0.222
Ekonomiklik ve 4. smf 0.18166 0.055
Ulasilabilirlik 3.smf 4.simf 0.31685" 0.000

2.smif 3.smif 0.11080 0.416
Akademik Basar1 ve 4.smif 0.10355 0.439
Tercih

3.smif 4.smif -0.00725 0.995

Tablo 3.10°daki analiz, uzak egitim Olgeginin alt boyutlarinin siniflar arasindaki
farkliliklarin1 ortaya koymaktadir. ANOVA sonucunda aralarinda anlamli farklilik bulunan
gruplarin  karsilastirlmasinda Tukey HSD testi kullanilmistir. Olgegin  “kullanislilik,
ekonomiklik ve ulasilabilirlik” alt boyutunda 3. sinif ile 4. sinif 6grencileri arasinda istatistiksel
olarak anlamli bir fark tespit edilmistir (0.000<0.05). Hipotez 5 reddedilir. Farkin 3. simf
ogrencileri lehine oldugu ifade edilebilir. Diger gruplar arasinda anlamli bir fark ortaya
cikmamustir (p>0.05). “Akademik basar1 ve tercih” boyutunda ise siiflar arasinda anlamli bir

farklilik gézlemlenmemistir (p>0.05). Bu kapsamda Hipotez 6 kabul edilir.

Arastirmaya katilan 6grencilerin yaglari ile uzaktan egitim konusundaki goriislerinin alt
boyutlar1 arasinda istatiksel olarak anlamli bir farkliligin olup olmadigini tespit etmek amaciyla

uygulanan t-testi sonucu elde edilen bulgular Tablo 3.11°da gosterilmistir.

Tablo 3.11. Uzaktan Egitim Olcegi Alt Boyutlarinin Yasa Gore Farklihk Durumunun Analizi

levene testi t-testi
N Standart Ortalama
Faktorler Grup f  Ortalama sapma F p t p Fark
Kullamghhk, 20-25 308  4.5429 0.52337
Ekonomiklik ve 16.473 0.000 4.644 0.004 0.44068
Ulasilabilirlik 26-Usti 49 41022 0.95691
) 20-25 308  4.4036 0.50547
Akademik Basari 32769 0000 2258 0.156 0.20918
ve Tercih 26-Ustii 49 4.1944  0.95479
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Tablo 3.11°deki analiz sonuglarina gore oOlgegin “kullanmishilik, ekonomiklik ve
ulagilabilirlik™ alt boyutunda yas gruplar arasinda 20-25 yas araligindaki 6grenciler lehine
istatistiksel olarak anlamli bir fark ortaya ¢ikmistir (0.000<0.05). Bu sonuca gore Hipotez 7
reddedilir. “Akademik basar1 ve tercih” alt boyutunda ise yas gruplari arasinda istatistiksel

olarak anlamli bir fark tespit edilmemistir (p>0.05). Hipotez 8 kabul edilir.
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SONUC VE ONERILER

Uzaktan egitim son yillarda Covid-19 salgiinin baslamasi ile yiiz yilize egitime devam
edilememesi sonucu tiim diinyada yayginlasan zorunlu bir tercih olmustur. Egitim ve 6gretim
faaliyetlerinin siirdiiriilebilmesi i¢in iilkeler tarafindan alinan kararlar dogrultusunda ilkokul,
ortaokul, lise ve iiniversite diizeyindeki Ogrenciler uzaktan egitim tecriibesini Covid-19
stirecinde yasamistir. Ayrica Tirkiye’de Subat 2023’de yasanan deprem felaketi sonrasinda da
iiniversitelerde belirli bir siire uzaktan egitim ile dersler yiiriitiilmiistir. Bu uygulamalar
uzaktan egitimin, egitim ve Ogretim faaliyetlerinin ylizylize olarak yerine getirilmesinin

miimkiin olmadig sartlarda alternatif bir yontem olarak kullanildigin1 géstermektedir.

Olaganiistii sartlarda uzaktan egitime gecis, 0grencilerin uzaktan egitim tecriibesi
yasamalarina ve yiizyiize egitim ile uzaktan egitimi karsilagtirma yapmalarina imkan vermistir.
Bu arastirma, Irak’1n Basra sehrinde 6zel kurum statiisiinde olan Shatt Al-Arab Universitesinde
uzaktan muhasebe egitimi almis olan 6grencilerin demografik 6zelliklerini, uzaktan egitime
iligkin goriislerini ve demografik 6zelliklere gére muhasebe boliimii 6grencilerinin uzaktan
egitime iligkin goriislerinde istatistiksel olarak anlamli bir farklilik olup olmadigini igeren

kapsaml1 bir analiz sunmaktadir.

Arastirmaya Shatt Al-Arab Universitesinin muhasebe béliimiinde 6grenim géren
toplam 357 6grenci katilim gostermistir. Orneklem olarak belirlenen bu say1 evreninin yaklagik
%64,9’unu olusturmaktadir. Aragtirmanin baslangicinda 6grencilerin cinsiyet, boliim, sinif ve
yas gibi demografik 6zellikleri detayli bir sekilde incelenmistir. Elde edilen sonuglar, uzaktan
muhasebe egitimine katilan 6grencilerin genel profilini ortaya koymakta ve cinsiyet, boliim,

siif ve yas gruplari arasindaki farkliliklar1 gostermektedir.

Arastirmanin ikinci boliimiinde, 6grencilerin uzaktan egitime iliskin goriisleri
degerlendirilmistir. Elde edilen veriler, 6grencilerin genel olarak uzaktan egitime ¢cok olumlu
bir tutum sergiledigini gostermektedir. Uzaktan egitim tutum Olgeginin “kullanighlik,
ekonomiklik ve uygulanabilirlik” ve “akademik basar1 ve tercih” alt boyutlarinin her ikisinde

de 6grencilerin olumlu goriisleri belirgin bir sekilde 6ne ¢ikmaktadir.

Aragtirmanin  bir diger Onemli bolimi, kesfedici faktor analizi sonuglarim
yansitmaktadir. Bu analiz, dl¢timlerin altinda yatan temel yapilar1 anlamamiza yardimer olur.
Elde edilen sonuglar, faktorler arasinda anlamli iligkilerin bulundugunu ve 6l¢egin 6grencilerin

uzaktan egitime iliskin algilarini etkileyen temel faktorleri yansittigini gostermektedir.
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Son olarak, demografik degiskenlere gore 6lgegin alt boyutlarinin t-testi ve ANOVA
testi analiz sonuglar1 cinsiyet, boliim, sinif ve yas gruplar1 arasindaki 6nemli farkliliklar ortaya
koymaktadir. Elde edilen bulgular uzaktan egitime yonelik algilarin s6z konusu demografik

faktorlere bagl olarak degisebilecegini gdstermektedir.

Calisma sonuglari, uzaktan egitim Olgeginin “kullanmislilik, ekonomiklik ve
ulagilabilirlik” boyutunda erkek ogrenciler ile kiz 6grenciler arasinda erkek 6grenciler Iehine
istatistiksel olarak anlamli farklilik bulundugunu ortaya koymustur. Ayni sekilde muhasebe
(glindliz) programinda Ogrenim goéren Ogrencilerin (gece) programinda Ogrenim goren
ogrencilere gore uzaktan egitimin “akademik basar1 ve tercih” boyutuna yonelik daha olumlu
tutum i¢inde olduklar1 arastirma sonucunda ulasilan bir diger ©nemli bulgu olarak

degerlendirilebilir.

Calisma sonuglarina gore uzaktan egitim Ol¢eginin “kullanishilik, ekonomiklik ve
ulagilabilirlik” alt boyutunda 3. sinif ile 4. sinif 6grencileri arasinda, 3. sinif 6grencileri lehine,
istatistiksel olarak anlamli bir fark tespit edilmistir. Yas gruplarina gore ise “kullanislilik,
ekonomiklik ve ulasilabilirlik” alt boyutunda 20-25 yas grubu ile 25 yas iistii grup arasinda
istatistiksel olarak anlamli bir fark saptanmistir. 20-25 yas grubundaki 6grencilerin 25 yas
iistiindeki Ogrencilere gore uzaktan egitimde kullanislilik, ekonomiklik ve ulasilabilirlik

konusunda daha olumlu bir tutuma sahiptir.

Arastirmanin genel sonuglari, Shatt Al-Arab Universitesinde uzaktan muhasebe egitimi
almis 6grencilerin profillerini ve uzaktan egitime yonelik algilarin1 anlamamiza 6nemli bir
katki saglamaktadir. Bu sonuglar, egitim kurumlarina ve dgrencilere daha etkili bir uzaktan

egitim deneyimi saglamak i¢in politika ve uygulamalarini sekillendirmede rehberlik edebilir.

Bu aragtirmanin sinirlamalar1 da bulunmaktadir. Arastirma sadece bir iiniversite 6rnegi
iizerinde gercgeklestirilmistir ve sonuglarin genellenmesi konusunda dikkatli olunmalidir.
Ayrica, aragtirma 6grencilerin anket sorularina vermis olduklart cevaplar sonucu elde edilen

verilere dayandigi icin subjektif olabilir.

Sonug olarak, bu ¢alisma Shatt Al-Arab Universitesinde 6grencilerin uzaktan muhasebe
egitimine yonelik tutumlarini anlamak i¢in 6nemli bir adimdir. Elde edilen bulgular, uzaktan
egitim programlarinin gelistirilmesi ve 6grenci memnuniyetinin artirilmasi i¢in degerli bilgiler
sunmaktadir. Gelecekteki aragtirmalar, farkli tiniversitelerde ve farkli 6grenci gruplar tizerinde

benzer ¢alismalarin yapilmasini igerebilir.
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Bu ¢alismanin sonuglari literatiirde yer alan diger ¢caligsmalar ile karsilastirildiginda bazi
dikkat ¢ceken farkliliklar tespit edilmistir. Al-Awamleh ve digerleri (2020) tarafindan yapilan
caligmanin sonuglar1 6grencilerin uzaktan egitim alirken karsilastiklar: sorunlar nedeniyle yiiz
yiize egitimi uzaktan egitime tercih ettiklerini ortaya koymustur. Aynt dogrultuda Ektik ve
Unkaya (2023) teorik muhasebe egitiminde yiiz yiize egitimin, uzaktan egitimden daha verimli
oldugu sonucuna ulasmistir. Akgiin (2020) 6grencilerin uzaktan muhasebe egitiminin orgiin

egitime kiyasla gelecekte katkis1 olmayacagi yoniinde bir goriise sahip oldugunu tespit etmistir.

Biilbiil ve digerleri (2022) yaptiklar1 ¢alisma sonucunda 6grencilerin ¢ogunlugunun
uzaktan egitimde derslerin verimli ve faydali olmadigini diisiindiiklerini ve salgin bittiginde
tiim muhasebe derslerini yliz ylize gormek istediklerini tespit etmislerdir. Aslan ve digerleri
(2022) calismasinda 6grencilerin uzaktan egitim siirecindeki derslerin islenme tarzini “ilgi
cekici” bulduklarini, ancak salgin bittikten sonra muhasebe derslerinin yiiz yiize yapilmasini
istediklerini tespit etmistir. Bagdat (2021) yaptig1 ¢alisma sonucunda, muhasebe derslerinde
uygulamanin ve dgrenci ile etkilesimin gerekli olmasindan dolayr muhasebe egitiminin yiiz

yiize verilmesinin daha verimli oldugunu vurgulamistir.

Literatiirde bu ¢alismanin sonuglar1 ile ayn1 yonde sonuglar elde eden caligmalar da
olmustur. Yagmurlu ve Sektioglu (2023) Covid-19 siirecinde 6nemi artmaya baslayan uzaktan
egitimin giin gectikge daha basarili olacagini ve gelecek donemlerde uygulama alaninin
genisletilecegini ileri slirmiistiir. Kaya (2023) calismasinda, egitim kurumlarindaki ve
muhasebe meslegindeki yasananlarin, muhasebe egitiminde acik ve uzaktan egitim
imkanlarindan ¢ok daha fazla yararlanilmas1 gerektirdigini belirtmistir. Muhasebe egitiminin
yiiz yilize ve uzaktan egitim yontemlerinin birlikte kullanilarak karma sekilde verilmesini 6neri

olarak sunan c¢aligmalar da géze carpmistir (McCarthy vd., 2019; Kurnaz ve Sercemeli, 2020).

Bu calismanin sonuglarima dayanarak, uzaktan egitimde Ogrenci deneyimini

iyilestirmek icin asagidaki oneriler sunulabilir:

1- Ogrenim Materyali ve Deneyim Gelistirmeleri: Ogrencilerin dgrenim materyali ve
deneyimlerine daha olumlu bir bakis agis1 gelistirmelerine yardimei olmak i¢in, ders igerigi ve
materyalleri iyilestirilebilir. Bu, daha etkilesimli 6grenim materyallerinin kullanilmasi,
ogrencilere daha fazla 6grenme firsati sunulmasi ve 6grenme deneyimlerinin kisisellestirilmesi

yoluyla gergeklestirilebilir.

2- Iletisim ve Etkilesimi Giiglendirmek: Iletisim ve etkilesimin &grenci deneyimini

olumlu yonde etkiledigini géz oniinde bulundurarak, uzaktan egitimde 6gretim elemanlari
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ogrencilerle daha sik ve etkili iletisim kurmalidir. Ayrica, ¢evrimigi etkilesim araglar1 ve
platformlar1 daha etkili bir sekilde kullanilarak 6grencilerin birbirleriyle ve 6gretim elemanlari

ile daha fazla etkilesime girmeleri tesvik edilebilir.

3- Erisilebilirlik ve Kolaylik Saglamak: Erisilebilirlik ve kolaylik, 6zellikle uzaktan
egitimde onemlidir. Egitim materyalleri ve platformlar, 6grencilerin kolayca erisebilmesi ve
kullanabilmesi i¢in tasarlanmalidir. Ayrica, 68rencilerin 6zel ihtiyaglarina gore uyarlanabilir ve

erisilebilir olmalidir.

4- Yas Gruplarina Gore Yaklagim: Arastirma, yas gruplart arasinda tutum farkliliklart
oldugunu gostermektedir. Bu nedenle, farkli yas gruplarindaki Ogrencilere yonelik
ozellestirilmis destek ve kaynaklar sunmak, 6grenci deneyimini daha 1yi hale getirebilir. Bunun
yanisira hem bir iste calisan hem de egitim almak isteyen ileri yag gurubundaki kisilere yonelik
uzaktan egitim programlarinin olusturulmasi, egitimin yayginlastirilmasi ve herkes tarafindan

daha ulasilabilir hale getirilmesi a¢isindan onemlidir.

5- Aragtirma ve Geri Bildirim: Egitim kurumlari, 6grenci memnuniyetini ve deneyimini
strekli olarak izlemeli ve geri bildirim toplamalidir. Bu, egitim programlarini ve

uygulamalarini gelistirmek i¢in 6nemli bir aractir.

Bu oOneriler, uzaktan egitimde 6grenci deneyimini gelistirmek isteyen egitim kurumlari
ve egitimciler i¢in faydali olabilir. Her bir 6neri, 6grencilerin uzaktan egitimden daha fazla

fayda saglamalarina yardimci olabilir ve uzaktan egitimdeki basariyi artirabilir.
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EKLER
Anket Formu

Degerli Katilimet,

Bu anket ¢alismasi, Kirsehir Ahi Evran Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Isletme
Anabilim Dali Yiiksek Lisans Ogrencisi Ahmed Ali Majeed AL-HAMMADI tarafindan
hazirlanmistir. Elde edilen veriler sadece bilimsel amag i¢in kullanilacak olup ¢alismanin

basariya ulasabilmesi sizlerin diisiincelerinizi dogru olarak aktarabilmesine baglhdir.
Katiliminizdan dolay1 tesekkiir ederim.
Ahmed Ali Majeed AL-HAMMADI
Yiiksek lisans Ogrencisi
BiRINCI BOLUM: Demografik Bilgiler
1. Cinsiyetiniz:
() Erkek () Kiz
2. Boluminuz:

() Muhasebe (Glindiiz programi) () Muhasebe (Gece programi)

3. Sinifiniz:

()2.Smf () 3. Smf ()4. Simf
4. Yasmiz:
() 20-25 () 25 Usti

IKINCi BOLUM: Ogrencilerin Uzaktan Egitime liskin Goriisleri

No iIFADELER

Kesinlikle
Katilmiyorum
Kararsizim

Katiliyorum
Kesinlikle
Katiliyorum

Katilmiyorum

1 Internete dayali uzaktan egitim yd&nteminin kullanim
kolaydir.

2 Internete dayali uzaktan egitim ydntemi Ogrenciyi daha
basarili kilar.

3 Tiim derslerimi internete dayali uzaktan egitim ile almak
isterim.

76



Internete dayali uzaktan egitim yontemini daha ©Once

4 kullanmayanlara tavsiye ederim.

5 Internete dayali uzaktan egitim klasik sinif ortami egitiminin
bir alternatifidir.

6 Internete dayali uzaktan egitim ydntemini istedigim yer ve
zamanda kullanmak oldukg¢a yararli ve avantajlidir.

7 Internete dayali uzaktan egitim daha yaygin ve etkin
kullanilmalidir.

8 Internete dayali uzaktan egitim dgrencilere daha ¢ok tekrar
yapma imkani1 saglar.

9 Internete dayali uzaktan egitim daha kolay bir 6grenme
saglar.
Internete dayali uzaktan egitim giiniimiiz teknolojik

10 |kosullarinda {iniversitelerin  kullanmast  gereken bir
yontemdir.

11 Internete  dayali uzaktan egitim her iiniversitede
uygulanmalidir.

12  |Internete dayali uzaktan egitim daha hizli bir 6grenme saglar.

13 Internete dayali uzaktan egitim kaynaklarin daha verimli
kullanilmasini saglar.

14 Internete dayali uzaktan egitim dgrencilere daha eglenceli bir
O0grenme saglar.

15 Internete dayali uzaktan egitim dersin ve konunun ileri gelen
uzmanlari tarafindan verilmesine imkan saglar.
Internete dayali uzaktan egitim ogrencilerin artan egitim

16 |ihtiyag ve gesitliliginin kargilanmasi agisindan 6nemli bir
firsattir.

17 Internete dayali uzaktan egitim dgrencilere psikolojik agidan
daha rahat bir 6grenme saglar.
Internete dayali uzaktan egitim &grencilerin  dgretim

18 |maliyetlerini (seyahat, konaklama, yeme-i¢cme, kirtasiye

giderleri vb.) azaltir.
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OZGECMIS

Kisisel Bilgiler

Adi-Soyadi : Ahmed Ali Majeed AL-HAMMADI
Yabanca Dili - Arap dili (anadil), Ingilizce

Egitim Durumu

Lisans - Shatt Al-Arab Universitesi - Muhasebe Bolimii
Yuksek Lisans : Kirsehir Ahi Evran Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Isletme
ABD

Mesleki Deneyim

Defaf Al Khaleej Security Sirketi: Yonetici
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